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ANNEX 1 - DECLARACIO RESPONSABLE

Nom:

Domicili;

DNI/NIE: | |

Empresa:
CIF: | |

Domicili social: | |

El sotasignat, una vegada assabentat de les condicions, requisits i obligacions exigides
per a optar a l'adjudicacio del contracte de la licitacio de referéncia, es compromet a
portar a terme I'execucié del mateix, amb subjeccié estricta als esmentats requisits,
condicions i obligacions i

DECLARA SOTA LA SEVA RESPONSABILITAT:

-Que la societat esta validament constituida i conforme al seu objecte social pot
presentar-se a la licitacio.

- Que el signant ostenta la representacié de la societat que presenta I'oferta, que compta
amb les autoritzacions necessaries per exercir I'activitat, que compta amb la solvéncia
economica o financera i técnica exigides i que no incorre en cap de les prohibicions per
contractar que s’assenyalen a larticle 71 de la Llei 92017, de 8 de novembre, de
contractes del sector public.

- Que I'empresa a la qual representa, compleix amb les disposicions vigents en matéria
laboral i social.

- Que I'empresa a la qual representa dona treball a: (Marqui la casella que correspongui)

|:| Menys de 50 treballadors

|:| 50 o més treballadors i ( Marqui la casella que correspongui)

o Compleix amb l'obligacié que entre ells, almenys, el 2% siguin
treballadors amb discapacitat, establerta pel Reial decret Legislatiu
1/2013, de 29 de novembre, pel qual s'aprova el Text Refds de la
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Llei General de drets de les persones amb discapacitat i de la seva
inclusio social.

o Compleix les mesures alternatives previstes en el Reial decret
364/2005, de 8 d'abril, pel qual es regula el compliment alternatiu
amb caracter excepcional de la quota de reserva a favor de
treballadors amb discapacitat.

- Que I'empresa a la qual representa: (Marqui la casella que correspongui)

Dona treball a més de 250 treballadors i compleix amb I'establert en I'apartat 2 de
I'article 45 de la Llei Organica 3/2007, de 22 de marg, per a la igualtat efectiva de
dones i homes, relatiu a I'elaboracio i aplicacié d'un pla d'igualtat.

Dona treball a 250 o menys treballadors i en aplicacié del conveni col-lectiu aplicable,
compleix amb I'establert en I'apartat 3 de Il'article 45 de la Llei Organica 3/2007, de
22 de marg, per a la igualtat efectiva de dones i homes, relatiu a I'elaboraci6 i
aplicacio d'un pla d'igualtat.

En aplicacio de I'apartat 5 de I'article 45 de la Llei Organica 3/2007, de 22 de marg,
per a la igualtat efectiva de dones i homes, I'empresa ho esta obligada a l'elaboracio
i implantacio del pla d'igualtat.

Acceptacié de mitjans electronics de comunicacio:

Que accepta com a mitja perque s’efectuin les comunicacions, notificacions i intercanvi
d’'informacid, necessaris per a la resolucié del procediment de contractacio, inclosos els
tramits i actes de licitacié i d’adjudicacié d’aquesta contractacio, el correu electronic que
s’indica a continuacio, sense perjudici que aquestes comunicacions també es puguin fer
per altres mitjans que estableixin les disposicions vigents., indicant aixi mateix, una
persona de contacte i un nimero de teléfon i de fax.

Correu electronic:

Persona de contacte:

Teléfon:

Fax:

Adreca postal:

Codi postal:

Poblacié:

PERTINENCA A UN GRUP EMPRESARIAL
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- Que I'empresa a la qual representa: (Marqui la casella que correspongui)
|:| Que no forma part de cap grup empresarial.

|:| Que no presenta oferta cap altre empresa pertanyent al mateix grup empresarial,
(en els termes dels suposits que assenyala l'article 42.1 del Codi de comerg).

Que també presenten oferta la/les seglient/s empreses pertanyents al mateix grup
empresarial:

l l, amb un percentatge de participaci6 del [ lw

| | , amb un percentatge de participacié dell__1%
| | amb un percentatge de participacio del 1%

PER A LES EMPRESES ESTRANGERES: SOTMETIMENT A REGIM
JURISDICCIONAL

- Que I'empresa a la qual representa: (Marqui la casella que correspongui)
|:| Que NO es tracta d'empresa estrangera:

|:| Que es tracta d'empresa estrangera:, i em sotmeto a la jurisdiccié dels
Jutjats i Tribunals espanyols de qualsevol ordre, als que per raé de territori
s'hagi de sotmetre Vimusa, per a totes les incidéncies que de manera directa
o indirecte poguessin sorgir del contracte, amb renuncia, si escau, al fur
jurisdiccional estranger que pogués correspondre'ls.

COMPLIMENT EN MATERIA ANTIFRAU | ABSENCIA DE CONFLICTE D'INTERES:

- Que l'empresa a la qual represento, ha presentat una oferta lliure de practiques
col-lusories, fraudulentes o anticompetitives amb altres empreses.

- Que lI'empresa a la qual represento, no es troba culpable en cap situacié que pugui
gualificar-se de conflicte d'interessos de les indicades en l'article 61.3 del Reglament
Financer de la UE i que no concorre cap causa d'abstencié de l'article 23.2 de la Llei
40/2015, d'l d'octubre, de Regim Juridic del Sector Public que pugui afectar el
procediment de licitacio.

Data i signatura del licitador.
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