El document electronic ha estat aprovat. Aquest document ha estat firmat per CAP SECCIO BIBLIOTEQUES (Maria Elena Pla Perez) a les 21:07 del dia 03/11/2022i perCAP SECCIO ADMINISTRACIO (Maria Garrido Sanchez) a les 08:20 del dia 04/11/2022. Mitjangant el codi de verificacié segura

2E4X0443082A114BOCAL pot comprovar la validesa de la firma electronica dels documents signats al lloc web que li proporciona I'entitat emissora d'aquest document.

Ajuntament
de Sabadell
CODI DE UL ROEC UL L T L
VERIFICACIO 2E4X 0443 082A 114B 0CA1
EXPEDIENT NUM. | CLT/2022/681 BSISIUMENT CLT16107RD DATA | 03-11-2022

AREA | Area de Presidéncia i Drets Socials

UNITAT | Cultura

BIMS - CONTRACTE ADMINISTRATIU DE SUBMINISTRAMENT DEL FONS BIBLIOGRAFIC I

a2 Ll AUDIOVISUAL PER A LES BIBLIOTEQUES MUNICIPALS DE SABADELL PER A L'ANY 2022

Acta de reunié del servei técnic gestor del procediment de contractacié de la
licitacié: “Subministrament de fons bibliografic i audiovisual per a les Biblioteques
Municipals de Sabadell 2022” dividit en 2 lots.

Publicat al Perfil del contractant en data 18 d’octubre de 2022.
Contracte num. 374,375/2022

A Sabadell, a les 12:00 hores del dia 3 de novembre de 2022, al Servei de Cultura, Placa
de Sant Roc, 14, 08201 Sabadell, es reuneix el servei técnic gestor del procediment obert
simplificat sumari per a la contractaci6 de subministrament a dalt indicada amb
I'assisténcia dels membres seglents:

- La senyora Elena Pla Pérez, cap de la secci6 de Biblioteques Municipals de
Sabadell.

- La senyora Maria Garrido Sanchez, cap d’Administracié del Servei de Cultura.

El servei técnic gestor del procediment de Contractacio, reunit el passat 27 d’octubre de
2022, una vegada admeses les ofertes presentades —segons es detalla a I'acta- i obert el
sobre unic presentat per als dos lots, vist que el resultat del lot 1 i del Lot 2 fou d’empat de
punts entre les empreses licitadores admeses, acorda requerir-les conforme el previst a la
clausula 33.4. del Plec de clausules administratives particulars (PCAP) regulador sobre els
criteris per al desempat, en cas d’empat entre dues o més ofertes.

La cap d’administracié del servei de Cultura va requerir en data 27 d’octubre de 2022 a
les 3 empreses: Tatarana, SL, Infobibliotecas, SL i Puvill SA perqué presentessin la
documentacié relativa als percentatges de treballadors/es amb discapacitat de les seves
plantilles de personal, per tal de resoldre I'empat produit. Totes les empreses van accedir
al contingut dels requeriments el mateix dia 27 d’octubre de 2022, amb el resultat seguent:

LOT 1 Fons bibliografic Next Generation (coneixement i ficcio)

- L’empresa Tatarana, SL aporta el document de declaracié responsable relativa al
percentatge de treballadors/es en plantilla amb discapacitat, I'informe de vida
laboral de I'empresa i contractes, mitjangcant instancia presentada en data 28
d’octubre de 2022, registre d’entrada 167951/2022, conforme té un 100% de
treballadors amb discapacitat a la seva plantilla de personal.

També aporta declaracié conforme no té la consideracié d’empresa d’inserci6
regulada en la Llei 44/2017, de 13 de desembre, i el Pla d’'igualtat de 'empresa.
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- L’empresa Infobibliotecas, S.L aporta el document de declaracié responsable
relativa al percentatge de treballadors/es en plantilla amb discapacitat, juntament
amb linforme de treballadors en alta (ITA) i contractes, mitjangant instancia
presentada en data 28 d’octubre de 2022, registre d’entrada 167703/2022,
conforme té un 100% de treballadors amb discapacitat a la seva plantilla de
personal. També aporta informe de vida laboral.

- L’empresa Puvill, SA, no ha presentat cap documentacioé en el termini establert que
finalitzava I'1 de novembre de 2022, per la qual cosa en ser festiu, el termini va
finalitzar ahir 2 de novembre de 2022.

Es procedeix a l'analisi de la documentacié requerida i presentada per les empreses
licitadores, resultant el segtient:

. : Criteri
Millora o Serveis )
N Mitjans desempat:
Empresa economica - complementa
o . tecnologics . percentatge de
licitadora Maxim 40 - ris Total
Maxim 30 s treballadors
punts Maxim 30
punts unts amb
P discapacitat
100%
treballadors
Tatarana, 40 punts 100 amb
S.L. 30 punts 30 punts punts | discapacitat
100%
treballadors
Infobiblioteca | 40 punts 100 amb
s, S.L. 30 punts 30 punts punts | discapacitat
no ha
presentat cap
Puvill, SA 40 punts 30 punts 30 punts ;82,[8 document

LOT 2 Fons bibliografic i audiovisual

- L’empresa Tatarana, SL aporta el document de declaracié responsable relativa al
percentatge de treballadors/es en plantilla amb discapacitat, I'informe de vida
laboral de I'empresa i contractes, mitjangant instancia presentada en data 28
d’octubre de 2022, registre d’entrada 167951/2022, conforme té un 100% de
treballadors amb discapacitat a la seva plantilla de personal.

També aporta declaracié conforme no té la consideracié d’empresa d’insercid
regulada en la Llei 44/2017, de 13 de desembre, i el Pla d’'igualtat de 'empresa.
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- L’empresa Infobibliotecas, S.L aporta el document de declaracid responsable
relativa al percentatge de treballadors/es en plantilla amb discapacitat, juntament
amb linforme de treballadors en alta (ITA) i contractes, mitjangant instancia
presentada en data 28 d'octubre de 2022, registre d’entrada 167703/2022,
conforme té un 100% de treballadors amb discapacitat a la seva plantilla de
personal. També aporta informe de vida laboral

Es procedeix a l'analisi de la documentacid requerida i presentada per les empreses
licitadores, resultant el seguent:

Criteri
desempat:
Serveis percentatge
complementaris | Total de

Maxim 30 punts treballadors
amb
discapacitat

Millora
Empresa economica
licitadora Maxim 40
punts

Mitjans
tecnologics
Maxim 30
punts

100%

40 punts 30 punts 30 punts 100 treballadors
punts | amb

discapacitat

Tatarana, S.L.

100%

Infobibliotecas, | 40 punts 30 punts 30 punts 100 treballadors
S.L. punts | amb

discapacitat

Vist que el resultat dels lots 1 i 2 comporta un nou empat en aquest cas entre les 2
empreses licitadores Tatarana, SL i Infobibliotecas, SL,resulta d’aplicacié el previst als
apartats b) i c) de la clausula 33.4. del PCAP regulador en relacio als criteris per al
desempat, en cas d’empat entre dues o més ofertes i, per tant, procedeix requerir aquesta
documentacio a les empreses.

Atés que I'empresa Tatarana, SL ha presentat declaracié conforme no té la consideracio
d’empresa d’insercié regulada en la Llei 44/2017, de 13 de desembre, i el Pla d’igualtat de
'empresa, pero la clausula 33.5 del PCAP estableix que la documentacio acreditativa dels
criteris de desempat s’ha d’aportar en el moment en qué es produeixi 'empat, no amb
caracter previ, el servei técnic gestor acorda requerir a I'empresa Tatarana SL i a
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Infobibliotecas, SL perqué en el termini maxim de 5 dies naturals, presentin la
documentacié relativa als apartats b) i c) de 'esmentat apartat 4t de la clausula 33.4 del
PCAP regulador d’aquesta licitacio.

| sense cap més assumpte que tractar a les 12:30h. del dia 3 de novembre de 2022 es
dona per acabat aquest acte, del qual s’estén la present acta, per deixar-ne constancia i
que firmen els membres del servei técnic gestor del procediment de contractacio.

La cap de la Seccio de La cap de Seccié d’Administracio
Biblioteques Municipals del Servei de Cultura

Pla Perez, Maria Elena
CAP SECCIO BIBLIOTEQUES Garrido Sanchez, Maria

03/11/2022 21:07 CAP SECCIO ADMINISTRACIO
04/11/2022 08:20
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