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Acta de reunió del servei tècnic gestor del procediment de contractació de la 
licitació: “Subministrament de fons bibliogràfic i audiovisual per a les Biblioteques 
Municipals de Sabadell 2022” dividit en 2 lots, que inclou la classificació de les 
ofertes. 
 
Publicat al Perfil del contractant en data 18 d’octubre de 2022. 
Contracte núm. 374,375/2022  
 

A Sabadell, a les 12:00 hores del dia 7 de novembre  de 2022, al Servei de Cultura, Plaça 
de Sant Roc, 14, 08201 Sabadell, es reuneix el servei tècnic gestor del procediment obert 
simplificat sumari per a la contractació de subministrament a dalt indicada amb 
l’assistència dels membres següents: 

- La senyora Elena Pla Pérez, cap de la secció de Biblioteques Municipals de 
Sabadell. 

- La senyora Maria Garrido Sánchez, cap d’Administració del Servei de Cultura. 

 
El servei tècnic gestor d’aquest procediment de contractació, reunit el passat dia 3 de 
novembre de 2022, vist que el resultat dels lots 1 i 2 comportava un nou empat en aquest 
cas entre les 2 empreses licitadores Tatarana, SL i Infobibliotecas, SL va acordar requerir 
a les dues empreses a presentar la documentació corresponent al previst als apartats b) i 
c) de la clàusula 33.4. del PCAP regulador en relació als criteris per al desempat. 
 
Enviat el requeriment el 4 de novembre de 2022, les dues empreses van accedir al 
contingut dels requeriments el mateix dia amb el resultat següent: 
 
 

- Infobibliotecas, SL va presentar en data 4 de novembre de 2022, document de 
declaració del percentatge de dones empleades i el Pla d’igualtat de l’empresa. 

- Tatarana SL va presentar escrit el 4 de novembre de 2022 dient que la 
documentació relativa a aquests criteris l’havia presentat el 28 d’octubre de 2022: 
declaració conforme no té la consideració d’empresa d’inserció i el Pla d’igualtat. 

 
 
 
LOT 1  Fons bibliogràfic Next Generation (coneixement i ficció) 
 
Vista la documentació presentada per les empreses licitadores, resulta el següent: 
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Empresa 
licitadora  
 

Millora 
econòmic
a 
Màxim 40 
punts 
 

Mitjans 
tecnològics 
Màxim 30 punts 

Serveis 
complemen
taris 
Màxim 30 
punts 

Total 

Criteris 
desempat: 
percentatge 
de 
treballadors 
amb 
discapacitat 
 

Criteris 
desempat 
Empresa 
inserció Llei 
44/2017 
Mesures 
sociolaborals 
que 
afavoreixin 
igualtat 
oportunitats 
dones i 
homes 

Tatarana, 
S.L. 

40 punts 
 30 punts 30 punts 100 punts 

100% 
treballadors 
amb 
discapacitat 

 
No ho és. 
Aporta Pla 
igualtat de 
l’empresa 

Infobiblioteca
s, S.L. 

40 punts 
 30 punts 30 punts 100 punts 

100% 
treballadors 
amb 
discapacitat 

No ho és. 
Aporta Pla 
igualtat de 
l’empresa 

Puvill, SA 40 punts 
 30 punts 30 punts 100 punts 

 
no ha 
presentat 
cap 
document 

 
---- 

 
LOT 2 Fons bibliogràfic i audiovisual 
 
Vista la documentació presentada per les empreses licitadores, resulta el següent: 
 

Empresa 
licitadora  
 

Millora 
econòmica 
Màxim 40 
punts 
 

Mitjans 
tecnològics 
Màxim 30 punts 

Serveis 
complementari
s 
Màxim 30 
punts 

Total 

Criteri 
desempat: 
percentatge 
de 
treballadors 
amb 
discapacitat  

Criteris 
desempat 
Empresa 
inserció Llei 
44/2017 
Mesures 
sociolaborals 
que 
afavoreixin 
igualtat 
oportunitats 
dones i 
homes 

Tatarana, 
S.L. 

40 punts 
 30 punts 30 punts 100 

punts 

100% 
treballadors 
amb 
discapacitat 

 
No ho és. 
Aporta Pla 
igualtat de 
l’empresa 

Infobibliote
cas, S.L. 

40 punts 
 30 punts 30 punts 100 

punts 

100% 
treballadors 
amb 
discapacitat 

No ho és. 
Aporta Pla 
igualtat de 
l’empresa 
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Vist que el resultat dels lots 1 i 2 comporta nou empat entre les 2 empreses licitadores 
Tatarana, SL i Infobibliotecas, SL i atès que la clàusula 33.4. del PCAP regulador no 
inclou cap més criteri per al desempat, correspon l’aplicació de la Llei 9/2017, de 8 de 
novembre, de contractes del sector públic amb caràcter subsidiari, ja que en defecte de 
més criteris de desempat previstos als plecs, resulta d’aplicació el que determina l’apartat 
2n de l’article 147 de la LCSP en relació als criteris per al desempat entre dues o més 
ofertes, com és el present supòsit plantejat. 
 
 
L’esmentat precepte 147.2 de la LCSP estableix: 
 
“ En defecte de la previsió en els plecs a la que es refereix l’apartat anterior, l’empat entre 
vàries ofertes una vegada aplicats els criteris d’adjudicació del contracte es resoldrà 
mitjançant l’aplicació per ordre dels següents criteris socials, referits al moment de 
finalitzar el termini de presentació d’ofertes: 
 

a) Major percentatge de treballadors amb discapacitat o en situació d’exclusió social a la 
plantilla de cadascuna de les empreses, primant en cas d’igualtat, el major nombre de 
treballadors fixes amb discapacitat a la plantilla o el major nombre de persones 
treballadores en inclusió a la plantilla.” 

 
 
El servei tècnic gestor constata que de l’aplicació del criteri previst a l’apartat a) de l’article 
147.2 de la LCSP en resulta que les dues empreses tenen el mateix percentatge de 
treballadors amb discapacitat, el 100%, per tant, procedeix determinar quina té el major 
nombre de treballadors en aquesta situació, ja que és el criteri que prima en cas d’igualtat. 
I de la documentació presentada per les empreses es comprova que: 
 

- Tatarana, SL, té 1 treballador fix discapacitat a la seva plantilla de personal. 
- Infobibliotecas, SL té 5 treballadors fixes discapacitats a la seva plantilla de personal. 
 
 

Per tant, el subcriteri del major nombre de treballadors fixes amb discapacitat a la plantilla 
resol l’empat produït entre ambdues empreses en relació als lots 1 i 2 en favor de l’empresa 
Infobibliotecas, SL, en tenir un major nombre de treballadors fixes amb discapacitat a la seva 
plantilla, segons consta acreditat a l’expedient. 
 
El servei tècnic gestor considera que no es dona situació de baixa anormal o 
desproporcionada, i una vegada avaluades les ofertes i resolt l’empat produït en els lots 1 
i 2, procedeix fer la classificació d’ofertes per ordre decreixent, de conformitat amb els 
criteris d’adjudicació establerts a l’Annex 1 Quadre resum del PCAP regulador i a 
l’aplicació dels criteris de desempat establerts a la clàusula 34 del  PCAP i a l’article 147.2 
de la LCSP, segons abans detallat, resultant el següent: 
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CLASSIFICACIÓ D’OFERTES 
 
 
LOT 1  Fons bibliogràfic Next Generation (coneixement i ficció) 
 

Empresa licitadora NIF Punts Criteri desempat 

1a Infobibliotecas, SL B95437810 100,00 
punts  

100% treballadors 
fixos discapacitats: 
total 5 treballadors 
en aquesta situació 

 

2a Tatarana, S.L. B62818844 
100,00 
punts 

 

100% treballadors 
fixos discapacitats: 
total 1 treballador 

en aquesta situació 
 

3a. Puvill SA A08722290 
100,00 
punts 

 

No presenta cap 
document 

 
 
 
LOT 2 Fons bibliogràfic i audiovisual 
 

Empresa licitadora  NIF Punts Criteri desempat 

1a Infobibliotecas, SL B95437810 100,00 
punts  

100% treballadors 
fixos discapacitats: 
total 5 treballadors 

 

2a Tatarana, S.L. B62818844 
100,00 
punts 

 

100% treballadors 
fixos discapacitats: 
total 1 treballador 

 
 
 
Una vegada classificades les ofertes i de conformitat amb el previst a l’article 159.4 de la 
LCSP i la clàusula 34a del plec de clàusules administratives particulars regulador, 
s’acorda notificar a l’empresa primera classificada, Infobibliotecas, SL, la classificació 
d’ofertes i requerir-la perquè en el termini de 7 dies hàbils comptadors des de la tramesa 
del requeriment presenti la documentació que s’indica a continuació, i proposar a l’òrgan 
competent l’adjudicació del contracte, lots 1 i 2,  al seu favor, una vegada rebuda aquesta 
documentació: 
 

a)  Documentació relativa al compliment de les obligacions tributàries i de la Seguretat 
Social. 
 

b) Document acreditatiu de pagament de l’últim rebut de la pòlissa d’assegurança de 
responsabilitat civil vigent. 

 
 
En aquesta contractació no s’estableix l’obligació de prestar garantia definitiva. 
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Advertir al licitador esmentat que davant la manca de compliment de l’indicat en l’apartat 
anterior, dins el termini establert, serà causa per entendre la seva oferta retirada. 
 
 
I sense cap més assumpte que tractar a les 12:30h. del dia 7 de novembre de 2022 es 
dona per acabat aquest acte, del qual s’estén la present acta, per deixar-ne constància i 
que firmen els membres del servei tècnic gestor  del procediment de contractació.  
 
 
 
 
 
 
 
 
La cap de la Secció de                          La cap de Secció d’Administració 
Biblioteques Municipals    del Servei de Cultura 
 

 Garrido Sanchez, Maria
 CAP SECCIÓ ADMINISTRACIÓ
 09/11/2022 12:04

 Pla Perez, Maria Elena
 CAP SECCIÓ BIBLIOTEQUES
 09/11/2022 12:03
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