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Ajuntament
de Sabadell
CODI DE LU O
VERIFICACIO 286L ONOJ 224P 1X3T 0JSG
EXPEDIENT NUM. | FEM/2022/25 BSISIUMENT FEM16I00HP DATA | 28-11-2022

AREA | Area de Feminisme, Benestar Animal i Participacio

UNITAT | Feminismes i LGTBI

ASSUMPTE | CONTRACTACIO 2022-2023: Serveis de canguratge del Pla Corresponsable, dividit en 3 lots

ACTA DE L’OBERTURA DEL SOBRE. B (Documentacié dels criteris avaluables mitjangant
judici de valor)

A Sabadell, a les 9:00 hores del dia 25 de novembre de 2022, es reuneix de forma telematica
mitjancant I'aplicacio “meet.google” la Mesa de Contractacié designada en el procediment obert no
subjecte a regulacié harmonitzada per a la contractacié administrativa del contracte de serveis
anomenat: “Serveis de canguratge del Pla Corresponsables” per a I'obertura del sobre B basat
en criteris avaluables mitjangant judici de valor.

Tal com consta en I'acta de constitucid, aquesta mesa esta formada pels seglients membres:

e La Sra. Cinta Ferrer Also, en qualitat de cap del Servei de Feminismes i Diversitat, que actuara
com a presidenta.

e La Sra. Nuria Sales Mallafré, Cap de Seccié de Joventut, i que actuara com a vocal.
¢ La Sra. Rosa Mata Miguel, en qualitat de técnica auxiliar de gestid, i que actuara com a vocal.

e La Sra. Laura Porras Marmol, Téecnica Superior en Dret, en substituci6 de I'Interventor
General, Jesus Francisco Sierra Castanedo, i que actuara com a vocal.

e La Sra. Estela Morente Morales, en qualitat de técnica superior en Dret del servei, per
delegacio del Secretari General, que actuara com a vocal i secretaria de la Mesa.

1. VALORACIO SOBRE B

En el Sobre B, la documentacié que cal presentar respecte del criteris de valoracié amb judici de
valor a comprovar és la seglent:

Criteris avaluables mitjangant judici de valor (SOBRE B) Ponderacio

Grau d’orientacio social existent en el projecte:
- Plantejament tedric del servei. Es valorara el plantejament més complert des
del punt de vista teoric. Es valorara un analisi dels recursos disponibles i
una proposta de com dur a terme el servei per tal de valorar-ne la viabilitat i
possibles incidéncies i punts febles detectats. (fins a 3 punts)

Fins a 11

- Coheréncia del projecte presentat en relacié_als objectius, 'organitzacié i la ;
punts

gestié del servei. Es valorara l'explicaci6 més detallada i concreta del
projecte que s’adeqli als objectius, organitzacié i gestié del servei. (fins a 5
punts).

- Incorporaci6 de la perspectiva de genere. Es valorara el detall de les accions
que permeten comprovar que la perspectiva de génere estara present en
I'atenciod a les persones usuaries. (fins a 3 punts)
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Organitzacié del servei:

- Descripcid del model de gesti6 de personal. Es valorara la descripcio
completa del servei en relaci6 al model de gesti6 de personal, detallant
aspectes de coordinacié entre el personal assignat i 'empresa. (fins a 3
punts)

- Indicadors d’avaluacio de la gestié del servei. Es valorara la més detallada i
amplia descripcioé del indicadors d’avaluacié i de qualitat que es proposen
per la gestio del servei, que han d’'incloure aspectes vinculats a la cobertura
sempre amb voluntat de millora. (fins a 6 punts).

- Eines de seguiment i qualitat. Es valorara la més detallada i amplia
descripcié de les eines de seguiment i qualitat pel que fa a la metodologia
de recollida dels indicadors, periodicitat, aixi com el procediment d’analisi,
avaluacio i obtencio de resultats.

Pel que fa al lot 1 es valorara la proposta de com gestionar els inscripcions i
fer-ne els seguiment (fins a 3 punts)

Finsa 12
punts

Propostes de millora:
- Pla de formacié especific per la /el professional contractat. Es valorara el
detall sobre les tematiques i contingut de les formacions, aixi com hores de
formacié. (fins a 1 punt)

- Inclusié d’accions per la millora del programa. Es valorara la més detallada i
amplia proposta d’aspectes vinculats a la millora del servei amb propostes
concretes de difusié del servei i eines metodologiques i de digitalitzacio (fins
a 1 punt)

Fins a 2 punts

Es procedeix a I'obertura del Sobre B i el resultat, segons la documentacié que conté, és el que es

detalla tot seguit:

MEMORIA
Lot 1: Canguratge de ciutat (maxim 10 pagines escrites lletra Arial 11)
MEMORIA Criteri 1: Criteri 2: Criteri 3:
(maxim 10 Grau Organitzacié | Propostes
pagines) d’orientacio del servei de millora
NUm. EMPRESA LOT social (12 punts) (2 punts)
existent en el
projecte
] (11 pqnts) ] ]
1 E.l. L'EINA S.C.C.L. LOT 1 Si Sl Si Sl
2 | ASSOCIACIO MOVIMENT | | ., Si Si Si Si
D'ESPLAI DEL VALLES
Lot 2: Monitoratge a MEMORIA (maxim 10 pagines escrites) Lletra Arial
activitats de I’Ajuntament _ 1
MEMORIA Criteri 1: Criteri 2: Criteri 3:
(maxim 10 Grau Organitzacié | Propostes
pagines) | d’orientacié del servei de millora
Num. EMPRESA LOT social (12 punts) (2 punts)
existent en el
projecte
] (11 pqnts) ] ]
1 E.l. L'EINA S.C.C.L. LOT 2 Si Sl Si Sl
2 ASSOCIACIO MOVIMENT LOT 2 Si Si Si Si
D'ESPLAI DEL VALLES
[Lot 3: Espai infantil | | MEMORIA (maxim 10 pagines escrites)  Lletra Arial |
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AREA | Areade Feminisme, Benestar Animal i Participacio
UNITAT | Feminismes i LGTBI
ASSUMPTE | CONTRACTACIO 2022-2023: Serveis de canguratge del Pla Corresponsable, dividit en 3 lots
biblioteques _ 1
MEMORIA Criteri 1: Criteri 2: Criteri 3:
(maxim 10 Grau Organitzacié | Propostes
pagines) d’orientacio del servei de millora
Num. EMPRESA LOT social (12 punts) (2 punts)
existent en el
projecte
(11 punts)
1 PUNTUAJOCS, S.L. LOT 3 Si Si Si Si
2 |E.LLEINAS.C.CL. LOT 3 Si si Si Si
3 ASSOCIACIO MOVIMENT | LOT 3 Si Si Si Si
D'ESPLAI DEL VALLES

Per tant, s’acorda requerir els serveis técnics municipals I'emissié del corresponent informe de
valoracio dels criteris avaluables per judici de valor, el qual es traslladara als membres de la Mesa

abans de I'obertura del sobre C.

| sense cap més assumpte a tractar, a les 9:45 hores, es dona per acabat aquest acte, del qual
s’estén la present acta, per deixar-ne constancia i que firmen les membres de la mesa:

La presidenta,

FERRER ALSO, CINTA

CAP DE SERVEI DE FEMINISMES
| DIVERSITAT

28-11-2022 13:27

Cinta Ferrer Also
Cap del Servei de Feminismes i Diversitat

Vocals:

Nuria Sales Mallafré
Cap de Seccié de Joventut

SALES MALLAFRE, NURIA
CAP SECCIO JOVENTUT
29/11/2022 08:39

Laura Porras Marmol
Técnica Superior en Dret

Porras Marmol, Laura
TEC.SUP.EN DRET, ESP.
DRET LOCAL

La secretaria de la Mesa i vocal

MORENTE MORALES,

ESTELA

TECNIC SUPERIOR DRET

Estela Morente Morales

Técnica superior en Dret del

Feminismes i Diversitat

Mata Miguel, Rosa Maria

TECNIC AUXILIAR DE GESTIO

28/11/2022 14:25

Rosa Mata Miguel
Técnica auxiliar de gestio
del Servei de Feminismes i Diversitat

Servei
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