Ajuntament

de Sabadell
CODI DE LT TE T LT A RO LR e
VERIFICACIO 730R 4E03 6U0S 4B6H 0K4I
EXPEDIENT DOCUMENT
NUM. | JOV/2023/1 i JOV17I006R DATA 27-07-2023

AREA | Area de Serveis a les Persones

UNITAT | Joventut

Contractacié POBH 2023-2024: Servei d'Intervencio socioeducativa de la Xarxa d'Espais Joves de

ASSUMPTE | o adell, dividit en 5 LOTS

ACTA D’OBERTURA SOBRE C
(Donar lectura del sobre B i obrir sobre C)

A Sabadell, a les 11:00 hores del 27 de juliol de 2023, es reuneix de forma telematica mitjangant
I'aplicacio “meet.google”, la Mesa de Contractacié designada en designada en el procediment obert
subjecte a regulaci6 harmonitzada del contracte de serveis anomenat: ‘“Intervencié
socioeducativa de la Xarxa d’Espais Joves de Sabadell”, per donar lectura del Sobre B i
I'obertura del sobre C.

Tal com consta en I'acta de constitucid, aquesta mesa esta formada pels seglients membres:

e La Sra. Cinta Ferrer Also, en qualitat de cap del Servei de Drets Civils, Joventut i Igualtat,
que actuara com a presidenta.

e La Sra. Nuria Sales Mallafré, en qualitat de Cap de Seccié de Joventut i que actuara com a
vocal.

e La Sra. Rosa Mata Miguel, en qualitat de técnica auxiliar de gestio, i que actuara com a
vocal.

e La Sra. Laura Porras Marmol, Técnica Superior en Dret, en substitucié de I'Interventor
General, Jesus Francisco Sierra Castanedo, i que actuara com a vocal.

e La Sra. Estela Morente Morales, en qualitat de técnica superior en Dret del servei, per
delegacio del Secretari General, que actuara com a vocal i secretaria de la Mesa.

1. VALORACIO DEL SOBRE B

A continuacié, d’acord amb el que disposa I'article 30.3 del citat Reial Decret 817/2009, de 8
de maig, es dona a coneixer la ponderacié assignada als criteris dependents de judici de valor,
que va ser la seguent:

Total
SOBRE B punts
Criteri 1 Criteri 2 Criteri 3
(max. 13) | (max.9) (maxim 3) Sobre B
Nuam. EMPRESA LOT punts punts punts (25 punts)
1 FUNDACIO PRIVADA IDEA LOT 1 11,00 7,00 3,00 21,00
2 | TALLER D'ART, CULTURAII LOT 2 12,00 9,00 3,00 24,00
CREACIO
3 FUNDACIO PRIVADA IDEA LOT 3 12,00 8,00 3,00 23,00
FUNDACIO PIA A. INSTITUT PERE LOT 4 11,50 9,00 1,00 21,50
TARRES D'EDU.EN L'ESPLAI
5 | ASSOCIACIO ESPORTIVA CAN LOT 5 10,50 9,00 0,50 20,00
DEU
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La motivacio de la ponderacié es troba a I'informe técnic de valoracio, de data 26 de juliol de 2023,
emes per la cap de la Técnica de Joventut, Meritxell Closa Mateu, transcrit seguidament, assumint

integrament el seu contingut:

“Informe técnic referent als criteris avaluables mitjangant judici de valor a partir de
les propostes presentades per a I’adjudicacio del contracte de servei anomenat
“Intervencié socioeducativa de la Xarxa d’Espais Joves de Sabadell” mitjangant

procediment obert subjecte a regulacié harmonitzada.

Antecedents de fet

1. Per acord de Junta de Govern Local, en sessié de data 12 de juny de 2023, s’aprova
l'expedient de contractaci®é mitjancant procediment obert subjecte a regulacio
harmonitzada del contracte de serveis que té per objecte la contractacié del servei
anomenat “Intervencié socioeducativa de la xarxa d’espais joves de Sabadell”, el qual

es troba dividit en cinc lots:

Lot

Lot 1, Espai Jove la Creu de Barbera

Lot 2, Espai Jove de Can Rull

Lot 3, Espai Jove de Torre Romeu

Lot 4, Espai Jove de Can Puiggener

Lot 5, Espai Jove de Doctor Plans

2. Un cop finalitzat el termini per a la presentacio de les ofertes, en data 21 de juliol de
2023, es va dur a terme la constitucié de la Mesa de contractacié i I'obertura del sobre
A. Les entitats que s’han presentat a la licitacié sén les que s’indiquen tot seguit, i han

presentat proposta per als lots que s’indiquen:

Empreses licitadores NIF LOT
TALLER D’ART, CULTURA | CREACIO G65643405 | Lot 2
FUNDACIO PRIVADA IDEA G62670187 | Lot1i3
Eléggfillo PIA A.INSTITUT PERE TARRES D'EDU.EN R5800395E Lot 4
ASSOCIACIO ESPORTIVA CAN DEU G59443135 | Lot 5

3. En data 24 de juliol de 2023, la Mesa de Contractacioé va dur a terme la obertura del
sobre B que contenia la documentacié dels criteris avaluables mitjangant judici de

valor, la qual es valora en el present informe.

4. Ellicitador Taller d’Art Cultura i Creacié, amb NIG G-65643405 ha indicat a la memoria
presentada amb la seva oferta que els punts 1.1, 1.2 i 2.3 de la mateixa siguin
susceptibles de confidencialitat. Des del servei de referéncia es considera justificada

aquesta peticio i s’accepta.

Consideracions técniques

1. Els criteris d’adjudicacié s’entenen aplicables a cada lot per separat.
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2. Per lavaluacié de les propostes del sobre B s’ha partit dels criteris de valoracio
expressats en l'apartat AA del quadre resum, clausula trenta-quatre dels plecs de
clausules administratives, fins a un maxim de 25 punts, segons el segiient detall:

Criteris avaluables mitjangant judici de valor (SOBRE B) Ponderacio

Model d’intervencié i plantejament metodologic del servei:

- Plantejament del servei: presentar proposta d’intervencié adaptada a
les caracteristiques del barri/ zona. (fins a 3 punts)

- Proposta d’actuacio: presentacié d’'una proposta de programacio d'un
trimestre (de gener a marg). Desenvolupament de 3 actuacions

1 especifiques, si és necessari diferenciades per edats i/o col-lectiu Fins a 13
' punts

(fins a 6 punts)

- Incorporacioé de la perspectiva de géenere: descripcié d’accions on es
contempli la perspectiva de génere. (fins a 3 punts)

- Difusid: proposta de difusié del servei i la seva programacio (fins a 1
punts)

Model organitzatiu del servei:

- Gestio del personal: descripcié de la distribucié horaria, cobertura de
les substitucions (fins a 3 punts)

2.
- Sequiment del servei: descripcié de les eines de seguiment i espais de | FiNs @9 punts
coordinacio (fins a 3 punts)
- Eines d’avaluacié: descripcié del indicadors quantitatius i qualitatius,
(fins a 3 punts).
Propostes de millora:
- 2 propostes de formacio especialitzades adregades al personal
3. Fins a 3 punts

(fins a 1 punt)

- 2 propostes d’accions conjuntes de la Xarxa d’Espais Joves (fins 2
punts)

En relacié al LOT 1, ESPAI JOVE DE LA CREU DE BARBERA, I'Unica empresa que
presenta proposta és FUNDACIO PRIVADA IDEA:

1. MODEL D’INTERVENCIO | PLANTEJAMENT METODOLOGIC DEL SERVEI
(fins a un maxim de 13 punts)

a) Plantejament del servei, presentar proposta d’intervencié adaptada a les
caracteristiques del barri/ zona (fins a 3 punts)
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Presenta una bona descripci6 de la proposta d'intervencié ben
contextualitzada. En algun moment perd anomena per error I'Espai jove
Pandora en comptes de I'Espai Jove Creu de Barbera.

Valoracié: 2,5 punts

b) Proposta d’actuacio: presentacié d’una proposta de programacié d’un
trimestre (de gener a marg). Desenvolupament de 3 actuacions
especifiques, si és necessari diferenciades per edats i/o col-lectiu (fins a
6 punts)

Inclou programacid d'activitats trimestral desglossant els objectius,
especificant activitats estables de puntuals, accions a desenvolupar perd
nomeés manquen els criteris d'avaluacio.

Valoracié: 5 punts

c) Incorporacioé de la perspectiva de génere: descripciéo d’accions on es
contempli la perspectiva de génere (fins a 3 punts)
Apartat complert, menciona i detalla de manera molt concreta com es
treballara la perspectiva de génere. Inclou també 2 exemples.

Valoracio: 3 punts

d) Difusié: proposta de difusié del servei i la seva programacié (fins a 1
punts)
Descriu els canals de difusié del servei que fara servir perd torna a tenir
confusié amb el nom de I'espai jove (posant Pandora en comptes de La Creu
de Barbera).

Valoracié: 0,5 punts

2. MODEL ORGANITZATIU DEL SERVEI (fins a un maxim de 9 punts)

a) Gestid del personal: descripcié de la distribucio horaria, cobertura de les
substitucions (fins a 3 punts)
Especifica distribucioé horaria del personal adscrit perd no menciona el sistema
de cobertura de les substitucions. En algun moment perd anomena per error el
barri de Torre Romeu en comptes del de la Creu de Barbera.

Valoracié: 1 punt

b) Seguiment del servei: descripcio de les eines de seguiment i espais de
coordinacié (fins a 3 punts)
Punt complert, menciona, descriu detalladament i posa exemples concrets
d'espais i serveis amb qui es coordinara.

Valoracié: 3 punts

c) Eines d’avaluacié: descripcid dels indicadors qualitatiu i quantitatius (fins
a 3 punts)
Descriu de manera completa els indicadors qualitatius i quantitatius del servei.
Apartat complet.

Valoracié: 3 punts

3. PROPOSTES DE MILLORA (fins a un maxim de 3 punts)

a) 2 propostes de formacio especialitzades adrecades al personal (fins a 1
punt)
Menciona dues propostes de formacio especialitzades, apartat complert.

Valoracié: 1 punt
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b) 2 propostes d’accions conjuntes de la Xarxa d’ Espais Joves (fins a 2

punts)

Fa dues propostes especifiques d'accions conjuntes amb la resta d'espais

joves de la xarxa, informacié completa

Valoracio: 2 punts

Valoracié: Un cop feta la valoracio, el resultat del LOT 1 és el que es reflecteix tot seguit:

LOT 1: ESPAI JOVE LA CREU DE BARBERA

Criteris avaluables mitjangant judici de valor (0-25)
Model i intervencioé Model
i plantejament organitzatiu Propostes de
EMPRESA plantejam 9 , millora TOTAL
metodologic del del servei
servei i -
(finsa 9 (f'ﬂit’;;" 0-25
(fins a 13 punts) punts) P
FUNDACIO PRIVADA IDEA 11 7 3 21

En relacio al LOT 2, ESPAI JOVE CAN RULL, I'inica empresa que presenta proposta és
TALLER D’ART CULTURA | CREACIO (TACC):

1. MODEL D’INTERVENCIO | PLANTEJAMENT METODOLOGIC DEL SERVEI
(fins a un maxim de 13 punts)

a) Plantejament del servei, presentar proposta d’intervencié adaptada a

les caracteristiques del barri/ zona (fins a 3 punts)

Punt complert, menciona, descriu i contextualitza el servei adaptat a les
caracteristiques del territori. Menciona també els serveis, necessitats i
eixos d'intervencid.

Valoracié: 3 punts

Proposta d’actuacid: presentacio d’una proposta de programacio d’un
trimestre (de gener a marg). Desenvolupament de 3 actuacions
especifiques, si és necessari diferenciades per edats i/o col-lectiu
(fins a 6 punts)

Presenta una proposta de programacio d'activitats detallada, desglossant
els objectius. Només mancaria incloure criteris d’avaluacio de les accions
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Valoracio: 5 punts

¢) Incorporacié de la perspectiva de génere: descripcié d’accions on es
contempli la perspectiva de génere (fins a 3 punts)
Punt complert, inclou la perspectiva de génere en totes les accions que es
portaran a terme. Menciona també el banc de recursos propi de l'entitat i
posa dos exemples concrets.

Valoracié: 3 punts

d) Difusié: proposta de difusié del servei i la seva programacié (fins a 1
punts)
Punt complert, especifica canals de difusié que es faran servir i possibilitats
que els mateixos ofereixen.

Valoracié: 1 punt

2. MODEL ORGANITZATIU DEL SERVEI (fins a un maxim de 9 punts)

a) Gestid del personal: descripcié de la distribucié horaria, cobertura de
les substitucions (fins a 3 punts)
Descriu la distribucié horaria del personal adscrit al servei de manera
detallada, i garanteix la cobertura de les substitucions en menys de 24
hores, punt complert.

Valoracié: 3 punts

b) Seguiment del servei: descripcié de les eines de seguiment i espais
de coordinacio (fins a 3 punts)
Descriu de manera clara tant les eines de seguiment que es faran servir
aixi com els diferents espais de coordinacio. Apartat complet.

Valoracié: 3 punts

c¢) Eines d’avaluacié: descripcié dels indicadors qualitatiu i quantitatius
(fins a 3 punts)
Ben formulat i complet. Detalla els indicadors tant qualitatiu com
quantitatius. Destaca també la importancia de I'avaluacio per part dels i les
joves.

Valoracio: 3 punts

3. PROPOSTES DE MILLORA (fins a un maxim de 3 punts)

a) 2 propostes de formacio especialitzades adrecades al personal (fins a
1 punt)
Detalla 2 propostes de formacid especialitzada adregada al personal
(mencionant objectius i metodologia). Punt complert.

Valoracié: 1 punt

b) 2 propostes d’accions conjuntes de la Xarxa d’ Espais Joves (fins a 2
punts)

Apartat complet. Detalla 2 propostes d'accions conjuntes (mencionant
objectius i metodologia).

Valoracié: 2 punts

Valoracié: Un cop feta la valoracio, el resultat del LOT 2 és el que es reflecteix tot seguit:
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CODI DE
VERIFICACIO

NER e emeenme
730R 4E03 6U0S 4B6H 0K41

EXPEDIENT
NUM.

JOov/2023/1

DOCUMENT
NUM.

JOV171006R

DATA

27-07-2023

AREA

Area de Serveis a les Persones

UNITAT

Joventut

ASSUMPTE

Contractacié POBH 2023-2024: Servei d'Intervencio socioeducativa de la Xarxa d'Espais Joves de

Sabadell, dividit en 5 LOTS

LOT 2 ESPAI JOVE CAN RULL

Criteris avaluables mitjangant judici de valor (0-25)
M(;dﬁla:‘ltr;?g:::f 10 Model Propostes de
EMPRESA P j . organitzatiu millora TOTAL
metodologic del .
. del servei
servei (finsa 3 0-25
(fins a 13 punts) (fins a 9 punts) punts)
TALLER D’ART CULTURA |
CREACIO 12 9 3 24

En relaci6 al LOT 3, ESPAI JOVE TORREROMEU, I'unica empresa que presenta proposta
és FUNDACIO PRIVADA IDEA:

1. MODEL D’INTERVENCIO | PLANTEJAMENT METODOLOGIC DEL SERVEI
(fins a un maxim de 13 punts)

a) Plantejament del servei, presentar proposta d’intervencié adaptada a
les caracteristiques del barri/ zona (fins a 3 punts)

Descriu de manera detallada les funcions del servei a nivell del territori
vinculant-les a les necessitats especifiques dels i les joves. Punt complet.

Valoracié: 3 punts

b) Proposta d’actuacié: presentacié d’una proposta de programacié d’un
trimestre (de gener a marg). Desenvolupament de 3 actuacions
especifiques, si és necessari diferenciades per edats i/o col-lectiu
(fins a 6 punts)

Presenta una proposta de programacié trimestral, diferenciant entre espai
relacional, activitats puntuals i altres accions. Només mancaria concretar
els criteris d'avaluacio.

Valoracio: 5 punts

c) Incorporacié de la perspectiva de génere: descripcié d’accions on es
contempli la perspectiva de génere (fins a 3 punts)
Especifica en quins aspectes s'incorporara i es treballara la perspectiva de
genere. Inclou també 2 exemples d'actuacions especifiques (desglossant
els objectius i accions a desenvolupar). Punt complet.

Valoracié: 3 punts

d) Difusié: proposta de difusié del servei i la seva programacié (fins a 1
punts)
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Apartat complet, menciona els canals de difusié que es faran servir.

Valoracié: 1 punt

2. MODEL ORGANITZATIU DEL SERVEI (fins a un maxim de 9 punts)

a)

b)

c)

Gestio del personal: descripcié de la distribucié horaria, cobertura de
les substitucions (fins a 3 punts)

Descriu la distribucié horaria de cada professional adscrit al servei perod no
fa referéncia ni especifica com es portara a terme la cobertura de les
substitucions.

Valoracié: 2 punts

Seguiment del servei: descripcio de les eines de seguiment i espais
de coordinacio (fins a 3 punts)

Correcte descripcid, detalla i descriu les eines de seguiment i espais de
coordinacié incorporant exemples concrets.

Valoracié: 3 punts

Eines d’avaluacio: descripcio dels indicadors qualitatiu i quantitatius

(fins a 3 punts)
Descriu de manera completa els indicadors qualitatius i quantitatius del

servei. Apartat complet.

Valoracio: 3 punts

3. PROPOSTES DE MILLORA (fins a un maxim de 3 punts)

a)

b)

2 propostes de formacio especialitzades adregades al personal (fins a
1 punt)
Menciona dues propostes de formacio especialitzades, apartat complert.

Valoracié: 1 punt

2 propostes d’accions conjuntes de la Xarxa d’ Espais Joves (fins a 2
punts)

Presenta 2 propostes d'accions conjuntes adregades a la xarxa d'espais
joves.

Valoracié: 2 punts

Valoracié: Un cop feta la valoracio, el resultat del LOT 3 és el que es reflecteix tot seguit:

LOT 3 ESPAI JOVE TORRE ROMEU
Criteris avaluables mitjangant judici de valor (0-25)
MoideIL'n'tr::rn:::f 10 Model Propostes de
EMPRESA plantejanm organitzatiu millora TOTAL
metodologic del .
- del servei
servel (finsa 3 0-25
(fins a 13 punts) (fins a 9 punts) punts)
FUNDACIO PRIVADA IDEA |12 8 3 23
En relacio al LOT 4, ESPAI JOVE CAN PUIGGENER, I'lnica empresa que presenta

proposta és FUNDACIO PIA A.INSTITUT PERE TARRES D'EDU.EN L'ESPLAI:

Ajuntament de Sabadell - Plaga de Sant Roc, 1 - 08201, Sabadell - Tel. 93 745 31 00 - www.sabadell.cat - NIF P08186001

8/15




Ajuntament

de Sabadell
CODI DE LT TE T LT A RO LR e
VERIFICACIO 730R 4E03 6U0S 4B6H 0K4I
EXPEDIENT DOCUMENT
NUM. | JOV/2023/1 i JOV17I006R DATA 27-07-2023

AREA | Area de Serveis a les Persones

UNITAT | Joventut

Contractacié POBH 2023-2024: Servei d'Intervencio socioeducativa de la Xarxa d'Espais Joves de

ASSUMPTE | o adell, dividit en 5 LOTS

1. MODEL D’INTERVENCIO | PLANTEJAMENT METODOLOGIC DEL SERVEI
(fins a un maxim de 13 punts)

a) Plantejament del servei, presentar proposta d’intervencié adaptada a
les caracteristiques del barri/ zona (fins a 3 punts)

Punt correcte, menciona, descriu i presenta proposta d'intervencio
contextualitzada.

Valoracié: 3 punts

b) Proposta d’actuacio: presentacio d’una proposta de programacié d’un
trimestre (de gener a marg). Desenvolupament de 3 actuacions
especifiques, si és necessari diferenciades per edats i/o col-lectiu
(fins a 6 punts)

Detalla la proposta de programacié d'activitats trimestral. El contingut de
les accions especifiques no esta desenvolupat en profunditat.

Valoracié: 4,5 punts

c) Incorporacio de la perspectiva de génere: descripcié d’accions on es
contempli la perspectiva de génere (fins a 3 punts)
Concreta com es treballara la perspectiva de génere, detallant els aspectes
a treballar i fent propostes especificant els objectius i metodologia. Punt
complet.

Valoracié: 3 punts

d) Difusié: proposta de difusié del servei i la seva programacié (fins a 1

punts)
Apartat complert, detalla la proposta de difusié del servei i especifica I'is
de cada xarxa social i/o canal de difusio.

Valoracioé: 1 punt

2. MODEL ORGANITZATIU DEL SERVEI (fins a un maxim de 9 punts)

a) Gestié del personal: descripcié de la distribucié horaria, cobertura de
les substitucions (fins a 3 punts)
Descriu la distribucié horaria del personal adscrit, el procés de seleccié del
nou personal i garanteix la cobertura de les baixes i/o substitucions. Punt
complet.

Valoracié: 3 punts

b) Seguiment del servei: descripcié de les eines de seguiment i espais
de coordinacio (fins a 3 punts)
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Detalla els espais de coordinacioé en els que es participara i les eines de
seguiment que es faran servir en el mateixos.

Valoracié: 3 punts

c) Eines d’avaluacié: descripcio dels indicadors qualitatiu i quantitatius
(fins a 3 punts)
Detalla i desglossa els indicadors qualitatius com quantitatius per ambits
d'actuacié. Menciona també que fara avaluaci6 amb els i les joves
participants a les activitats. Apartat complet.

Valoracié: 3 punts

3. PROPOSTES DE MILLORA (fins a un maxim de 3 punts)

a) 2 propostes de formacio especialitzades adregades al personal (fins a
1 punt)
Punt complet. Inclou 2 propostes de formacié especialitzada, especificant la
tematica, la durada i els continguts a treballar.

Valoracié: 1 punt

b) 2 propostes d’accions conjuntes de la Xarxa d’ Espais Joves (fins a 2
punts)

Es fa mencié de dues propostes d'activitat. Tot i aixd no sén activitats a
portar a terme de manera conjunta entre la xarxa d'espais joves.

Valoracio: 0 punts

Valoracié: Un cop feta la valoracio, el resultat del LOT 4 és el que es reflecteix tot seguit:

LOT 4 ESPAI JOVE CAN PUIGGENER

Criteris avaluables mitjangant judici de valor (0-25)

Model i intervencioé

i plantejament Model Propostes de
EMPRESA plantejan organitzatiu pc TOTAL
metodologic del . millora
del servei

servei f 3 0-25
(fins a 13 punts) (fins a 9 punts) (fins &3 punts)

FUNDACIO PIA AIINSTITUT
PERE TARRES D'EDU.EN 11,5 9 1 21,5
L'ESPLAI

En relaci6 al LOT 5, ESPAI JOVE DOCTOR PLANS, ['Unica empresa que presenta
proposta és ASSOCIACIO ESPORTIVA CAN DEU:

1. MODEL D’INTERVENCIO | PLANTEJAMENT METODOLOGIC DEL SERVEI
(fins a un maxim de 13 punts)

a) Plantejament del servei, presentar proposta d’intervencié adaptada a
les caracteristiques del barri/ zona (fins a 3 punts)

Presenta proposta d'intervencié adaptada al les necessitats socials,
educatives i laborals de la poblacié jove del barri. Punt complet.

Valoracio: 3 punts
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Ajuntament

de Sabadell
CODI DE I e
VERIFICACIO 730R 4E03 6UQS 4B6H 0K41

EXPEDIENT DOCUMENT
NUM. JOV/2023/1 NUM. JOV171006R DATA 27-07-2023
AREA | Area de Serveis a les Persones

UNITAT | Joventut
ASSUMPTE Contractacié POBH 2023-2024: Servei d'Intervencio socioeducativa de la Xarxa d'Espais Joves de
Sabadell, dividit en 5 LOTS

b) Proposta d’actuacio: presentacio d’una proposta de programacié

d’un

trimestre (de gener a marg). Desenvolupament de 3 actuacions
especifiques, si és necessari diferenciades per edats i/o col-lectiu

(fins a 6 punts)
Presenta quadre amb proposta de programacio trimestral. Pel que fa

ales

actuacions especifiques no totes segueixen el mateix format descriptiu i no

consten criteris d'avaluacio de les mateixes.

Valoracio: 4,5 punts

c) Incorporacio de la perspectiva de génere: descripcié d’accions on es

contempli la perspectiva de génere (fins a 3 punts)
Menciona que es tindra en compte la perspectiva de génere perd man
es pugues desenvolupar de manera més extensa.

Valoracié: 2 punts

caria

d) Difusié: proposta de difusié del servei i la seva programacié (fins a 1

punts)
Fa referencia a la difusio del servei i la seva programacio tant virtual
presencial. Apartat complet.

Valoracié: 1 punt

2. MODEL ORGANITZATIU DEL SERVEI (fins a un maxim de 9 punts)

com

a) Gestid del personal: descripcié de la distribucié horaria, cobertura de

les substitucions (fins a 3 punts)

Descriu la distribucié horaria del servei, el perfil professional del persona

adscrit i la cobertura del servei tot i que ho fa de forma desordenada.

Valoracio: 3 punts

b) Seguiment del servei: descripcié de les eines de seguiment i espais

de coordinacié (fins a 3 punts)

Punt complet, fa descripcié acurada mencionant els espais de coordinacio,

els i les professionals implicats i la temporalitat.
Valoracio: 3 punts

c) Eines d’avaluacié: descripcié dels indicadors qualitatiu i quantit
(fins a 3 punts)
Apartat complet, fa descripci6 acurada dels indicadors qualitat
quantitatius posant exemples concrets de cadascun d'ells.

Valoracié: 3 punts

3. PROPOSTES DE MILLORA (fins a un maxim de 3 punts)

atius

ius i
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de Sabadell

a) 2 propostes de formacio especialitzades adregades al personal (fins a

1 punt)

Menciona possibles formacions relacionades amb algunes tematiques pero
no concreta ni desenvolupa les 2 propostes de manera detallada.

Valoracié: 0,5 punts

b) 2 propostes d’accions conjuntes de la Xarxa d’ Espais Joves (fins a 2

punts)

No concreta ni desenvolupa les 2 propostes d'accions conjuntes de la
Xarxa d'Espais Joves

Valoracio: 0 punts

Valoracié: Un cop feta la valoracio, el resultat del LOT 5 és el que es reflecteix tot seguit:

LOT 5 ESPAI JOVE DOCTOR PLANS

Criteris avaluables mitjangant judici de valor (0-25)

Model i intervencio
i plantejament Model Propostes de
EMPRESA plantejam organitzatiu pc TOTAL
metodologic del . millora
g del servei
servei . 0-25
(fins a 9 punts) (fins a3 punts)
(fins a 13 punts) P
ASSOCIACIO ESPORTIVA
CAN DEU 10,5 9 0,5 20

Conclusions

Per tot I'exposat, informo que un cop feta la valoracio, el resultat és el que es reflecteix als

quadres abans indicats.”

2. OBERTURA SOBRE C

A continuacio, es procedeix a I'obertura del sobres C que inclou la documentacié corresponent
als criteris avaluables mitjangant formula, que segons l'apartat “AA” de I'’Annex 1:Quadre resum”,

son aquests:

Criteris d’adjudicacio

Criteris avaluables mitjangant férmula (SOBRE C) Férmula Ponderacio

Millora economica S’atorgara la major
puntuacio a la licitadora que proposi un preu
1. | més baix que sigui admissible, és a dir, que
sigui anormalment baix i que no superi el
pressupost de licitacioé.

P=49 (OM/OF) on:

P: puntuacié obtinguda

no Fins a 49 punts

OM: Oferta més baixa

OF: oferta del licitador

fer el seguiment del servei

Experiéncia de la persona responsable de 1. Superior a 7 anys, s’obtindra una

Es valorara que I'entitat licitadora designi com

puntuacié de 26 punts

2. Superior a 5 anys, s’obtindra una
puntuacié de 22 punts

Fins a 26 punts
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Ajuntament

de Sabadell
CODI DE LT TE T LT A RO LR e
VERIFICACIO 730R 4E03 6U0S 4B6H 0K4I
EXPEDIENT DOCUMENT
NUM. | JOV/2023/1 i JOV17I006R DATA 27-07-2023

AREA | Area de Serveis a les Persones

UNITAT | Joventut

Sabadell, dividit en 5 LOTS

ASSUMPTE Contractacié POBH 2023-2024: Servei d'Intervencio socioeducativa de la Xarxa d'Espais Joves de

a responsable d’aquest contracte a una
persona amb major experiéncia.

3.

Superior a 3 anys, s’obtindra una
puntuacié de 18 punts

Un cop s’ha procedit a 'obertura del sobre C analitzem el seu contingut i la proposicio feta per

cada entitat:
LOT 1 Espai Jove la Creu de Barbera
FUNDACIO PRIVADA IDEA

Millora econdmica: Proposa un preu d’adjudicacio total de 55.980,00 euros (exempt d’IVA).

Proposen una persona responsable i coordinadora d’aquest contracte amb experiéncia de
12 anys. Adjunta curriculum i vida laboral.

Observacions: Adjunta I'annex 4 i 5, a més de la documentacio ja indicada.

LOT 2 Espai Jove de Can Rull

TALLER D’ART, CULTURA | CREACIO (TACC)

Millora economica: Proposa un preu d’adjudicacié total de 110.000,00 euros (exempt

dIVA).

Proposen una persona responsable i coordinadora d’aquest contracte amb experiéncia de
14 anys. Adjunta curriculum i vida laboral.

Observacions: Adjunta I'annex 4 i 5, a més de la documentacio ja indicada.

LOT 3 Espai Jove de Torre Romeu

FUNDACIO PRIVADA IDEA

Millora econdmica: Proposa un preu d’adjudicacio total de 55.980,00 euros (exempt d’IVA).

Proposen una persona responsable i coordinadora d’aquest contracte amb experiéncia de
12 anys. Adjunta curriculum i vida laboral.

Observacions: Adjunta I'annex 4 i 5, a més de la documentacié ja indicada.

LOT 4 Espai Jove Can Puiggener

FUNDACIO PIA A.INSTITUT PERE TARRES D'EDU.EN L'ESPLAI

Millora econdmica: Proposa un preu d’adjudicacié total de 111.949,24 euros (exempt

dIVA).

Proposen una persona responsable i coordinadora d’aquest contracte amb experiéncia de
10 anys. Adjunta curriculum i vida laboral.
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Ajuntament
de Sabadell
Observacions: Adjunta I'annex 4 i 5, a més de la documentacié ja indicada.
LOT 5 Espai Jove de Doctor Plans
ASSOCIACIO ESPORTIVA CAN DEU

Millora economica: Proposa un preu d’adjudicacié total de 112.000,00 euros (exempt
d’IVA).

Proposen una persona responsable i coordinadora d’aquest contracte amb experiéncia de
20 anys. Adjunta curriculum i vida laboral.

Observacions: Adjunta I'annex 4 i 5, a més de la documentacio ja indicada.

Un cop feta la lectura de la documentacié del SOBRE C, i analitzades les ofertes presentades,
s'observa que, respecte al LOT 1 i LOT 3, les ofertes proposades per I'entitat FUNDACIO
PRIVADA IDEA, per import de 55.980,00 euros, corresponen gairebé exactament amb l'import que
correspon a una anualitat d’aquest contracte, ja que el doble de l'oferta presentada es
correspondria amb I'import total pels dos anys de vigéncia. Per aquest motiu, la Mesa considera
que es tracta d’'un defecte facilment esmenable en el cas que fos correcte la interpretacio
realitzada, en aplicaci6 d’un criteri antiformalista i afavorint la lliure concurréncia i puguin
correspondre a una anualitat.

En aquest sentit, el Tribunal Catala de Contractes del Sector Public (TCCSP), en la Resolucié
11/2021, de 14 de gener, estableix que la possibilitat d’esmenar la proposicié presentada per part
dels licitadors no és un dret d’absolut de les empreses licitadores, sind una potestat excepcional de
I'organ de contractacié que mai no pot comportar modificar, completar o canviar I'oferta presentada
amb posterioritat a la data d’acabament de la presentacio, siné simplement corregir errors materials
manifestos o aclarir dubtes que es desprenguin de la documentacio inclosa en la proposicid que es
puguin dissipar facilment.

Per aquest motiu la Mesa s’ha decidit demanar un aclariment a la licitadora per termini de tres dies
habils, de conformitat amb la clausula 32 del PCAP, per tal de saber si I'import de les ofertes
presentades per a cada un dels lots correspon a una anualitat o a la durada total del contracte.

Un cop rebem resposta a 'aclariment demanat al licitador FUNDACIO PRIVADA IDEA, la Mesa de
contractacié continuara amb la proposta de classificacié i adjudicacio de les ofertes presentades.

| sense cap més assumpte a tractar, a les 11:45 hores es dona per acabat aquest acte, del qual
s’estén la present acta, per deixar-ne constancia i que firmen els serveis técnics del centre gestor,
per mitja de signatura electronica que certifica, amb independéncia del dia en que es dugui a terme
I'esmentada signatura, el contingut de I'acta i la celebracié del mateix en el lloc, data i hora indicats
ut supra.

La presidenta, La secretaria de la Mesa i vocal

FERRER ALSO, CINTA

CAP DE SERVEI DE FEMINISMES MORENTE MORALES, ESTELA
| DIVERSITAT TECNIC SUPERIOR DRET

27-07-2023 14:34 27/07/2023 13:53

Cinta Ferrer Also Estela Morente Morales
Cap del Servei de Drets Civils, Joventut i Técnica superior en Dret
Igualtat
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Ajuntament

de Sabadell
CODI DE LT TE T LT A RO LR e
VERIFICACIO 730R 4E03 6U0S 4B6H 0K4I
EXPEDIENT DOCUMENT
NUM. | JOV/2023/1 i JOV17I006R DATA 27-07-2023

AREA | Area de Serveis a les Persones

UNITAT | Joventut

ASSUMPTE Contractacié POBH 2023-2024: Servei d'Intervencio socioeducativa de la Xarxa d'Espais Joves de
Sabadell, dividit en 5 LOTS

Vocals:

SALES MALLAFRE, NURIA
CAP SECCIO JOVENTUT
28/07/2023 08:03

Nuria Sales Mallafré
Cap de seccio6 de Joventut

Porras Marmol, Laura
TEC.SUP.EN DRET, ESP.
DRET LOCAL

28/07/2023 08:19

Laura Porras Marmol
Técnica Superior en Dret

Mata Miguel, Rosa Maria
TECNIC AUXILIAR DE GESTIO
27/07/2023 14:32

Rosa Mata Miguel
Técnica auxiliar de gestio
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