Ajuntament

de Sabadell
CODI DE NIy
VERIFICACIO 4146 6M2U 2MOP 5X3S 0KS8
EXPEDIENT DOCUMENT
T ACL/2024/2 NOM. | ACL181003! DATA = 27-06-2024

AREA  Area de Serveis a les Persones
UNITAT  Acollida

ASSUMPTE = CONTRACTACIO 2024-2025: Servei d'acollida per a joves nouvinguts, dividit en 3 lots

ACTA D’OBERTURA DEL SOBRE C.
(valoracié sobre B, obertura sobre C, classificaci6 ofertes
i proposta d’adjudicacio)

A Sabadell, a les 13:45 hores del dia 19 de juny de 2024, es reuneix de forma telematica
mitjangant l'aplicacié “meet.google” la Mesa de Contractacié designada en el procediment
obert no subjecte a regulacié harmonitzada per a la contractacié administrativa del contracte
de serveis anomenat: “Servei d’Acollida per a Joves Nouvinguts”, dividit en tres lots” per
a l'obertura del sobre C basat en criteris de férmula, classificar i adoptar la proposta
d’adjudicacié.

Tal com consta en I'acta de constitucid, aquesta mesa esta formada pels seglients membres:

e La Sra. Cinta Ferrer Also, cap del Servei de Drets Civils, Joventut i Igualtat, actuant
como presidenta i en substitucié de Marta Barrera Pujol, cap de programa de Drets
Civils, Acollida i Memoria Historica. presidenta.

e La Sra. Laura Goémez Sanchez, responsable de projectes, i que actuara com a vocal.
¢ La Sra. Rosa Mata Miguel, técnica auxiliar de gestid, i que actuara com a vocal.

e La Sra. Laura Porras Marmol, Técnica Superior en Dret, en substitucié de I'Interventor
General, Jesus Francisco Sierra Castanedo, i que actuara com a vocal.

e La Sra. Estela Morente Morales, en qualitat de técnica superior en Dret del servei, per
delegacié del Secretari General, que actuara com a vocal i secretaria de la Mesa.

1. VALORACIO SOBRE B

A continuacio, d’acord amb el que disposa l'article 30.3 del citat Reial Decret 817/2009, de 8
de maig, es dona a coneéixer la ponderacio assignada als criteris dependents de judici de
valor de les propostes presentades per I'entitat ASSOCIACIO JUVENIL ESQUITX, per cada
lot, que va ser la seglent:

LOT 1: TALLERS D’ESTUDI ASSISTIT

Criteris avaluables mitjangant judici de valor

GRAU D’ORIENTACIO SOCIAL EXISTENT EN EL ORGANITZACIO DEL SERVEI PROPOSTES DE MILLORA
PROJECTE (0-11 PUNTS) (0-12 PUNTS) (0-2 PUNTS)
o . Incorpora .. | Avaluac | Eines Pla de | Accions
Plantejam goherené:él gc;r;?lxe cio de la S:Stlo i6 de la|de formacio per la
ent teoric . ) . perspecti gestio seguime especific millora
. | projecte d’Acollida person ;
del servei resentat |i Refugi | V@ de | Total al (fins del nt i | Total | per a | del Total
(fins a 3 pr ) 9 génere servei qualitat personal program
(ins a 3|(fins a 2 a 4
punts) unts) unts) (fins a 3 unts) (finsa 4| (fins a 4 (fins a 1 |a (fins a Total
P p punts) P punts) punts) punt) 1 punt) punts
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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LOT 2: El JOVE, SABADELL T’ACULL!

Criteris avaluables mitjangant judici de valor

GRAU D’ORIENTACIO SOCIAL EXISTENT EN EL ORGANITZACIO DEL SERVEI PROPOSTES DE MILLORA
PROJECTE (0-11 PUNTS) (0-12 PUNTS) (0-2 PUNTS)
L . Incorpora .. | Avaluac | Eines Pla de | Accions
. Coherenci | Coneixe y Gestio | .. "
Plantejam a del | ment cio de la de i6 de la|de formacié per la
ent teoric . , . perspecti gestio seguime especific millora
. | projecte d’Acollida person ;
del servei resentat |i Refugi | V@ de | Total al (fins del nt i | Total | per a | del Total
(fins a 3 pr ) 9 génere servei qualitat personal program
(ins a 3| (fins a 2 a 4
punts) unts) unts) (fins a 3 unts) (finsa 4| (fins a 4 (fins a 1 |a (fins a Total
P P punts) P punts) punts) punt) 1 punt) punts
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

LOT 3: CASAL DE NADAL PER A INFANTS | JOVES NOUVINGUTS

Criteris avaluables mitjangant judici de valor

GRAU D’ORIENTACIO SOCIAL EXISTENT EN EL ORGANITZACIO DEL SERVEI PROPOSTES DE MILLORA
PROJECTE (0-11 PUNTS) (0-12 PUNTS) (0-2 PUNTS)
R . Incorpora .. | Avaluac | Eines Pla de | Accions
. Coherenci | Coneixe . Gestio | .. L
Plantejam a del | ment ci6 de la de i6 de la|de formacié per la
ent teoric . , - perspecti gestiod seguime especific millora
. | projecte d’Acollida person .
del servei resentat |1 Refuai | V@ de | Total al (fins del nt i | Total | per a | del Total
(fins a 3 pr ) 9 génere servei qualitat personal program
(fins a 3| (fins a 2 a 4
punts) unts) unts) (fins a 3 unts) (fins a4 | (fins a 4 (fins a 1]a (fins a Total
P p punts) P punts) punts) punt) 1 punt) punts
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

La motivacié de la ponderacio es troba a I'informe técnic de valoracio, de data 18 de juny de
2024 emeés per la cap del negociat técnic Nova Ciutadania i Acollida, Cristina Puente Malla,

transcrit seguidament i assumit integrament el seu contingut:

“Informe técnic referent als criteris avaluables mitjangant judici de valor a partir
de les propostes presentades per a [I’adjudicacié del contracte de servei
anomenat “Servei d’acollida per a joves nouvinguts” mitjancant procediment
obert no subjecte a regulacié harmonitzada.

Antecedents de fet

1. Per acord de Junta de Govern Local, en sessié de data 14 de maig de 2024,
S’aprova l'expedient de contractacié mitjangant procediment obert no subjecte a
regulacié harmonitzada del contracte de serveis que té per objecte la contractacio
del servei anomenat “Servei d’acollida per a joves nouvinguts”, el qual es troba

dividit en tres lots:

Lots:

Lot 1: Tallers d’estudi assistit

Lot 2: Ei jove, Sabadell t'acull!

Lot 3: Casal de nadal per a infants i joves nouvinguts

2. Un cop finalitzat el termini per a la presentacié de les ofertes, en data 13 de juny
de 2024, es va dur a terme la constitucié de la Mesa de contractacio i I'obertura del
sobre A. Les entitats que s’han presentat a la licitacié son les que s’indiquen tot
sequit, i han presentat proposta per als lots que s’indiquen:

Empreses licitadores

NIF

Lot

ASSOCIACIO JUVENIL ESQUITX

G60912029

Lot 1, Lot2ilot3

3. En data 13 de juny de 2024, la Mesa de Contractacié va dur a terme I'obertura del
sobre B que contenia la documentacio dels criteris avaluables mitjangant judici de
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CODI DE NIy
VERIFICACIO 4146 6M2U 2MOP 5X3S 0KS8
EXPEDIENT DOCUMENT

ACL/2024/2 ACL181003| DATA = 27-06-2024

NUM. NUM.

AREA  Area de Serveis a les Persones
UNITAT  Acollida

ASSUMPTE = CONTRACTACIO 2024-2025: Servei d'acollida per a joves nouvinguts, dividit en 3 lots

valor, la qual es valora en el present informe.
Consideracions técniques
1. Els criteris d’adjudicacio s’entenen aplicables a cada lot per separat.

2. Per a l'avaluacio de les propostes del sobre B, tal i com consta en 'apartat AA,
Criteris d’adjudicacio, del quadre resum, clausula trenta-quatre dels plecs de
clausules administratives, les memories presentades no podien superar 10
pagines, amb una lletra tipus “Arial” mida 11, de manera que només s’han tingut
en compte a la valoracio les primeres 10 pagines de cada memdria, malgrat
aquestes fossin més extenses.

3. Per a l'avaluacié de les propostes del sobre B, s’ha partit dels criteris de
valoraci6 expressats en l'apartat AA, Criteris d’adjudicacio, del quadre resum,
clausula trenta-quatre dels plecs de clausules administratives, fins a un maxim
de 25 punts, segons el seglient detall:

Criteris avaluables mitjangant judici de valor (SOBRE B) | Ponderacio
Grau d’orientaci6 social existent en el projecte:

- Plantejament teoric del servei. Es valorara el plantejament meés
complert des del punt de vista teoric. Es valorara un analisi dels
recursos disponibles i una proposta de com dur a terme el servei per
tal de valorar-ne la viabilitat i possibles incidencies i punts febles
detectats. (fins a 3 punts)

- Coherencia del projecte presentat en relaci6 als objectius,
lorganitzacié i la gestié del servei. Es valorara I'explicaci6 més
detallada i concreta del projecte que s’adeqlii als objectius,

1. organitzaci6 i gestié del servei. Es valorara la relacié entre el servei| Fins a 11 punts

plantejat i la vinculaci6 amb el Programa d’Acollida i Refugi de

I’Ajuntament de Sabadell.(fins a 3 punts).

- Coneixement del Programa d’Acollida i Refugi. Es valorara el
coneixement de les accions que el Programa d’Acollida i Refugi porta a
terme, no només amb poblacié jove nouvinguda, siné6 amb el conjunt
de la poblacio estrangera de Sabadell. (fins a 2 punts).

- Incorporacié de la perspectiva de génere. Es valorara el detall de les
accions que permeten comprovar que la perspectiva de genere estara
present en l'atencié a les persones usuaries. (fins a 3 punts)
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Organitzacio del servei:

- Descripcié _del model de gestié de personal. Es valorara la descripcioé
completa del servei en relacié al model de gestié de personal, detallant
aspectes de coordinacié entre el personal assignat i 'empresa. (fins a
4 punts)

- Indicadors d’avaluacié de la gestié del servei. Es valorara la més
detallada i amplia descripcié del indicadors d’avaluaci6 que es
proposen per la gesti6 del servei, que han d’incloure aspectes
vinculats a la cobertura sempre amb voluntat de millora. (fins a 4
punts).

Fins a 12 punts

- Eines de seguiment i qualitat. Es valorara la més detallada i amplia
descripcié de les eines de seguiment i qualitat pel que fa a la
metodologia de recollida dels indicadors, periodicitat, aixi com el
procediment d’analisi, avaluacié i obtencié de resultats. (fins a 4
punts)

Propostes de millora:

- Pla de formacié especific per al personal adscrit. Es valorara el detall
sobre les tematiques i contingut de les formacions, aixi com hores de
formacié. (fins a 1 punt)

Fins a 2 punts

- Inclusié d’accions per la millora del programa. Es valorara la més
detallada i amplia proposta d’aspectes vinculats a la millora del servei
en aspectes relacionats amb eines metodologiques, digitalitzacio i
difusié. (fins a 1 punt)

En relacié6 al LOT 1, TALLERS D’ESTUDI ASSISTIT, I'inica empresa que
presenta proposta és ASSOCIACIO JUVENIL ESQUITX.

Proposta ASSOCIACIO JUVENIL ESQUITX

1. GRAU D’ORIENTACIO SOCIAL EXISTENT EN EL PROJECTE (fins
a un maxim d’11 punts)

a) Plantejament tedric del servei. Es valorara el plantejament més
complert des del punt de vista tedric. Es valorara un analisi dels
recursos disponibles i una proposta de com dur a terme el servei per
tal de valorar-ne la viabilitat i possibles incidéncies i punts febles
detectats. (fins a 3 punts)

En les primeres 10 pagines del projecte presentat no es planteja de
cap manera el servei, només s’anomena en la introducci6 i
s’emmarca de manera generalista.

Valoraci6: 0 punts

b) Coherencia del projecte presentat en relaci6 als objectius,
lorganitzacio i la gestio del servei. Es valorara l'explicaci6 més
detallada i concreta del projecte que s’adeqiii als objectius,
organitzacio i gestio del servei. Es valorara la relacié entre el servei
plantejat i la vinculaci6 amb el Programa d’Acollida i Refugi de
I'Ajuntament de Sabadell.(fins a 3 punts).

No hi ha cap explicacié sobre el projecte. Només en la introduccio,
es fa esment dels objectius, sense detallar-ne I'organitzacié ni la
gestio del servei.

Valoracioé: 0 punts
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c) Coneixement del Programa d’Acollida i Refugi. Es valorara el
coneixement de les accions que el Programa d’Acollida i Refugi
porta a terme, no només amb poblacié jove nouvinguda, siné amb el
conjunt de la poblacio estrangera de Sabadell. (fins a 2 punts).

No es fa esment de cap dels programes que es desenvolupen en
I'ambit de I'acollida i el refugi per part de I'’Ajuntament de Sabadell,
més enlla dels que es liciten i estan dirigits a joves nouvinguts.
Valoracio: 0 punts

d) Incorporacié de la perspectiva de génere: es valorara el detall de les
accions que permeten comprovar que la perspectiva de genere
estara present en l'atencié a les persones usuaries (fins a 3 punts)

No s’explica com s’enfocara la perspectiva de génere dins del
servei.
Valoraci6: 0 punts

2. ORGANITZACIO DEL SERVEI (fins a un maxim de 12 punts)

a) Descripcié del model de gestio de personal. Es valorara la descripcio
completa del servei en relacio al model de gestio de personal,
detallant aspectes de coordinacié entre el personal assignat i
I'empresa. (fins a 4 punts)

No hi ha cap explicacié sobre la gestié de personal, de cap tipus.
Valoraci6: 0 punts

b) Indicadors d’avaluacié de la gestio del servei. Es valorara la més
detallada i amplia descripcié del indicadors d’avaluacié que es
proposen per la gestié del servei, que han d’incloure aspectes
vinculats a la cobertura sempre amb voluntat de millora. (fins a 4
punts).

No hi ha cap descripcié d’avaluacio ni tampoc d’indicadors.
Valoracio: 0 punts

c) Eines de seguiment i qualitat. Es valorara la més detallada i amplia
descripcié de les eines de seguiment i qualitat pel que fa a la
metodologia de recollida dels indicadors, periodicitat, aixi com el
procediment d’analisi, avaluaci6é i obtencié de resultats. (fins a 4
punts)
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Tampoc hi ha explicacio sobre les eines de seguiment i qualitat que
es faran servir durant el servei per a la seva avaluacié.
Valoracio: 0 punts

3. PROPOSTES DE MILLORA (fins a un maxim de 2 punts)

a) Pla de formacié especific per al personal adscrit. Es valorara el detall

sobre les tematiques i contingut de les formacions, aixi com hores
de formacié. (fins a 1 punt)

No es presenta cap pla de formacié per als professionals adscrits al
servei.
Valoracio: 0 punts

b)Inclusié d’accions per la millora del programa. Es valorara la més

detallada i amplia proposta d’aspectes vinculats a la millora del
servei en aspectes relacionats amb eines metodologiques,
digitalitzacié i difusié. (fins a 1 punt)

Tampoc hi ha cap menci6 a la millora del servei.
Valoracié: 0 punts

Valoracié: Un cop feta la valoracio, el resultat del LOT 1 és el que es
reflecteix tot seguit:

LOT 1: TALLERS D’ESTUDI ASSISTIT
Criteris avaluables mitjangant judici de valor
GRAU ORIENTACIO DEL SERVEI (0-17 punts)
. N Coneixement | Incorporacié de la
Empresa fqutej ament | Coherencia del d’Acollida i pers;ectiva de
eoric del servei | projecte presentat . . Total
(fins a 3 punts) (fins a 3 punts) Refugi genere
(fins a 2 punts)| (fins a 3 punts)
ASSOC.
JUVENIL 0 0 0 0 0
ESQUITX
ORGANITZACIO DEL SERVEI (0-12 punts)
Gesti6 de personal | Avaluacié de la gestié del | Eines de seguiment i qualitat Total
(fins a 4 punts) servei (fins a 4 punts) (fins a 4 punts)
ASSOC.
JUVENIL 0 0 0
ESQUITX
PROPOSTES DE MILLORA (0-2 punts,
Pla de formaci6 especific per a Accions per la millora del programa Total
personal (fins a 1 punt) (fins a 1 punt)
ASSOC.
JUVENIL 0 0
ESQUITX
TOTAL 0

LOT 1 - TOTAL PUNTUACIO SOBRE B:

I'inica empresa presentada és

Associacio Juvenil Esquitx que té una puntuacié de: 0 punts.

En relacié al LOT 2, El JOVE, SABADELL T’ACULL!, I'inica empresa que
presenta proposta és ASSOCIACIO JUVENIL ESQUITX.

Proposta ASSOCIACIO JUVENIL ESQUITX

1. GRAU D’ORIENTACIO SOCIAL EXISTENT EN EL PROJECTE (fins a
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un maxim d’11 punts)

a) Plantejament teoric del servei. Es valorara el plantejament més
complert des del punt de vista teoric. Es valorara un analisi dels
recursos disponibles i una proposta de com dur a terme el servei per tal
de valorar-ne la viabilitat i possibles incidéncies i punts febles detectats.
(fins a 3 punts)

En les primeres 10 pagines del projecte presentat no es planteja de cap
manera el servei, ni tan sols s’anomena en la introduccié. Se
sobreentén que es parla d’ell de manera generalista quan fa esment als
casals de vacances.

Valoracio: 0 punts

b) Coheréncia del projecte presentat en relacié als objectius, I'organitzacio
i la gestio del servei. Es valorara I'explicaci6 més detallada i concreta
del projecte que s’adeqlii als objectius, organitzacié i gestié del servei.
Es valorara la relacié entre el servei plantejat i la vinculacio amb el
Programa d’Acollida i Refugi de I'Ajuntament de Sabadell.(fins a 3
punts).

No hi ha cap explicacié sobre el projecte. Només en la introduccid, es fa
esment dels objectius, sense detallar-ne I'organitzacio ni la gestio del
servei.

Valoraci6: 0 punts

c¢) Coneixement del Programa d’Acollida i Refugi. Es valorara el
coneixement de les accions que el Programa d’Acollida i Refugi porta a
terme, no només amb poblacié jove nouvinguda, sinéb amb el conjunt de
la poblaci6 estrangera de Sabadell. (fins a 2 punts).

No es fa esment de cap dels programes que es desenvolupen en
I'ambit de I'acollida i el refugi per part de '’Ajuntament de Sabadell, més
enlla dels que es liciten i estan dirigits a joves nouvinguts.

Valoracié: 0 punts

d) Incorporacié de la perspectiva de génere: es valorara el detall de les
accions que permeten comprovar que la perspectiva de génere estara
present en I'atenci6 a les persones usuaries (fins a 3 punts)

No s’explica com s’enfocara la perspectiva de génere dins del servei.
Valoraci6: 0 punts
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2. ORGANITZACIO DEL SERVEI (fins a un maxim de 12 punts)

a) Descripcio del model de gestié de personal. Es valorara la descripcio
completa del servei en relacié al model de gestié de personal, detallant
aspectes de coordinacio entre el personal assignat i 'empresa. (fins a 4
punts)

No hi ha cap explicaci6é sobre la gestié de personal, de cap tipus.
Valoracié: 0 punts

b) Indicadors d’avaluacio de la gesti6 del servei. Es valorara la més
detallada i amplia descripcio del indicadors d’avaluacio que es proposen
per la gestio del servei, que han d’incloure aspectes vinculats a la
cobertura sempre amb voluntat de millora. (fins a 4 punts).

No hi ha cap descripcio d’avaluacié ni tampoc d’indicadors.
Valoracioé: 0 punts

c) Eines de seguiment i qualitat. Es valorara la més detallada i amplia
descripcido de les eines de seguiment | qualitat pel que fa a la
metodologia de recollida dels indicadors, periodicitat, aixi com el
procediment d’analisi, avaluacié i obtencié de resultats. (fins a 4 punts)

Tampoc hi ha explicacié sobre les eines de seguiment i qualitat que es
faran servir durant el servei per a la seva avaluacio.
Valoraci6: 0 punts

3. PROPOSTES DE MILLORA (fins a un maxim de 2 punts)

a) Pla de formacié especific per al personal adscrit. Es valorara el detall
sobre les tematiques i contingut de les formacions, aixi com hores de
formacié. (fins a 1 punt)

No es presenta cap pla de formacié per als professionals adscrits al
servei.
Valoraci6: 0 punts

b) Inclusié d’accions per la millora del programa. Es valorara la més
detallada i amplia proposta d’aspectes vinculats a la millora del servei
en aspectes relacionats amb eines metodologiques, digitalitzacio i
difusio. (fins a 1 punt)

Tampoc hi ha cap menci6 a la millora del servei.

Valoracioé: 0 punts

Valoracié: Un cop feta la valoracio, el resultat del LOT 2 és el que es reflecteix
tot seguit:

LOT 2: El JOVE, SABADELL T’ACULL!
Criteris avaluables mitjangant judici de valor

GRAU ORIENTACIO DEL SERVEI (0-17 punts)
Empresa Plantejament Coherencia del Coneixement Incorporacié de la
teoric del servei projecte presentat | d’Acollida i Refugi | perspectiva de génere |Total
(fins a 3 punts) (fins a 3 punts) (fins a 2 punts) (fins a 3 punts)
ASSOC.
JUVENIL 0 0 0 0 0
ESQUITX
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ORGANITZACIO DEL SERVEI (0-12 punts)
Gesti6 de personal Avaluacio de la gestio Eines de seguiment i qualitat Total
(fins a 4 punts) del servei (fins a 4 punts) | (fins a 4 punts)
ASSOC.
JUVENIL 0 0 0 0
ESQUITX
IPROPOSTES DE MILLORA (0-2 punts)
Pla de formacié especific per a Accions per la millora del programa Total
personal (fins a 1 punt) (fins a 1 punt)
ASSOC.
JUVENIL 0 0 0
ESQUITX
TOTAL| 0

LOT 2 - TOTAL PUNTUACIO SOBRE B: [IUnica empresa presentada és
Associacio Juvenil Esquitx que té una puntuacioé de: 0 punts.

En relacio al LOT 3, CASAL DE NADAL PER A INFANTS | JOVES
NOUVINGUTS, I'inica empresa que presenta proposta és ASSOCIACIO
JUVENIL ESQUITX.

Proposta ASSOCIACIO JUVENIL ESQUITX

1.

a)

b)

GRAU D’ORIENTACIO SOCIAL EXISTENT EN EL PROJECTE (fins a
un maxim d’11 punts)

Plantejament teoric del servei. Es valorara el plantejament més
complert des del punt de vista teoric. Es valorara un analisi dels
recursos disponibles i una proposta de com dur a terme el servei per tal
de valorar-ne la viabilitat i possibles incidéncies i punts febles detectats.
(fins a 3 punts)

En les primeres 10 pagines del projecte presentat no es planteja de cap
manera el servei, només s’anomena en la introduccié i s’emmarca de
manera generalista.

Valoraci6: 0 punts

Coheréncia del projecte presentat en relacié als objectius, I'organitzaci6é
i la gestio del servei. Es valorara I'explicaci6 més detallada i concreta
del projecte que s’adeqlii als objectius, organitzacio i gestio del servei.
Es valorara la relacié entre el servei plantejat i la vinculaci6 amb el
Programa d’Acollida i Refugi de I'Ajuntament de Sabadell.(fins a 3
punts).
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No hi ha cap explicacié sobre el projecte. Només en la introduccio, es fa
esment dels objectius, sense detallar-ne I'organitzacié ni la gestié del
servei.

Valoracio6: 0 punts

c) Coneixement del Programa d’Acollida i Refugi. Es valorara el
coneixement de les accions que el Programa d’Acollida i Refugi porta a
terme, no només amb poblacié jove nouvinguda, siné amb el conjunt de
la poblaci6 estrangera de Sabadell. (fins a 2 punts).

No es fa esment de cap dels programes que es desenvolupen en
I'ambit de I'acollida i el refugi per part de '’Ajuntament de Sabadell, més
enlla dels que es liciten i estan dirigits a joves nouvinguts.

Valoracio6: 0 punts

d) Incorporacié de la perspectiva de génere: es valorara el detall de les
accions que permeten comprovar que la perspectiva de génere estara
present en 'atencié a les persones usuaries (fins a 3 punts)

No s’explica com s’enfocara la perspectiva de génere dins del servei.
Valoracio6: 0 punts

2. ORGANITZACIO DEL SERVEI (fins a un maxim de 12 punts)

a) Descripcio del model de gestié de personal. Es valorara la descripcio
completa del servei en relacié al model de gestié de personal, detallant
aspectes de coordinaci6 entre el personal assignat i I'empresa. (fins a 4
punts)

No hi ha cap explicaci6é sobre la gestié de personal, de cap tipus.
Valoraci6: 0 punts

b) Indicadors d’avaluacio de la gesti6 del servei. Es valorara la més
detallada i amplia descripcié del indicadors d’avaluacié que es proposen
per la gestio del servei, que han d’incloure aspectes vinculats a la
cobertura sempre amb voluntat de millora. (fins a 4 punts).

No hi ha cap descripcié d’avaluacié ni tampoc d’indicadors.
Valoracio: 0 punts

c¢) Eines de seguiment i qualitat. Es valorara la més detallada i amplia
descripcié de les eines de seguiment | qualitat pel que fa a la
metodologia de recollida dels indicadors, periodicitat, aixi com el
procediment d’analisi, avaluacio i obtencio de resultats. (fins a 4 punts)

Tampoc hi ha explicacié sobre les eines de seguiment i qualitat que es
faran servir durant el servei per a la seva avaluacio.
Valoraci6: 0 punts

3. PROPOSTES DE MILLORA (fins a un maxim de 2 punts)

a) Pla de formacié especific per al personal adscrit. Es valorara el detall
sobre les tematiques i contingut de les formacions, aixi com hores de
formacié. (fins a 1 punt)
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CODI DE IR OO LT TR T TR
VERIFICACIO 063B 3711 5P4U 5440 0QRF
EXPEDIENT DOCUMENT
N ACL/2024/2 NOM. | ACL1810045 DATA = 09-07-2024

AREA  Area de Serveis a les Persones
UNITAT  Acollida

ASSUMPTE = CONTRACTACIO 2024-2025: Servei d'acollida per a joves nouvinguts, dividit en 3 lots

No es presenta cap pla de formacié per als professionals adscrits al
servei.
Valoracio6: 0 punts

b) Inclusié d’accions per la millora del programa. Es valorara la més
detallada i amplia proposta d’aspectes vinculats a la millora del servei
en aspectes relacionats amb eines metodologiques, digitalitzacio i
difusié. (fins a 1 punt)

Tampoc hi ha cap menci6 a la millora del servei.

Valoraci6: 0 punts

Valoracié: Un cop feta la valoracio, el resultat del LOT 3 és el que es
reflecteix tot sequit:

LOT 3: CASAL DE NADAL PER A INFANTS | JOVES NOUVINGUTS
Criteris avaluables mitjangant judici de valor
GRAU ORIENTACIO DEL SERVEI (0-11 punts)
Empresa Plantejament Cohereéncia del Coneixement Incorporacié de la
teoric del servei projecte presentat | d’Acollida i Refugi | perspectiva de génere |Total
(fins a 3 punts) (fins a 3 punts) (fins a 2 punts) (fins a 3 punts)
ASSOC.
JUVENIL 0 0 0 0
ESQUITX
ORGANITZACIO DEL SERVEI (0-12 punts)
Gestié de personal Avaluacio de la gestio del | Eines de sequiment i qualitat Total
(fins a 4 punts) servei (fins a 4 punts) (fins a 4 punts)
ASSOC.
JUVENIL 0 0 0
ESQUITX
PROPOSTES DE MILLORA (0-2 punts)
;’é elz’s(iigrmaao especific per a Af:cions per la millora del programa Total
(fins a 1 punt) (fins a 1 punt)
ASSOC.
JUVENIL 0 0
ESQUITX
TOTAL| 0

LOT 3 - TOTAL PUNTUACIO SOBRE B: [Unica empresa presentada és
Associacio Juvenil Esquitx que té una puntuacioé de: 0 punts.

Conclusions
Per tot I'exposat, informo que un cop feta la valoracio, el resultat és el que es
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reflecteix als quadresabans indicats i en el total de puntuacio reflectits.”

2. OBERTURA SOBRE C

A continuacio, es procedeix a I’obertura dels sobres C, que inclou la documentacié
corresponent als criteris avaluables mitjangant formula, que segons l'apartat “AA” de

I’Annex 1 Quadre resum”, sén aquests:

Criteris avaluables mitjangant férmula
(SOBRE C)

Foérmula

Ponderacié

Millora economica

S’atorgara la major puntuacio a la licitadora que proposi
un preu més baix que sigui admissible, és a dir, que no
sigui anormalment baix i que no superi el pressupost de
licitacio.

P=49 (OM/OF) on:

P: puntuaci6 obtinguda
OM: Oferta més baixa

OF: oferta del licitador

Fins a 49 punts

Experiéncia del personal adscrit a aquest contracte
per a I’execucié del projecte

Es valorara que [lentitat licitadora aporti
adscrit amb major experiéncia.

personal

Superior a 7 anys, s’obtindra
una puntuacié de 26 punts
Superior a 5 anys, s’obtindra
una puntuacio de 22 punts
Superior a 3 anys, s’obtindra
una puntuacio de 18 punts

Fins a 26 punts

Un cop s’ha procedit a I'obertura del sobre C s’analitza el seu contingut i es
comprova que l'entitat licitadora ha presentat correctament I'annex 4, annex 5 i el
curriculum vitae del personal adscrit al contracte per a I'execucié del projecte. La
proposicio feta per I'entitat licitadora a cadascun dels lots, és la seguent:

SOBRE C Total
punts
SOBRE
LOT 1: TALLERS D’ESTUDI ASSISTIT Criteri 1 (max.49) Criteri 2 (max. 26) c
] Millora Ex_periéncia del personal (65
Num. EMPRESA e punts adsclr,lt a aqug’st contra_cte per a punts punts)
execucioé del projecte
1 Associacié Juvenil Esquitx 14.660 € 49 19 anys 26 75
SOBRE C Total
LOT 2: El JOVE, SABADELL T’ACULL! il
Criteri 1 (max.49) Criteri 2 (max. 26) (9
. Experiéncia del personal
Nam. EMPRESA Mlllorg punts adscrit a aquest contracte pera | punts (65
economica P < 3 punts)
execucioé del projecte
1 Associacié Juvenil Esquitx 15.832 € 49 19 anys 26 75
SOBRE C Total
punts
LOT 3: CASAL DE NADAL PER A SOBRE
INFANTS | JOVES NOUVINGUTS Criteri 1 (max.49) Criteri 2 (max. 26) c
Millora Experiéncia del personal (65
Nuam. EMPRESA P punts adscrit a aquest contracte per punts
econdomica s e 3 punts)
a I’execucio del projecte
1 Associacio Juvenil Esquitx 5974 € 49 19 anys 26 75

Amb el curriculum aportat s’ha pogut comprovar que la Unica persona proposada per
al licitador amb adscripcié al contracte, t¢ una experiéncia de 19 danys i, en
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CODI DE
VERIFICACIO

EXPEDIENT
NUM.

AREA
UNITAT

ASSUMPTE

UL O TR LT (RN
063B 3711 5P4U 5440 0QRF

ACL/2024/2

DOCUMENT

NUM. ACL1810045

Area de Serveis a les Persones

Acollida

CONTRACTACIO 2024-2025: Servei d'acollida per a joves nouvinguts, dividit en 3 lots

DATA

09-07-2024

consequéncia, rep la major puntuacié del criteri 2 a la proposta feta als tres lots per

separat.

D’acord amb l'anterior, la puntuacio total de I'oferta presentada per la Unica entitat
licitadora i per cada lot és la seglent:

LOT 1: TALLERS D’ESTUDI ASSISTIT

. Total punts SOBRE B | Total punts SOBRE C Total
I, L= (max. 25 punts) (maxim 75 punts) (maxim 100 punts)
1 Associacio Juvenil Esquitx 0 75 75
LOT 2: El JOVE, SABADELL T’ACULL!
. Total punts SOBRE B | Total punts SOBRE C Total
e AL (max. 25 punts) (maxim 75 punts) (maxim 100 punts)
1 Associacio Juvenil Esquitx 0 75 75
LOT 3: CASAL DE NADAL PER A INFANTS | JOVES NOUVINGUTS
. Total punts SOBRE B | Total punts SOBRE C Total
NI R (max. 25 punts) (maxim 75 punts) (maxim 100 punts)
1 Associacio Juvenil Esquitx 0 75 75

3. PROPOSTA DE CLASSIFICACIO | ADJUDICACIO

D’acord amb l'article 150 i 157 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del
Sector Public, i amb els criteris de valoracio establerts als plecs, la Mesa de contractacio
classifica, per ordre decreixent, les proposicions presentades per posteriorment elevar la
corresponent proposta a I'dorgan de contractacio, en el cas de que la classificacié se

realitzi per la mesa de contractacio.

PRIMER.- Classificacié de I'oferta presentada

LOT 1: TALLERS D’ESTUDI ASSISTIT

. Total punts SOBRE B | Total punts SOBRE C Total
T AL (max. 25 punts) (maxim 75 punts) (maxim 100 punts)
1 Associacio Juvenil Esquitx 0 75 75
LOT 2: El JOVE, SABADELL T’ACULL!
. Total punts SOBRE B | Total punts SOBRE C Total
T AR (max. 25 punts) (maxim 75 punts) (maxim 100 punts)
1 Associacio Juvenil Esquitx 0 75 75
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LOT 3: CASAL DE NADAL PER A INFANTS | JOVES NOUVINGUTS

. Total punts SOBRE B | Total punts SOBRE C Total
. AL (max. 25 punts) (maxim 75 punts) (maxim 100 punts)
1 Associacio Juvenil Esquitx 0 75 75

TERCER.- Proposta d’adjudicacié

Els membres de la Mesa de Contractacié a la vista de la classificacié de les ofertes
presentades en la licitaci6 de referéncia i un cop comprovada que l'oferta primer
classificada per a cada lot no conté valors anormals o desproporcionats, acorda per
unanimitat I'adjudicacié del contracte administratiu de serveis anomenat: “Servei
d’Acollida per a Joves Nouvinguts”, a I'entitat seguent:

Empresa adjudicataria: ASSOCIACIO JUVENIL ESQUITX
NIF: G60912029

LOT 1: TALLERS D’ESTUDI ASSISTIT

Termes de I'adjudicacio
Preu adjudicacio (exempt d’IVA) 14.660,00 €

Garantia definitiva 733,00 €
Termini d’execucio: L’inici de I'execucié sera la primera setmana d’octubre de 2024 (data a
concretar amb el Programa d‘Acollida i Refugi cada any) fins la darrera setmana de curs escolar al
mes de juny del 2025, seguint el calendari escolar. Es preveu tres prorrogues d’'un any de durada
cadascuna

Empresa adjudicataria: ASSOCIACIO JUVENIL ESQUITX
NIF: G60912029

LOT 2: El JOVE, SABADELL T'ACULL!

Termes de I'adjudicacié
Preu adjudicacio (exempt d’IVA) 15.832,00 €

Garantia definitiva 791,60 €
Termini d’execucié: L’inici de I'execucio sera des de la darrera setmana de juny, un cop finalitzat el
curs escolar (data a concretar amb el programa d’Acollida i Refugi cada any), i finalitzara 5 setmanes
després, a finals de juliol. Es preveu tres prorrogues d’un any de durada cadascuna

Empresa adjudicataria: ASSOCIACIO JUVENIL ESQUITX
NIF: G60912029

LOT 3: CASAL DE NADAL PER A INFANTS | JOVES NOUVINGUTS

Termes de I'adjudicacié
Preu adjudicacié (exempt d’IVA) 5.974,00 €

Garantia definitiva 298,70 €
Termini d’execucio: L’inici de I'execucio sera el 23 de desembre de 2024, un cop iniciades les
vacances escolars de nadal, i finalitzara el 3 de gener del 2025. La data concreta pels anys
successius sera aquella que marqui el Programa d‘Acollida i Refugi. Es preveu tres prorrogues d’un
any de durada cadascuna.
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CODI DE IR OO LT TR T TR
VERIFICACIO 063B 3711 5P4U 5440 0QRF
EXPEDIENT DOCUMENT
N ACL/2024/2 NOM. | ACL1810045 DATA = 09-07-2024

AREA  Area de Serveis a les Persones
UNITAT  Acollida

ASSUMPTE = CONTRACTACIO 2024-2025: Servei d'acollida per a joves nouvinguts, dividit en 3 lots

| sense cap més assumpte a tractar, a les 14:15 hores, es dona per acabat aquest acte, del
qual s’estén la present acta, per deixar-ne constancia i que firmen les membres de la mesa:

La presidenta, La secretaria de la Mesa i vocal

Ferrer Also, Cinta

Cap del Servei de Drets

Civils, Joventut i Igualtat MORENTE MORALES,
09-07-2024 13:30 ESTELA

TECNIC SUPERIOR

Cinta Ferrer Also Estela Morente Morales
Cap del servei de Drets Civils, Joventut i Técnica superior en Dret
Igualtat

Vocals:

Mata Miguel, Rosa Maria

GOMEZ SANCHEZ, LAURA TECNIC AUXILIAR DE GESTIO
CAP DE PROJECTES 12/07/2024 12:36
10/07/2024 08:52
Laura Gémez Sanchez Rosa Mata Miguel
Responsable de projectes Técnica auxiliar de gestié

Porras Marmol, Laura
TEC.SUP.EN DRET, ESP.
DRET LOCAL

12/07/2024 12:51

Laura Porras Marmol
Técnica Superior en Dret
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