Ajuntament

de Sabadell
CODI DE IO LR T AT L E A T
VERIFICACIO 112Q 6D29 2565 6J08 18MD
EXPEDIENT DOCUMENT
NOM. | FEM/2024/20 NOM. | FEM18I00KN DATA  12-12-2024

AREA  Area de Presidéncia i Serveis a les Persones
UNITAT = Feminismes i LGTBI

ASSUMPTE = CONTRACTACIO 2024-2026: Servei d'atencio terapéutica corporal al SIAD

ACTA DE LA MESA DE CONTRACTACIO VALORACIO DE L’OBERTURA DEL
SOBRE. B (proposicio economica relativa a criteris avaluables mitjancant
I'aplicacié de férmules i adoptar la proposta d’adjudicacid)

A Sabadell, a les 9:00 hores del dia 11 de desembre de 2024, es reuneix de forma
telematica mitjangant 'aplicacié “meet.google” la Mesa de Contractacié designada en
el procediment obert simplificat per a la contractacié administrativa del contracte de
serveis anomenat: “Atencio terapéutica corporal al SIAD” per aplicar els criteris de
féormula i adoptar la proposta d’adjudicacié, mitjangant [laplicacié informatica
“Pixelware” del Portal de Licitacié Electronica de I'Ajuntament de Sabadell.

Tal com consta en l'acta de constitucio, aquesta mesa esta formada pels segients
membres:

o La Sra. Laura Gémez Sanchez, responsable de projectes, en substitucié de la cap
del servei de Drets Civils, Joventut i Igualtat, Cinta Ferrer Also, i actuant com a
presidenta.

e La Sra. Nuria Sales Mallafré, en qualitat de Cap de Seccié de Joventut i que
actuara com a vocal.

¢ La Sra. Rosa Mata Miguel, en qualitat de técnica auxiliar de gestid, i que actuara
com a vocal.

e La Sra. Laura Porras Marmol, técnica superior en Dret, en substitucié de
I'Interventor General, Jesus Francisco Sierra Castanedo, i que actuara com a
vocal.

e La Sra. Estela Morente Morales, en qualitat de técnica superior en Dret del servei,
per delegacié del Secretari General, que actuara com a vocal i secretaria de la
Mesa.

1. VALORACIO SOBRE A

A continuacié, d’acord amb el que disposa larticle 30.3 del citat Reial Decret
817/2009, de 8 de maig, es dona a coneixer la ponderacio assignada als criteris
dependents de judici de valor, que va ser la seglent:
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Criteri 1: Criteri 2: Criteri 3: [Total punts
Grau Organitzacié del | Propostes
NGm EMPRESES d’orientacié servei de millora
" LICITADORES social en la (4 punts) (4 punts)
memoria
(17 punts)
1 ETIC HABITAT SCCL 11,5 4 4 19,50

La motivacié de la ponderacié es troba a l'informe técnic de valoracio, de data 9 de
desembre de 2024, emés per la cap de seccié de Feminismes i LGTBI, Neus Sanchez
Jiménez, transcrit seguidament i assumit integrament el seu contingut:

“Informe técnic referent a I’'aplicacié dels criteris avaluables mitjan¢ant judici de valor per
a I’'adjudicaci6 del contracte de servei anomenat “Servei d’atencié terapéutica corporal al
SIAD” mitjangant procediment obert simplificat

Antecedents de fet

Per Decret num. 17.468/2024, de Tinent d’Alcaldessa de I'’Area de Presidéncia i
Serveis a les Persones, de data 7 de novembre de 2024, s’aprova l'expedient de
contractacio mitjiangant procediment obert simplificat del contracte de serveis que té per
objecte la contractacié del servei anomenat “Servei d’atencié terapeutica corporal al
SIAD”

Un cop finalitzat el termini per a la presentacié de les ofertes, només ha presentat la
seva proposta la seglient empresa:

NIF
F66437831

Empreses licitadores
1 | ETIC HABITAT SCCL

El passat 2 de desembre de 2024, es va dur a terme la constitucié de la Mesa de
contractacié i I'obertura del sobre A que contenia la documentacié dels criteris
avaluables mitjangant judici de valor, la qual es valora en el present informe.

Consideracions técniques

1.

Per l'avaluacié de les propostes del sobre A s’ha partit dels criteris de valoracio
expressats en l'apartat Z, Criteris d’adjudicacio, del quadre resum, clausula trenta-tres
dels plecs de clausules administratives, fins a un maxim de 25 punts, segons el
seguient detall:

Criteris avaluables mitjangant judici de valor (SOBRE A)

Ponderacio

Grau d’orientaci6 social existent en la memoria:
- Plantejament

- Coherencia_del projecte presentat_en relacié _als objectius, I'organitzacio i

- Coneixement del Servei d’Informacié i Atencié a les Dones de Sabadell

del _servei: Es valorara analisi dels recursos disponibles,
plantejament dels objectius generals i una proposta de com dur a terme el
servei; per tal de valorar la viabilitat i possibles incidéncies i punts febles (fins
a 8 punts).

gestio del servei: Es valorara I'explicacié més detallada i concreta del projecte
que s’adeqlii als objectius, organitzacié i gestio del servei. Es valorara la
relacio entre el servei plantejat i la vinculacié amb el vigent Pla d’lgualtat de
Genere i LGBTI+ de Sabadell (fins a 5 punts).

Fins a 17
punts

(SIAD): Es valorara el coneixement del servei d’Informacié i Atencié a les
Dones de Sabadell i la relacié, coordinacié amb el Servei d’atencié corporal
(fins a 3 punts).
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- Incorporacié de la perspectiva de genere: Es valorara el detall de les
accions que permeten comprovar que la perspectiva de genere estara
present en I'atencié a les usuaries del SIAD (fins a 1 punt).

Organitzacié del servei:
- Gestio del personal: Descripcié del model de gestié de personal i possibles
2 substitucions (fins a 2 punts).

Fins a 4 punts
- Seguiment del servei: Descripci6 de les eines de seguiment per la
valoraci6 quantitativa i qualitativa del servei i coordinacié (fins a 2 punts).

Propostes de millora:

- Inclusié de recursos materials (fins a 2 punts).
3. Fins a 4 punts
- Proposta de dues activitats complementaries (fins a 2 punts).

2. Revisada la memoria presentada per 'empresa licitadora, es procedeix seguidament a fer
la valoracio dels criteris anteriors en relacié al contracte de serveis anomenat: “Servei
d’atencié terapeutica corporal al SIAD”.

3. La unica empresa licitadora Etic Habitat, SCCL presenta la proposta que analitzem a
continuacio:

1. GRAU D’ORIENTACIO SOCIAL EXISTENT EN LA MEMORIA (fins a un maxim de 17
punts)

e Plantejament teoric del servei (fins a 8 punts)
El plantejament és correcte, es posa en context el servei des dels documents
estrategics institucionals (Pla i Protocol), passant a nivell operatiu pel SIAD, fent una
descripcié dels principis metodologics d'intervencié. No es detallen possibles
incidencies i deteccié de punts febles.

Valoracié: 5 punts

e Coheréncia del projecte presentat en relacié als objectius, I'organitzacié i gestié
del servei (fins a 5 punts)

Es concreta I'objectiu general i els objectius especifics, aixi com es detallen les funcions

de l'equip que dura a terme el servei, una coordinadora i la terapeuta corporal i com

s'organitzara el servei. No es vincula l'objecte del servei al vigent Pla d'lqualtat de

Genere i LGBTI

Valoracié: 3 punts

e Coneixement del Servei d’Informaci6 i Atencié a les Dones de Sabadell (SIAD)
(fins a 3 punts)
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Es fa una descripcié del SIAD amb detall de funcions i professionals de I'equip. Per altra
banda, també es proposa els diferents nivells de coordinacio, interna i externa,
periodicitat i el seguiment d'usuaries amb les professionals del SIAD que siguin
referents.

Valoracié: 3 punts
e Incorporacié de la perspectiva de génere ( fins a 1 punt)
Es relaciona com a principis metodoldgics i de perspectiva, la igualtat de génere ila de

diversitat afectiva sexual i de génere, pero no es concreten en mesures o accions.

Valoracié: 0,5 punts

2. ORGANITZACIO DEL SERVEI (fins a un maxim de 4 punts)

e  Gestio6 del personal (fins a 2 punts)
Es detalla la dedicaci6 diaria de la terapeuta corporal, aixi com que sera substituida en un
termini maxim de 72h.

Valoracié: 2 punts

e  Seguiment del servei. (fins a 2 punts)

Les eines que proposa son correctes per garantir el seqguiment idoni del servei: reunions de
coordinacié, informe de seguiment, avaluacié quantitativa i qualitativa., aixi com enquestes
de nivell de satisfaccio de les usuaries

Valoracié: 2 punts

PROPOSTES DE MILLORA (fins a un maxim de 2 punts)

e Inclusié de recursos materials (fins a 2 punts).

Es proposen dues millores, Olis essencials i Agulles d'auriculoterapia que ambdues poden
augmentar el nivell de benestar de les usuaries durant les sessions.

Valoracié: 2 punts

e Proposta de dues activitats complementaries (fins a 2 punts).

Proposa dues millores com activitats complementaries: equip assessor extern (Assessoria
Juridica i Psicologica) per a la terapeuta corporal i sessions grupals adregades a usuaries
amb diferents objectius i continguts. Totes dues es consideren molt adients per la qualitat del
servei i per facilitar els processos de recuperacio de les usuaries.

Valoracié: 2 punts

Un cop valorats els criteris, el total de punts obtinguts per I'empresa licitadora ETIC HABITAT

SCCL és el segiient:

Criteri 1: Criteri 2: Criteri 3: |Total punts
Grau d’orientacio| Organitzacié del |Propostes de
Num. |[EMPRESES LICITADORES social en la servei millora
memoria (4 punts) (4 punts)
(17 punts)
] ETIC HABITAT SCCL 11,5 4 4 19,50

Ajuntament de Sabadell - Plaga de Sant Roc, 1 - 08201, Sabadell - Tel. 93 745 31 00 - www.sabadell.cat - NIF P0818600I

4/6




Ajuntament

de Sabadell
CODI DE LT AL LLE T TR
VERIFICACIO 112Q 6D29 2S65 6J08 18MD

EXPEDIENT DOCUMENT
NUM. FEM/2024/20 NUM. FEM18I00KN DATA  12-12-2024
AREA  Area de Presidéncia i Serveis a les Persones

UNITAT = Feminismes i LGTBI
ASSUMPTE = CONTRACTACIO 2024-2026: Servei d'atencio terapéutica corporal al SIAD

2. OBERTURA SOBRE B

A continuacio, es procedeix a I’obertura dels sobres B, que inclou la documentacié
corresponent als criteris avaluables mitjancant férmula, que segons l'apartat “Z” de

I'’Annex 1 Quadre resum, sén aquests:

Criteris d’adjudicacio

Criteris avaluables mitjangant formula
(SOBRE B)

Foérmula

Ponderacio

Millora economica:

S’atorgara la major puntuacié a la licitadora que
proposi un preu més baix que sigui admissible, és a
dir, que no sigui anormalment baix i que no superi el
pressupost de licitacio.

P=49 (OM/OF) on:

P: puntuacié obtinguda
OM: Oferta més baixa

OF: oferta del licitador

Fins a 49 punts

Experiéncia del personal
contracte:

Es valorara experiéncia en terapies corporals per
I'abordatge de violéncies contra les dones.

adscrit a aquest

Es valorara que la licitadora aporti personal adscrit
amb major experiéncia.

Només es puntuara una opcio.

1. Superior a 7 anys, s’obtindra
una puntuacio de 26 punts.

2. Superior a 5 anys, s’obtindra
una puntuacié de 22 punts.

3. Superior a 3 anys, s’obtindra
una puntuacié de 18 punts.

Fins a 26 punts

Un cop s’ha procedit a 'obertura del sobre B s’analitza el seu contingut i la proposicio
feta per I'entitat licitadora, sent el resultat el seglent:

SOBRE B

Criteri 1 (max.49)

Criteri 2 (max. 26)

EMPRESA

Millora economica (sense IVA)

Experiéncia personal adscrit:

1 ETIC HABITAT SCCL

27.900,00 € (IVA exempt)

9 anys d’experiéncia

Els documents presentats en aquest sobre han estat els seglents:

e ANNEX 4 Proposta econdmica
ANNEX 5 Adscripcié de mitjans

Vida laboral Maria Luisa Barroso Gil

Curriculum vitae Sra. Maria Luisa Barroso Gil
Certificats formatius Maria Luisa Barroso Gil

Declaracié responsable experiéncia Etic habitat.

Revisada la documentacio, sembla ser que la treballadora proposada per adscriure al
servei, la Sra. Maria Luisa Barroso Gil, ha estat fins ara col-laborant amb [I'entitat
licitadora com a autdonoma. Donat que, segons els plecs d’aquesta licitacidé, no esta
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permesa la subcontractacio, la Mesa de contractacié decideix enviar requeriment a
I'entitat per tal d’aclarir quina sera la relacié laboral que tindra amb la treballadora
proposada per la prestacio del servei que ens ocupa. Un cop es rebi resposta, la Mesa
continuara amb la valoracio de I'oferta.

| sense cap més assumpte a tractar, a les 09:40 hores, es dona per acabat aquest
acte, del qual s’estén la present acta, per deixar-ne constancia i que firmen les
membres de la mesa:

La secretaria de la Mesa i
vocal

La presidenta,

GOMEZ SANCHEZ, LAURA

CAP DE PROJECTES
16/12/2024 08:36

Laura Goémez Sanchez
Responsable de projectes

Morente Morales, Estela
TECNIC SUPERIOR DRET
13/12/2024 13:14

Estela Morente Morales
Técnica superior en Dret

Vocals:

Mata Miguel, Rosa Maria i
TECNIC AUXILIAR DE GESTIO

SALES MALLAFRE, NURIA 13/12/2024 15:59

CAP SECCIO JOVENTUT
16/12/2024 08:48

Nuria Sales Mallafré
Cap de Seccio de Joventut

Rosa Mata Miguel
Técnica auxiliar de gestio

Porras Marmol, Laura
TEC.SUP.EN DRET, ESP.
DRET LOCAL

16/12/2024 10:56

Laura Porras Marmol
Técnica superior en Dret de Control Financer
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