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ACTA DE LA MESA DE CONTRACTACIÓ PER L’OBERTURA DEL SOBRE. B 
(proposició econòmica relativa a criteris avaluables mitjançant l’aplicació de 
fórmules i adoptar la proposta d’adjudicació)  
 
 
A Sabadell, a les 11:00 hores del dia 23 de setembre de 2024, es reuneix de forma 
telemàtica mitjançant l’aplicació “meet.google” la Mesa de Contractació designada en 
el procediment obert simplificat per a la contractació administrativa del contracte de 
serveis anomenat: “Servei de Punts Liles a l’espai públic i/o equipaments de 
Sabadell” per a l’obertura del sobre B basat en criteris de fórmula i adoptar la 
proposta d’adjudicació, mitjançant l’aplicació informàtica “Pixelware” del Portal de 
Licitació Electrònica de l’Ajuntament de Sabadell. 
 
Tal com consta en l’acta de constitució, aquesta mesa està formada pels següents 
membres:  

 
 La Sra. Cinta Ferrer Also en qualitat de cap del servei de Drets Civils, Joventut i 

Igualtat, que actuarà com a presidenta. 
 
 La Sra. Núria Sales Mallafré, en qualitat de Cap de Secció de Joventut i que 

actuarà com a vocal. 
 
 La Sra. Rosa Mata Miguel, en qualitat de tècnica auxiliar de gestió, i que actuarà 

com a vocal. 
 
 La Sra. Laura Porras Mármol, tècnica superior en Dret, en substitució de 

l’Interventor General, Jesús Francisco Sierra Castanedo, i que actuarà com a 
vocal. 

 
 La Sra. Estela Morente Morales, en qualitat de tècnica superior en Dret del servei, 

per delegació del Secretari General, que actuarà com a vocal i secretària de la 
Mesa. 
 

1. VALORACIÓ SOBRE A 
 
A continuació, d’acord amb el que disposa l’article 30.3 del citat Reial Decret 
817/2009, de 8 de maig, es dona a conèixer la ponderació assignada als criteris 
dependents de judici de valor, que va ser la següent, segons la divisió en lots feta: 
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La motivació de la ponderació es troba a l’informe tècnic de valoració, de data 20 de 
setembre de 2024, emès per la tècnica de Feminismes i LGTBI, Helen Hennessey 
Gonzàlez, transcrit seguidament i assumit íntegrament el seu contingut: 

 
“Informe tècnic referent als criteris avaluables mitjançant judici de valor a partir de 
les propostes presentades per a l’adjudicació del contracte de servei anomenat 
“Punts Liles a l’espai públic i/o equipaments de Sabadell” mitjançant procediment 
obert simplificat 

 
Antecedents de fet 

 
1. Per Decret núm. 11985/2024, de tinent d’alcaldessa de l’Àrea de Serveis a les 

Persones, de data 19 de juliol de 2024, s’aprovà l’expedient de contractació 
mitjançant procediment obert simplificat del contracte de serveis que té per objecte la 
contractació del servei anomenat “Punts Liles a l’espai públic i/o equipaments de 
Sabadell”. 

 
2. Un cop finalitzat el termini per a la presentació de les ofertes, ha presentat la seva 

proposta les següents empreses: 
  

 Empreses licitadores NIF 

1 ASSOCIACIO ACTUAVALLÈS G60427523 

2 OKAY PRODUCTIONS UNICORNS PRIDE G06777429 

3 CÚRCUMA SCCL F67128397 

4 SOLUCIONES RUIZ PAÑOS  SL B56348626 

 
3. El passat 17 de setembre de 2024, es va dur a terme la constitució de la Mesa de 

contractació i l’obertura del sobre A  que contenia la documentació dels criteris 
avaluables mitjançant judici de valor, la qual es valora en el present informe. 

Consideracions tècniques 
 

1. Per l’avaluació de les propostes del sobre A s’ha partit dels criteris de valoració 
expressats en l’apartat Z, Criteris d’adjudicació, del quadre resum, clàusula trenta-
tres  dels plecs de clàusules administratives, fins a un màxim de 23 punts, segons el 
següent detall: 

Núm. EMPRESES LICITADORES 

Criteri 1:                    
Grau d’orientació 

social en la 
memòria 

 (17 punts) 

Criteri 2:                    
Organització 

del servei  

(4 punts) 

Criteri 3: 
Propostes de 

millora  

(2 punts) 

Total 
punts 

1 ASSOCIACIÓ ACTUAVALLÈS 14 4 2 20 

2 OKAY PRODUCTIONS UNICORNS 
PRIDE 

8,5 2 0 10,5 

3 CÚRCUMA SCCL:  9,5 0,5 0 10 

4 SOLUCIONES RUIZ PAÑOS  SL 13 0 0 13 
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Criteris avaluables mitjançant judici de valor (SOBRE A) Ponderació 

Grau d’orientació social existent en la memòria: 

- Plantejament teòric del servei. presentar proposta d’intervenció adaptada a les 
característiques de les diferents tipologies de Punts Liles i de formacions, per 
activitats i col·lectius(fins a 8 punts) 

- Coneixement del territori: Descripció dels recursos i programes en matèria de 
violències masclistes i LGBTIfòbia a Sabadell i proposta de derivació (5 punts) 

- Procés sol·licitud del servei: proposta procés sol·licitud, termini i procediment (fins 
a 3 punts) 

- Incorporació de la perspectiva de gènere. Es valorarà el detall de les dinàmiques i 
intervencions que permeten comprovar que la perspectiva de gènere estarà 
present en l’atenció a les persones usuàries. (fins a 1 punt) 

 

 

 

 

Fins a 17 
punts 

Organització del servei: 

- Gestió del personal: descripció del model de gestió de personal, coordinació i 
cobertura de les substitucions (fins a 2 punts) 

- Seguiment del servei: descripció de les eines de seguiment, valoració d’activitats i 
espais de coordinació (fins a 2 punts) 

Fins a 4 
punts 

Propostes de millora: 

- Inclusió de recursos materials i activitats o accions extraordinàries aportats per 
l’adjudicatària per a la millora de les actuacions (fins a 2 punts) 

Fins a 2 
punts 

Concreció de la documentació que cal aportar per acreditar els criteris d’adjudicació: 

Criteris avaluables mitjançant judici de valor (SOBRE A): 

Memòria que inclogui tots els apartats avaluables, amb el nivell de claredat i detall suficients per ser 
puntuats. El màxim de la memòria no pot superar 10 pàgines, amb una lletra tipus “Arial” amb mida 11. 

 

2. Revisada la memòria presentada pels diferents licitadors, es procedeix seguidament 
a fer la valoració del criteris anteriors en relació al servei “Punts Liles a l’espai públic 
i/o equipaments de Sabadell”. 

 
L’empresa licitadora Associació Actuavallès presenta la proposta que analitzem a 
continuació:  

 
1. GRAU D’ORIENTACIÓ SOCIAL EXISTENT EN LA MEMÒRIA (fins a un màxim de 17 

punts) 

 Plantejament teòric del servei (fins a 8 punts) 
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Presenta detalladament la proposta d'intervenció en les diferents tipologies de Punts 
Liles i mostra gran coneixement de les diferents tipologies, i especialment descripció 
detallada i clara de les formacions.  
 
Valoració: 8 punts 
 

 Coneixement del territori (fins a 5 punts) 

Aporta l'esquema del circuit del protocol municipal per a l'abordatge de les violències 
masclistes, on s'identifiquen els recursos i serveis municipals específics. No aporta 
descripció detallada de cada servei, ni la seva trajectòria en projectes similars,  ni 
tampoc descriu  altres serveis comunitàris del territori. 
 
Valoració: 3 punts 
 
 Procés sol·licitud del servei (fins a 3 punts) 

Descripció del procediment i terminis detallada i concreta. Les condicions d'alguns 
terminis no s'adeqüen a la realitat de les necessitats de l'Ajuntament (1 mes 
d’antelació). 

 
Valoració: 2 punts  
 
  Incorporació de la perspectiva de gènere ( fins a 1 punt) 

La descripció és molt detallada i incorpora com s'aplicaria aquesta perspectiva al 
conjunt del servei, en les intervencions del Punt Lila i en les formacions. 

 
 Valoració: 1 punt 
 
2.  ORGANITZACIÓ DEL SERVEI (fins a un màxim de 4 punts) 

 Gestió del personal (fins a 2 punts) 

Descriu de manera genèrica el funcionament del model de gestió del personal i la 
coordinació. A ressaltar la possibilitat de comptar amb una persona de guàrdia per les 
possibles substitucions. 

 
 Valoració: 2 punts 
 

 Seguiment del servei. (fins a 2 punts)  

Les eines que proposa són correctes per garantir el seguiment idoni del servei: reunió de 
coordinació, informe de seguiment, avaluació quantitativa i qualitativa.  

  
Valoració: 2 punts 
 
 

3. PROPOSTES DE MILLORA (fins a un màxim de 2 punts) 

 Inclusió de recursos materials i activitats o accions extraordinàries (fins a 2 
punts) 

El projecte presenta tres propostes de millora: bandera informativa XL, canal Instagram 
específic i material sobre sexualitat i afectivitat. Dues de les propostes es consideren 
adequades i significarien una millora del servei. En canvi la proposta d'Instagram s'haurà 
de valorar la seva viabilitat. 

 
Valoració: 2 punts 

 
    El total de punts obtinguts pel licitador ASSOCIACIÓ ACTUAVALLÈS és el següent: 
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L’empresa licitadora OKAY PRODUCTIONS UNICORNS PRIDE presenta la proposta 
que analitzem a continuació:  

 
1. GRAU D’ORIENTACIÓ SOCIAL EXISTENT EN LA MEMÒRIA (fins a un màxim de 17 

punts) 

 Plantejament teòric del servei (fins a 8 punts) 

Presenta un plantejament teòric senzill amb elements d'intervenció genèrics, esmenta 
algunes tipologies de Punts Liles i comenta breument les característiques de les 
formacions. Hi una informació que no coincideix amb l’objectiu del servei, especialment 
quan fan referència a que el Punt Lila també pot ser un espai de denúncia.  

 
Valoració: 4 punts 

 Coneixement del territori (fins a 5 punts) 

Manifesta ser una entitat coneixedora del territori, però al contingut de la  proposta manca 
més explicació dels recursos i programes en matèria de violències masclistes i lgbtifòbia 
de la ciutat. Fa un plantejament molt genèric, sense entrar en detalls. 

 
Valoració: 2 punts 

 
  Procés sol·licitud del servei (fins a 3 punts) 

Estableix el canal de sol·licitud i els terminis, manca els detalls del procediment i els 
terminis en les respostes. 

Valoració: 2 punts 
 

  Incorporació de la perspectiva de gènere ( fins a 1 punt) 

De manera genèrica mencionen que en totes les accions estarà inclosa la perspectiva de 
gènere, però no descriuen els detalls de com s'aplicaria, més enllà de promoure la 
participació de dones i col·lectiu lgbti. 

 

 Valoració: 0,5 punts 

Núm. EMPRESES LICITADORES 

Criteri 1:                    
Grau d’orientació 

social en la 
memòria 

 (17 punts) 

Criteri 2:                    
Organització del 

servei  

(4 punts) 

Criteri 3: 
Propostes de 

millora  

(2 punts) 

Total punts 

1 ASSOCIACIÓ ACTUAVALLÈS 14 4 2 20 
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2. ORGANITZACIÓ DEL SERVEI (fins a un màxim de 4 punts) 

 Gestió del personal (fins a 2 punts) 

Descriu amb detall l'estructura del personal que intervindrà en el servei i les funcions. No 
menciona el procediments ni terminis per la cobertura de substitucions. 

 
 Valoració: 1 punt 
 

 Seguiment del servei. (fins a 2 punts)  

De manera genèrica planteja un sistema de recollida de dades, sense descriure 
indicadors; una avaluació de satisfacció i coordinació periòdica, sense tenir més detalls. 

 
 Valoració: 1 punt 
 

3. PROPOSTES DE MILLORA (fins a un màxim de 2 punts) 

 
 Inclusió de recursos materials i activitats o accions extraordinàries (fins a 2 

punts) 

Presenta 3 propostes de  millora: geo-localització dels PL a través de publicacions a xxss 
o web municipal, proves VIH i ITS i proves de detecció de submissió química. La 
publicació a xxss ja es fa mitjançant els canals institucionals, per tant no és element 
innovador. I les altres dues, es valoraren no adequades per l'objectiu del servei. 

 
Valoració: 0 punts 

 
El total de punts obtinguts pel licitador OKAY PRODUCTIONS UNICORNS PRIDE és el 
següent: 

 

 
L’empresa licitadora CÚRCUMA SCCL presenta la proposta que analitzem a continuació:  

1. GRAU D’ORIENTACIÓ SOCIAL EXISTENT EN LA MEMÒRIA (fins a un màxim de 17 
punts) 

 Plantejament teòric del servei (fins a 8 punts) 

Fa un plantejament teòric molt detallat, tot i que part d'aquest contingut no s'ha pogut 
valorar, doncs ha superat el nombre de pàgines permès. 

Valoració: 4 punts 

 Coneixement del territori (fins a 5 punts) 

De manera explícita fa referència al coneixement del territori i la seva trajectòria duen a 
terme serveis amb les mateixes característiques. Fa referència al Pla d'Igualtat de Gènere 
i LGBTI de Sabadell, i incorpora de manera transversal alguns dels seus principis en 
l'organització del servei. 

Valoració: 5 punts 
  Procés sol·licitud del servei (fins a 3 punts) 

Dins les 10 primeres pàgines aquest contingut no surt, per tant, no s'ha pogut valorar.  

Núm. EMPRESES LICITADORES 

Criteri 1:                    
Grau d’orientació 

social en la memòria  

 (17 punts) 

Criteri 2:                    
Organització del 

servei  

(4 punts) 

Criteri 3: Propostes 
de millora  

(2 punts) 

Total 
punts 

2 OKAY PRODUCTIONS 
UNICORNS PRIDE 

8,5 2 0 10,5 
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Valoració: 0 punts 
 

   Incorporació de la perspectiva de gènere ( fins a 1 punt) 

Dins les 10 primeres pàgines no hi ha el detall de les intervencions, per tant, no es pot 
valorar si s'aplica o no la perspectiva de gènere. En tot cas, en la introducció i en la 
descripció dels objectius del Punt Lila, si es fa referència a la perspectiva feminista de 
manera genèrica.  

 
   Valoració: 0,5 punts 

2. ORGANITZACIÓ DEL SERVEI (fins a un màxim de 4 punts) 

  Gestió del personal (fins a 2 punts) 

Es descriu de manera detallada l'organització del servei, abans i durant la seva 
implementació, com el personal que intervindrà. Falta informació de la coordinació, de la 
cobertura de substitucions i dels perfils dels professionals.  

 
   Valoració: 0,5 punts 

 Seguiment del servei. (fins a 2 punts)  

Dins les 10 primeres pàgines aquest contingut no surt, per tant, no s'ha pogut valorar.  
 
 Valoració: 0 punts 

 
3. PROPOSTES DE MILLORA (fins a un màxim de 2 punts) 
 

 Inclusió de recursos materials i activitats o accions extraordinàries (fins a 2 
punts) 

Dins les 10 primeres pàgines aquest contingut no surt, per tant, no s'ha pogut valorar. 
 

Valoració: 0 punts 
 
   El total de punts obtinguts pel licitador CÚRCUMA SCCL és el següent: 
 

 
 

L’empresa licitadora SOLUCIONES RUIZ PAÑOS SL presenta la proposta que analitzem a 
continuació:  

Núm. EMPRESES LICITADORES 
Criteri 1:                    

Grau d’orientació 
social en la memòria 

(17 punts) 

Criteri 2:                    
Organització del 
servei (4 punts) 

Criteri 3: 
Propostes de 

millora (2 
punts) 

Total punts 

3 CÚRCUMA SCCL:  9,5 0,5 0 10 
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1. GRAU D’ORIENTACIÓ SOCIAL EXISTENT EN LA MEMÒRIA (fins a un màxim de 17 

punts) 

 Plantejament teòric del servei (fins a 8 punts) 

Presenta un plantejament teòric senzill amb elements d'intervenció genèrics, esmenta 
algunes tipologies de Punts Liles amb breu detallat de les seves característiques. També, 
explica el contingut de les formacions. Tot és coherent amb l'objectiu del servei.  

 Valoració: 8 punts 

 Coneixement del territori (fins a 5 punts) 

De manera senzilla esmenta alguns del serveis especialitzats, especificant el tipus 
d'actuació que fan, quan i com derivar. Sobre la informació que aporta dels recursos 
comunitaris, la informació d'associacions i entitats no s'ajusta a la realitat. 

Valoració: 3 punts 

 Procés sol·licitud del servei (fins a 3 punts) 

Proposa un canal de sol·licitud, via formulari online, però no queda clara la seva gestió i 
en quins casos es pot utilitzar. 

 Valoració: 1,5 punts 

  Incorporació de la perspectiva de gènere ( fins a 1 punt) 

Mencionen que el projecte inclou la perspectiva, però no donen detalls sobre com 
s'aplicaria.  

  Valoració: 0,5 punts 

2. ORGANITZACIÓ DEL SERVEI (fins a un màxim de 4 punts) 

 
 Gestió del personal (fins a 2 punts) 

Dins les 10 primeres pàgines aquest contingut no surt, per tant, no s'ha pogut valorar.  

  Valoració: 0 punts 

 Seguiment del servei. (fins a 2 punts)  

Dins les 10 primeres pàgines aquest contingut no surt, per tant, no s'ha pogut valorar. 
 
    Valoració: 0 punts 

 
3. PROPOSTES DE MILLORA (fins a un màxim de 2 punts) 

 
  Inclusió de recursos materials i activitats o accions extraordinàries (fins a 2 

punts) 

Dins les 10 primeres pàgines aquest contingut no surt, per tant, no s'ha pogut valorar. 
 

Valoració: 0 punts 
 

El total de punts obtinguts pel licitador SOLUCIONES RUIZ PAÑOS SL és el següent: 
 

Núm. EMPRESES LICITADORES 

Criteri 1:                    
Grau d’orientació 

social en la memòria 

 (17 punts) 

Criteri 2:                    
Organització del servei  

(4 punts) 

Criteri 3: 
Propostes de 

millora  

(2 punts) 

Total 
punts 

4 SOLUCIONES RUIZ PAÑOS  SL 13 0 0 13 
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CONCLUSIONS 
 
Per tot l’exposat, informo que un cop feta la valoració, el resultat és el que es  reflecteix 
als quadres abans indicats i en el total de puntuació reflectida. 
Sabadell, a la data de la signatura electrònica.” 

 
 

2. OBERTURA SOBRE B 
 
A continuació, es procedeix a l’obertura dels sobres B, que inclou la documentació 
corresponent als criteris avaluables mitjançant fórmula, que segons l’apartat “Z” de 
l’Annex 1 Quadre resum”, són aquests: 

 
Criteris d’adjudicació 

Criteris avaluables mitjançant fórmula  
(SOBRE B) 

Fórmula Ponderació 
 

1. Millora econòmica S’atorgarà la major 
puntuació a la licitadora que proposi un preu 
més baix que sigui admissible, és a dir, que no 
sigui anormalment baix i que no superi el 
pressupost de licitació. 

P= 49  (OM/OF) on: 
P: puntuació obtinguda 
OM: Oferta més baixa 
OF: oferta del licitador 

Fins a 49 punts 

2. Experiència del personal adscrit a aquest 
contracte  
Es valorarà experiència en l’abordatge de 
violències contra les dones i amb el col·lectiu 
LGTBI 

1. Superior a 5 anys, s’obtindrà una 
puntuació de 26 punts  
2. Superior a 3 anys, s’obtindrà una 
puntuació de 15 punts  
3. Superior a 1 any, s’obtindrà una 
puntuació de 7 punts 

Fins a 26 punts 

3 Proposta millora 
 
Recursos extraordinaris Possibilitat de poder 
facilitar, si s’escau, connexió elèctrica i/o 
generador 

1 Aportació de connexió elèctrica 
s’obtindrà 1 punt. 
2 Aportació de generador elèctric, 
s’obtindrà 1 punt. 

Fins a 2 punts 

  
Un cop s’ha procedit a l’obertura del sobre B s’analitza el seu contingut i la proposició 
feta per cada licitador indicant a quin lot va dirigida la proposta: 
  

    Criteri 1 (màx.49) Criteri 2 (màx. 26) 
Criteri 3  
(màx. 2) 

Núm. EMPRESA 
Millora 

econòmica (sense 
IVA) 

Experiència del personal 
adscrit a aquest contracte  

Proposta 
millora:                         
connexió 

elèctrica i/o 
generador 

1 

ASSOCIACION 
ACTUAVALLES 

61.000,00 € 
(exempt d’IVA) 

JULIA COLLIGNON SIMO: 9 
anys.  
ROBERTE PIQUERAS LEZA: 
4 anys  
MARTA VILA MARTIN: 8 
anys  

Generador 
elèctric 
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MARGARIDA BALAGUER 
ROCA: 10 anys  
ALBERTO CAPITAN 
CUEVAS: 15 anys  
MIRIAM FERNANDEZ 
FENOR: 7 anys 

2 
CURCUMA, SCCL 

56.170,00 € 
(exempt d’IVA) 

Treballador A: 6 anys.  
Treballador B: 6 anys  
Treballador C: 6 anys  

Connexió 
elèctrica 

3 OKAY PRODUCTIONS 
UNICORNS PRIDE 

56.000,00 €  
(sense IVA) 

 Treballador A: 3 anys.  
Treballador B: 4 anys  
Treballador C: 1 anys  

Connexió 
elèctrica 

4 SOLUCIONES RUIZ PAÑOS,  
SL 

46.000,00 € 
(sense IVA) 

Treballador A: 5 anys.  
Treballador B: 3 anys  
Treballador C:: 1 anys   

Generador 
elèctric 

 
Tots els licitadors han presentat correctament l’annex IV amb l’oferta de millora 
econòmica, el criteri d’experiència del personal i la proposta de millora consistent en 
facilitar una connexió elèctrica i/o generador. 
 
Pel que fa al criteri de l’experiència, a l’apartat Z de l’Annex 1 Quadre resum 
s’estableix que, donat que el personal adscrit al contracte han de ser 3 persones, la 
puntuació s’obtindrà dels anys exposats en un currículum, fent una mitjana de 
l’experiència exposada per a cada un dels 3 professionals a adscriure. De les 
propostes presentades pels licitadors trobem que tots han fet una proposta de tres 
treballadors amb indicació d’anys d’experiència però no han indicat quines persones i 
currículums aportats corresponen als treballadors A, B i C indicats. També hi ha la 
proposta d’Associació Actuavallés que ha ofert  6 treballadors sense indicar quins dels 
sis són els tres professionals a adscriure al servei.  

La Mesa de contractació decideix que, per poder valorar els currículums presentats en 
els que s’identifica als treballadors amb les lletres A, B i C, s’ha decidit requerir a tots 
els licitadors, menys a CURCUMA, perquè identifiquin quins treballadors, amb nom i 
cognom, ofereixen i quina experiència. No es requereix a CURCUMA perquè tots els 
treballadors proposats tenen la mateixa experiència, 6 anys, per tant, queden 
correctament identificats amb els currículums presentats. En el cas d’Associació 
Actuavallès, se l’ha demanat que indiqui dels sis treballadors oferts, quins seran els 
tres que s’han adscriure al contracte, donat que la resta no es valoraran. 
 
 
 
I sense cap més assumpte a tractar, a les 12:00 hores, es dona per acabat aquest 
acte, del qual s’estén la present acta, per deixar-ne constància i que firmen les 
membres de la mesa: 
 
La presidenta, 
 
 
 
 
 
 
Cinta Ferrer Also  
Cap del Servei de Drets Civils, 
Joventut i Igualtat  

 
 

 
La secretària de la Mesa i vocal 
 
 
 
 
 
 
       Estela Morente Morales 
       Tècnica superior en Dret  

 
Vocals: 
 
 



 

 
 
 

CODI DE 
VERIFICACIÓ 

²2V4N5C462C6S1A2P0QZ6z» 
2V4N 5C46 2C6S 1A2P 0QZ6 

EXPEDIENT 
NÚM. FEM/2024/1 DOCUMENT 

NÚM. FEM18I00I5 DATA 13-11-2024 

ÀREA Àrea de Presidència i Serveis a les Persones 

UNITAT Feminismes i LGTBI 

ASSUMPTE CONTRACTACIÓ 2024-2025: Servei de Punts Liles a l'espai públic i/o equipaments de 
Sabadell  
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Núria Sales Mallafré  Rosa Mata Miguel 
Cap de Secció de Joventut    Tècnica auxiliar de gestió  
    
  
 
 
 
 
Laura Porras Mármol 
Tècnica superior en Dret de Control Financer 
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