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ACTA DE LA MESA DE CONTRACTACIO PER L’OBERTURA DEL SOBRE. B
(proposicié economica relativa a criteris avaluables mitjangcant I'aplicacié de
férmules i adoptar la proposta d’adjudicacio)

A Sabadell, a les 09:00 hores del dia 26 de juliol de 2024, es reuneix de forma
telematica mitjangant 'aplicacié “meet.google” la Mesa de Contractacié designada en
el procediment obert simplificat per a la contractacié administrativa del contracte de
serveis anomenat “Assessoria d’acompanyament emocional” per a I'obertura
del sobre B basat en criteris de formula i adoptar la proposta d’adjudicacié, mitjangant
I'aplicaci6 informatica “Pixelware” del Portal de Licitacioé Electronica de I'Ajuntament de
Sabadell.

Tal com consta en l'acta de constitucio, aquesta mesa esta formada pels segients
membres:

e La Sra. Cinta Ferrer Also en qualitat de cap del Servei de Drets Civils, Joventut
i lgualtat, que actuara com a presidenta.

e La Sra. Nuria Sales Mallafré, en qualitat de Cap de Seccioé de Joventut i que
actuara com a vocal.

e La Sra. Rosa Mata Miguel, en qualitat de técnica auxiliar de gestid, i que
actuara com a vocal.

e La Sra. Laura Porras Marmol, técnica superior en Dret, en substitucié de
I'Interventor General, Jesus Francisco Sierra Castanedo, i que actuara com a
vocal.

e La Sra. Estela Morente Morales, en qualitat de técnica superior en Dret del
servei, per delegacié del Secretari General, que actuara com a vocal i
secretaria de la Mesa.

1. VALORACIO SOBRE A

A continuacié, d’acord amb el que disposa l'article 30.3 del citat Reial Decret
817/2009, de 8 de maig, es dona a coneéixer la ponderacidé assignada als criteris
dependents de judici de valor, que va ser la seguent:
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Criteris avaluables mitjancant judici de valor (0-25)
Criteri 1: Criteri 2: Criteri 3: Criteri 4:
Coneixement | Metodologia | Organitzacié |Proposta de| TOTAL
EMPRESES LICITADORES del territori del projecte del servei millora 0-25
] (6 punts) (11 punts) (6 punts) (2 punts)
PAU RODRIGUEZ MAYOR 6 11 6 2 25
FUNDACIO PRIVADA SALUT 19,5
MENTAL CATALUNYA 5 9 4 1.5
FUNDACIO MAIN 15 6 25 0 10

La motivacié de la ponderaci6 es troba a l'informe técnic de valoracio, de data 25 de
juliol de 2024, emes per la técnica mitja, Esther Parraga Ramirez, transcrit
seguidament i assumit integrament el seu contingut:

“Informe tecnic referent als criteris avaluables mitjangant judici de valor a partir de les
propostes presentades per a [l'adjudicacié del contracte de servei anomenat
“Assessoria d’Acompanyament Emocional” mitiangant procediment obert simplificat

Antecedents de fet

1.

Per Decret num. 10.715/2024, de Tinent d’Alcaldessa de I'Area de Serveis a les
Persones, de data 2 de juliol de 2024, s’aprova l'expedient de contractacio
mitjangant procediment obert simplificat del contracte de serveis que té per objecte
la contractacié del servei anomenat “Assessoria d’Acompanyament Emocional’.

Un cop finalitzat el termini per a la presentacié de les ofertes, ha presentat la seva
proposta les seglients empreses:

NIF
45639557J
G64746613
G62356159

Empreses licitadores

PAU RODRIGUEZ MAYOR

FUNDACIO PRIVADA SALUT MENTAL CATALUNYA
FUNDACIO MAIN

El passat 23 de juliol de 2024, es va dur a terme la constitucié de la Mesa de
contractacio i I'obertura del sobre A que contenia la documentacié dels criteris
avaluables mitjangant judici de valor, la qual es valora en el present informe.

Consideracions técniques

1.

Per l'avaluacié de les propostes del sobre A s’ha partit dels criteris de valoracié
expressats en l'apartat Z, Criteris d’adjudicacio, del quadre resum, clausula trenta-
tresdels plecs de clausules administratives, fins a un maxim de 25 punts, segons
el seglient detall:

Criteris avaluables mitjangant judici de valor (SOBRE A)

Ponderacio

Coneixement del territori:

- Coneixement i descripci6é del municipi (barris i zones) (fins a 1 punts)

- Coneixement de les linies de treball de la secci6 de Joventut i de
I'Oficinadove (fins a 2 punts)

- Coneixement dels recursos i serveis en materia de salut mental i/o
acompanyament emocional a Sabadell (fins a 2 punts)
Coneixement d’altres serveis especialitzats (fins a 1 punts)

Metodologia del projecte:

- Plantejament teoric del servei: concrecié d’objectius generals i especifics i
tasques del personal adscrit, analisi dels recursos disponibles i una
proposta de com dur a terme el servei per tal de valorar-ne la viabilitat i
possibles incidéncies i punts febles detectats. (fins a 2 punts)

- Coherencia del projecte presentat en relacié als objectius, I'organitzacié i
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la gestié del servei. (fins a 2 punts)

- Desenvolupament del projecte, accions i pla de treball anual (fins a 2
punt)

- Proposta de metodologies: organitzacié de les assessories, recursos i
dinamiques en format presencial i/o virtual (fins a 2 punts)

- Proposta d’accions i xerrades grupals adregades a oferir a I’ Oficina Jove
i/o a fora de la mateixa (per a alumnat de centres educatius de
secundaria, usuaris/es d’espais joves, etc) amb objectius i continguts a
abordar segons la tematica i nivell educatiu (fins a 2 punts)

- Sistemes de coordinacio, seqguiment i avaluacié de cada activitat i espais
de coordinacié amb els/les agents implicats, per aconseguir la maxima
efectivitat (fins a 1 punts)

Organitzaci6 del servei:
- Proposta d’espais de coordinacié de [l'entitat gestora i el servei de
referencia (fins a 2 punts)
- Proposta de fitxes d’acollida, models d’informe i eines de seguiment i | Finsa 6 punts
avaluacié de les activitatsrealitzades (fins a 2 punts)
- Proposta d’indicadors d’avaluacié de la gesti6 i qualitat del servei (fins a
2 punts)

Propostes de millora:

- Proposta d’intervencions grupals amb joves en centres educatius de
secundaria, especificant nivell educatiu (fins a 1 punt)

- Inclusi6 com a minim d’una proposta d’accié grupal amb joves en |Fins a 2 punts
l'educacié no formal (a part de les activitats que ja cal incloure en la
proposta de xerrades de sensibilitzaci6 que formaran part de la
programacié d’Oficina Jove) (fins a 1 punt)

2. Revisada la memoria presentada pels diferents licitadors, es procedeix
seguidament a fer la valoracié del criteris anteriors en relacié al servei
“Assessoria d’Acompanyament Emocional’:

L’empresa licitadora Pau Rodriguez Mayor presenta la proposta que analitzem a
continuacio:

1. CONEIXEMENT DEL TERRITORI (fins a un maxim de 6 punts)

e Coneixement i descripcié del municipi (barris i zones) (fins a 1
punt)

De manera clara, grafica i molt sintetica menciona al detall districtes, territoris,
instituts,  equipaments juvenils i usuaris potencials de [I'’Assessoria
d’Acompanyament Emocional per districtes (segons xifres de poblacié jove que viu
a cada zona).

Valoracié: 1 punt

e Coneixement de les linies de treball de la seccié de Joventut i de I’
OficinaJove (fins a 2 punts)
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Esmenta el Pla Local vigent i antecedents. Descriu molt detalladament les linies
de treball, els eixos de Joventut, I'Oficina Jove i les activitats, assessories i
serveis que se'n deriven. També mostra coneixement al detall de les activitats,
programes i projectes que es duen a terme.

Valoracié: 2 punts

e Coneixement dels recursos i serveis en matéeria de salut mental i/o
acompanyament emocional a Sabadell (fins a 2 punts)

Descriu i concreta al detall recursos i serveis de salut mental i/o acompanyament
emocional a Sabadell. Sobretot el CS Parc Tauli i tots els programes i unitats que
conté. Inclou també serveis com el SIAD i el SAI LGBTI i entitats de la ciutat.
Valoracié: 2 punts

e Coneixement d’altres serveis especialitzats ( fins a 1 punt)

Mostra un bon coneixement d'altres serveis especialitzats

Valoracié: 1 punt

2. METODOLOGIA DEL PROJECTE (fins a un maxim de 11 punts)

e  Plantejament teoric del servei: concrecié d’objectius generals i especifics i
tasques del personal adscrit, analisi dels recursos disponibles i una
proposta de com dur a terme el servei per tal de valorar-ne la viabilitat i
possibles incidéncies i punts febles detectats. (fins a 2 punts)

Descriu molt detalladament els objectius generals i especifics, les tasques del
personal, fa una proposta concreta sobre com dur a terme el servei de
I’Assessoria i posa exemples d'horaris i possibles variacions segons flexibilitats
requerides. Fa proposta de com reduir I'estona d'intervencié de cada sessié per
optimitzar les visites de cada tarda i arribar a més joves. També proposa
intervencions grupals per reduir llista d'espera.

Valoracié: 2 punts

e Coherencia del projecte presentat en relacio als objectius, I’organitzacio i
la gestio del servei. (fins a 2 punts)

Plantejament molt coherent en relacié al servei. Molt aterrat en aspectes com la
gestio de la cartera d'usuaries, la llista d'espera, la gestio6 i treball intern. La
proposta d'horari pot generar confusio i caldria perfilar-ho.
Valoracié: 2 punts

e Desenvolupament del projecte, accions i pla de treball anual (fins a 2 punt)
Fa una proposta molt detallada, amb diferents fases d'implementacioé, ben
temporitzat i amb una bona visié estrategica global. Mostra en paral-lel tant
I'acompanyament individual com grupal.

Valoracié: 2 punts

e Proposta de metodologies: organitzacié de les assessories, recursos i
dinamiques en format presencial i/o virtual (fins a 2 punts)

Fa una proposta de xerrades molt variades, concretes, adequades a les edats

dels i les joves i explicita els nivells educatius de secundari. També fa proposta
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d'intervencié en edats de joves més "adultes”. Llenguatge i codi de comunicacio
molt proper a la gent jove, denota coneixement real del col-lectiu.

Valoracié: 2 punts

e  Proposta d’accions i xerrades grupals adregades a oferir a I’ Oficina Jove
i/o a fora de la mateixa (per a alumnat de centres educatius de secundaria,
usuaris/es d’espais joves, etc) amb objectius i continguts a abordar segons
la tematica i nivell educatiu (fins a 2 punts)

Fa una proposta de xerrades molt variades, concretes, adequades a les edats
dels i les joves i explicita els nivells educatius de secundari. També fa proposta
d'intervencié en edats de joves més "adultes”. Llenguatge i codi de comunicacio
molt proper a la gent jove, denota coneixement real del col-lectiu.
Valoracié: 2 punts

o Sistemes de coordinacié, seguiment i avaluacié de cada activitat i espais
de coordinacié6 amb els/les agents implicats, per aconseguir la maxima
efectivitat (fins a 1 punts)

Molt estructurat, posa exemples, menciona la necessitat de coordinacio.
Mancaria detallar calendari.

Valoracié: 1 punts

3. ORGANITZACIO DEL SERVEI (fins a un maxim de 6 punts)

e Proposta d’espais de coordinacio de I’entitat gestora i el servei de referéncia
(fins a 2 punts)

Descriu molt detalladament les propostes de diferents espais de coordinacio, agents
implicats, metodologia a fer servir, temporalitat i durada, etc.

Valoracié: 2 punts

e Proposta de fitxes d’acollida, models d’informe i eines de seguiment i
avaluacio de les activitats realitzades (fins a 2 punts)

Proposa 4 models diferents, esmentats en els plecs: fitxa d'acollida, informe de
coordinacio, full de derivacié i full d'informe de servei.

Valoracié: 2 punts

e Proposta d’indicadors d’avaluacié de la gesti6 i qualitat del servei (fins a 2
punts)
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Fa una proposta molt complerta d'indicadors d'avaluacié de la gestié i de la qualitat
del servei, tant per part de la persona atesa, com per part de les activitats grupals i
també per part de les professionals assessorades.

Valoracié: 2 punts

4. PROPOSTES DE MILLORA (fins a un maxim de 2 punts)

Proposta d’intervencions grupals amb joves en centres educatius de
secundaria, especificant nivell educatiu (fins a 1 punt)

Proposa més de dues accions, sobre temes molt encertats i que interpel-len
directament la poblacié jove, fent us d'un vocabulari molt proper i ajustat al col-lectiu.

Valoracié: 1 punt

Inclusié com a minim d’una proposta d’accié grupal amb joves en I’educaci6
no formal (a part de les activitats que ja cal incloure en la proposta de
xerrades de sensibilitzacié que formaran part de la programacié d’Oficina
Jove) (fins a 1 punt)

Proposa més de dues accions, algunes d'elles complementaries i vinculades
sobretot a la difusié i a I'is de les xarxes socials.

Valoracié: 1 punt

El total de punts obtinguts pel licitador PAU RODRIGUEZ MAYOR és el segiient:

Criteri 1: Criteri 2: Criteri 3: | Criteri 4: Total
NGm EMPRESES Coneixement |Metodologia del|Organitzaci| Proposta| punts
"ILICITADORES del territori projecte 0 del serveilde millora
(6 punts) (11 punts) (6 punts) | (2 punts)
1 PAU RODRIGUEZ 6 11 6 2 25
MAYOR

L’empresa licitadora FUNDACIO PRIVADA SALUT MENTAL CATALUNYA presenta la
proposta que analitzem a continuacio:

1. CONEIXEMENT DEL TERRITORI (fins a un maxim de 6 punts)

e Coneixement i descripcio del municipi (barris i zones) (fins a 1 punt)

Descriu detalladament barris i zones, centrant-se especialment en aspectes
sociodemografics. Menciona moltes entitats juvenils al territori i menciona
Xarxa d'Espais Joves

Valoracié: 1 punt

e Coneixement de les linies de treball de la seccié de Joventut i de I’
OficinaJove (fins a 2 punts)

No menciona Pla Local de Joventut, ni eixos de treball de la seccié. No parla
de la Xarxa d'Espais Joves. Es centra sobretot en els serveis de |'Oficina Jove.

Valoracié: 1 punt

e Coneixement dels recursos i serveis en matéria de salut mental i/o
acompanyament emocional a Sabadell (fins a 2 punts)

Menciona molts serveis en matéria de salut mental, mostrant un ampli
coneixement de la tematica i del territori.
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Valoracié: 2 punts
e Coneixement d’altres serveis especialitzats ( fins a 1 punt)

Detalla i posa exemples concrets de molts serveis de ciutat per joves. Es nota
coneixement del territori.

Valoracié: 1 punt

2. METODOLOGIA DEL PROJECTE (fins a un maxim de 11 punts)

e Plantejament teoric del servei: concrecié d’objectius generals i especifics
i tasques del personal adscrit, analisi dels recursos disponibles i una
proposta de com dur a terme el servei per tal de valorar-ne la viabilitat i
possibles incidéncies i punts febles detectats. (fins a 2 punts)

Esta molt ben descrit, concreta objectius marcats al plec, les tasques del
personal, detalla molt bé els recursos disponibles. Bona descripcid i
coneixement dels punts febles.

Valoracié: 2 punts

e  Cohereéncia del projecte presentat en relacié als objectius, I’organitzaci6 i
la gestié del servei. (fins a 2 punts)

Fa una descripcié molt coherent del plantejament del projecte. Molt aterrat al
servei de I’"Assessoria d’Acompanyament Emocional.

Valoracioé: 2 punts
e Desenvolupament del projecte, accions i pla de treball anual (fins a 2 punt)

Menciona i descriu el projecte, com ho fara, etc. pero no inclou calendaritzacié
detallada

Valoracié: 1 punt

e Proposta de metodologies: organitzacio de les assessories, recursos i
dinamiques en format presencial i/o virtual (fins a 2 punts)

Menciona i descriu pero no prou detalladament
Valoracié: 1,5 punts
e  Proposta d’accions i xerrades grupals adrecades a oferir a I’ Oficina Jove

i/o a fora de la mateixa (per a alumnat de centres educatius de secundaria,
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usuaris/es d’espais joves, etc) amb objectius i continguts a abordar segons
la tematica i nivell educatiu (fins a 2 punts)

Proposa 2 activitats formatives grupals amb joves de 2 franges edats una mica
amplies ( pero no detalla nivell educatiu de secundaria, avarca tota la ESQO).
Detalla 1 activitat per ser duta a terme a I'Oficina Jove.

Valoracié: 1,5 punts

e Sistemes de coordinacié, sequiment i avaluacié de cada activitat i espais de

coordinaci6 amb els/les agents implicats, per aconseguir la maxima
efectivitat (fins a 1 punts)

Menciona i descriu sistemes i espais d'avaluacio i coordinacio

Valoracié: 1 punt

3. ORGANITZACIO DEL SERVEI (fins a un maxim de 6 punts)

e Proposta d’espais de coordinacié de [I’entitat gestora i el servei de
referéncia (fins a 2 punts)

Descriu molt detalladament i marca la periodicitat de les coordinacions entre
professionals del servei i de I'Oficina Jove i entre les figures de coordinacié de
I'entitat, el professional del servei i la part tecnica de I'Oficina Jove.

Valoracié: 2 punts

° Proposta de fitxes d’acollida, models d’informe i eines de seguiment i
avaluacio de les activitats realitzades (fins a 2 punts)

Proposa només un model de full de seguiment; no inclou proposta de full
d'acollida ni de model d'informe.

Valoracié: 1 punt

e Proposta d’indicadors d’avaluacié de la gestié i qualitat del servei (fins a 2
punts)

Menciona i descriu la proposta d'indicadors pero no detalladament. Sobretot es
centra en indicadors d'avaluacié de gestio; no diu com es faria, ni instruments de
valoracié.

Valoracié: 1 punt

4. PROPOSTES DE MILLORA (fins a un maxim de 2 punts)

e Proposta d’intervencions grupals amb joves en centres educatius de
secundaria, especificant nivell educatiu (fins a 1 punt)

Proposa només 1 accié grupal amb joves.
Valoracié: 0,5 punts

e Inclusi6 com a minim d’una proposta d’accié grupal amb joves en
I'educacié no formal (a part de les activitats que ja cal incloure en la
proposta de xerrades de sensibilitzaci6 que formaran part de Ia

programacio d’Oficina Jove) (fins a 1 punt)

Proposa 2 accions i també inclou una proposta addicional de taller per families,
inclosa en un altre punt de la memoria, pero que també es pren en compte com a
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valor afegit.
Valoracié: 1 punt

El total de punts obtinguts pel licitador FUNDACIO PRIVADA SALUT MENTAL
CATALUNYA és el seglient:

Criteri 1: Criteri 2: | Criteri 3: Criteri 4: |Total punts
Coneixement|Metodologi| Organitzaci|Proposta de
Num. [EMPRESES LICITADORES del territori adel |6delservei| millora
(6 punts) projecte | (6 punts) | (2 punts)
(11 punts)
1 FUNDACIO PRIVADA SALUT MENTAL] 5 9 4 1,5 19,5
CATALUNYA

L’empresa licitadora FUNDACIO MAIN presenta la proposta que analitzem a
continuacio:

1. CONEIXEMENT DEL TERRITORI (fins a un maxim de 6 punts)

e Coneixement i descripcié del municipi (barris i zones) (fins a 1 punt)

Hi ha algunes dades estadistiques que es poden treure del padré perd homés
amb la informacié que menciona no es reflecteix que tenen coneixement del
territori.

Valoracié: 0,5 punts

e Coneixement de les linies de treball de la seccié6 de Joventut i de I’
OficinaJove (fins a 2 punts)

No menciona res en relacié6 a Joventut (ni Pla Local ni eixos de treball) i
I'Oficina Jove; es refereix a projectes de la propia entitat i parla de la relacié
entre Fundacio i Main i Joventut.

Valoracié: 0 punts

e Coneixement dels recursos i serveis en matéria de salut mental i/o
acompanyament emocional a Sabadell (fins a 2 punts)

Main amb altres serveis, programes, comissions, etc. No fa una descripcio
objectiva siné que parla de tot allo on hi participa Fundacié Main (PLASMA,
Comissié Infancia i Adolescencia del Consell d'Accié Social, Projecte Mapa,
etc.) Es deixa serveis que son essencials de la ciutat.
Valoracié: 1 punt

e Coneixement d’altres serveis especialitzats ( fins a 1 punt)
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No menciona cap altre servei especialitzat. Menciona taules i comissions,
sobretot de caire social, pero no anomena la informaci6 requerida (p.e: SIAD,
SIE, SAI LGBTI, etc.)

Valoracié: 0 punts

2. METODOLOGIA DEL PROJECTE (fins a un maxim de 11 punts)

e  Plantejament tedric del servei: concrecié d’objectius generals i especifics i
tasques del personal adscrit, analisi dels recursos disponibles i una
proposta de com dur a terme el servei per tal de valorar-ne la viabilitat i
possibles incidéncies i punts febles detectats. (fins a 2 punts)

Descriu objectius i criteris metodologics bé, perd no parla de personal adscrit, no
fa una proposta detallada de com dur a terme el servei, ni parla dels recursos
disponibles, etc. Dona la sensacié que és un projecte que no esta escrit
expressament per aquesta convocatoria, siné6 que estan aprofitant un projecte
propi.

Valoracié: 1 punt

e Coheréncia del projecte presentat en relacio als objectius, I’'organitzacio i
la gestio del servei. (fins a 2 punts)

El plantejament que fa del servei en referéncia als plecs és just, ja que es limita
a tragar algunes pinzellades pero no ho desenvolupa.

Valoracié: 0,5 punts
e Desenvolupament del projecte, accions i pla de treball anual (fins a 2 punt)

Descriu el desenvolupament del projecte, les accions i el pla de treball anual pero
no ho detalla.

Valoracié: 1,5 punts

e Proposta de metodologies: organitzacié de les assessories, recursos i
dinamiques en format presencial i/o virtual (fins a 2 punts)

Parla del servei de suport emocional als i les joves, de les assessories
individuals per joves, de les assessories individuals per a professionals i de
I'acompanyament grupal. Tot i aixi dona sensaci6 de que no esta aterrat a la
realitat del servei.

Valoracié: 1,5 punts

e Proposta d’accions i xerrades grupals adre¢ades a oferir a I’ Oficina Jove
i/o a fora de la mateixa (per a alumnat de centres educatius de secundaria,
usuaris/es d’espais joves, etc) amb objectius i continguts a abordar
segons la tematica i nivell educatiu (fins a 2 punts)
Només menciona algunes possibles xerrades, el titol, pero no les desenvolupa.
Valoracié: 1 punt

e Sistemes de coordinacié, seguiment i avaluacié de cada activitat i espais

de coordinacié amb els/les agents implicats, per aconseguir la maxima
efectivitat (fins a 1 punts)
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CODI DE R R O A (T
VERIFICACIO 504W 1N3| 1C2D 5FOF 12FN
EXPEDIENT DOCUMENT
N JOV/2024/2 NOM. | JOV1810050 DATA = 26-07-2024

AREA  Area de Serveis a les Persones
UNITAT = Joventut

ASSUMPTE =~ CONTRACTACIO 2024-2025: Assessoria d'Acompanyament emocional

Parla de coordinacions internes, coordinacions externes i coordinacions amb el
servei extern. No detalla la periodicitat, no fa proposta de calendari ni de
temporitzacié

Valoracié: 0,5 punts

3. ORGANITZACIO DEL SERVEI (fins a un maxim de 6 punts)

e Proposta d’espais de coordinacio de [I’entitat gestora i el servei de
referéncia (fins a 2 punts)

Menciona i descriu alguns espais de coordinacié pero no detalladament. Fa
servir termes no adequats per la franja d'edat (parla d'escoles, quan per franja
d'edat des de Joventut només intervenim a instituts).

Valoracié: 1 punt

e Proposta de fitxes d’acollida, models d’informe i eines de seguiment i
avaluaci6 de les activitats realitzades (fins a 2 punts)

Menciona dos models, el de fitxa d'acollida i un model de pla de treball individual.
No proposa models d'informe de seguiment ni d'avaluacid.

Valoracié: 1 punt

e  Proposta d’indicadors d’avaluacio de la gestio i qualitat del servei (fins a 2
punts)

Planteja indicadors a partir de diferents objectius, pero no diu els mecanismes
d'avaluacié que fara servir (sobretot en relacié a avaluacions més qualitatives).
No queda clara la proposta, i hi apareix una informacié que genera confusié a
I'apartat "satisfaccié >8"; no sabem a qué es refereix: si es tracta d'una errada, si
parla de que les edats de les persones sén inferiors a 8 anys, eftc.

Valoracié: 0,5 punts

4. PROPOSTES DE MILLORA (fins a un maxim de 2 punts)

e Proposta d’intervencions grupals amb joves en centres educatius de
secundaria, especificant nivell educatiu (fins a 1 punt)

No apareix cap informacié al respecte. No hi ha cap proposta d'accié.
Valoracié: 0 punts
e Inclusi6 com a minim d’una proposta d’accié grupal amb joves en
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I'educacié no formal (a part de les activitats que ja cal incloure en la
proposta de xerrades de sensibilitzaci6 que formaran part de Ia
programacio d’Oficina Jove) (fins a 1 punt)

No apareix cap informacié al respecte. No hi ha cap proposta d'accié.

Valoracié: 0 punts

El total de punts obtinguts pel licitador FUNDACIO MAIN és el segiient:

Criteri 1: | Criteri 2: | Criteri 3: | Criteri4: | Total
Coneixemen| Metodolo |Organitzac| Proposta | punts
Num. EMPRESES LICITADORES t del territori| gia del i6 del | de millora
(6 punts) | projecte servei (2 punts)
(11 punts)| (6 punts)
1 |FUNDACIO MAIN 1,5 6 2,5 0 10

CONCLUSIONS

Per tot l'exposat, informo que un cop fetes les valoracions, el resultat és el que es
reflecteix en el quadre seglient:

Criteris avaluables mitjancant judici de valor (0-25)
Criteri 1: Criteri 2: Criteri 3: Criteri 4:
Coneixement | Metodologia | Organitzaci6 |Proposta de| TOTAL
EMPRESES LICITADORES del territori | del projecte | del servei millora 0-25
] (6 punts) (11 punts) (6 punts) (2 punts)
PAU RODRIGUEZ MAYOR 6 11 6 2 25
FUNDACIO PRIVADA SALUT 19,5
MENTAL CATALUNYA 5 9 4 1.5
FUNDACIO MAIN 15 6 25 0 10

3. OBERTURA SOBRE B

A continuacid, es procedeix a I’obertura dels sobres B, que inclou la documentacié
corresponent als criteris avaluables mitjangant férmula, que segons l'apartat “Z” de
’Annex 1 Quadre resum, sén aquests:

Criteris d’adjudicacio

Criteris avaluables mitjancant formula
(SOBRE B)

Férmula Ponderacié

Millora economica S’atorgara la major
puntuacié a la licitadora que proposi un preu
1. | més baix que sigui admissible, és a dir, que no
sigui anormalment baix i que no superi el
pressupost de licitacio.

P=49 (OM/OF) on:
P: puntuacié obtinguda
OM: Oferta més baixa
OF: oferta del licitador

Fins a 49 punts

Experiéncia dellde la psicoleg/a en | 1. Superior a5 anys, s’obtindra
assessorament i orientacié infanto-juvenil una puntuacié de 26 punts
2 en matériad’acompanyament emocional. 2. Superior a 3 anys, s’obtindra Fins a 26 punts
" |Es valorara que [lentitat licitadora aporti una puntuacio de 18 punts
personal adscrit amb major experiencia. 3. Superior a 1 any, s’obtindra

una puntuacioé de 10 punts

Un cop s’ha procedit a 'obertura del sobre B s’analitza el seu contingut i la proposici6
feta per cada entitat licitadora, el resultat és el seglent:
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CODI DE TR R O AT
VERIFICACIO 504W 1N3I 1C2D 5FO0F 12FN
EXPEDIENT DOCUMENT
NUM. JOV/2024/2 NUM. JOV1810050 DATA  26-07-2024
AREA  Area de Serveis a les Persones
UNITAT = Joventut
ASSUMPTE =~ CONTRACTACIO 2024-2025: Assessoria d'Acompanyament emocional
SOBRE B
Criteri 1 (max.49) Criteri 2 (max. 26)
NGm. EMPRESA Millora economica Exper!erjma del
(sense IVA) psicoleg
1 PAU RODRIGUEZ MAYOR 11.715,77 € 7 anys
2 FUNDACIO PRIVADA SALUT MENTAL CATALUNYA 11.440,44 € 5 anys i mig
3 FUNDACIO MAIN 12.500,00 € 7 anys

4. PUNTUACIO DE LES OFERTES

Seguidament, la Mesa de contractacid procedeix a l'aplicacié de les formules a les
propostes presentades, en base a les consideracions de I'informe técnic de data 25 de
juliol de 2024, emés per la técnica mitja, Esther Parraga Ramirez, amb el seglent

resultat:
SOBRE
A SOBRE B Total TOTAL
(max. punts
25) Criteri 1 (max.49) Criteri 2 (max. 26) SOBREB| (100
Num. EMPRESA punts MiI[ore_l punts Exper!élincia punts (75 punts)
econdomica del psicoleg punts)
1 PAU RODRIGUEZ MAYOR 25,00 |11.715,77 € | 47,85 7 anys 26,00 73,80 98,85
2 FUNDACIO PRIVADA SALUT 19 50 11.440,44 € | 49,00 | 5anysimig | 26,00 75,00 94,50
MENTAL CATALUNYA ’
3 | FUNDACIO MAIN 10,00 | 12.500,00 € | 44,85 7 anys 26,00 70,85 80,85

3. CLASSIFICACIO DE LES OFERTES PRESENTADES

D’acord amb l'article 150 i 157 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del
Sector Public, i amb els criteris de valoracio establerts als plecs, la Mesa de contractacié
classifica, per ordre decreixent, les proposicions presentades per posteriorment elevar la
corresponent proposta a I'dorgan de contractacio, en el cas de que la classificacio se
realitzi per la mesa de contractacio.

NGm. EMPRESA Total pupts sobre A | Total pupts sobre B TOTAL
(max. 25) (max. 75)
1 PAU RODRIGUEZ MAYOR 25,00 73,80 98,85
2 FUNDACIO PRIVADA SALUT 19 50 75,00 94,50
MENTAL CATALUNYA ’
3 FUNDACIO MAIN 10,00 70,85 80,85

4.- PROPOSTA D’ADJUDICACIO
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Els membres de la Mesa de Contractacié a la vista de la classificacio de les ofertes
presentades en la licitacié6 de referéncia, i un cop comprovada que l'oferta primer
classificada no conté valors anormals o desproporcionats, acorda per unanimitat la
seguent proposta i elevar-la a I'érgan de contractacié:

Unic.- Proposar l'adjudicacié del contracte administratiu de serveis anomenat
“Assessoria d’acompanyament emocional”’, a la seglent entitat i en els segients
termes:

Empresa adjudicataria: PAU RODRIGUEZ MAYOR
NIF: F64422207

Termes de I'adjudicacié

Preu adjudicacié (sense IVA) 11.715,77 euros)
IVA 21% 1.171,58 euros
Preu adjudicacio (IVA inclos) 12.887,35 euros|
Garantia definitiva 585,79 euros|

Millores proposades a la Memoria:

e Proposta d’intervencions grupals amb joves en centres educatius de secundaria,
especificant nivell educatiu.

- Tallers d’'una sola sessié de 90 minuts amb la grup/classe. Dinamiques participatives
on es fomenta l'aprenentatge d’estratégies saludables de gesti6 emocional a través
d’exercicis grupals d'experimentacio, reflexié i accié. En cada taller es facilita un
dossier amb exercicis individuals o grupals i en el qual es recullen els aspectes
significatius de la sessio, les técniques treballades i material d’ampliacié de
coneixements.

e Propostes d’accions grupals amb joves en I'’educacié no formal
a) Cicle Tallers “OCl-0-EMO”

b) Taller/Accié La Caixa Negra de DMs. Dinamica introductoria per acostar I'assessoria
ajoves.
Termini d’execucié: 6 mesos des de la formalitzacid, amb possibilitat de 7 possibles prorrogues
de sis mesos de durada cadascuna, essent el termini total d’execucié de 48 mesos.

Revisada la solvéncia técnica o professional exigida a l'apartat “W” de I'Annex 1
Quadre resum, el professional proposat adjudicatari va acreditar correctament que
compleix amb el criteri de la relacié de treballs o serveis realitzats, I'import acumulat
dels quals supera el 70% de I'anualitat mitjana del contracte. Per altra banda, acredita
també les titulacions académiques i professionals requerides i I'experiéncia en infanto
juvenil, minima d’un any.

Pel que fa a la solvéncia econdmica i financera, li manca acreditar I'asseguranca de
responsabilitat civil per riscos professionals per import de 50.000,00 euros.

Aixi mateix, de conformitat amb la clausula 35.1 del Plec de clausules administratives,
s’acorda requerir al professional PAU RODRIGUEZ MAYOR amb NIF F64422207, a
que en el termini de 7 dies habils, a comptar des de 'endema de I'enviament de la
comunicacio electronica, aporti la seguient documentacio:

» Relativa al compliment de les obligacions tributaries
- Certificaci6 administrativa positiva d’estar al corrent de les obligacions
tributaries expedida per I'6rgan competent de I'administracio tributaria estatal.

> Polissa de I'assegurancga de responsabilitat civil i el rebut acreditatiu d’estar
al corrent de pagament

» Relativa a la garantia definitiva
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CODI DE R R O A (T
VERIFICACIO 504W 1N3| 1C2D 5FOF 12FN
EXPEDIENT DOCUMENT
N JOV/2024/2 NOM. | JOV1810050 DATA = 26-07-2024

AREA  Area de Serveis a les Persones

UNITAT = Joventut

ASSUMPTE =~ CONTRACTACIO 2024-2025: Assessoria d'Acompanyament emocional

- Document acreditatiu d’haver constituit la garantia definitiva per import de
585,89 euros, mitjancant aval, contracte d’asseguranca de caucié (aquests
dos ultims amb signatura legitimada per fedatari public), en efectiu (document
justificatiu de la transferéncia - bancaria) o mitjangant retencié de preu (peticid
expressa). Per constituir la garantia en efectiu, s’haura de realitzar mitjangant
transferencia bancaria al compte corrent a nom dAJUNTAMENT DE
SABADELL i IBAN ES89 0081 5154 2300 0126 8528 dins del termini indicat, i
gque com a concepte de la transferéncia es faci constar la referéncia del

contracte.

| sense cap més assumpte a tractar, a les 09:40 hores, es dona per acabat aquest
acte, del qual s’estén la present acta, per deixar-ne constancia i que firmen les

membres de la mesa:

La presidenta,

Ferrer Also, Cinta
Cap del Servei de Drets Civils,
Joventut i Igualtat
26-07-2024 13:28

Cinta Ferrer Also
Cap del Servei de Drets Civils,
Joventut i Igualtat

Vocals:

SALES MALLAFRE, NURIA
CAP SECCIO JOVENTUT
29/07/2024 11:45

Nuria Sales Mallafré
Cap de Seccio de Joventut

Porras Marmol, Laura
TEC.SUP.EN DRET, ESP.
DRET LOCAL

29/07/2024 12:02

Laura Porras Marmol
Técnica superior en Dret de Control Financer

La secretaria de la Mesa i vocal

MORENTE MORALES, ESTELA
TECNIC SUPERIOR DRET
26/07/2024 12:14

Estela Morente Morales
Técnica superior en Dret

Mata Miguel, Rosa Maria i
TECNIC AUXILIAR DE GESTIO
29/07/2024 10:40

Rosa Mata Miguel
Tecnica auxiliar de gestio
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