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ACTA DE LA MESA DE CONTRACTACIO PER DONAR A CONEIXER
PONDERACIO JUDICI DE VALOR | L’OBERTURA DEL SOBRE. B (proposicié
economica relativa a criteris avaluables mitjangant I'aplicacié de férmules i
adoptar la proposta d’adjudicacio)

A Sabadell, a les 9:00 hores del dia 9 de juny de 2026, es reuneix de forma telematica
mitjancant I'aplicacié “Microsoft Teams” la Mesa de Contractacié designada en el
procediment obert simplificat per a la contractacié administrativa del contracte de
serveis anomenat: “Servei d'Informacidé, Atencié i Acompanyament LGBTI+” per
aplicar els criteris de férmula i adoptar la proposta d’adjudicacié, mitjangant I'aplicacio
informatica “Pixelware” del Portal de Licitacio Electronica de I'Ajuntament de Sabadell.

Tal com consta en l'acta de constitucio, aquesta mesa esta formada pels segients
membres:

e La Sra. Cinta Ferrer Also, cap del Servei de Drets Civils, Joventut i Igualtat, que
actuara com a presidenta.

e La Sra. Laura Porras Marmol, Técnica Superior en Dret, en substitucio de la
Viceinterventora, Esperanza Cavero Ramirez, i que actuara com a vocal.

e La Sra. Estela Morente Morales, en qualitat de técnica superior en Dret del
servei, per delegacié del Secretari General, que actuara com a vocal i
secretaria de la Mesa.

1. VALORACIO SOBRE A

A continuacio, d’acord amb el que disposa l'article 30.3 del citat Reial Decret
817/2009, de 8 de maig, es dona a coneixer la ponderacid assignada als criteris
dependents de judici de valor de l'Unica oferta admesa a I'anterior Mesa de
contractacio i que ha estat objecte de valoracio:

Criteri 1: Criteri 2: Criteri 3: Criteri 4: | Total punts
Coneixement Metodologia |Organitzacio| Propostes
NUm. [EMPRESES LICITADORES del territori del projecte del servei | de millora
(2 punts)
(6 punts) (11 punts) (6 punts)
1 IASSOCIACIO ACTUAVALLES 4 6,5 25 1 14
2 ETIC HABITAT, SCCL 3,5 9,5 6 2 21
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La motivacié de la ponderacié es troba a l'informe técnic de valoracio, de data 7 de
juny de 2026, emés per la cap de projectes, Laura Gomez Sanchez, transcrit
seguidament i assumit integrament el seu contingut:

“INFORME TECNIC

Assumpte: Aplicacié dels criteris referent als criteris avaluables mitjancant
judici de valor, a partir de les propostes presentades, per a I'adjudicacio del
contracte de servei anomenat “Servei d’informacid, atencié i acompanyament
LGBTI+”, mitjangant procediment obert simplificat

Antecedents de fet/

1. Per Decret num. 6845/2026, de tinent d’alcaldessa de I'’Area de Presidéncia i
Serveis a les Persones, de data 28 d’abril de 2026, s’aprova I'expedient de
contractacié mitjangcant procediment obert simplificat del contracte de serveis
que té per objecte la contractacié del servei anomenat “Servei d’informacio,
atencio i acompanyament LGBTI+”.

2. Es va fer la corresponent publicacié al perfil del contractant finalitzant el termini
de proposicions en data 3 de juny de 2026.

3. El passat 5 de juny de 2026, es va dur a terme la constitucié de la Mesa de
contractacio i l'obertura del sobre A que contenia la documentacié dels
criteris avaluables mitjangant judici de valor, la qual es valora en el present
informe, sobre les empreses que van presentar la seva proposta, que son les

seglents:
Empreses licitadores NIF
ASSOCIACIO ACTUAVALLES G60427523
ETIC HABITAT, SCCL F66437831

Consideracions técniques

1. Per l'avaluacié de les propostes del sobre A s’ha partit dels criteris de valoracio
expressats en l'apartat Z, Criteris d’adjudicacio, del quadre resum, clausula
trenta-tres del plec de clausules administratives, fins a un maxim de 25 punts,
segons el seglient detall:

Criteris avaluables mitjan¢ant judici de valor (SOBRE A) Ponderacié

Coneixement del territori:

- Coneixement i descripcio del municipi (barris i zones) (fins a 1 punt)

- Coneixement de les linies de treball de la secci6é de Joventut i de I'Oficina
Jove (fins a 2 punts)

- Coneixement dels recursos i serveis en matéeria LGBTI+ a Sabadell (fins a

2 punts)

- Coneixement d’altres serveis especialitzats, adregats a joves (fins a 1

punt)

Fins a 6 punts
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Metodologia del projecte:

Plantejament tecric del servei: concrecié d’objectius generals i especifics i
tasques del personal adscrit, analisi dels recursos disponibles i una
proposta de com dur a terme el servei, per tal de valorar-ne la viabilitat i
possibles incidencies i punts febles detectats (fins a 2 punts)

Coherencia del projecte presentat en relacié als objectius, I'organitzacio i
la gesti6 del servei (fins a 2 punts)

Desenvolupament del projecte, accions i pla de treball anual (fins a 2
punts)

Proposta de metodologies: organitzacié de les atencions individuals i de
les sessions grupals, recursos i dinamiques en format presencial i/o virtual,
formacié per professionals, etc. (fins a 2 punts)

Proposta de xerrades, tallers i formacions per realitzar-se a I'Oficina Jove
i/o a fora de la mateixa (per a alumnat i professionals de centres educatius
de secundaria, usuaris/es d’Espais joves, professionals que treballen amb
jJoves, etc), amb objectius i continguts a abordar, segons la tematica, el
col-lectiu, les caracteristiques especifiques de cada un dels col-lectius, etc.
Maxim dues propostes, un punt cadascuna (fins a 2 punts)

Sistemes de coordinacio, seguiment i avaluacio de cada accié realitzada
(individual o grupal) i espais de coordinacié amb els/les agents implicats,
per aconseguir la maxima efectivitat (fins a 1 punt)

Finsa 11
punts

Organitzacio del servei:

Proposta d’espais de coordinacié de I'entitat gestora i el servei de
referencia (fins a 2 punts)

Proposta de fitxes d’acollida, models d’informe i eines de seguiment i
avaluacio6 de les accions realitzades, tant individuals com grupals (fins a 2
punts)

Proposta d’indicadors d’avaluacié de la gesti6 i qualitat del servei (fins a 2
punts)

Fins a 6 punts

Propostes de millora:

Proposta de formacions innovadores, en tematica LGBTI+, per a
professionals que treballen amb adolescents i joves, des de diferents
ambits: salut, esports, educacié no formal, Accié Social, etc (fins a 1 punt).

Proposta d’accions d’informacié i sensibilitzacié sobre tematica LGBTI+ a
través de Xarxes Socials, adregades a adolescents i joves (fins a 1 punt).

Fins a 2 punts
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2. Seguidament s’exposa la valoracié feta sobre les memories presentades pels
licitadors ASSOCIACIO ACTUAVALLES i ETIC HABITAT, SCCL en aplicacié dels
criteris anteriors

L’empresa licitadora ASSOCIACIO ACTUAVALLES presenta la proposta que
S’analitza a continuacio:

1. CONEIXEMENT DEL TERRITORI (fins a un maxim de 6 punts)

e Coneixement i descripcio del municipi (fins a 1 punt)

Menciona alguns aspectes sol-licitats pero no ho descriu al detall. Parla de la
diversitat del territori (anomenant alguns barris i llocs concrets amb realitats
diferents) i ho relaciona amb com les persones adolescents i joves viuen (en uns
sentit ampli) I'eix LGTBI+. Es troba a faltar una descripcié general del municipi i
una contextualitzacié sociodemografica.

Valoracié: 0,5 punts

e Coneixement de les linies de treball de la seccié de Joventut i de I’Oficina
Jove (fins a 2 punts)

Esmenta el Pla Local de Joventut pero no fa cap referencia als 3 eixos de treball
que s’hi recullen; els eixos que menciona no es corresponent amb els del Pla
Local vigent. Si que esmenta l'edat d’intervencié de Joventut i algunes de les
linies de treball impulsades des de Joventut i I'Oficina Jove.

Valoracio: 1 punt

e Coneixement dels recursos i serveis en matéria LGBTI+ a Sabadell (fins a
2 punts)

Demostra un alt coneixement, molt aterrat i actualitzat dels recursos i serveis
LGBTI+ a la ciutat, d’ambits molts diversos (esportius, associatius, culturals, etc.) i
també de joves autoorganitzats. No menciona el recurs de I'’Assessoria Punt Lila —
LGBTI+ de I'Oficina Jove, ni ubica el servei dins d’aquesta.

Valoracio: 1,5 punts

e Coneixement d’altres serveis especialitzats, adrecats a joves (fins a 1
punt)

Punt complet, respon exactament a [l'enunciat demanat. Menciona la Xarxa
d’Espais Joves de la ciutat, els anomena i en descriu el seu proposit. Menciona
també altres projectes diferents en 2 territoris. També parla de 2 serveis per joves
en tematica de Salut Mental.

Valoracié: 1 punt

2. METODOLOGIA DEL PROJECTE (fins a un maxim de 11 punts)

e Plantejament teoric del servei (fins a 2 punts)
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Menciona i detalla alguns dels aspectes sol-licitats pero no els concreta
extensament i se’n deixa alguns. Fa un bon planejament del servei a nivell teoric i
situa des d’on parteix la proposta i esmenta aspectes a tenir en compte per
garantir-ne la seva viabilitat. També parla d’objectius generals (tot i que no es
corresponen amb els que apareixen en el plec), en proposa d’especifics i
menciona les tasques del personal adscrit. Per contra, no apareix informacié sobre
possibles incidencies i punts febles que puguin sorgir.

Valoracio: 1 punt
e Coheréncia del projecte presentat (fins a 2 punts)

No apareix informacié sobre aquest aspecte en cap apartat especific; tot i aixi,
s’infereix del que menciona al llarg del projecte.

Valoracié: 0,5 punts
e Desenvolupament del projecte (fins a 2 punts)

Menciona un pla de treball anual amb les principals accions que es duran a terme
(de diferents ambits) i la distribucié horaria mensual que es considera; peré no
concreta com es dura a terme

Valoracio: 1,5 punts

e Proposta de metodologies: organitzacié de les atencions individuals i de
les sessions grupals, recursos i dinamiques en format presencial i/o
virtual, formacié per professionals, etc. (fins a 2 punts)

Explica el punt de partida de la metodologia emprada, les estrategies que es
prioritzaran, etc. També menciona que es faran atencions individuals, grups de
socialitzacio entre iguals i espais de grups socioeducatius per treballar certs
aspectes. Pero no concreta com s’organitzaran ni detalla recursos, dinamiques,
efc.

Valoracié: 1 punt

e Proposta de xerrades, tallers i formacions per realitzar-se a I'Oficina
Jove i/o fora de la mateixa (per a alumnat i professionals de centres
educatius de secundaria, usuaris/aries d'Espais Joves, professionals
que treballen amb joves, etc.): amb objectius i continguts a abordar,
segons la tematica, el col-lectiu, etc. Maxim 2 propostes (fins a 2 punts)

Punt complet, respon exactament a I'enunciat demanat. Presenta 2 propostes
diferents amb els apartats sol-licitats als plecs.

Ajuntament de Sabadell - Plaga de Sant Roc, 1 - 08201, Sabadell - Tel. 93 745 31 00 - www.sabadell.cat - NIF P0818600I
5/14



Valoracié: 2 punts

e Sistemes de coordinacio, seguiment i avaluacié de cada accio realitzada
(individual o grupal) i espais de coordinaci6 amb els/les agents
implicats, per aconseguir la maxima efectivitat (fins a 1 punt)

Menciona informacié sobre el que demana ['apartat pero de manera incompleta,
Ja que no menciona sobre com es fara el sequiment i I'avaluacio de les diferents
accions realitzades ni parla de cap instrument. Només esmenta que es recolliran
indicadors quantitatius i qualitatius i que es faran espais de coordinaci6 amb
diferents recursos.

Valoracio: 0,5 punts

3. ORGANITZACIO DEL SERVEI (fins a un maxim de 6 punts)

e Proposta d’espais de coordinaci6 de I’entitat gestora i el servei de
referéncia (fins a 2 punts)

Menciona que hi haura coordinaci6 entre entitat gestora i servei de referéncia pero
no concreta ni com ni quan. La resta informacié donada no correspon amb el que
es demanava a lapartat, ja que es mencionen espais de reunid amb altres
recursos i serveis, perd no es centren en els espais de coordinacié entre I’entitat
gestora i el servei de referéncia

Valoracio: 0,5 punts

e Proposta de fitxes d’acollida, models d’informe i eines de seguiment i
avaluacié de les accions realitzades, tant individuals com grupals (fins a
2 punts)

Informacié sol-licitada incomplerta, ja que es diu el que es vol fer perdo no es

detalla el com es fara (exceptuant una fitxa d’acollida inicial, que si que es

concreta més). No es proposa cap model concret visual.

Valoracio: 1 punt

e Proposta d’indicadors d’avaluacié de la gestio i la qualitat del servei
(fins a 2 punts)

Mencionen i anomenen un llistat d’indicadors qualitatius i quantitatius, pero no
detallen si aquests fan referéncia a indicadors d’avaluacié de gestié o de la qualitat
del servei

Valoracio: 1 punt

4. PROPOSTES DE MILLORA (fins a un maxim de 2 punts)

e Proposta de formacions innovadores, en matéria LGBTI+, per a
professionals que treballen amb adolescents i joves, des de diferents
ambits: salut, esports, educacié no formal, Accié Social, etc. (fins a 1
punt)

Menciona la voluntat d’oferir formacions innovadores per a diferents professionals
pero no detalla acuradament la proposta de manera concreta. Només en situa el
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punt de partida, que remet a la propia entitat i esmenta uns resultats d’una recerca
relacionada.

Valoracio: 0,5 punts

e Proposta d’accions d’informacio i sensibilitzacio sobre tematica LGBTQ+
a través de Xarxes socials, adrecades a adolescents i joves (fins a 1 punt)

Menciona accions a desenvolupar perd no es concreta una proposta detallada
amb els continguts, sind6 que només menciona el canal a través del quan es fara.

Valoracio: 0,5 punts
L’empresa licitadora ETIC HABITAT, SCCL presenta la proposta que s’analitza a
continuacio:

1. CONEIXEMENT DEL TERRITORI (fins a un maxim de 6 punts)

e Coneixement i descripcio del municipi (fins a 1 punt)

Fa una descripcio general del municipi i menciona el nombre de baris i districtes i
diversitat pero sense entrar en detall. Menciona de manera general instituts i altres
centres formatius (FP i CFA) pero amb alguna errada.

Valoracio: 0,5 punts
e Coneixement de les linies de treball de la seccié de Joventut i de I’Oficina

Jove (fins a 2 punts)

Menciona el Pla Local de Joventut, I'ubica dins del Pla Nacional de Joventut, pero
no fa cap referéncia als 3 eixos de treball que s’hi recullen. Menciona de manera
general I'Oficina Jove, detalla assessoraments (amb alguna errada) i ubica la
Xarxa de 5 Espais Joves.

Valoracio: 1,5 punts

e Coneixement dels recursos i serveis en matéria LGBTI+ a Sabadell (fins a
2 punts)

Apartat amb informacié incompleta, ja que menciona alguns recursos municipals
més institucionals i propis de '’Administracio, pero se’n deixa molts (sobretot pel
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que fa a col-lectius de ciutat). No fa cap referéncia a ’Assessoria Punt Lila-LGBTI+
de I’Oficina Jove.

Valoracié: 1 punt

e Coneixement d’altres serveis especialitzats, adrecats a joves (fins a 1
punt)

Poc coneixement sobre els serveis especifics per joves (només esmenta OJl) i es
centra en serveis generals (SS.SS, SIAD, DGAIA, etc.)

Valoracio: 0,5 punts

2. METODOLOGIA DEL PROJECTE (fins a un maxim de 11 punts)

e Plantejament teoric del servei (fins a 2 punts)

Fa un bon planejament del servei a nivell tedric i situa punts de partida
conceptuals, ubica Lleis, etc. Detalla objectius generals i especifics, consonants
amb la linia dels que es plantegen als plecs. No apareix informacié sobre les
tasques del personal adscrit, com gestionar incidéncies no punts febles que
puguin sorgir.

Valoracié: 1,5 punts
e Coheréncia del projecte presentat (fins a 2 punts)

Esmenta que s’articulara al voltant de tres principis operatius, pero no detalla.
Valoracié: 1 punt
e Desenvolupament del projecte (fins a 2 punts)

Presenta 5 blocs d’activitats coherents amb els objectius recollits en els plecs.
Detalla també un calendari operatiu anual amb diferents accions, distribuides
bimensualment.

Valoraci6: 2 punts

e Proposta de metodologies: organitzacié de les atencions individuals i de
les sessions grupals, recursos i dinamiques en format presencial i/o
virtual, formacio per professionals, etc. (fins a 2 punts)

Menciona i detalla el funcionament de les sessions individuals i també de les
sessions grupals. Menciona que es faran servir recursos virtuals, audiovisuals,
efc. Només menciona des de quina dimensié partira la formacié per
professionals.

Valoracié: 2 punts

e Proposta de xerrades, tallers i formacions per realitzar-se a I'Oficina
Jove i/o fora de la mateixa (per a alumnat i professionals de centres
educatius de secundaria, usuaris/aries d'Espais Joves, professionals
que treballen amb joves, etc.): amb objectius i continguts a abordar,
segons la tematica, el col-lectiu, etc. Maxim 2 propostes (fins a 2 punts)
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Punt complet, respon exactament a I'enunciat demanat. Presenta 2 propostes
diferents, adregades a col-lectius diferents, amb tots els apartats sol-licitats als
plecs.
Valoraci6: 2 punts
e Sistemes de coordinacié, seguiment i avaluacié de cada accio realitzada
(individual o grupal) i espais de coordinaci6 amb els/les agents
implicats, per aconseguir la maxima efectivitat (fins a 1 punt)
Punt molt complet, respon exactament a 'enunciat demanat.

Valoracié: 1 punt

ORGANITZACIO DEL SERVEI (fins a un maxim de 6 punts)

e Proposta d’espais de coordinacié de I’'entitat gestora i el servei de
referéncia (fins a 2 punts)

Punt complet, respon exactament a I'enunciat demanat. A partir d’'una quadre
sintétic, es proposen 4 nivells de coordinacié i es detalla la periodicitat, objectius i
“el producte final’.
Valoracio: 2 punts
e Proposta de fitxes d’acollida, models d’informe i eines de seguiment i
avaluacié de les accions realitzades, tant individuals com grupals (fins a
2 punts)
Punt complet, respon exactament a [I'enunciat demanat. Descriu diferents
instruments explicant els continguts que es recullen en cada un d’ells i la funcié.
Es presenta en un format esquematic, no en format visual.

Valoracié: 2 punts

e Proposta d’indicadors d’avaluacio de la gestio i la qualitat del servei
(fins a 2 punts)

Punt complet, respon exactament a l'enunciat demanat. Es proposa un llistat
d’indicadors d’avaluacio de gestio aixi com de la qualitat del servei i 'impacte.

Valoracio: 2 punts
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4. PROPOSTES DE MILLORA (fins a un maxim de 2 punts)

Proposta de formacions

innovadores,

en matéria LGBTI+, per a

professionals que treballen amb adolescents i joves, des de diferents
ambits: salut, esports, educaci6 no formal, Accié Social, etc. (fins a 1

punt)

Punt complet, respon exactament a I'enunciat demanat. Proposta detallada que
contempla 1 disseny per moduls, itinerants, basats en casos reals i amb un
acompanyament posterior; és una proposta adaptable a tots els perfils de
professionals.

Valoracié: 1 punt

e Proposta d’accions d’informacié i sensibilitzacié sobre tematica LGBTQ+
a través de Xarxes socials, adrecades a adolescents i joves (fins a 1 punt)

Punt complet, respon exactament a I'enunciat demanat. Proposta molt complerta a

partir de 5 fronts de treball i tenint en compte la xarxa social Instagram.

Valoracio: 1 punt

El total de punts obtinguts per ambdos licitadors és el seglient:

Criteri 1: Criteri 2: Criteri 3: Criteri 4: | Total punts
Coneixement Metodologia Organitzacié| Propostes
Num. [EMPRESES LICITADORES del territori del projecte del servei | de millora
(2 punts)

(6 punts) (11 punts) (6 punts)
1 ASSOCIACIO ACTUAVALLES 4 6,5 2,5 1 14
2 ETIC HABITAT, SCCL 3,5 9,5 6 2 21
CONCLUSIONS

Per tot l'exposat, informo que un cop feta la valoracio, el resultat és el que es
reflecteix al quadre abans indicat i en el total de puntuacio reflectida.”

2. VALORACIO SOBRE A

A continuacio, es procedeix a I’obertura dels sobres B, que inclou la documentacié
corresponent als criteris avaluables mitjancant férmula, que segons l'apartat “Z” de
I'’Annex 1 Quadre resum, sén aquests:

S’atorgara la major puntuacié a la licitadora que
proposi un preu més baix que sigui admissible,

Criteris d’adjudicacié
Criteris avaluables mitjangant formula Férmula Ponderacié
(SOBRE B)
Millora econdomica P =49 x (OM/OF) on: Fi 49
1. P: puntuacié obtinguda ins —a
punts

OM: Oferta més baixa
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Ajuntament de
Sabadell
CODI DE
VERIFICACIO 2F23
EXPEDIENT DOCUMENT
NUM. JOV/2026/12 NUM. JOV1AI0095

3H4G 222K 4M5C OBFL

AREA  Area de Presidéncia i Serveis a les Persones

UNITAT = Joventut

ASSUMPTE =~ CONTRACTACIO 2026-2027: Servei d'Informacid, Atencié i Acompanyament LGBTI+

DATA

09-06-2026

és a dir, que no superi el pressupost de licitacio.

OF: oferta del licitador

Experiéncia del personal adscrit al servei

Es valorara que I'entitat licitadora aporti personal
adscrit amb major experiéncia, en l'ambit de |2. Igual o superior a 5 anys,
'atencié a la diversitat sexual i de génere i
'abordatge de les discriminacions per radé de
génere.

1. Igual o superior a 7 anys,
s’obtindra una puntuacié de
26 punts

s’obtindra una puntuacioé de

22 punts
3. Superior a 3 anys, s’obtindra

una puntuacié de 18 punts

Fins a 26
punts

Un cop s’ha procedit a 'obertura del sobre B s’analitza el seu contingut i la proposicio
feta per cada la licitadora, es valora correctament:

Nuam. EMPRESA CONTINGUT SOBRE B
1 ASSOCIACIO ANNEX 4 Proposta economica
ACTUAVALLES ANNEX 5 Adscripcié de mitjans
Curriculum vitae, certificats universitaris i vida laboral del
personal adscrit
Certificats de bona execucié d’altres serveis prestats
2 ETIC HABITAT, SCCL

ANNEX 4 Proposta econdmica
ANNEX 5 Adscripcié de mitjans.
Curriculum vitae i vida laboral del personal adscrit

La valoracio del sobre B és la seguent:

SOBRE B Total punts
Criteri 1 (max.49) Criteri 2 (max. 26) SOBRE B
Experiéncia
Nam EMPRESA Millora punts | delpersonal | o | (75 punts)
economica adscrit al
servei
1 ASSOCIACIO 15.500,00 € 45.06 + de 5 anys 22 67.06
ACTUAVALLES (exempt d’'IVA)
2 ETIC HABITAT, 14.254,95 € 49 11 anys 26 75
SCCL (exempt d’'IVA)

Un cop tenim la valoracié del sobre B es procedeix a fer el recompte total de punts,
segons s’indica a continuacio:
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SOBRE B
SOBRE A Criteri 1 Criteri 2 (max. SOBRE B | TOTAL
(max. 25) (max.49) 26) (max. 26) (100
Millora Experiéncia punts)
NUm. EMPRESA punts - punts | del personal | punts | (75 punts)
economica adscrit
1 ASSOCIACION 14,00 15.500,00 € | 45,06 | +de5anys | 22,00 67,06 81,06
ACTUA VALLES (exempt d'IVA)
2 | ETIC HABITAT SCCL 21,00 14.254,9’5 € | 49,00 11 anys 26,00 75,00 96,00
(exempt d’IVA)

3.CLASSIFICACIO DE LES OFERTES PRESENTADES

D’acord amb l'article 150 i 157 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del
Sector Public, i amb els criteris de valoracio establerts als plecs, la Mesa de contractacié
classifica, per ordre decreixent, les dues proposicions presentades per posteriorment
elevar la corresponent proposta a I'drgan de contractacio, en el cas de que la
classificacio se realitzi per la mesa de contractacio.

Num. EMPRESA Punts sobre A | Punts sobre B | Total puntuacié
1 ETIC HABITAT, SCCL 21 75 96,00
ASSOCIACIO ACTUAVALLES 14 67.06 81,06

4. PROPOSTA D’ADJUDICACIO

Els membres de la Mesa de Contractacié a la vista de la classificacid de les ofertes
presentades en la licitacié de referéncia i un cop comprovada que l'oferta primera
classificada no conté valors anormals o desproporcionats, acorda per unanimitat la
seguent proposta i elevar-la a I'érgan de contractacio:

Primera.- Proposar I'adjudicacié del contracte administratiu de serveis anomenat
“Servei d'Informacié, Atencié i Acompanyament LGBTI+”, a I'entitat i en els termes
que s’indiquen tot seguit:

Empresa adjudicataria: ETIC HABITAT, SCCL
NIF: F66437831

Termes de lI'adjudicacié
Preu adjudicacié (IVA exempt) 14.254,95 euros
Garantia definitiva 712,75 euros
Millores proposades a la Memoria:

e Formacions innovadores LGBTI+ per a professionals que treballen amb

joves.
Es proposa un itinerari formatiu innovador, denominat “Itineraris d’inclusié

LGBTI+ per a col-lectius professionals”, una formacié modular i itinerant que
travessa ambits no tradicionalment formats en aquesta mateéria (esport, salut,
cultura, lleure educatiu i accié social).

e Accions d’informacio i sensibilitzaciéo LGBTI+ a xarxes socials adrecades
a joves.
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Sabadell

CODI DE HEERERL A o e mem

VERIFICACIO 2F23 3H4G 222K 4M5C OBFL
EXPEDIENT DOCUMENT
NUM. JOV/2026/12 NUM. JOV1AI0095 DATA  09-06-2026

AREA  Area de Presidéncia i Serveis a les Persones
UNITAT = Joventut

ASSUMPTE =~ CONTRACTACIO 2026-2027: Servei d'Informacid, Atencié i Acompanyament LGBTI+

Proposa proposa una estrategia anual coordinada amb les xarxes socials de
I'Oficina Jove —especialment Instagram, on la poblacié jove té major
preséncia— que doni continuitat al treball d’'incorporacié de la perspectiva
LGBTI+ a la comunicacié corporativa.

» Calendari editorial LGBTI+: incorporacié sistematica de les dates
commemoratives clau (17M, 31M, 28J...) amb peces grafiques propies, videos
breus i continguts informatius.

> “Pregunta’m sense filtre”: format breu (Stories/Reels) en qué la professional
respon —de manera planificada i amb consentiments— preguntes anonimes
enviades per joves a través d’un canal segur.

» Cartografia visual de recursos: peces grafiques mensuals que destaquen un
recurs LGBTI+ local o supramunicipal (Ca I'Enredus, Transit, TiF Trans, etc.)
per facilitar el coneixement de la xarxa.

» Co-creacié amb joves: incorporacié de joves de I'Oficina Jove en el disseny
dels continguts amb un taller participatiu trimestral, assegurant que el
llenguatge i format siguin pertinents.

> Indicadors especifics: abast, interaccions, missatges privats rebuts i
derivacions efectives generades a partir de la xarxa.

Termini d’execucio: Un any des de la formalitzacié, amb possibilitat de tres prorrogues
d’'un any durada cadascuna.

Aixi mateix, de conformitat amb la clausula 35.1 del Plec de clausules administratives,
s’acorda requerir a I'entitat ETIC HABITAT, SCCL a que en el termini de 7 dies habils, a
comptar des de I'endema de l'enviament de la comunicacié electronica, aporti la
seglent documentacio:

» Relativa a la garantia definitiva

- Document acreditatiu d’haver constituit la garantia definitiva per import de
712,75 euros, mitjancant aval, contracte d’asseguranga de caucié (aquests
dos ultims amb signatura legitimada per fedatari public), en efectiu (document
justificatiu de la transferéncia - bancaria) o mitjangant retencié de preu (peticid
expressa). Per constituir la garantia en efectiu, s’haura de realitzar mitjangant
transferéncia bancaria al compte corrent a nom dAJUNTAMENT DE
SABADELL i IBAN ES89 0081 5154 2300 0126 8528 dins del termini indicat, i
que com a concepte de la transferéncia es faci constar la referéncia del
contracte.

> Relativa al compliment de les obligacions tributaries i de seguretat social
- Certificat acreditatiu d’estar al corrent de les obligacions tributaries amb la
Generalitat de Catalunya
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- Certificat acreditatiu d’estar al corrent de les obligacions amb la Seguretat
Social

- Certificat acreditatiu d’estar al corrent de les obligacions tributaries amb la
Ageéncia Tributaria
> Relativa a la solvéncia del contractista conforme a I’apartat W del quadre resum.

Asseguranca de responsabilitat civil per riscos professionals per import:
150.000,00 euros, vigent i rebut polissa.

| sense cap més assumpte a tractar, a les 9:30 hores, es dona per acabat aquest acte,
del qual s’estén la present acta, per deixar-ne constancia i que firmen les membres de

la mesa:

La presidenta, La secretaria de la Mesa i vocal

Ferrer Also, Cinta Morente Morales. Estal
Cap del Servei de Drets orente Morales, Estela
Civils, Joventut i Igualtat TECNIC SUPERIOR
DRET
09/06/2026 14:03

09-06-2026 14:04

Cinta Ferrer Also Estela Morente Morales
Cap de servei de Drets Civils, Técnica superior en Dret

Joventut i Igualtat

Vocals:

Porras Marmol, Laura
TEC.SUP.EN DRET, ESP. DRET

LOCAL
09/06/2026 14:42

Laura Porras Marmol
Técnica superior en Dret de Control Financer
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