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Informe tècnic referent a l’inici de la licitació del contracte de serveis anomenat 
“INTERVENCIÓ SOCIOEDUCATIVA DE LA XARXA D’ESPAIS JOVES DE SABADELL”  

 
Antecedents de fet 

1. El paper del lleure com a factor cabdal del desenvolupament dels i les adolescents i joves és 
inqüestionable i, fins i tot, la Declaració Universal dels Drets Humans reconeix, al seu article 
24, el dret al descans i el lleure. En el treball socioeducatiu, l'acompanyament a través del 
vincle del jove amb un adult de referència, és una peça clau per a l'accés a altres recursos i 
serveis i, en definitiva, a oportunitats per als joves.  

2. Les experiències de lleure socioeducatiu són instruments transmissors de valors vitals de gran 
significat que ajudaran, sens dubte, al seu benestar i al seu creixement personal: la 
cooperació, la solidaritat, el compromís social, la igualtat, el foment de l’esperit crític, el 
respecte, els hàbits saludables, etc. 

3. El Pla Nacional de Joventut és el marc de referència del Govern de la Generalitat de 
Catalunya en matèria de joventut i desenvolupa la Llei 33/2010, d’1 d’octubre, de polítiques de 
Joventut. El seu propòsit és marcar els reptes i objectius de les polítiques de joventut, 
determinant els problemes i les necessitats dels i les joves, i establint les línies estratègiques i 
les actuacions públiques en aquesta matèria.  

4. El Pla Nacional de Joventut concreta les prioritats del Govern de la Generalitat de Catalunya 
en matèria de joventut i el document de referència a l’hora d’elaborar les polítiques municipals 
en matèria de joventut, marca els reptes i objectius de les polítiques de joventut, determinant 
els problemes i les necessitats dels joves i establint les línies estratègiques i les actuacions 
públiques en aquesta matèria. 

 
5. Hi ha dos aspectes fonamentals que configuren la missió i finalitat del Pla Nacional de 

Joventut de Catalunya, com a pla estratègic de les polítiques de joventut: facilitar la realització 
del projecte de vida de les persones joves i apoderar a les persones joves com a agents de 
canvi social, impulsant el seu paper actiu i oferint espais per a la seva participació. 
 

6. Entre els seus 7 reptes destaca el repte 5, “Avançar cap a l’autonomia, el desenvolupament 
personal i la participació de les persones joves en allò col·lectiu” per: 

 
 Donar suport a les associacions i espais juvenils que canalitzen la participació de la 

gent jove. 

 Incidir en els factors que afecten a la participació per fomentar la implicació i 
mobilització de les persones joves.  

 Construir estructures institucionals i una administració més oberta que faciliti la 
participació i incidència de les persones joves. 
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7. Totes aquelles propostes que van més enllà de l’horari lectiu, esdevenen una oportunitat 
educativa de primer ordre en el desenvolupament social i personal d’adolescents i joves.  

8. A nivell municipal, el document de referència que marca la ruta de les polítiques en aquesta 
matèria, és el Pla Local de Joventut 2022/2025.  La joventut és una etapa vital que compta 
amb un seguit de característiques específiques, que requereixen un seguit d’actuacions 
específiques. Aquestes queden recollides l’ Eix 2 – Territori  del Pla Local de Joventut de 
Sabadell vigent i es corresponen de l’objectiu 27 al 1 14 “Oferir activitats i tallers variats i un 
espai de trobada en horari de tarda per a joves en diferents barris del municipi”.  

9. Respectant els objectius del Pla Nacional de Joventut de Catalunya i del Pla Local de Joventut 
de Sabadell, el servei d’intervenció socioeducativa de la Xarxa d’Espais Joves de Sabadell té 
com a objectiu promoure la participació juvenil, oferint un programa socioeducatiu d’activitats 
amb finalitat fomentar la relació entre els i les joves, fent que siguin pro-actius i fent-los un 
acompanyament per tal que puguin conèixer les seves potencialitats. 

10. La Xarxa d’Espais joves de Sabadell, composta pels espais de La Creu de Barberà, Can Rull, 
Torre Romeu, Can Puiggener i Doctor Plans, té una trajectòria de funcionament de més de 10 
anys, amb uns resultats de participació òptims i amb una demanada continuada per part dels i 
les joves de poder continuar participant de la programació socioeducativa que ofereixen.  

11. Aquestes especificitats provoquen la impossibilitat de poder cobrir amb recursos humans i 
tècnics propis l’esmentat servei, es considera necessari procedir a la seva contractació 
externa.  

Consideracions tècniques  
 
A l’efecte d’aprovar l’inici de la licitació ordinària mitjançant procediment obert harmonitzat 
complimentar el quadre resum del Plec de Clàusules Administratives Particulars, s’informen els 
aspectes següents: 
 
1. OBJECTE DEL CONTRACTE 

Aquest contracte té per objecte la prestació del servei d’”Intervenció Socioeducativa de la Xarxa 
d’Espais Joves de Sabadell” consistent en la gestió i dinamització dels Espais joves de La Creu de 
Barberà, Can Rull, Torre Romeu, Can Puiggener i Doctor Plans, ubicats en equipaments cívics 
municipals, com a espais de trobada adreçat a joves de 12 a 20 anys, creant un espai 
socioeducatiu i amb una programació d’activitats. 

El Servei té la finalitat de gestionar cadascun dels espais joves que conformen la Xarxa d’ Espais 
Joves de Sabadell, fomentant la relació entre els i les joves, que siguin proactius i fent-los 
acompanyament per tal que puguin conèixer les seves potencialitats, treballant de manera 
coordinada amb altres serveis i programes juvenils. 

Es proposa distribuir aquest contracte en 5 lots: 

LOT Denominació  

1 
Servei d’intervenció socioeducativa a l’Espai Jove de la Creu de Barberà 
Ubicat al Centre Cívic de la Creu de Barberà 
Plaça de Castelao, núm. 1 

2 
Servei d’intervenció socioeducativa a l’Espai Jove de Can Rull 
Ubicat al Centre Cívic de Can Rull 
c. Sant Isidor, núm. 51 

3 
Servei d’intervenció socioeducativa a l’Espai Jove Torre Romeu 
Ubicat a l’Equipament Associatiu Francolí 
c. Francolí, núm. 11 

4 
Servei d’intervenció socioeducativa a l’Espai Jove de Can Puiggener 
Ubicat al Centre Cívic Can Puiggener 
Plaça del Primer de Maig, núm. 51 

5 
Servei d’intervenció socioeducativa a l’Espai Jove de Doctor Plans 
Ubicat al Centre Cívic Dr. Josep Maria Plans 
c. del Portal de la Floresta, núm. 20 
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El codi i la descripció del CPV, compartits pels 5 lots, és el següent:  

 85311300-5 - Servicios de bienestar social proporcionados a niños y jóvenes  

La prestació té la consideració de serveis especials, recollits en l’annex IV, ja que es tracta d’una 
prestació directa als ciutadans.  

 
2. JUSTIFICACIÓ DE LA NECESSITAT DE LA CONTRACTACIÓ  

 
Necessitats administratives del contracte: 
 
Aquest contracte atén a l’Eix 2 - Territori del Pla Local de Joventut de Sabadell 2022/2025, 
concretament amb els objectius 27 al 31 ”Oferir activitats i tallers variats i un espai de trobada en 
horari de tarda per a joves en diferents barris del municipi”. 
 
El servei, respon a la necessitat de dur a terme un servei d’Intervenció socioeducativa de la Xarxa 
d’Espais Joves de Sabadell”, consistent en la gestió de cadascun dels espais joves de Sabadell, 
que ofereixen un espai adreçat a joves de 12 a 20 anys, creant un espai socioeducatiu. 

 

Justificació de la insuficiència de mitjans propis 

Actualment no es disposa de mitjans tècnics ni humans per a dur a terme l’actuació amb la 
immediatesa i terminis que requereix. Es fa necessari fer una contractació externa per al 
desenvolupament del servei esmentat atès que, per les seves característiques d’especialització 
tècnica, no poden ser realitzats amb recursos humans i tècnics propis. 

Per una banda, estem oferint un contracte que no és de jornada sencera i el perfil de professionals 
d’aquest àmbit acostumen a ser persones joves. Aquests tipus de persones no es troben a les 
borses de l’Ajuntament. Ja sigui perquè són estudiants que combinen els estudis amb aquesta 
feina.  

Des de Recursos humans no es disposa de cap borsa especialitzada en treball en joves, i tampoc 
no funcionen les seleccions de personal que no siguin de jornades complertes..  Aquesta tipologia 
de contractacions afavoreix que s’hi puguin presentar entitats arrelades als territoris, que ja tenen 
coneixement previ de la zona i dels agents i fins i tot de la població que tindrà. 

NATURALESA DEL CONTRACTE I TIPUS DE PROCEDIMENT 

Es tracta d’un contracte de serveis. 

D’acord amb l’import del valor estimat i els criteris d’adjudicació, el procediment de la licitació serà 
obert harmonitzat i mitjançant tramitació ordinària. 

 
 
4. ADMISSIÓ DE VARIANTS  
 
No s’admeten variants al contracte. 
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5. PRESSUPOST BASE DE LICITACIÓ DEL CONTRACTE  
 
El pressupost de licitació del contracte serà de 677.970,85 € (IVA inclòs), que queda desglossat 
per lots de la següent forma: 

Import 
Tipus d’IVA aplicable: 21% 

Import IVA 

Pressupost licitació 

( IVA inclòs) 

LOT 1 112.061,30 € 23.532,87 €  LOT 1 135.594,17 €  

LOT 2 112.061,30 € 23.532,87 € LOT 2 135.594,17 € 

LOT 3 112.061,30 € 23.532,87 € LOT 3 135.594,17 € 

LOT 4 112.061,30 € 23.532,87 € LOT 4 135.594,17 € 

LOT 5 112.061,30 € 23.532,87 € LOT 5 135.594,17 € 

Total 560.306,50 € 117.664,35 € Total 677.970,85  € 

 
 
6. VALOR ESTIMAT 

El valor estimat del contracte (de la totalitat dels Lots) es fixa en 1.120.613,00 €, IVA exclòs, 
segons el següent detall:  

Total valor estimat del contracte: 
 
Pressupost base de licitació (sense IVA) 560.306,50 €  

Import de les modificacions previstes amb cost econòmic (sense IVA)  0  € 

Import de les eventuals pròrrogues (sense IVA)  560.306,50 €   

Import altres conceptes (sense IVA) 0 € 

Total del valor estimat 1.120.613,00 € 
Mètode de càlcul:  S'ha calculat tenint en compte la durada inicial de 2 anys, 2 possibles 
pròrrogues d’un any de durada cadascuna. 

 

El desglossament del valor estimat per cada un dels 5 lots és el següent:  

Pressupost base de licitació del lot (sense IVA) 112.061,30 € 

Import de les modificacions previstes per al lot amb cost econòmic 
(sense IVA)  

0  € 

Import de les eventuals pròrrogues del lot (sense IVA)  112.061,30 € 

Import altres conceptes (sense IVA) 0  € 

Total del valor estimat del lot 224.122,60 € 

Mètode de càlcul: 
S'ha calculat tenint en compte la durada inicial de 2 anys, 2 possibles pròrrogues d’un any de 
durada cadascuna 
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8. FORMA DE DETERMINAR EL PREU  
 
Pel càlcul del pressupost base de licitació del contracte de serveis anomenat “Intervenció 
socioeducativa de la xarxa d’espais joves de Sabadell” el preu ha estat determinat en termes 
del que s’estableix a l’Acord parcial relatiu a les condicions econòmiques i a la modificació de la 
descripció de treball i classificació professional del Sector del lleure educatiu i sociocultural de 
Catalunya (codi de conveni núm. 79002295012003). S’ha sumat els increments de salari contingut 
en el conveni.  

S’ha tingut en compte un 5% del pressupost per a despeses indirectes (2% de despeses generals 
d’estructura, gestió i coordinació, i un 3% de benefici industrial).  

El pressupost total base inclou una partida per a possibles despeses de material en la prestació del 
servei. 

El pressupost base de licitació per a cada un dels 5 LOTS corresponent al període de vigència del 
contracte per a la prestació del servei és de:  

 Import IVA inclòs 

a) Costos directes 1 

Costos salarials 2 persones. Cada persona realitza un còmput anual 
de 1560h, (cot 63.616,27€). Càlcul equivalent a 2 anys 127.232,54 €  

TOTAL SUMA COSTOS DIRECTES 127.232,54 €  

b) Costos indirectes 2 

Despeses generals d'estructura (2%) 2.544,65 € 

Benefici industrial (3%) 3.816,98 € 

Material 2.000,00 € 

TOTAL SUMA COSTOS INDIRECTES 8.361,63 €  

TOTAL PRESSUPOST BASE (costos directes + costos indirectes) 135.594,17 €  

 
Desglossament costos salarials, si s’escau par a cada lot: 

 
1 Són costos directes aquells que s’associen al producte o servei de forma clara, sense necessitat de cap 
tipus de repartiment, com per exemple: matèries primeres, mà d’obra directa.  
2 Són costos indirectes aquells que no poden ser aplicats directament a un producte, servei o centre de cos, 
com per exemple la ma d’obra indirecta, els costos de producció, els costos comercials, d’administració i 
financers.  
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El conveni col·lectiu que s‘ha pres com a referència és el Conveni Col·lectiu del sector del 
Lleure educatiu i Sociocultural de Catalunya (codi de conveni núm. 79002295012003) 

Partint de l’esmentat conveni, basant-nos en la jornada sencera estipulada en 1.695h, s’ha fet la 
proporció a una jornada anual de 1560h per persona, del grup professional de Personal 
d’intervenció nivell B. 

Del sou base del conveni de gener de 2022 s’ha afegit un 4.5% d’increment seguint indicacions 
d’augment de sou base marcades en el conveni. 

Categoria professional Retribució salarial anual Nombre de treballadors/es 

Personal D’intervenció- Nivell B  21.473,07 €  2 

 

 
9.  FINANÇAMENT PRESSUPOSTARI I ANUALITATS  
 
Finançament: Aquest contracte estarà finançat per l’Ajuntament de Sabadell (98,33%) per l’import 
de 666.671,34 euros i per la Generalitat de Catalunya (1,67%) per l’import de 11.299,51 euros. 

Existeix crèdit suficient, de caràcter pluriennal,  per a atendre les obligacions que per l’Ajuntament 
es derivin del compliment d’aquest contracte a les aplicacions següents: 

Desglossament de la despesa: 

     
LOT Anualitat 

Aplicació 
pressupostària Projecte pressupostari Import (IVA inclòs) 

2024 301-2318-22799  67.797,09 
2025 301-2318-22799  62.147,33 1 
2026 301-2318-22799  5.649,75 

 Total LOT 1  135.594,17 
2024 301-2318-22799  67.797,09 
2025 301-2318-22799  62.147,33 

 
2 

 2026 301-2318-22799  5.649,75 
 Total LOT 2 135.594,17 

2024 301-2318-22799  67.797,09 
2025 301-2318-22799  62.147,33 

 
3 

2026 301-2318-22799  5.649,75 
 Total LOT 3 135.594,17 

2023 301-2318-22799 2022 3 AJSBD 145 11.299,51 
2024 301-2318-22799  67.797,09 

4 

2025 301-2318-22799  56.497,57 
 Total LOT 4 135.594,17 

2024 301-2318-22799  67.797,09 
2025 301-2318-22799  62.147,33 

5 

2026 301-2318-22799  5.649,75 
 Total LOT 5 135.594,17 

 
 
10. FORMA DE PAGAMENT 
 
El pagament del preu que resulti es realitzarà contra factures mensuals per un total de 12 factures 
per cada lot, corresponent al període de vigència del contracte, degudament conformades i que 
incloguin l’IVA, si s’escau, i que reuneixi tots i cada un dels requisits legals i reglamentaris 
d’aplicació, així com tots aquells altres que per a la seva tramitació tingui determinat l’Ajuntament 
de Sabadell. 
 
El contractista en la/les factura/factures que emeti hi haurà d’incorporar, com a dada indispensable, 
el número d’operació comptable definitiva, la qual li serà notificada per part del centre gestor 
corresponent, una vegada comptabilitzada la proposta de despesa. 
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11. DURADA DEL CONTRACTE  
 
La durada del contracte serà de dos anys des de les dates que s’indiquen a continuació, amb 
possibilitat de dues pròrrogues d’un any, per a cada un dels lots. La cobertura del servei a cada un 
dels espais és de 11 mesos a l’any, a l’agost no hi ha servei. 

LOT 1 Servei d’intervenció 
socioeducativa a l’Espai Jove 
de la Creu de Barberà 

La durada del contracte s’estableix des de l’11 de desembre 
de 2023 fins el 10 de desembre de 2025. 

Es preveu dues pròrrogues d’1 any de durada cadascuna. 

LOT 2 Servei d’intervenció 
socioeducativa a l’Espai Jove 
de Can Rull 

La durada del contracte s’estableix des de l’11 de desembre 
de 2023 fins el 10 de desembre de 2025. 

Es preveu dues pròrrogues d’1 any de durada cadascuna. 

LOT 3 Servei d’intervenció 
socioeducativa a l’Espai Jove 
de Torre Romeu 

La durada del contracte s’estableix des de l’11 de desembre 
de 2023 fins el 10 de desembre de 2025. 

Es preveu dues pròrrogues d’1 any de durada cadascuna. 

LOT 4 Servei d’intervenció 
socioeducativa a l’Espai Jove 
de Can Puiggener 

La durada del contracte s’estableix des de l’1 d’octubre de 
2023 fins el 30 de setembre de 2025.   

Es preveu dues pròrrogues d’1 any de durada cadascuna 

LOT 5 Servei d’intervenció 
socioeducativa a l’Espai Jove 
Doctor Plans 

La durada del contracte s’estableix des de l’11 de desembre 
de 2023 fins el 10 de desembre de 2025. 

Es preveu dues pròrrogues d’1 any de durada cadascuna. 

 

12. REVISIÓ DE PREUS 

No es preveu la revisió de preus en el contracte. 

 

13. SUBROGACIÓ EN CONTRACTES DE TREBALL 

Sí que es preveu l’obligació de subrogar-se en contractes de treball, d’acord amb els següents 
convenis: 
 
Article 38 del tercer Conveni col·lectiu del sector del lleure educatiu i sociocultural de Catalunya per 
als anys 2011 a 2016, vigent actualment (codi 79002295012003). Aquest conveni és aplicable als 
lots 1, 2 i 4. 
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Article 27 del Conveni col·lectiu de treball de Catalunya d’acció social amb infants, joves, famílies i 
d’altres en situació de risc per als anys 2013-2018, vigent actualment (Codi 79002575012007). 
Aquest conveni és aplicable als lots 3 i 5. 

L’Annex del plec de clàusules administratives particulars on consta la informació sobre el personal 
a subrogar consta a l’ANNEX 9 – Llistat de subrogació del personal. 
 

14. SUBCONTRATACIÓ 

NO està permesa la subcontractació:  

 

15. PENALITATS 

Incompliment Graduació Penalitats 

La inobservança de requisits d’ordre 
formal establerts en el present plec i en les 
disposicions d’aplicació. 

Lleu Es sancionarà amb advertència i 
amonestació, quan sigui la primera 
vegada, i multes de fins a l’1% del preu 
(IVA exclòs) les consecutives. 

La falta de diligència deguda als 
requeriments efectuats, d’acord amb les 
disposicions d’aplicació 

Lleu Es sancionarà amb advertència i 
amonestació, quan sigui la primera 
vegada, i multes de fins a l’1% del preu 
(IVA exclòs) les consecutives. 

L’incompliment  de les obligacions 
generals establertes per al contractista en 
el plec de clàusules administratives. 

Greu Es sancionarà amb multes des del 3% del 
preu (IVA exclòs) fins al 5% del preu (IVA 
exclòs), podent donar lloc a la resolució 
del contracte, en els casos previstos per 
la legislació aplicable. 

L’incompliment de les condicions 
especials d’execució. 

Greu Es sancionarà amb multes des del 3% del 
preu (IVA exclòs) fins al 5% del preu (IVA 
exclòs), podent donar lloc a la resolució 
del contracte, en els casos previstos per 
la legislació aplicable. 

L’incompliment  de les obligacions 
establertes per a l’adjudicatari en el Plec 
de prescripcions tècniques que regula 
aquest contracte.  

Greu 

 

 

Es sancionarà amb multes des del 3% del 
preu (IVA exclòs) fins al 5% del preu (IVA 
exclòs), podent donar lloc a la resolució 
del contracte, en els casos previstos per 
la legislació aplicable. 

La demora en l’execució del contracte per 
causes imputables al contractista 

Molt greu Es sancionarà amb multes des del 5% del 
preu (IVA exclòs) fins al 10% del preu 
(IVA exclòs), podent donar lloc a la 
resolució del contracte, en els casos 
previstos per la legislació aplicable. 

Els serveis prestats pel contractista que no 
compleixin amb els requisits mínims que 
es descriuen en el plec de clàusules 
tècniques, o suposin una disminució en 
relació a la qualitat i en general, tota 
aquella conducta que impedeixi, per 
motius imputables al contractista, la 
deguda i continuada prestació del servei 
objecte d’aquesta contractació. 

Molt greu Es sancionarà amb multes des del 5% del 
preu (IVA exclòs) fins al 10% del preu 
(IVA exclòs), podent donar lloc a la 
resolució del contracte, en els casos 
previstos per la legislació aplicable. 
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16. SOLVÈNCIA ECONÒMICA, FINANCERA I TÈCNICA 

La solvència requerida per a l’execució d’aquests treballs és igual per a tots els lots i és la següent: 

Solvència econòmica i financera: 

a) Tenir una assegurança de responsabilitat civil per riscos professionals per import de  
300.000,00 euros per a cada un dels lots per separat. S’acreditarà mitjançant justificant 
d’existència d’assegurança i de la seva vigència. 

Justificació de l’elecció dels criteris de solvència:  

És del tot necessari que acreditin disposar d’una assegurança de responsabilitat civil per 
riscos professionals per l’import esmentat o superior i així  poder garantir que queda 
coberta qualsevol situació o circumstància que es generi de l’execució del contracte.  

 

Solvència tècnica o professional: 

a) Relació dels principals serveis o treballs realitzats en els últims tres anys corresponents a 
igual o similar naturalesa de l’objecte del contracte. L’import anual acumulat en l’any de 
major execució será igual o superior al 70% de l’anualitat mitjana del contracte.  

S’acreditarà mitjançant una relació dels treballs. Es podrà requerir la presentació de 
certificats expedits per l’òrgan competent si es tracta d’una entitat pública, o un certificat o 
declaració si el destinatari és un subjecte privat. Aquests certificats seran comunicats 
directament a l’òrgan de contractació per l’autoritat compenent. 

Justificació de l’elecció dels criteris de solvència:  

És necessari que tinguin experiència en serveis similars, coneixement de les normatives i 
dinàmiques pròpies que són indispensables per dur a terme el servei de manera eficaç, 
eficient i de qualitat. 

 

b) Titulacions acadèmiques i professionals de l’empresari i del personal directiu de l’empresa 
i, en particular, el personal responsable de fer el seguiment del servei. S’acreditarà amb la 
presentació de fotocòpia de les titulacions acadèmiques i professionals. 

Justificació de l’elecció dels criteris de solvència:  

Pel que fa al personal responsable designat per fer el seguiment del servei, és necessària 
titulació d’un Cicle Formatiu de Grau Superior de la família professional de Serveis 
Socioculturals i a la Comunitat o titulació superior (grau en Educació Social o grau 
relacionat amb l’àmbit social) i experiència laboral mínima de tres anys en treball amb 
joves. 
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17. CRITERIS D’ADJUDICACIÓ 

Els criteris d’adjudicació s’entenen aplicables a cada lot per separat:  

 

Criteris d’adjudicació 

Criteris avaluables mitjançant fórmula  

(SOBRE C) 
Fórmula Ponderació 

1. 

Millora econòmica S’atorgarà la major 
puntuació a la licitadora que proposi un 
preu més baix que sigui admissible, és a 
dir, que no sigui anormalment baix i que 
no superi el pressupost de licitació.  

P= 49  (OM/OF) on: 

P: puntuació obtinguda 

OM: Oferta més baixa 

OF: oferta del licitador 

Fins a 49 punts 

2 

Experiència de la persona 
responsable de fer el seguiment del 
servei 
 
Es valorarà que l’entitat licitadora designi 
com a responsable d’aquest contracte a 
una persona amb major experiència 

1. Superior a 7 anys, 
s’obtindrà una puntuació de 
26 punts 

2. Superior a 5 anys, 
s’obtindrà una puntuació de 
22  punts 

3. Superior a 3 anys, 
s’obtindrà una puntuació de 
18 punts 

Fins a 26 punts 

Criteris avaluables mitjançant judici de valor (SOBRE B) Ponderació 

1. 

Model d’intervenció i plantejament metodològic del servei: 

- Plantejament del servei: presentar proposta d’intervenció adaptada 
a les característiques del barri/ zona. (fins a 3 punts) 

- Proposta d’actuació: presentació d’una proposta de programació 
d’un trimestre (de gener a març). Desenvolupament de 3 
actuacions específiques, si és necessari diferenciades per edats 
i/o col·lectiu  

(fins a 6 punts) 
- Incorporació de la perspectiva de gènere: descripció d’accions on 

es contempli la perspectiva de gènere. (fins a 3 punts) 

- Difusió: proposta de difusió del servei i la seva programació (fins a 
1 punts) 

Fins a 13 punts 

2. 

 

Model organitzatiu del servei: 

- Gestió del personal: descripció de la distribució horària, cobertura 
de les substitucions (fins a 3 punts) 

- Seguiment del servei: descripció de les eines de seguiment i 
espais de coordinació (fins a 3 punts) 

- Eines d’avaluació: descripció del indicadors quantitatius i 
qualitatius, (fins a 3 punts). 

Fins a 9  punts 
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3. 

Propostes de millora: 

- Propostes de formació especialitzades adreçades al personal (fins 
a 1 punt) 

- Propostes d’accions conjuntes de la Xarxa d’Espais Joves (fins 2 
punts) 

Fins a 3 punts 

Justificació de l’elecció dels criteris d’adjudicació i de la seva ponderació:  
 
Millora econòmica  
En atenció a les característiques de l’objecte del contracte, s’ha establert el criteri preu, amb una 
proporció respecte el total de la puntuació que serveix per assegurar la qualitat de la prestació, 
de manera equilibrada amb el cost que suposarà. Es tracta de garantir una comparació objectiva 
del valor relatiu als licitadors que permetrà, en condicions de competència efectiva, determinar 
quina oferta és l’econòmicament més avantatjosa en termes qualitat-preu, amb elements 
objectius valorables matemàticament.  
 
La fórmula escollida dona una puntuació directa, automàtica i proporcional a cada oferta.  
 
Experiència de la persona responsable de fer el seguiment del servei 
En atenció a les característiques de l’objecte del contracte, es valorarà que l’entitat licitadora 
designi com a responsable d’aquest contracte a una persona amb experiència superior a tres 
anys en tasques similars. Aquesta persona serà responsable per fer el seguiment del servei i 
actuarà d’enllaç amb la tècnica referent de Joventut. 
Donat que parlem només de la persona responsable del contracte per part de l’empresa 
licitadora, la puntuació s’obtindrà dels anys exposats en un currículum, sense necessitat de fer 
mitjana. 
 
Model d’intervenció i plantejament metodològic del servei: 
Es valorarà la proposta de la intervenció que hagi tingut en compte els objectius generals i 
específics del plec tècnic i els hagi adaptat a la seva realitat. 
En la programació presentada es tindrà en compte l’adequació del servei als objectius descrits 
anteriorment, la diversitat d’actuacions, propostes de vinculació del servei amb projectes i serveis 
del territori.  
En la descripció de les 3 actuacions es valorarà la màxima concreció en el plantejament 
metodològic i aquelles que responguin  a necessitats detectades.  
A partir de la programació presentada desenvolupar, en dues activitats concretes, com 
s’abordarà la igualtat de gènere i lgtbi de manera transversal. 
En la difusió es tindrà en compte que la proposta de canals i materials de comunicació siguin 
diversos, impliquin als i les joves sempre que sigui possible.  
 
Model organitzatiu del servei 
Es valorarà la concreció de l’horari de cada professional vinculat al servei així com la gestió de 
les possibles incidències (substitucions, no superació període de prova, etc.) i els espais de 
coordinació amb l’empresa gestora del servei i l’Ajuntament.  
Es valorarà la inclusió d’un esquema-guió de memòria que permeti fer el seguiment i la definició 
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d’uns  indicadors quantitatius i qualitatius. Per desenvolupar la coordinació caldrà anomenar 
agents del territori amb qui és necessària la coordinació (més enllà de l’àmbit de joventut).  
D’altra banda es valorarà també una proposta d’avaluació per part dels i les joves que ens 
permeti detectar noves necessitats.  
 
Propostes de millora: 
Pel que fa les formacions: Es considera indispensable en aquest àmbit la formació continuada 
del personal, a més a més cal tenir en compte que és personal subrogat, per això s’inclou la 
presentació de propostes formatives. Es valorarà presentar dos propostes de formació 
específiques que incloguin la temàtica, durada i el calendari d’execució. 
 
Pel que fa la proposta d’accions: Tot i la idiosincràsia pròpia de cada territori i barri, tots formen 
part de la  mateixa xarxa i per tant es considera molt positiu com element de pertinença pels 
joves així com de conèixer diferents realitats l’execució conjuntes d’algunes activitats conjuntes a 
l’any. Es valorarà la descripció i justificació de la realització de dues activitats conjuntes de la 
xarxa d’Espais Joves. 

 

Els projectes tindran una llargada màxima de 15 folis a una cara, pel que es demana concreció en 
tots els apartats exposats. En cas que la memòria fos més llarga, només s’avaluarien els criteris de 
les primeres 15 pàgines escrites. 

 

18. GARANTIA DEFINITIVA  
 
La garantia definitiva serà del 5 % de l’import d’adjudicació, IVA exclòs.  
 
D’acord amb la previsió de l’article 107.3 LCSP, l’empresa proposada com adjudicatària està 
obligada a constituir una garantia definitiva consistent en el 5 per 100 del pressupost net, dins del 
termini de 10 dies hàbils a comptar del següent al de la recepció del requeriment. 
 
La garantia que no es constitueixi mitjançant la modalitat de retenció en preu, ha de constituir-se a 
la Tresoreria de la Corporació. 
 

19. MODIFICACIONS CONTRACTUALS PREVISTES 

No s’accepten modificacions del contracte.  

 

20. CESSIÓ DEL CONTRACTE 

No s’autoritza la cessió degut a les característiques del contracte. 

 
Conclusions 
 
Per tant, a efectes de poder donar curs a l’expedient del contracte de serveis anomenat 
“INTERVENCIÓ SOCIOEDUCATIVA DE LA XARXA D’ESPAIS JOVES DE SABADELL”, dividit 
en 5 lots, informo sobre les característiques generals que s’han de fer constar al plec de 
condicions administratives particulars del contracte esmentat i adjunto, juntament amb aquest 
informe, el plec de condicions tècniques per les quals s’ha de regir l’execució del contracte. 

Sabadell, a data signatura electrònica 
 
La cap de Servei de Feminismes i Diversitat  
Cinta Ferrer i Also 
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