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ANNEX 2  LOT 1
Model DE DESGLOSSAMENT DEL PRESSUPOST BASE DE LICITACIÓ
En relació al pressupost base de licitació del contracte de serveis anomenat “SALUT I BENESTAR EMOCIONAL PER A JOVES”, es fa constar que el desglossament és el que a continuació es detalla, en compliment de la previsió establerta a l’article 100 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic, per la qual es transposen a l’ordenament jurídic espanyol les Directives del Parlament Europeu i dels Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer:
	LOT 1: Assessoria d’acompanyament emocional
	Import IVA inclòs

	a) Costos directes 


	Costos salarials
	23.578,72 €             

	Complement per dedicació extraordinària
	

	TOTAL SUMA COSTOS DIRECTES
	23.578,72 €             

	b) Costos indirectes 


	Despeses generals d’estructura 2%
	471,57 €  


	Benefici industrial 5%
	1.178,94 €  


	TOTAL SUMA COSTOS INDIRECTES
	1.650,51 €

	
	

	TOTAL PRESSUPOST LICITACIÓ (costos directes + costos indirectes)
	25.229,23 €  

	        

	Desglossament costos salarials, si s’escau:

Segons conveni específic d’acció social Grup C: Llicenciats, Diplomats i Personal qualificat.
Càlcul proporcional segons hores i conveni.

	Conveni col·lectiu que s‘ha pres com a referència:

Acord parcial vigent del Conveni col·lectiu de Catalunya d’Acció Social amb infants, joves, famílies i d’altres en situació de risc 2013-2018 (79002575012007). Grup C: Llicenciats, Diplomats i Personal qualificat. 

(Aquesta indicació no prejutja el conveni col·lectiu que sigui d’aplicació.)

	Categoria professional
	Retribució salarial anual
	Nombre de treballadors/es per lot

	Conveni Acció social Personal Intervenció. Llicenciat/a
	23.023,84 €

	1


ANNEX  2    LOT 2
DESGLOSSAMENT DEL PRESSUPOST BASE DE LICITACIÓ
En relació al pressupost base de licitació del contracte de serveis anomenat “SALUT I BENESTAR EMOCIONAL PER A JOVES”, es fa constar que el desglossament és el que a continuació es detalla, en compliment de la previsió establerta a l’article 100 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic, per la qual es transposen a l’ordenament jurídic espanyol les Directives del Parlament Europeu i dels Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer:
	LOT 2: Formació i sensibilització en matèria de salut
	Import IVA inclòs

	a) Costos directes 


	Costos salarials
	12.098,95 €


	Complement per dedicació extraordinària
	--------------

	TOTAL SUMA COSTOS DIRECTES
	12.098,95 €

	b) Costos indirectes 


	Despeses generals d'estructura 2%
	 241,98 €  


	Benefici industrial 5%
	604,94 €



	TOTAL SUMA COSTOS INDIRECTES
	846,92 €

	
	

	TOTAL PRESSUPOST LICITACIÓ (costos directes + costos indirectes)
	12.945,87 € 


	        

	Desglossament costos salarials, si s’escau:

Càlcul proporcional segons hores i conveni, incloent-hi complements de treball en festius i nocturnitat i complement extraordinari per hores de formació i elaboració d’informes.

	Conveni col·lectiu que s‘ha pres com a referència:

Acord parcial de la Comissió negociadora del Conveni col·lectiu del sector del lleure educatiu i sociocultural de Catalunya (codi de conveni núm. 79002295012003). Grup II Personal de gestió i coordinació; Grup III, Personal d’intervenció) 

(Aquesta indicació no prejutja el conveni col·lectiu que sigui d’aplicació.)

	Categoria professional
	Retribució salarial anual
	Nombre de treballadors/es per lot

	Conveni Lleure educatiu i sociocultural.  Personal de gestió i personal Intervenció  (nivell A)
	            44.807,34 €
	10


ANNEX  2    LOT 3
DESGLOSSAMENT DEL PRESSUPOST BASE DE LICITACIÓ
En relació al pressupost base de licitació del contracte de serveis anomenat “SALUT I BENESTAR EMOCIONAL PER A JOVES”, es fa constar que el desglossament és el que a continuació es detalla, en compliment de la previsió establerta a l’article 100 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic, per la qual es transposen a l’ordenament jurídic espanyol les Directives del Parlament Europeu i dels Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer:
	LOT 3: Informador Juvenil
	Import IVA inclòs

	a) Costos directes 


	Costos salarials
	61.828,12 €


	Complement per dedicació extraordinària
	--------------

	TOTAL SUMA COSTOS DIRECTES
	61.828,12 €

	b) Costos indirectes 


	Despeses generals d'estructura 2%
	1.236,56 €  


	Benefici industrial 5%
	3.091,41 €



	TOTAL SUMA COSTOS INDIRECTES
	4.327,97 €

	
	

	TOTAL PRESSUPOST LICITACIÓ (costos directes + costos indirectes)
	66.156,09 € 


	        

	Desglossament costos salarials, si s’escau:

Càlcul en jornada complerta segons conveni. Grup III Personal d’intervenció, Nivell B. Inclou els costos salarials de 2 anys.  

	Conveni col·lectiu que s‘ha pres com a referència:

Acord parcial de la Comissió negociadora del Conveni col·lectiu del sector del lleure educatiu i sociocultural de Catalunya (codi de conveni núm. 79002295012003). 
(Aquesta indicació no prejutja el conveni col·lectiu que sigui d’aplicació.)

	Categoria professional
	Retribució salarial anual
	Nombre de treballadors/es per lot

	Conveni Lleure educatiu i sociocultural.  Personal d’intervenció, Nivell B 
	20.548,39 €
	1


� Són costos directes aquells que s’associen al producte o servei de forma clara, sense necessitat de cap tipus de repartiment, com per exemple: matèries primeres, mà d’obra directa. 


� Són costos indirectes aquells que no poden ser aplicats directament a un producte, servei o centre de cos, com per exemple la ma d’obra indirecta, els costos de producció, els costos comercials, d’administració i financers. 


� Són costos directes aquells que s’associen al producte o servei de forma clara, sense necessitat de cap tipus de repartiment, com per exemple: matèries primeres, mà d’obra directa. 


� Són costos indirectes aquells que no poden ser aplicats directament a un producte, servei o centre de cos, com per exemple la ma d’obra indirecta, els costos de producció, els costos comercials, d’administració i financers. 


� Són costos directes aquells que s’associen al producte o servei de forma clara, sense necessitat de cap tipus de repartiment, com per exemple: matèries primeres, mà d’obra directa. 


� Són costos indirectes aquells que no poden ser aplicats directament a un producte, servei o centre de cos, com per exemple la ma d’obra indirecta, els costos de producció, els costos comercials, d’administració i financers. 
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