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Informe jurídic referent a l’inici de la licitació del contracte administratiu de 
prestació del servei de Mentoria social juvenil per a adolescents de 13 a 16 anys 
d’instituts de la zona Nord de Sabadell 
 
Antecedents de fet 
 
1. L’informe tècnic de la Cap de Secció d’infància i adolescència, emès en data 2 d’agost 

de 2023, pel qual es proposa iniciar la licitació del contracte de serveis anomenat 
“Mentoria social juvenil per a adolescents de 13 a 16 anys d’instituts de la zona Nord 
de Sabadell” per un pressupost base de licitació de 44.033,82 euros, més 4.403,38 
euros corresponents a l’IVA (10%), i per tant, amb un pressupost total de licitació de 
48.437,20 euros (IVA inclòs). 

 
2. L’objecte del contracte de Mentoria Social Juvenil és atendre a adolescents en situació 

de vulnerabilitat i risc social, col·lectiu especialment vulnerable, on la intervenció 
esdevé essencial per evitar l’agreujament de les situacions de risc existent i per la 
millora de la seva evolució acadèmica. 

 
3. El cap del Servei d’Acció Social ha emès informe tècnic en relació a la sostenibilitat 

financera d’aquesta contractació i informe de despesa plurianual, que s’incorporen a 
l’expedient. 

 
4. En relació a l’execució pressupostària de l’expedient, s’informa que les dates previstes 

del present contracte quant a l’exercici corrent i de futurs són les següents: 
 

Data d’adjudicació del contracte (D): setembre 2023 
Data d’inici de l’execució material: octubre 2023 
Data d’inici d’execució pressupostària: novembre 2023 
Data final d’execució pressupostària: octubre 2024 

 
Fonaments de Dret 
  
És d’aplicació la normativa següent: 
 
a) La Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic. 
 
b) La Llei 12/2007 de Serveis socials, d’11 d’octubre, i el decret 142/2010, pels quals 

s’estableixen les competències i funcions bàsiques dels ens locals en matèria de 
serveis socials. 
 

c) La Llei dels drets i oportunitats de la infància i l’adolescència (LDOIA) 14/2010, del 27 
de Maig. 
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d) El decret de l’Alcaldia núm. 8950/2023, de 17 de juny, publicat al Butlletí Oficial de la 
Província en data 28 de juny de 2023. 

 
D’aquesta regulació són destacables les següents consideracions jurídiques: 
 
1. D’acord amb l’article 28 de la LCSP, els motius que justifiquen la necessitat i idoneïtat 

de la present contractació, són els següents: 
 
La Llei 12/2007 de Serveis socials, d’11 d’octubre, i el decret 142/2010, pels quals 
s’estableixen les competències i funcions bàsiques dels ens locals en matèria de 
serveis socials, estableix com una de les funcions de les corporacions locals que 
presten serveis socials bàsics, impulsar projectes comunitaris i programes 
transversals, especialment els que cerquen la integració i la participació socials de les 
persones, les famílies les unitats de convivència i els grups en situació de risc. 
 
La Llei dels drets i oportunitats de la infància i l’adolescència (LDOIA) 14/2010 , del 27 
de Maig, defineix al seu art- 102. e) la manca d’escolarització en edat obligatòria, 
l’absentisme i l’abandó escolar com situacions de risc, havent establert prèviament al 
art. 99 la competència en matèria de risc a les administracions locals. 
 
Així mateix al seu art. 48 estableix el dret a l'educació, concertant que els infants i els 
adolescents tenen el dret i l’obligació de rebre els ensenyaments obligatoris, i el dret 
de rebre els ensenyaments no obligatoris. I al seu art. 52 determina que les 
administracions públiques han de fer especial atenció a detectar els casos de no-
escolarització, absentisme i abandó escolar i d’adoptar de manera coordinada les 
mesures necessàries per a fer-hi front, mitjançant els protocols corresponents i 
programes específics. 
 
Vista la pròpia naturalesa del programa, que es basa en la metodologia de mentoria 
social amb voluntaris, ha de ser desenvolupada per especialistes en la matèria, sent 
que no pot ser assumit amb els recursos tècnics municipals. Per aquest motiu es 
proposa la contractació de la gestió del programa amb una entitat especialitzada i amb 
experiència en la àmbit i metodologia de mentoria social. 
 

2. D’acord amb el que preveu l’article 159 de la LCSP, el procediment de contractació a 
seguir és un procediment obert simplificat. 
 

3. D’acord amb el que preveu l’article 145 de la LCSP, l’adjudicació dels contractes s’ha 
d’efectuar utilitzant una pluralitat de criteris d’adjudicació sobre la base de la millor 
relació qualitat-preu, que en el contracte que ens ocupa són els següents: 

 
Sobre una puntuació total de 100 punts, corresponen a la valoració per fórmula un 
total de 77 punts, dels quals fins 49 seran per la millor oferta econòmica i 28 per 
aspectes tècnics i de qualitat en relació al equip professional. Els 23 punts restants 
corresponen a judici de valor per a la resta d’aspectes tècnics i de qualitat (projecte 
tècnic). 

1- Pel que fa a l’oferta econòmica la fórmula de càlcul és la següent, sobre 49 punts:  
P = 49 x (OM/OF) 
P: puntuació obtinguda 
OM: Oferta més baixa 
OF: Oferta del licitador 

 
La valoració es farà sense tenir en compte l’aplicació de l’IVA en cap cas, per evitar 
discriminacions en el cas de presentar-se ofertes per part de licitadors exempts d’IVA. 
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2- Pel que fa a la proposta tècnica i de qualitat, es valorarà per fórmula l’experiència 
de l’equip professional en serveis específics de mentoria social (fins a 14 punts) i 
les hores al programa continuat de formació de persones mentores voluntàries que 
participen en el servei (fins a 14 punts), i es valorarà per judici de valor els 
aspectes de coneixement del context i projecte tècnic (fins a 23 punts).  

Per fórmula, fins a 28 punts: 

1. Còmput acumulat d’experiència professional acreditada de l’equip descrit al PPT (1 
responsable tècnic/a que farà les tasques de supervisió de la coordinació tècnica i 
amb la regidoria i 1 o 2 tècnics/ques de suport a la coordinació tècnica del projecte) 
en serveis específics de mentoria social, expressada en anys treballats i acreditada 
amb presentació de l’informe de vida laboral i faig constar de serveis prestats per les 
empreses i/o entitats. El tipus de servei requereix d’un perfil professional concret per 
dur a terme l’execució del contracte i aquest personal s’adscriurà de forma 
obligatòria al contracte, fins un màxim de 14 punts. 

-  Experiència de 6 mesos fins a 1 any ............. 3 punts 
-  Experiència d’1 any i un dia fins a 2 anys....... 6 punts 
-  Més de 2 anys d’experiència..........................14 punts 

 
2. Compromís d’hores al programa continuat de formació de persones mentores 

voluntàries que participen en el servei (introducció i metodologia de la mentoria 
social, rols de la persona mentora i mentorada, protocols d’actuació davant 
accidents o imprevistos durant les activitats, acompanyament   i gestió emocional a 
adolescents, gestió i maneig dels límits en el voluntariat,...).fins a 8 punts: 

- De 6 a 8 hores (incloses) ........................................ 4 punts 
- Més de 8 hores i fins a 12 hores (incloses) ............ 8 punts 
- Més de 12 hores i fins a 15 hores.......................... 14 punts 

 
Caldrà acreditar adjuntant un compromís de programa de formació, fent constar els 
continguts proposats i les hores de cadascuna de les formacions proposades. 

 
Per judici de valor, fins a 23 punts, es valora el Projecte tècnic: 

Es valorarà la millor proposta de projecte tècnic, detallada i amplia descripció del 
programa de mentoria juvenil en relació a: 
 

 Context territorial i objectius (0-3 punts) 
 Organització del programa detallada i calendaritzada (0-5 punts) 
 Procés d’implementació amb la planificació de la difusió i captació de mentors i 

mentorats (0-5 punts) 



Ajuntament de Sabadell · Plaça de Sant Roc, 1 · 08201, Sabadell · Tel. 93 745 31 00 · www.sabadell.cat · NIF P0818600I 
 

4/4

 Selecció. programa de formació als mentors, i procés d’aparellament (0-5 punts) 
 Sistemes coordinació amb la resta de serveis, seguiment i tancament de les 

relacions de mentoria, sistema d’avaluació i sistemes d’informació ( models 
documentals de registre, models d’enquestes de matching...). (0-5 punts) 

 
4. El Decret d’alcaldia 8950/2023 estableix que la competència com a òrgan de 

contractació respecte dels contractes de valor estimat igual o superior als límits de la 
contractació menor i inferior o igual a 140.000 euros de valor estimat correspondrà als 
tinents d’alcaldessa amb delegació genèrica en l'àmbit material de les competències 
respectives, sempre que la durada no sigui superior a quatre anys. 

  
Conclusions 
 
Per tot l’exposat informo favorablement iniciar el procediment de contractació de la 
prestació del servei “Mentoria social juvenil per a adolescents de 13 a 16 anys d’instituts 
de la zona Nord de Sabadell”, per un període d’un any, amb un inici previst de l’1 de 
setembre de 2023 o en tot cas des de la data de formalització si aquesta fos posterior, i un 
pressupost base de licitació de 44.033,82 euros, més 4.403,38 euros corresponents a 
l’IVA (10%), i per tant, amb un pressupost total de licitació de 48.437,20 euros (IVA inclòs), 
en tant que s’ajusta al règim jurídic aplicable. 

 
Sabadell, a la data de la signatura electrònica.
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