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INFORME TÈCNIC PER A LA CONTRACTACIÓ DEL SERVEI DE DINAMITZACIÓ DE PATIS 
OBERTS 2025 MITJANÇANT PROCEDIMENT OBERT SIMPLIFICAT SUMARI 
 
Antecedents de fet 
  

1. El Consell d’Europa estableix en el Marc estratègic d’educació i formació 2020 que un 
dels seus objectius principals és promoure l’equitat, la cohesió social i la participació 
activa de la ciutadania. Aquest mateix objectiu és, també, un dels principis fonamentals 
que orienta les mesures del Pla per a l’equitat i l’èxit educatiu de Sabadell (2017-2027), 
aprovat pel ple de l’Ajuntament en data 11 d’octubre de 2017. 

2. En aquest Pla es dedica un àrea d’intervenció a la segregació escolar i les desigualtats 
educatives i per donar resposta a aquest repte es planteja com a objectiu específic a 
“Definir i promoure projectes i accions transversals de caire innovador per afavorir la 
funció social i comunitària dels centres educatius més enllà de la seva funció 
estrictament escolar, fomentant les relacions amb les entitats i col·lectius de caràcter 
educatiu, cultural, cívic i de similar naturalesa que operen al territori i amb l’objectiu de 
millorar les representacions socials negatives d’alguns centres en els seus propis 
entorns”. 

3. El Pla Corresponsables és una política pública del Ministeri d’Igualtat a través del 
Departament d’Igualtat i Feminismes de la Generalitat de Catalunya que té per objecte 
iniciar el camí cap a la garantia de les cures com un dret des de l’òptica de la igualtat 
entre homes i dones i des d’un enfocament de garantia de drets universals al marge de 
la condició laboral de les persones beneficiàries. 

L’objectiu és fomentar la corresponsabilitat i afavorir la conciliació de les famílies amb 
menors de 16 anys així com crear ocupació de qualitat en el sector de les cures i 
dignificar i certificar la experiència professional de la cura no formal. 

4. En aquesta línia, amb el desenvolupament del servei objecte de licitació es pretén 
proporcionar un espai de joc segur a través del qual donar a conèixer les seves 
instal·lacions i reconèixer i potenciar el valor educatiu i socialitzador de les activitats de 
temps lliure i el joc, combinant el joc lliure i les propostes de jocs dinamitzats que 
converteixin el pati de les escoles en un espai de diàleg i reconeixença com a membres 
d’una comunitat. 

Alhora, aquest espai, garanteix un entorn ric que permet compartir temps educatiu de 
qualitat per les famílies amb infants menors de 16 anys complint l’objectiu general del 
Pla Corresponsables. 
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Consideracions tècniques 
  

1. Des del Servei d’Educació es proposa la contractació de l’activitat objecte d’aquesta 
licitació per tal de donar resposta als objectius del Pla per a l’equitat i l’èxit educatiu de 
Sabadell i del Pla Corresponsables a través de l’apertura de set patis de la ciutat. 

2. Consideracions socials del projecte. Obrir a l’entorn els patis de diversos centres 
educatius de primària de la ciutat dona a conèixer les seves instal·lacions i promou un 
espai educatiu de trobada i dinamització educativa amb la voluntat d’ús públic per als 
infants, joves i famílies durant l’estiu. Aquests espais estan ubicats a zones de la ciutat 
que presenten dificultats socioeconòmiques i amb poca oferta d’activitats durant l’estiu. 

3. Amb el desenvolupament d’aquest servei també es pretén reduir l’escletxa educativa i 
social que provoca la diferència d’accés a activitats d’oci entre els infants i joves que 
viuen en aquestes zones i els que tenen oportunitats d’oci per viure a zones menys 
desafavorides. L’evidència demostra que les vacances d’estiu deturen el ritme 
d’aprenentatge i, en molts casos els fan retrocedir. 

4. Tanmateix es busca facilitar un espai de conciliació per a les famílies en el qual els seus 
fills i filles puguin gaudir d’un espai segur de joc on compartir activitats en família. 

5. Insuficiències de mitjans. Degut a l’especificitat de les activitats que es proposen es fa 
necessària la contractació d’una empresa especialitzada en aquest de serveis. La 
plantilla del servei d’Educació no compta amb aquest perfil ni la capacitat organitzativa 
per dur a terme aquest projecte. 

6. L’article 116 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic, per la 
qual es transposen a l’ordenament jurídic espanyol les Directives del Parlament Europeu 
i del consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer (d’ara en endavant LCSP) 
determina que la subscripció de contractes per part de les administracions públiques 
requereix la prèvia tramitació del corresponent expedient i l’aprovació per part de l’òrgan 
de contractació de l’expedient i l’obertura del procediment d’adjudicació, mitjançant 
resolució motivada. 

7. L’article esmentat estableix que a l’expedient s’han d’incorporar el plec de clàusules 
administratives particulars i el de prescripcions tècniques, el contingut dels quals figuren 
als articles 122, 124 i 126 de l’LCSP. 

  
 
Conclusions 
 
D’acord amb tot l’exposat anteriorment es proposa la contractació del servei de dinamització 
de patis oberts 2025 donada la necessitat de coordinar i desenvolupar el projecte així com 
el personal amb un perfil professional del que no es disposa al Servei d’Educació. 

Per tant a efectes de poder donar curs a l’expedient del contracte de serveis anomenat 
“Dinamització de Patis Oberts 2025” informo sobre les característiques generals que s’han 
de fer constar al plec de clàusules administratives particulars del contracte esmentat i 
adjunto, amb aquest informe, el plec de condicions tècniques per les quals s’ha de regir 
l’execució del contracte. 
 
1. Objecte del contracte 

El contracte té per objecte el servei per a desenvolupar la dinamització de patis oberts 
mitjançant procediment obert simplificat sumari. 
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El projecte està destinat a infants, joves i adults amb la intenció que puguin gaudir dels patis 
de les escoles com una ampliació de la plaça pública, com un espai més i obert al públic en 
general. Aquesta iniciativa pretén optimitzar l’ús dels patis obrint el seu ús a la comunitat. 

Concretament l’objectiu principal és proporcionar un espai en el qual es puguin 
desenvolupar els principis de convivència, participació i socialització d’infants i joves. 

Es tracta de l’apertura, en horari de tarda, de set patis d’escoles de primària de les zones 
esmentades amb l’objectiu d’oferir un espai de joc i relació segur per a joves, infants i 
famílies. Amb aquesta iniciativa es pretén donar suport i potenciar l’estructuració i el 
desenvolupament de la personalitat, la socialització i l’adquisició d’aprenentatges bàsics; 
així com la promoció d’activitats dirigides a donar a les famílies el suport necessari per 
atendre els seus fills i filles i fomentar les competències i la parentalitat positiva. 

S’escolliran els patis atenent a les seves característiques d’accessibilitat i ubicació a zones 
que no compten amb oferta d’activitats durant les tardes d’estiu. 

El codi i la descripció del CPV és el següent: 85311300-5 – Serveis de benestar social 
proporcionats a nens i joves. 

2. Necessitats i finalitats a assolir 

Aquest contracte atén a la necessitat de desenvolupar el Pla per a l’equitat i l’èxit educatiu, 
aprovat pel Ple de l’Ajuntament (2017-2027) en data 11 d’octubre de 2017, concretament 
pel que fa a l’objectiu 2.1.5. “Definir i promoure projectes i accions transversals de caire 
innovador per afavorir la funció social i comunitària dels centres educatius més enllà de la 
seva funció estrictament escolar, fomentant les relacions amb les entitats i col·lectius de 
caràcter educatiu, cultural, cívic i de similar naturalesa que operen al territori i amb l’objectiu 
de millorar les representacions socials negatives d’alguns centres en els seus propis 
entorns”. 

També respon als objectius del Pla Corresponsables que busca facilitar eines de conciliació 
familiar. 

3. Divisió del contracte 

Es considera que no és convenient, en el cas d’aquest contracte, la divisió en lots ja que 
tenint en compte el volum econòmic del contracte i que només té per objecte l’apertura de 
7 patis d’escoles de la ciutat, la divisió en lots podria dificultar la presentació d’ofertes així 
com la coordinació i seguiment del contracte que requereix una mirada global i unificada 
per entendre el contracte a tots els centres com una unitat global. 
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4. Admissió de variants 
 
En aquest contracte no s’admeten variants. 

5. Pressupost base de licitació 

 Valor Estimat 
(sense IVA) IVA 21% 

Preu base de 
licitació (IVA 
inclòs) 

Patis oberts 2025 59.741,90€ 12.545.80€ 72.287,70€ 

 
6. Valor estimat 

El mètode de càlcul utilitzat ha estat en base a la previsió de dedicació del personal adscrit 
al servei, despeses de material, despeses de transport i despeses generals d’estructura i 
benefici industrial. 

 Valor Estimat (sense IVA) 

Patis oberts 2025 59.741,90€ 

 
7. Determinació del preu 

El càlcul de l’esforç que s’estima necessari per a la prestació de l’objecte del contracte s’ha 
obtingut d’acord a la Resolució EMT/459/2024, d’1 de febrer, per la qual es disposa la 
inscripció i la publicació de l’Acord de revisió salarial per als anys 2023 i 2024 del Conveni 
col·lectiu del sector del lleure educatiu i sociocultural de Catalunya (codi de conveni num. 
79002295012003) publicat al DOGC en data 1 d’abril de 2022. 

El pressupost s’ha establert a partir del càlcul del cost del personal necessari per donar 
cobertura al servei (punt 7 dels plecs tècnics) incloent una partida de transport per les 
figures de la coordinació i de la mediació i del material necessari pel seu desenvolupament. 

Pel lloc de treball Coordinador/a s’ha pres com a referència la categoria Coordinador/a de 
projectes del III Conveni col·lectiu del sector de lleure educatiu i sociocultural de Catalunya. 
La persona que ocupi aquest lloc estarà contractada durant 4 mesos. 

Pel lloc de treball Mediador/a s’ha pres com a referència la categoria Mediador/a del III 
Conveni col·lectiu del sector de lleure educatiu i sociocultural de Catalunya. La persona que 
ocupi aquest lloc estarà contractada durant 3 mesos i dues setmanes, per incorporar-se 
dues setmanes abans de l’apertura de patis per a formar-se, coordinar-se amb els agents 
educatius del territori i fer tasques de difusió del servei i realitzar les seves tasques als 
espais de patis durant la durada de l’apertura del servei. 

Pel lloc de treball monitor/a s’ha pres com a referència la categoria Animador socio-cultural 
del III Conveni col·lectiu del sector de lleure educatiu i sociocultural de Catalunya. Les 
persones que ocupin aquest lloc estaran contractades durant 3 mesos i una setmana ja que 
iniciaran la seva tasca una setmana abans d’obrir els patis per ser formades i conèixer el 
seu lloc de treball.  

A partir d’aquestes dades el càlcul dels costos és:  
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Resum de l’estimació de les dedicacions del personal: 

- Coordinació: 1 persona al 26,67% (10 hores setmanals) de la jornada laboral durant 
4 mesos. 

- Mediador/a: 1 persona al 33,33% (12,5 hores setmanals) de la jornada laboral durant 
3 mesos i dues setmanes. 

-  Monitors/es : 14 persones al 40% (15 hores setmanals) de la jornada laboral durant 
3 mesos i una setmana. S’ha considerat necessari afegir a les 2,5 hores d’apertura del pati 
mitja hora més (un quart d’hora per davant i una altre pel darrera) per preparar i recollir 
l’espai. 

Despesa de material: s’ha comptat amb una despesa de material de 300,00€ per pati a 
realitzar. 

DESPESES DIRECTES IMPORT 

Salaris personal: coordinació  2.066,25€  

Salaris personal: mediació 2.119,77€ 
Salaris personal: monitoratge ( 31.921,72€ 
Despeses transport coordinació/mediador 160,00€ 
Total salaris 36.267,74€ 

35% Despesa Seguretat Social a càrrec de l’empresa sobre els sous + 
possibles acomiadaments 

     
12.693,71€  

Despeses de material 2.100,00€ 
Total despeses directes  51.061,45€      
  
DESPESES INDIRECTES  

Despeses generals d'estructura (11% sobre els costos directes) 
       

5.616,76€  
Benefici (6% sobre els costos directes) 3.063,69€        
Total despeses indirectes 8.680,45€  
  
     
DESPESES DIRECTES + DESPESES INDIRECTES 59.741,90€ 

 
 
 
 
8. Existència de crèdit i forma de pagament 
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Hi ha crèdit suficient per atendre la despesa, concretament a la partida 210-3262-22799, 
projecte pressupostari 2024/3/AJSBD/132. 

El pagament es farà efectiu de manera mensual durant l’execució del servei prèvia 
presentació de la corresponent factura que ha de contenir tots els requisits legals i 
reglamentaris fent constar el número de l’AD comptabilitzada que els serà facilitat abans de 
la facturació i que serà degudament conformada per les tècniques municipals responsables 

9. Durada  

El contracte tindrà una vigència inicial a comptar des de la formalització del contracte, que 
serà amb l’acceptació pel contractista de la resolució d’adjudicació, fins a 31 de desembre 
de 2025 inclòs tot i que l’execució del servei és el període comprès entre la formalització 
del contracte i el 30 de setembre de 2025. El servei es prestarà de la següent manera: 

- Des de la formalització del contracte fins l’obertura de patis es prepararà el projecte, 
es realitzarà la coordinació amb l’Ajuntament, es crearan els vincles amb els agents 
educatius i referents comunitaris i es visitaran els patis per tenir tota la informació 
necessària per al desenvolupament del servei. 

- Preferentment l’obertura prevista de patis es realitzarà durant els mesos de juny, 
juliol i agost. Serà l’Ajuntament qui decideixi en quin calendari. 

- Un cop tancats els patis l’empresa haurà d’elaborar la memòria i retornar les claus 
de les escoles. 

En el cas que la formalització del contracte sigui posterior al calendari previst, els mesos 
d’obertura de patis podrà modificar-se, però en cap cas podrà allargar-se més enllà 30 de 
setembre de 2025. 

10. Revisió de preus 

Atenent a la naturalesa i a la durada del contracte, no s’aplicarà cap revisió de preus. 

11.  Obligacions essencials del contracte 

1. Disposar i mantenir durant la durada del contracte el coneixement i experiència 
professional del personal adscrit a l’execució del contracte requerida als plecs. El 
contractista haurà de presentar els currículums dels dinamitzadors i de la figura de 
mediació previ a l’inici de l’activitat. 

2. El contractista es compromet al compliment estricte de totes les condicions que hagi 
ofertat en la seva proposició. 

3. El contractista s’obliga expressament a sotmetre’s a la normativa espanyola i 
europea en matèria de protecció de dades, en conformitat amb el que s’estableix a 
l’article 202.1 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic. 

L’accés i l’ús de l’empresa adjudicatària i del personal adscrit al servei a les dades 
que s’hi incorporin, serà l’estrictament necessari per la bona marxa del servei, 
respectant la llei de protecció de dades en tot moment. 

4. En qualsevol moment de l’execució del contracte l’Ajuntament podrà requerir a 
l’adjudicatari l’acreditació de que tot el personal a qui correspongui la realització del 
servei compleix el requisit de no haver estat condemnat per sentència ferma per 
algun delicte contra la llibertat i indemnitat sexual com preveu l’article 57 de la Llei 
orgànica 8/2021, de 4 de juny, de protecció integral a la infància i l’adolescència 
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enfront de la violència. L’Ajuntament es reserva la potestat de comprovar en 
qualsevol moment el compliment d’aquest requisit i d’exigir la immediata substitució 
d’aquell empleat/da del contracte afectat de manera sobrevinguda per 
l’incompliment de la citada obligació. 

De conformitat amb el que estableix l’article 211.1 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de 
Contractes del Sector Públic, l’incompliment de les obligacions amb caràcter essencial són 
causa de resolució del contracte. 

12. Condicions especials d’execució  

Es consideraran condicions especials d’execució del contracte: 

1. Condició especial d’execució: el compromís per part de l’adjudicatari que, en el cas que 
hagi de contractar personal per substitucions per portar a terme l’execució del 
contracte, garantirà que un 20% sigui ocupat per col·lectius de difícil inserció com ara 
joves menors de 24 anys. 

Tipologia: social o relativa a l’ocupació. 

Mitjà d’acreditació: a petició de la responsable del contracte, l’adjudicatari haurà de 
presentar el Butlletí de cotització de la Seguretat Social (TC2) del període de vigència 
del contracte per poder comprovar que s’ha complert aquest condició en les noves 
contractacions efectuades. 

Justificació de la vinculació amb l’objecte del contracte: Es tracta d’un contracte amb 
un caire clarament educatiu i social adreçat a infants, adolescents i les seves famílies. 
El caire social d’aquest contracte amb aquesta mesura adopta una segona vessant 
rellevant: la integració en el mercat laboral de persones de difícil inserció. 

2. Condició especial d’execució: la documentació escrita i/o visual relacionada amb el 
contracte no podrà incloure llenguatge sexista, haurà de promoure la igualtat de tracte 
i la no discriminació. 

Tipologia: social. 

Mitjà d’acreditació: A petició de la responsable del contracte, l’adjudicatari facilitarà els 
models de material que faci servir a les activitats contractades per tal d’acreditar el 
compliment d’aquesta condició. 

Justificació de la vinculació amb l’objecte del contracte: L’objecte de prestació del servei 
es essencialment de caire educatiu, adreçat a infants, adolescents i les seves famílies 
i es requereix de forma transversal l’educació en valors socials i no discriminatoris de 
tracte als usuaris del servei. 
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13. Altres obligacions 

El contractista executarà el contracte amb subjecció a les clàusules administratives 
particulars i a les prescripcions tècniques particulars aprovades. 

14. Subcontractació 

Es permet la subcontractació del servei, exceptuant les tasques i funcions de coordinació i 
seguiment del projecte.  

15. Penalitats 

En cas d’incompliment greu de les condicions previstes a l’execució del contracte es podran 
imposar sancions fins a un 10% de l’import del contracte sense perjudici de la corresponent 
reclamació pels danys i perjudicis causats. 

Incompliment Graduació (lleu/greu) Penalitat 

1 Inobservança de requisits d’ordre 
formal establerts en els Plecs i 
disposicions d’aplicació  

Lleu Advertència i amonestació 
quan sigui la primera 
vegada i multes fins a l’1% 
del preu exclòs IVA per les 
següents. 

2 Falta de diligència deguda als 
requeriments efectuats, d’acord amb 
les disposicions d’aplicació. 

Lleu  Advertència i amonestació 
quan sigui la primera 
vegada i multes fins a l’1% 
del preu exclòs IVA per les 
següents. 

3 Incompliments relatius a la seguretat i 
protecció de la salut en el lloc de 
treball segons conveni col·lectiu 
aplicable. 

Greu Multes del 3% al 5% IVA 
exclòs del preu, podent 
donar lloc a la resolució 
del contracte en els casos 
previstos a la legislació 
aplicable. 

4 Incompliment de les obligacions 
generals del contracte i de les 
condicions especials d’execució. 

Greu Multes del 3% al 5% IVA 
exclòs del preu, podent 
donar lloc a la resolució 
del contracte en els casos 
previstos a la legislació 
aplicable. 

5 Falta de respecte, discriminació o 
comportament inadequat per part del 
personal adscrit a l’execució del 
contracte envers als usuaris del servei 
o altres persones de la comunitat 
educativa dels centres on es 
desenvolupen els projectes. 

Greu Multes del 3% al 5% IVA 
exclòs del preu, podent 
donar lloc a la resolució 
del contracte en els casos 
previstos a la legislació 
aplicable. 

6 Advertència o amonestació per dos 
incompliments lleus. 

Greu Multes del 3% al 5% IVA 
exclòs del preu, podent 
donar lloc a la resolució 
del contracte en els casos 
previstos a la legislació 
aplicable. 
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7 No complir els requisits previstos en 
quant al perfil del personal adscrit al 
servei segons s’estableix al PPT. 

Molt greu Multes del 5% al 10% IVA 
exclòs del preu, podent 
donar lloc a la resolució 
del contracte en els casos 
previstos a la legislació 
aplicable. 

8 Dos incompliments greus  Molt greu  Multes del 5% al 10% IVA 
exclòs del preu, podent 
donar lloc a la resolució 
del contracte en els casos 
previstos a la legislació 
aplicable. 

Responsabilitat civil 

L’empresa adjudicatària del contracte serà responsable dels danys i perjudicis causats a 
l’Administració i a tercers en el desenvolupament del contracte i, per tant, l’Administració 
queda eximida de tota responsabilitat pels danys i perjudicis causats a tercers com a 
conseqüència d’aquells. 

Per fer front a qualsevol responsabilitat en aquest sentit, l’empresa adjudicatària haurà de 
tenir contractada i vigent durant tota la durada del contracte una pòlissa amb una cobertura 
de responsabilitat civil per un import mínim de 300.000,00€  

16. Capacitat per licitar 

No hi ha cap reserva 

17. Criteris d’adjudicació 

La licitació per a l’adjudicació de l’objecte del contracte, es realitzarà de conformitat amb els 
següents criteris de valoració automàtica: 

Motivació de l’elecció Descripció del criteri 
d’adjudicació 

Puntuació 
(fins a 100 
punts) 

Fórmula Acreditació 

Garantir un sistema 
sostenible 
econòmicament dintre 

Millora econòmica del 
pressupost de licitació 
que es fixa en el plec 

Fins a un 
màxim de 49 
punts 

P =49*(OM/OF) Oferta econòmica 
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P: Puntuació 
obtinguda 

OM: Oferta més 
baixa 

d’un marc qualitatiu 
equilibrat. 

de clàusules 
administratives 
particulars 

OF: Oferta del 
licitador 

Millora de la qualitat del 
servei garantint que la 
persona adscrita a la 
coordinació del servei 
compta amb les eines 
personals per a la 
coordinació de 
projectes 
socioeducatius, 
adquirides en 
l’experiència de treball 
coordinant activitats 
d’aquest tipus dirigides 
a infants i/o joves. Es 
valorarà que millori el 
perfil mínim sol·licitat al 
perfil de la figura del 
coordinador (punt 7 del 
PPT). El disseny del 
projecte, la gestió del 
personal i la 
reconducció de les 
desviacions detectades 
és important per assolir 
un bon servei. 

Compromís de millora 
del perfil de la 
coordinació del 
projecte amb 
l’acreditació de 
l’experiència de més de 
dos anys en la 
coordinació de 
projectes 
socioeducatius de la 
persona coordinadora. 

Fins a un 
màxim de 15 
punts 

- Superior a 
24 mesos 
fins a 36 
mesos: 10 
punts 
 

- Superior a 
36 mesos: 
15 punts 

Currículum vitae 
actualitzat de la 
persona coordinadora 
adscrita al servei. A 
aquest currículum cal 
incloure l’experiència 
(expressada en 
mesos) de la persona 
coordinadora i haurà 
d’anar acompanyat 
d’un certificat de 
funcions que n’acrediti 
l’experiència. 

El temps compartit en 
família aporta beneficis 
socio-emocionals pels 
infants i els adults del 
nucli familiar. Es 
valorarà que l’empresa 
incorpori a part de la 
programació d’activitats 
diàries dirigides que 
s’oferiran al pati (punt s 
de les obligacions de 
l’adjudicatària i el punt j 
del desenvolupament 
del projecte del Plec de 
Prescripcions 
tècniques) propostes 
d’activitats compartides 
entre els adults i els 
infants per a reforçar els 
vincles emocionals, 
adquirir eines parentals 
i fomentar l’assistència 
de famílies al pati. 

Compromís 
d’organitzar activitats 
en família, a més de 
l’activitat diària. 

Fins a un 
màxim de 18 
punts  

Compromís 
d’organització 
de 8 activitats 
en família a 
cada pati: 6 
punts  
 
Compromís 
d’organització 
de 12 activitats 
en família a 
cada pati: 12 
punts 
 
Compromís 
d’organització 
de 16 activitats 
en família a 
cada pati: 18 
punts 

Presentació d’una 
declaració 
responsable amb el 
compromís de 
realitzar les activitats 
en família indicant el 
número que es 
compromet a 
organitzar. 
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El joc és una eina 
educativa de gran 
impacte que cal 
aprofitar per transmetre 
valors i sensibilitzar 
sobre el 
desenvolupament 
sostenible, la cultura de 
la pau i els drets 
humans, l’educació 
intercultural i la igualtat. 
Es valorarà que 
l’empresa incorpori, a 
part de la programació 
diària d’activitats 
dirigides que s’oferiran 
al pati (punt s de les 
obligacions de 
l’adjudicatària i el punt j 
del desenvolupament 
del projecte del Plec de 
Prescripcions 
tècniques), propostes 
que fomentin aquests 
valors per aprofitar 
aquest espai de jocs 
durant l’estiu. 

Compromís 
d’organitzar activitats 
sensibilitzadores amb 
contingut educatiu 
sobre el 
desenvolupament 
sostenible, la cultura de 
la pau i els drets 
humans, l’educació 
intercultural i la igualtat, 
a més de l’activitat 
diària. 

Fins a un 
màxim de 18 
punts 

Compromís 
d’organització 
de 8 activitats 
de 
sensibilització a 
cada pati: 6 
punts  
 
Compromís 
d’organització 
de 12 activitats 
de 
sensibilització a 
cada pati: 12 
punts 
 
Compromís 
d’organització 
de 16 activitats 
de 
sensibilització a 
cada pati: 18 
punts 

Presentació d’una 
declaració 
responsable amb el 
compromís de 
realitzar les activitats 
de sensibilització 
indicant el número 
que es planifica 
organitzar 

 
Totes aquelles millores que es declarin però no hagin estat correctament acreditades no es 
consideraran i seran puntuades amb 0 punts. 

A l’inici de l’execució, l’empresa detallarà els objectius, continguts i programació de les 
activitats en família i/o les activitats de sensibilització que s’hagin ofertat. Aquesta 
programació haurà de ser validada per les persones responsables del servei per part de 
l’Ajuntament, i si cal s’hauran de fer les modificacions oportunes. 

18. Ofertes anormals o desproporcionades 

Es considera que en principi una oferta és anormalment baixa quan es donin de forma cumulativa les dues 
condicions següents: 
1. En relació al preu ofert, que l’oferta sigui considerada anormalment baixa o desproporcionada 

en aplicació dels paràmetres objectius establerts a l'article 85 del Reglament General de la Llei 
de contractes de les administracions públiques, aprovat pel Reial decret 1098/2001, de 12 
d'octubre, en funció del nombre de proposicions presentades a la licitació: 
- En cas que concorri un sol licitador, quan la seva oferta sigui inferior al pressupost base de 
licitació en més del 25%. 
- En cas que hi concorrin dos licitadors, la que sigui inferior en més del 20% a l’altra oferta 
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- Quan hi concorrin tres licitadors, les que siguin inferiors en més del 10% a la mitjana aritmètica 
de les ofertes presentades. No obstant això, per al còmput de la mitjana s’ha d’excloure l’oferta 
que sigui d’una quantia més elevada quan sigui superior a més del 10% a la mitjana. En 
qualsevol cas, es considera desproporcionada la baixa superior al 25%. 
- Quan hi concorrin quatre licitadors o més, les que siguin inferiors en més del 10% a la mitjana 
aritmètica de les ofertes presentades. No obstant això, si entre aquestes hi ha ofertes superiors 
a la mitjana en més de 10 punts percentuals, s’ha de calcular una nova mitjana només amb 
les ofertes que no estiguin en el cas indicat. En tot cas, si el nombre de les ofertes és inferior 
a tres, la nova mitjana s’ha de calcular sobre les tres ofertes de menor quantia. 

2. En relació als restants criteris d’adjudicació diferents del preu: 
- En cas que només concorri un licitador, quan la puntuació que li correspongui per la resta de 
criteris d’adjudicació diferents de l’oferta econòmica sigui superior al 90% de la puntuació total 
establerta per aquests criteris en el present quadre resum. 
- En cas de concórrer dos o més licitadors, que la puntuació que correspongui al licitador per 
la resta de criteris d'adjudicació diferents a l'oferta econòmica sigui superior a la suma de la 
mitjana aritmètica de les puntuacions de totes les ofertes (per tots els criteris d’adjudicació tret 
de la puntuació relativa al criteri de l’oferta econòmica). 
 
A efectes merament orientatius, s’indica un exemple amb tres empreses licitadores i els passos 
que s'han de seguir per fer els càlculs a què es refereix aquest apartat i poder arribar a la 
conclusió que les ofertes compleixen o no compleixen el criteri: 
 

1. Calcular la suma de les puntuacions de totes les ofertes (sense els punts del criteri 
preu, que es valora a l’apartat 1r): 
P1 + P2 + P3 
essent,  
P1= puntuació de tots els criteris menys el criteri preu de l'empresa 1 
P2= puntuació de tots els criteris menys el criteri preu de l'empresa 2 
P3= puntuació de tots els criteris menys el criteri preu de l'empresa 3 
 

2. Calcular la mitjana aritmètica (MA) de les puntuacions obtingudes (P1+P2+P3): 
MA = (P1+P2+P3) / 3 
 

3. Calcular la desviació de cada oferta (D1, D2, D3), que és la resta de la mitjana 
aritmètica (MA) i la   puntuació obtinguda de cada licitador (P1, P2, P3), en valor 
absolut: 
D1 = |MA-P1| 
D2 = |MA-P2| 
D3 = |MA-P3| 
 

4. Calcular la desviació mitjana (DM): 
DM = (D1+D2+D3) / 3 

5. Fer la suma de la mitjana aritmètica de les puntuacions i la desviació mitjana: 
MA + DM 
 

6. Conclusió: 
- Si P1, P2 o P3 > MA + DM, l'oferta que es troba en aquesta situació compleix el 
criteri de l'apartat 2n). 
 
- Si P1, P2 o P3 ≤ MA + DM, l'oferta que es troba en aquesta situació no compleix el 
criteri de l'apartat 2n). 

3. No obstant això, si els licitadors han obtingut la mateixa puntuació en la valoració dels criteris 
d'adjudicació diferents a l'oferta econòmica, per valorar la presumpció d'anormalitat de l’oferta 
en el seu conjunt només es tindrà en compte el primer d'aquests criteris, el relatiu a l'oferta 
econòmica. 

19. Responsable de contracte  

La persona responsable d’aquest contracte és Lucía Solís Cardoso, Tècnica d’Educació de 
la Secció de Programes i Serveis a la Comunitat. 

22. Modificacions contractuals  

No es preveuen. 

Sabadell, a data de la signatura electrònica
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