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Informe técnic referent a I'aprovacié de I’expedient del contracte de serveis
anomenat “SERVElI DE PREVENCIO ALIE. ESPECIALITATS DE MEDICINA DEL
TREBALL | ACTIVITATS PUNTUALS DE LES ESPECIALITATS DE SEGURETAT EN
EL TREBALL, HIGIENE INDUSTRIAL, | ERGONOMIA | PSICOSOCIOLOGIA
APLICADA”.

Antecedents de fet

L’Ajuntament de Sabadell disposa d’'un Servei de Prevencié Propi amb les especialitats de
Seguretat en el treball, Higiene industrial i Ergonomia i psicosociologia aplicada, la
constitucié del qual va ser aprovada per la Comissiéo de Govern, en data 21 de juliol de
2000, el qual s’ha anat modificant, sent I'Ultima modificacié, aprovada per Decret
3156/2024 de la Tinenta d’Alcaldessa de I'’Area d’Economia i Serveis Centrals, en data 27
de febrer.

Les actuals funcions del Servei de Prevencié Propi son les seglents:

- Impulsar la cultura de la prevencio de riscos laborals al conjunt de la Corporacio.

- Coordinar i assessorar l'actuacido en matéria de seguretat dels diferents Serveis de
I'Ajuntament, proposant politiques de seguretat i salut laborals.

- Elaborar, coordinar i aplicar els programes de prevencié de riscos laborals.

- Realitzar les avaluacions de riscos laborals, duent a terme totes aquelles accions
generades per la seva execucié (planificacions i controls periodics, entre d’altres),
determinant la prioritat de les mesures correctores i fent-ne el seguiment.

- Proposar solucions técniques als problemes que es detecten en les visites de
seguretat, als derivats de 'analisi d’accidents i dels comunicats de risc, aixi com als
plantejats en el si del Comité de Seguretat i Salut.

- Assessorar en la redaccio de procediments de treball i normes internes de seguretat
amb el suport dels responsables de I'Area, tot contemplant els equips de proteccié
individual necessairis, el seu Us i el seu manteniment.

- Assessorar i donar suport a la implantacié dels plans d’emergéncia.

- Assessorar els serveis sobre el compliment de les obligacions en matéria de seguretat
laboral de les empreses externes, contractades i subcontractades.

- Organitzar, sistematitzar i difondre, si s’escau, la documentacié que vagi generant la
seva propia activitat o la que rebi dels diferents serveis, mutua o altres organismes
oficials.

- Col-laborar en la confeccio dels plans de formacio i en I'organitzacié de la formacio i
informacié dels treballadors, juntament amb el responsable d’area i la unitat de
formacio.

- Implementar la formaci6 en matéria de primers auxilis.

- Disposar els mitjans necessaris per a la correcta vigilancia de la salut dels treballadors
en relacié amb els riscos derivats del treball.
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- Assessorar els serveis sobre les mesures preventives de salut laboral que siguin
necessaries en cada cas i facilitar criteris per a la compra dequips de treball,
productes quimics i equips de proteccié individual.

- Elaborar la memoria i planificar la programacié anual de lactivitat del Servei de
Prevencio.

Actualment I'Ajuntament de Sabadell té contractat el Servei de Prevencio6 alié i l'actual
prorroga del contracte finalitza en data 31 d’agost de 2025. L’'empresa que presta el servei
actualment assoleix la gestid de I'especialitat preventiva de Medicina del Treball i la
realitzacié d’activitats puntuals de I'especialitat preventiva d’Higiene Industrial (soroll,
contaminants, etc.).

L’article 14 del RD 39/978 pel qual s’aprova el Reglament dels Serveis de prevencié
estableix al seu apartat a) que 'empresari haura de constituir un servei de prevencié quan
es tracti d'empreses de més de 500 treballadors.

En el mateix sentit l'article 15 estableix que les activitats preventives que no siguin
assumides a través del servei de prevencié propi hauran de ser concertades amb un més
serveis de prevencio aliens.

Per la seva banda, l'article 31 de la Llei de Prevenci6 de Riscos Laborals estableix en el
seu paragraf 3er que els serveis de prevencié aliens, hauran d’estar en condicions de
proporcionar a I'empresa I'assessorament i recolzament que precisi en funcié dels tipus de
risc existents en ella i en allo referent a:

a) El disseny, implantaci6 i aplicacié d’un pla de prevencio de riscos laborals que
permeti la integracio de la prevencié en I'empresa.

b) L’avaluacié dels factors de risc que puguin afectar a la seguretat i salut dels
treballadors en els termes establerts a I'article 16 de la Llei 31/95.

c) La planificacio de l'activitat preventiva i la determinacié de les prioritats en
I'adopcié de les mesures preventives i la vigilancia de la seva eficacia.

d) La informacio i la formacié dels empleats en els termes establerts als articles
18 i 19 de 'esmentada Llei.

e) La prestacié dels primers auxilis i plans d’emergéncia.

f) La vigilancia de la salut dels treballadors en relacié amb els riscos derivats del
treball.

El Capitol lll del Reial Decret 39/1997, de 17 de gener, pel qual s’aprova el Reglament
dels Serveis de Prevencidé, regula les diferents modalitats organitzatives que poden
adoptar-se per al desenvolupament de les activitats preventives i entre elles, figura la
contractacié d'un Servei de prevencio alié (en endavant SPA).

Atesa la necessitat de disposar de les quatre especialitats preventives que integren un
servei de prevencié i després de valorar els mitjians humans i materials disponibles, es
considera necessaria la contractacié d’'un Servei de prevenci6 alié de Riscos Laborals per
desenvolupar les funcions associades a I'especialitat preventiva de Medicina del Treball i
donar cobertura mitjangcant activitats puntuals a la resta d’especialitats preventives, la
gestido de les quals el Servei de prevenciéo de I'Ajuntament assumeix com a propies;
Seguretat en el Treball, Higiene Industrial i Ergonomia i Psicosociologia Aplicada.
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Efectuada la preceptiva consulta en funcié d’alld estipulat a l'article 33.1.b) de la Llei de
Prevencio 31/95 de Prevencié de Riscos Laborals segons la qual I'empresari consultara
als treballadors, amb la deguda antelacio, I'adopcio de la decisio relativa a 'organitzacio i
desenvolupament de les activitats de proteccid de la salut i prevencié dels riscos
professionals a 'empresa, inclds el recurs a un servei de prevencié extern.

Consideracions técniques

L’article 116 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public, per la
qual es transposen a I'Ordenament Juridic Espanyol les Directives del Parlament Europeu
i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014 (d’ara en endavant LCSP)
determina que la formalitzacié de contractes per part de les Administracions Publiques
requereix la prévia tramitacié del corresponent expedient i I'aprovacio per part de I'érgan
de contractacid de I'expedient i l'obertura del procediment d’adjudicacid, mitjancant
resolucié motivada.

L’article esmentat estableix que a I'expedient s’han d’incorporar el plec que clausules
administratives particulars i el de prescripcions técniques, el contingut dels quals figuren
als articles 122, 124 i 126 de la LCSP.

Conclusions

Per tant, a efectes de poder donar curs a I'expedient del contracte de serveis anomenat,
“Servei de Prevencié Alié. Especialitat preventiva de Medicina del Treball, i
activitats puntuals de les especialitats de Seguretat en el treball, Higiene Industrial, i
Ergonomia i Psicosociologia Aplicada” informo sobre les caracteristiques generals que
s’han de fer constar al plec de condicions administratives particulars del contracte
esmentat i adjunto, juntament amb aquest informe, el plec de condicions técniques per les
quals s’ha de regir 'execucié del contracte:

1. Objecte del contracte

Es objecte d'aquest contracte la prestacio del Servei de prevencio ali¢, adjudicat mitjangant el
procediment obert, complementari del propi de I'Ajuntament, que cobreixi les disciplines i les
activitats preventives seguents:

Pel que fa a I'especialitat preventiva de Medicina del Treball les activitats de vigilancia de la
salut individual i col-lectiva per a tots els empleats publics de I'Ajuntament, en els aspectes
concretats als plecs técnics.
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Pel que fa a les especialitats preventives d’Higiene Industrial, Sequretat en el Treball i
Ergonomia i Psicosociologia Aplicada les activitats relacionades als plecs técnics, en I'ambit
de cada especialitat i aquells estudis especifics que, a requeriment del Servei de Prevencio
Propi, en funcié de les necessitats que es puguin presentar i que siguin necessaries per
avaluar les condicions de treball dels empleats municipals.

El codi i la descripcié del CPV és el seglent: 85140000-2 “servicios varios de salud” i
85140000-1 “servicios de sanidad de las empresas”.

2. Finalitats a assolir

Aquest contracte atén a la finalitat de complir, per un canté amb la normativa de Prevencio
de Riscos Laborals, pel que fa a dotar-se dels mitjans humans i materials per poder
realitzar les activitats preventives que la legislacié laboral encomana a I'empresari i per
l'altre cantd amb la finalitat de complir el mandat que permeti garantir que les condicions
de seguretat i salut dels empleats i empleades municipals sén les adients durant el
desenvolupament de la seva activitat laboral.

3. Divisio en lots.

No es considera adient la divisié del contracte en lots atesa la relacié entre les diferents
disciplines preventives que integren el servei de prevencié alié de riscos laborals, aixi com
per I'especialitzacié de les prestacions a realitzar per a la proteccié de la seguretat i la
salut dels empleats i empleades municipals.

La prevencid ha de ser gestionada des d’'una oOptima multidisciplinar on les diferents
especialitats preventives, Medicina del Treball i les altres especialitats técniques, puguin
compartir, conjuntament, el coneixement de les condicions de treball dels empleats
municipals, a nivell individual i col-lectiu, i la seva afectacid a les seves condicions de
salut, també a nivell individual i col-lectiu.

Es per aixd que no es considera adient la divisié en lots, donat que la seva divisio
dificultaria la correcta execucié del contracte des del punt de vista técnic, ja que, en cas de
divisio, caldria coordinar I'execucié de tasques entre les actuacions de les diferents
especialitats preventives, la qual cosa obligaria a destinar recursos humans i materials per
part de 'Ajuntament de Sabadell, que no disposa, per tal que 'objecte de I'execucio del
contracte assoleixi I'eficacia i efectivitat que es pretén garantir en el marc d’'una correcta
gestio de la prevencio de riscos laborals.

4. Admissio de variants
En aquest contracte no s’admeten variants.
5. Pressupost base de licitacio

El pressupost base de licitacié d’aquest contracte és el que figura a continuacio el qual es
troba desglossat en costos directes i indirectes i altres eventuals despeses a I’Annex |l del
plec de clausules administratives particular.

Llegenda:

1) Les activitats relacionades amb [I'especialitat preventiva de Medicina del Treball
engloben amb el terme VS aquelles activitats de Vigilancia de la Salut Individual (VSI) i
les de Vigilancia de la Salut Colectiva (VSC).

2) Els estudis de les especialitats preventives de Seguretat en el treball, Higiene
Industrial i Ergonomia i Psicosociologia Aplicada (SHE).
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Atés que la durada prevista inicialment pel contracte és de 3 anys i tenint en compte el
previsible augment de plantilla, d’empleats i empleades municipals, durant els anys 2026,
2027 i 2028 aixi com la ratio de reconeixements médics realitzats en periodes anteriors,
aplicant un marge de seguretat el qual s’estima en 1480 reconeixements médics, s’ofereix
el seglent calcul:

PRESSUPOST BASE DE LICITACIO ANUAL

94.069,32 €

Tipus d'IVA Pressupost de licitacio
Import aplicable: 21 % ( IF\)IA inclos)
Import IVA1
01.09.2025 |VS 22.630,18 €| VS 550,09 € | VS 23.180,27 €
a
31.12.2025 | sHE 371,41 €| SHE 78,00 € | SHE 449 41 €
01.01.2026 | VS 90.520,73 €| VS 2.200,36 € | VS 92.721,09 €
a
31.12.2026 | SHE 1.114,24 € | SHE 233,99 € | SHE 1.348,23 €
01.01.2027 | VS 90.520,73 €| VS 2.200,36 € | VS 92.721,09 €
a
31.12.2027 |SHE 1.114,24 € | SHE 233,99 € | SHE 1.348,23 €
01.01.2028 |VS 67.890,55 € | VS 1.650,27 € | VS 69.540,82 €
a
31.08.2028 |SHE 742,83 € | SHE 155,99 € | SHE 898,82 €

La part variable:

- La Vigilancia de la Salut Individual (VSI) es correspon amb una estimacié del
nombre de reconeixements meédics que es duran a terme per cada anualitat
contractual en base a un preu unitari fixat per a cada reconeixement.

- Els estudis de les especialitats técnico-preventives (SHE) en base a un preu unitari
per unitat de temps.

El conveni de referéncia és el Il Conveni col-lectiu nacional de serveis de prevencié
aliens (codi conveni : 99017255012008).
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6. Valor Estimat del Contracte

Pressupost base de licitacio (sense IVA) 274.904,93 €
Import de les modificacions previstes amb cost economic (sense IVA) 54.980,99 €
Import de les eventuals prorrogues (sense IVA) 91.634,98 €
Import altres conceptes (sense IVA) 0,00 €
Total del valor estimat 421.520,90 €

Métode de calcul:

objecte del contracte.

La part fixa inclou:

La part variable:

unitari fixat per a cada reconeixement.

de temps.

99017255012008).

S’ha calculat el valor estimat del contracte atenent a la part fixa i a la part variable de les prestacions

- Les quotes pels serveis relatius a les activitats de vigilancia de la salut col-lectiva (VSC).

- La Vigilancia de la Salut Individual (VSI) es correspon amb una estimacié del nombre de
reconeixements meédics que es duran a terme per cada anualitat contractual en base a un preu

- Els estudis de les especialitats técnico-preventives (SHE) en base a un preu unitari per unitat

El conveni de referéncia és el Il Conveni col-lectiu nacional de serveis de prevencio aliens (codi conveni

7. Determinacio del preu

El preu ha estat determinat en termes de preus per unitats d’execucid, preu global i preus

per unitat de temps.

Les unitats d’execucio, per una plantilla de 1800 treballadors amb 1480 reconeixements
previstos segons I'estadistic, és el que es fa constar a continuacio:

hora de tecnic)

Concepte Preu sense IVA IVA 21 % Preu amb IVA inclos

Vigilancia de la Salut Individual

(Reconeixements medics amb analitica de 54,09 € Exempt 54,09 €
sang)

Vigilancia de la Salut Individual

(Reconeixements médics sense analitica de 30,25 € Exempt 30,25 €
sang)

Vigilancia de la Salut Colectiva (preu global) 10.477,89 €| 2.200,36 € 12.678,24 €
Activitats tecnico-preventives SHE (preu per 3710 € 780€ 44.94 €

En aquest contracte no s’admeten la variacions de preus.
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ASSUMPTE

8. Existéncia de crédit i forma de pagament.

Per atendre la despesa d’aquest contracte hi ha crédit suficient i adequat al pressupost
municipal conforme el seguent:

Ajuntament de Sabadell 100 % 282.207,96 €
Altres 0,0 % 0€
Tramitacié anticipada
[ SI v NO
MEDICINA DEL TREBALL
Exercici preégﬂgizit%ria preF;rsOfoC)tsetari Nurgéea:/?unt Nam. referéncia Import
2025 307 9201 22799 -- 920250000592 | 22025001842 23.180,27 €
2026 307 9201 22799 -- 92.721,09 €
2027 307 9201 22799 -- 920259000138 92.721,09 €
2028 307 9201 22799 69.540,82 €
ESPECIALITATS TECNIQUES (SEGURETAT, HIGIENE | ERGONOMIA)
Exercici preérs)ﬂgizit%ria preF;rsodE?)tsetari '\h’”g}ea\/ri)unt Nam. referéncia Import
2025 307 9201 22799 -- 920250000593 | 22025001843 449,41 €
2026 307 9201 22799 -- 1.348,23 €
2027 307 9201 22799 -- 920259000033 1.348,23 €
2028 307 9201 22799 - 898,82 €

Pel que fa a l'especialitat preventiva de Medicina del Treball, el preu es satisfara per
periodes trimestrals venguts, i regularitzaciéo en I'ultim trimestre de I'any contractual, en
funcié de la desviacio dels reconeixements médics efectivament realitzats respecte dels
inicialment previstos.

Pel que fa als estudis técnico-preventius de les especialitats preventives técniques, el preu
es satisfara contra factura un cop lliurat 'esmentat estudi.

9. Durada del contracte
La durada del contracte s’estableix en tres anys, a comptar des del 1 de setembre de

2025, o des de la data de formalitzacié del contracte si aquesta fos posterior. Es preveu
una prorroga d’un any.
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10. Revisié de preus

Atenent a la naturalesa i a la durada d’ contracte, no s’aplicara cap revisio de preus.

11. Obligacions essencials del contracte

Tenen el caracter d’obligacions essencials, a més de les establertes en el plec de

condicions administratives particular tipus aprovat les seglents:

Atés que I'execucio del contracte requereix per part del contractista el tractament de dades de caracter
personal per compte del responsable del tractament, es fan constar les previsions seglents:

a) La formalitzacié del contracte comportara la cessié al contractista de les dades de caracter personal
seglients: nom i cognoms dels treballadors, el seu DNI i el lloc de treball que ocupen.

b) La finalitat per a la qual es cediran aquestes dades de caracter personal és que el Servei de
Prevencié pugui gestionar la relacié de personal sobre el que aplicara els protocols médics adients a
I'hora de valorar I'estat de salut dels treballadors.

c) L’empresa adjudicataria s’obliga a presentar abans de la formalitzacié del contracte una declaracié
que posi de manifest on estaran ubicats els servidors i des d’on es prestaran els serveis associats
als mateixos.

d) El contractista assumeix l'obligacié de comunicar qualsevol canvi que es produeixi, al llarg de la vida
del contracte, de la informacié facilitada en la declaracié responsable esmentada en l'apartat c)
anterior.

e) Els licitadors tenen l'obligacié d’indicar en la seva oferta, utilitzant el model corresponent que
s’adjunta al plec de clausules, si tenen previst subcontractar els servidors o els serveis associats als
mateixos, aixi com identificar clarament el nom o el perfil empresarial, definit per referencia a les
condicions de solvéncia professional o técnica, dels subcontractistes als quals s’encarregui la seva
realitzacio.

El contractista s’obliga expressament a sotmetre’s a la normativa Espanyola i Europea en materia de
proteccid de dades, de conformitat amb el que estableix I'article 202.1 de la Llei 9/2017, de 8 de
novembre, de Contractes del sector public.

La continuitat en I'execucié de les prestacions objecte d’aquest contracte, sense que es produeixi cap
paralitzacié total i absoluta per motius imputables al contractista.

El SPA adjudicatari sera el responsable de la qualitat técnica dels treballs que desenvolupi i de les
prestacions i serveis realitzats aixi com de les conseqiiéncies que es dedueixin per 'Administracié o per
tercers de les omissions, errors, els métodes inadequats o les conclusions incorrectes en I'execucio del
contracte.

Correccio dels incompliments lleus, greus i molt greus amb caracter immediat.

De conformitat amb el que estableix I'article 211.1 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del
sector public, I'incompliment de les obligacions amb caracter essencial son causa de resolucié del
contracte.
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L‘adjudicatari haura de comptar amb un centre assistencial propi o concertat ubicat dins el municipi de
Sabadell, per a la prestacid de les especialitats preventives objecte del present contracte. Aquest centre
haura de complir amb les determinacions que fixa la normativa aplicable pel que fa a recursos materials i
humans d’acord amb I'article 18.2 del Reglament dels Serveis de Prevencio, aprovat per R.D. 39/1997 i
el R.D. 843/2011 i les seves modificacions, pel que s’estableixen els criteris basics sobre 'organitzacioé
de recursos per desenvolupar l'activitat sanitaria dels serveis de prevencio, que desenvolupa el
Reglament citat, aixi com [I'Ordre TIN/2504/2010, de 20 de setembre, modificada per I'Ordre
ESS/2259/2015, de 22 d’'octubre, per la que es desenvolupa el R.D. 39/1997, de 17 de gener, en lo
referent a I'acreditacié d’entitats especialitzades com a serveis de prevencid, memoria de les activitats
preventives i autoritzacio per realitzar I'activitat d’ auditoria del sistema de prevencio de les empreses.

No s’exigeix ni avalua que les licitadores es trobin ja establertes en un determinat espai geografic, o que
posseeixin de forma efectiva determinats immobles o instal-lacions en aquest, siné que és un compromis
de disposar d’'un centre assistencial, propi o concertat, en el supodsit de resultar adjudicataria del
contracte licitat i només en aquest cas, i Unicament aquesta licitadora, se li exigira aquest requisit i
condicio.

La obligacio essencial esta justificada i directament relacionada amb la qualitat del servei, que exigeix
que els treballadors i treballadores tinguin condicions efectives de realitzar-se les revisions médiques
sense que la distancia geografica desincentivi els controls sanitaris als que tenen dret conforme a la
legislacié laboral o que, fins i tot, suposi un obstacle tan gran que acabi buidant de contingut el dret.
Igualment, el fet de no disposar d’'un centre assistencial fix a la ciutat de Sabadell on prestar el servei,
degut al volum de reconeixments médics que es realtizen anualment, tindria un impacte important a nivell
de la qualitat del servei prestat, aixi com en la despesa de personal, la qual es veuria agreujada de forma
facilment quantificable per cada kildmetre de distancia al centre assistencial.
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12. Condicions especials d’execucid

En compliment del que prescriu l'article 202.1 de la LCSP, s’estableixen les seglients condicions
especials d’execucio entres les que s’enumeren a I'apartat segon del mateix precepte, relacionades amb
la innovacio, de tipus mediambiental o de tipus social:

Condicio especial d’execucio:

L’adjudicatari haura utilitzar embalatges pel transport dels tubs de mostres per analitiques que s’envien
als diferents Serveis fabricats amb materials 100% reciclables i complir amb la Llei 7/2022, de 8 d’abril,
de residus i sols contaminats per una economia circular.

Tipologia: Mediambiental

Mitja d’acreditaci6 del seu compliment:

L’Ajuntament de Sabadell comprovara, en el moment de rebre els tubs de mostres, que els embalatges
utilitzats durant el seu transport, siguin reciclables. L’Ajuntament de Sabadell podra demanar, en
qualsevol moment, la documentacié justificativa de la reciclabilitat dels embalatges utilitzats.

Justificacié de la vinculacié amb I'objecte del contracte:

Com a consequencia de la prestacié del servei, la part relativa a la presa de mostres per I'analitica
d’orina la realitza cada treballador de forma individual, subministrant I'adjudicataria el contenidor i el tub
de la mostra als diferents Serveis de I'Ajuntament, i aquest es transporten de forma conjunta en bosses,
que hauran de ser de paper o plastic 100% reciclable, degut al volum que es genera durant la vida del
contracte.

L’empresa haura de complir amb les obligacions juridico-laborals de 'empresa envers els seus empleats,
en especial les referents a les cotitzacions a la Seguretat Social i el pagament de salaris.

L’empresa adjudicataria elaborara tota la documentacié que, en execuci6 del contracte, adreci en cada
3 | moment a I'Ajuntament, preferentment en llengua catalana, excepte en aquells casos en que aixi ho
determini I'Ajuntament.

L‘adjudicatari haura de comptar amb un centre assistencial propi o concertat ubicat dins el municipi de
Sabadell, per a la prestacié de les especialitats preventives objecte del present contracte. Aquest centre
haura de complir amb les determinacions que fixa la normativa aplicable pel que fa a recursos materials i
humans d’acord amb l'article 18.2 del Reglament dels Serveis de Prevencid, aprovat per R.D. 39/1997 i
el R.D. 843/2011 i les seves modificacions, pel que s’estableixen els criteris basics sobre 'organitzacié
de recursos per desenvolupar l'activitat sanitaria dels serveis de prevencid, que desenvolupa el
Reglament citat, aixi com I'Ordre TIN/2504/2010, de 20 de setembre, modificada per I'Ordre
ESS/2259/2015, de 22 d’'octubre, per la que es desenvolupa el R.D. 39/1997, de 17 de gener, en lo
referent a I'acreditacié d’entitats especialitzades com a serveis de prevencid, memoria de les activitats
preventives i autoritzacié per realitzar I'activitat d’ auditoria del sistema de prevencié de les empreses.

Mitja d’acreditacié del seu compliment:
S’acreditara mitjangant I'acreditacié que concedeix I'autoritat sanitaria respecte dels aspectes de caracter
sanitari del centre médic, propi o concertat, ubicat a Sabadell.

Justificacio de la vinculacié amb I'objecte del contracte:

No s’exigeix ni avalua que les licitadores es trobin ja establertes en un determinat espai geografic, o que
posseeixin de forma efectiva determinats immobles o instal-lacions en aquest, siné que és un compromis
de disposar d’'un centre assistencial, propi o concertat, en el supodsit de resultar adjudicataria del
contracte licitat i només en aquest cas, i Unicament aquesta licitadora, se li exigira aquest requisit i
condicio.

La condici6 especial esta justificada i directament relacionada amb la qualitat del servei, que exigeix que
els treballadors i treballadores tinguin condicions efectives de realitzar-se les revisions mediques sense
que la distancia geografica desincentivi els controls sanitaris als que tenen dret conforme a la legislacio
laboral o que, fins i tot, suposi un obstacle tan gran que acabi buidant de contingut el dret.

Igualment, el fet de no disposar d’un centre assistencial fix a la ciutat de Sabadell on prestar el servei,
degut al volum de reconeixments médics que es realtizen anualment, tindria un impacte important a nivell
de la qualitat del servei prestat, aixi com en la despesa de personal, la qual es veuria agreujada de forma
facilment quantificable per cada kildmetre de distancia al centre assistencial.
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13. Subcontractacio

No es permet la subcontractacio en la prestacio referida a I'objecte del contracte, la qual
ha de ser desenvolupada directament pel contractista principal, a excepcié de les
analitiques i les proves médiques especifiques.

Admissié subcontractacio:

I+ Sl [~ NO

Percentatge maxim autoritzat:
50%

- Analitiques de revisions médiques
- Proves médiques especifiques
- Analitiques de medicions higieniques

Parts del contracte en les quals és permesa la subcontractacio:

[ Sl ¥ NO

Admissié pagament directe a subcontractistes:

Penalitats

Els incompliments seglients comportaran la seva tipificacio tal com segueix i se’ls aplicara

la penalitat que també s’indica:

| . Graduacié .

ncompliment Penalitat
(lleu/greu)

1| L’incompliment del termini d’inici de Es sancionara amb una penalitzacié a raé de
I'execucié de les prestacions, en funcié 100 € per cada dia natural en qué I'empresa
de la programaci6 que estableixi| Moltgreu |adjudicataria incompleixi el termini d’inici de
I'adjudicatari. I'execucido de prestacions, fins a un total de

1000 €.

2 | Incompliment dels terminis d’execucié en Es sancionara amb una penalitzacié a raé de
la programacio que estableixi 100 € per cada dia natural en que I'empresa
I'adjudicatari. Molt greu | adjudicataria incompleixi el termini de

I'execucié de cada prestacio, fins a un total de
1000 €.
3 | La reincidéncia per tres vegades en la Molt greu Es sancionara amb una penalitzacié de 1000 €

comissid d’algun incompliment greu.

per cada tres incompliments greus.
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| . Graduacié .
ncompliment Penalitat
(lleu/greu)
4 | L'incompliment de les obligacions juridico- Es sancionara amb una penalitzacié de 1000 €
laborals de I'empresa amb els seus per cada incompliment.
empleats, en especial les referents a les| Molt greu
cotitzacions a la Seguretat Social, i/o el
pagament de salaris.
5| La no comunicacié prévia de canvis i/o Es sancionara amb adverténcia i amonestacié
modificacions en les programacions dels Molt areu la primera vegada i multes de 1000 € les
serveis a prestar, o en el personal 9 vegades seguents.
assignat al servei.
6 | La no realitzacié d’algun dels parametres M Es sancionara amb una penalitzacié de 1000 €
. ) P olt Greu R .
recollits en I'analitica de sang. per cada un dels paramentres no realitzats.
7 | L'incompliment del subministrament, a la 10% del preu del contracte.
finalitzacioé del contracte, de la informacio
que s’ha de facilitar o posar a disposicio M
del SPP envers els reconeixements olt greu
medics realitzats segons s’especifica al
plec de condicions técniques.
8 | La reincidéncia per tres vegades en algun Greu Es sancionara amb una penalitzacié de 500 €
incompliment de caracter lleu. per cada tres incompliments lleus.
9| L’incompliment del termini  maxim Es sancionara amb adverténcia i amonestacié
establert al plec de prescripcions la primera vegada, i multa de 500 € per cada
tecniques per a la programacié de una de les vegades seguents.
reconeixements medics, el lliurament dels Greu
certificats d’aptitud, o la resta de
documentacié relativa a la vigilancia de la
salut.

10 | L'incompliment dels terminis establerts al Es sancionara amb adverténcia i amonestacié
plec de condicions técniques per a la primera vegada, i multa de 500 € per cada
I'execucié de cadascuna de les activitats Greu una de les vegades seguents.
objecte de contracte, expressades amb
un termini concret.

11 | L'incompliment dels requisits d’ordre Es sancionara amb adverténcia i amonestacio
formal establerts al plec i en les Greu la primera vegada i multes de 500 € per cada
disposicions d’aplicacié per a I'execucio una de les vegades seguents.
del contracte

12 | L'incompliment del subminstrament, en Es sancionara amb adverténcia i amonestacio
temps i forma, de la informacié que la primera vegada, i multes de 250 € per cada
periodicament s’ha de facilitar o posar a una de les vegades seglents.
disposicié del SPP envers el nombre de Lleu

reconeixements médics realitzats segons
s’especifica al plec de condicions
técniques.
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. Graduacié .
Incompliment Penalitat
(lleu/greu)
13 | L'incompliment  del  termini  maxim Es sancionara amb adverténcia i amonestacio
establert al plec prescripcions la primera vegada i multes de 250 € les
tecniques per donar resposta a les Lleu vegades seguents.

incidéncies, o requeriments efectuats per
I’Ajuntament de Sabadell.

14 | L'incompliment de [I'execucié de les
prestacions definides als plecs que no Lleu
constitueixin un incompliment greu.

Es sancionara amb adverténcia i amonestacio
la primera vegada, i multa de 250 € per cada
una de les vegades seglents.

15| L’adjudicatari  haura

dels treballs.

document inicial de programacio, tal com
s’estableix en [larticle 20.2 del RD
39/1997 por le que se aprueba el Lleu
Reglamento de los
Prevencion, amb els terminis d’execucid

d’elaborar un

Servicios de

Es sancionara amb adverténcia i amonestacio
la primera vegada, i multa de 250 € per cada
una de les vegades seglients.

En tot cas, la quantia de les penalitats que s’imposin no podran superar individualment el 10% del preu del
contracte, ni conjuntament el 50% del preu del contracte (article 192.1 LCSP).

14. Responsabilitat civil

L’'import minim assegurat per I'adjudicatari s’estableix en 300.000 euros. Aquesta polissa
haura d’estar en vigor durant tota la durada del contracte.
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15. Composicio de la Mesa de contractacio.

i Notificacions

Membres Titulars Suplents
(noms i cognoms / carrec) (noms i cognoms /carrec)
Presidéncia Josep Abellan Martinez, | Xavier Burgos Barbero, Cap de
Coordinador de I'Area d’Economia i| Serveis Generals i Compres.
Serveis Centrals.
Vocal Rafael Casado Martinez, Técnic de | Fernando Pérez Baena, Técnic de
Prevencié del Servei de Prevencié | Prevencio del Servei de Prevencio.
Vocal Eduard Ros Farré, Cap d’Agutzileria [ Maria Dolores Hinojo Navarro,

Técnica Superior en Economia.

Vocal designat
per Secretaria

David Cabezuelo
Secretari General

Valencia,

1) Xavier Sobré Yague, Técnic
d’Administracié General.

2) M? José Infante Corona, Técnica
Superior en Dret

3) Marta Rodriguez Zea, Técnica

Superior en Dret

Vocal designat
per Intervencié

Jesus Francisco Sierra Castanedo,
Interventor General

1) Jesus Valenzuela Pestafa, Cap
de Programa de Control Financer.

2) Elisabet Burillo Miralles, Técnica
Mitja d’Economia.

3) Laura Porras Marmol, Técnica
Superior d’Economia.
4) Pilar Escribano Mufioz, Técnica

Mitja de Gestio.

Secretaria

El membre que actui com a Vocal designat per Secretaria

16. Capacitat per a contractar

No es fa cap reserva de participacio especifica en aquest contracte.
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17. Solvéncia financera i técnica. Classificacio

La solvéncia financera i técnica exigible per a participar en aquest contracte és la seglent:

SOLVENCIA ECONOMICA | FINANCERA
Criteri de seleccié Mitja d’acreditacio
Declaracio sobre el volumen anual de negocis del S’acreditara mitjangant els comptes anuals
licitador referit a I'any del major volum de negoci aprovats i dipositats en el Registre Mercantil si
W a) dels tres ultims conclosos. 'empresari hi estigués inscrit; en cas contrari,
Volum anual de negocis import superior a: pels dipositats en el registre oficial en que hagi
200.000 € d’estar inscrit.
Els empresaris individuals no inscrits en el
» . ) Registre Mercantil acreditaran el volum anual de
[ b) Declaracié deI’P.atrlmom net negocis mitjangant els llibrs d'inventaris i
Import valor minim: comptes anuals legalitzats pel Registre
Mercantil.
Import:
Ratio minim entre actius i passius a
I'exercici de I'ultim exercici econdmic per
al qual estigui venguda l'obligacié
d'aprovacié, dimport:
Import:
Asseguranga de responsabilitat civil per riscos | Justificant existeéncia asseguranga.
v ©) professionals per import:
300.000 €
Mitjia addicional. Sempre que no es tracti de | Declaracié responsable.
societats que no puguin presentar compte de
™~ d) pérdues i guanys abreviats, declaracié conforme el
periode mitja de pagament a proveidors de
I'empresari no superi el limit estblerts en 'ordre del
Ministeri d’'Hisenda i funcié publica que tingui en
compte la normativa sobre morositat.

Justificacio de I’eleccié dels criteris de solvéncia
Es creu necessari establir els criteris triats en funcié de la capacitat de gestionar un contracte amb
un volum de negoci similar a aproximadament el doble del preu base de licitacio.
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SOLVENCIA TECNICA O PROFESSIONAL

Criteri de seleccid

Mitja d’acreditacio

Relacio dels principals serveis o treballs realitzats en
els Ultims tres anys corresponents a igual o similar
naturalesa de I'objecte del contracte. L'import anual
acumulat en I'any de major execucié sera igual o
superior al 70% de I'anualitat mitjana del contracte.

S’acreditara mitjangant una relacié de treballs.
Es podra requerir la presentacié de certificats
expedits per l'organ competent si es tracta
d’'una entitat publica, o un certificat o declaracié
si el destinatari és un subjecte privat. Aquests
certificats seran comunicats directament a
I'organ de contractacié per I'autoritat competent.

Per determinar la correspondéncia entre ells
treballs acreditats i els que constitueixen
I'objecte del contracte s’atendra al CPV.

W b)

Relaci6 del personal técnic o de les unitats
tecniques, estiguin o no integrats en 'empresa, dels
que es disposi per I'execucidé del -contracte,
especialment els encarregats del control de qualitat.

S’haura d’adscriure a I'execucio del contracte, com a
minim, un técnic de prevenciéo amb una experiéncia
professional acreditada d’almenys 5 anys en jornada
completa en empreses de serveis de prevencio de
riscos, realitzant treballs assimilables als que
constitueixen I'objecte del contracte.

Declaracié responsable acompanyada de la
documentacio acreditativa.

L’experiéncia professional del técnic que
s’adscrigui a I'execucio del contracte s’haura
d’acreditar mitjangant I'aportacié d’un certificat
expedit per les empreses o entitats on hagi
prestat els serveis, en el qual consti I'objecte i la
durada dels serveis prestats.

[~ ¢)

Descripcio de les instal-lacions técniques, de les
mesures utilitzades per 'empresari per garantir la
qualitat i dels mitjans d’estudi i investigacié de
'empresa.

Declaracié responsable acompanyada de la
documentacio acreditativa.

¥ d)

Control efectuat per I'6rgan de contractacio, o per un
organisme oficial o homologat competent, sobre la
capacitat técnica de I'empresari i sobre els mitjans
d’'estudi i investigacio i les mesures de control de
qualitat.

Els licitadors hauran de comptar amb I'acreditacio
que concedeix I'administracié laboral per poder
actuar com a servei de prevencié alié, prevista a
larticle 31.5 de la LPRL i 17 del Reial Decret
39/1997 de 17 de gener, pel qual s’aprova el
Reglament dels Serveis de Prevencid.

Acreditaci6 que concedeix [I'’Administracio
Laboral per poder actuar com a Servei de
Prevenci6 Alié a la Comunitat de Catalunya.

v e)

Titulacions académiques i profesionals de
'empresari i del personal directiu de 'empresa i, en
particular, el personal responsable de I'execucié del
contracte

S’haura d’adscriure a I'execucioé del contacte, com a
minim, un técnic superior en prevencido de riscos
laborals amb titolacié universitaria i les especialitats
de seguretat en el treball, higiene industrial i
ergonomia i psicosociologia aplicada.

Organitzacioé, relaci6 de recursos humans
adscrits al contracte. per a una adequada
prestacié del servei.

Fotocopia de les titolacions académiques i
professionals.

L f

Indicacié de les mesures de gesti6 mediambiental
que l'empresari pugui aplicar en I'execucié del
contracte.

Declaracié responsable amb mencié expresa
de les normes técniques o especificacions
técniques aplicables a I'execucid i a la
verificaciéo objectiva de la correcta aplicacio
d’aquestes mesures.

[ 9)

Declaracié sobre la plantila mitjana anual de
'empresa i del nombre de directius durant els ultims
tres anys

Declaracié responsable i documentacid

acreditativa, si és requereix.

W h)

Indicacié d'instal-lacions la maquinaria, material i
equip técnic del que es disposa per a I'execucié dels
treballs.

Declaracié responsable acompanyada de la
documentacio justificativa.
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SOLVENCIA TECNICA O PROFESSIONAL

Criteri de selecci6

Mitja d’acreditacio

No mantenir amb
vinculacions comercials, financeres o de qualsevol
altre tipus, diferents a les propies de la seva
actuaci6 com a servei de prevencid, que puguin
afectar a la seva independéncia i influir en el resultat
i) de les seves activitats.

les empreses concertades

Justificacio de I’eleccié dels criteris de solvéncia
Es creu necessari establir els criteris triats degut a que son necessaris un elements minims a nivell
material i técnic per gestionar un contracte amb unes garanties minimes de qualitat, complint els
requisits de les necessitats minimes per desenvolupar I'activitat segons la Autoritat Laboral.

Per empreses de nova creacio, caldra acreditar tots els requisits a excepcio del criteri a).

18. Garantia provisional (3% de I'import base de licitacié, IVA exclos)

[~ Exigida
¥ No exigida

Import:

Justificacié de I'exigéncia:

Ajuntament de Sabadell - Plaga de Sant Roc, 1 - 08201, Sabadell - Tel. 93 745 31 00 - www.sabadell.cat - NIF P08186001

17/23




Ajuntament
de Sabadell

19. Criteris d’adjudicacié

Criteris avaluables mitjangant férmula Formula Ponderacio
(SOBRE C)

Oferta econdmica consistent en el preu unitari | P =49 * (OM/OF) * 0,85
1. | de la Vigilancia de la Salut Individual per a la
totalitat de la plantilla. on:
P = Puntuacié obtinguda Fins a 41,6 punts
OM= Oferta més baixa no temeraria
OF = Oferta del licitador

2. | Oferta economica consistent en el preu global | P = 49 * (OM/OF) * 0,13
anual de la Vigilancia de la Salut Col-lectiva
per a la totalitat de la plantilla. on:
P = Puntuacié obtinguda Fins a 6,3 punts
OM= Oferta més baixa no temeraria
OF = Oferta del licitador

3. | Oferta economica consistent en el preu per|P =49 * (OM/OF)*0,02
hora de técnic per a les activitats técnico-
preventives (SHE). on:
P = Puntuacié obtinguda Fins a 1,1 punts
OM= Oferta més baixa no temeraria
OF = Oferta del licitador

4. | Altres criteris avaluables automaticament:
Per cada UBS a partir de la unitat
Unitats Basiques de Salut (UBS) a disposicio | obligatoria : 2 punts

de I'Ajuntament de Sabadell durant el periode Fins a 14 punts
de reconeixements médics periddics.

5. | Altres criteris avaluables automaticament:

Prestacié en diposit permanent al Servei de | Luxdmetre: 4 punts

Prevencié de I'Ajuntament de Sabadell mentre | Explosimetre: 4 punts Fins a 11 punts
sigui vigent la durada del contracte dels equips | Dinamdmetre: 3 punt

de diagnostic i/o medicions higiéniques i/o

ergonomiques seguents; Luxometre,

Explosimetre i Dinamometre, entenent que el
manteniment, reparacié d’avaries i calibracio
en aquells casos que procedeixi son per
compte de I'empresa adjudicataria, segons la
ponderacié esmentada.

La valoracié dels criteris mitjangant férmula es justifica de la segiient forma:

- La formula proporcional inversa atorga la maxima puntuacid a l'oferta més economica i la menor
puntuacié a la més cara, alhora que incentiva la competitivitat entre ofertes, ja que tendeix a reduir la
puntuacié entre I'oferta més cara i la més barata, i permet que guanyin pes la resta de criteris que s’han
previst en aquest contracte en qué prima la qualitat.

- La distribucié de la puntuacié en la férmula de preu s’ha realitzat tenint en compte el pes especific de
cada quantitat en el global del contracte, donant un pes proporcional a la totalitat de I'import.

- El quart criteri avaluable automaticament es correlaciona amb la eficiencia en la prestacié del servei, ja
que cada unitat basica de salut posada a disposicié de I'Ajuntament escurga els terminis de realitzacié
dels diferents tipus de reconeixements medics, i per tant, quant més linies paral-leles per prestar servis
es disposi, més puntuacio.

- El cinqué criteri avaluable automaticament esta orientat a augmentar la autonomia del Servei de
Prevencio Propi en el sentit que pot realitzar més intervencions de manera autobnoma, escurgant terminis,
i per tant, augmentat el nivell de seguretat i salut de la plantilla de I'Ajuntament. Els equips necessaris
son els establerts a la llista puntuable en funcié del nivell de necessitat.
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Criteris avaluables mitjangant judici de valor (SOBRE B) Ponderaci6
1 | Proposta tecnica en 'ambit de la Medicina del Treball. Fins a 18 punts
2 | Proposta técnica en I'ambit de les activitats puntuals de Prevencié Técnica. Fins a 8 punts

La valoraci6 dels criteris mitjangant judici de valor es realitzara de la seglent forma:

Criteri 1. Proposta tecnica en I'ambit de la Medicina del Treball
Es composa de 5 aspectes. Cadascun d’ells es valora proporcionalment, a raé de 3,6 punts de puntuacio
maxima per cadascun d’ells. Puntuacié maxima del Criteri 1: 18 punts

Criteri 2. Proposta técnica en I'ambit de les activitats puntuals de Prevencié Técnica.
Es composa de 4 aspectes. cadascun d’ells es valora proporcionalment, a raé de 2 punts de puntuacio
maxima per cadascun d’ells. Puntuacié maxima del Criteri 2: 8 punts
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Concrecié de la documentacié que cal aportar per acreditar els criteris d’adjudicacio: -
CRITERIS AVALUABLES MITJANCANT FORMULA (SOBRE C):

Per la valoracio dels criteris avaluables mitjangant férmula cal omplir 'Annex IV del Plec de Clausules
Administratives Particulars.

CRITERIS AVALUABLES MITJANCANT JUDICIS DE VALOR (SOBRE B):

CRITERI 1: Proposta técnica en I’ambit de la Medicina del Treball

Els licitadors hauran de presentar una proposta técnica del projecte, breu i concisa, d’extensié maxima de 15
fulls (30 pagines) (lletra arial, color negre i mida 11), paginada i indexada respecte de I'ambit de la Medicina
del Treball. No es valoraran las pagines que sobrepassin I'establert en aquest punt.

El document haura de reflectir la proposta d’organitzacid, de desenvolupament, coordinacio i execucié de les
diferents tasques i es valorara el contingut del mateix tant pel que fa a la millor qualitat, idoneitat i adequacio
a les necessitats de I'’Ajuntament, com la millor claredat i concrecié en la informacié aportada en base als
seglients aspectes:

- Sistemes de comunicaciod entre 'empresa i I'’Ajuntament

Respectant els requisits establerts al punt 10 del Plec de prescripcions técniques es valorara especialment
la disponibilitat d’'una plataforma on-line o sistema analeg que permeti I'accés directe per part dels
treballadors i de I'Ajuntament als protocols médics, certificats d’aptitud médica i informes anuals de
conclusions.

Es valorara l'agilitat, la rapidesa i I'efectivitat del sistema proposat per a la posada a disposicié dels
certificats d’aptitud meédica a I'Ajuntament aixi com per a I'enviament dels resultats dels reconeixements
meédics al personal municipal.

Mitjans materials per a la prestacié de la vigilancia de la salut
Es valorara la descripci6 i especificacié dels mitjans técnics i materials previstos per a la correcta prestacio
dels serveis médics.

Procediment de realitzacioé dels reconeixements medics

Es valorara la millor concrecié del desenvolupament i execucié dels reconeixements médics al personal
municipal, aixi com el menor lapse de temps entre la practica de l'analitica i la resta de proves del
reconeixement medic al centre propi o concertat del Servei de Prevencio Alie.

Millora del contingut dels reconeixements meédics

Es valorara la millora del contingut minim dels reconeixements médics establerts a I'apartat A.1. del Plec de
Prescripcions Técniques. Es valorara la incorporacié de noves proves o exploracions no descrites en el
Plec, aixi com els serveis médics addicionals que el licitador pugui oferir sense que, en cap cas, suposin
cap cost addicional per I'Ajuntament.

Proposta de formacio i informacié en matéria de Vigilancia de la salut
Es valorara la concrecié de I'oferta formativa en I'especialitat esmentada, entenent com a tal el detall del
contingut i les propostes concretes, valorant-se entre d’altres els seglients aspectes:

La quantitat i varietats de cursos oferts, campanyes d’educacié sanitaria i programes de salut (obesitat,
estres, risc cardiovascular, esquena, etc.) que impliquin una millora dels habits i actituds per al treball.
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CRITERI 2: Proposta técnica en I’ambit de les activitats puntuals de Prevencié Técnica

Els licitadors hauran de presentar una proposta técnica del projecte, breu i concisa, d’extensié maxima de 10
fulls (20 pagines) (lletra arial, color negre i mida 11), paginada i amb el corresponent index respecte de I'ambit
de les activitats puntuals de Prevencid Técnica. No es valoraran las pagines que sobrepassin I'establert en
aquest punt.

El document haura de reflectir la proposta d’organitzacid, de desenvolupament, coordinacio i execucié de les
diferents tasques i es valorara el contingut del mateix tant pel que fa a la millor qualitat, idoneitat i adequacio
a les necessitats de I'’Ajuntament, com la millor claredat i concrecié en la informacié aportada en base als
seglients:

- Sistemes de comunicacié entre 'empresa i I’Ajuntament
Es valorara la concrecié dels canals de comunicacié entre el servei de prevencio alié i el servei de prevencio
propi de I'Ajuntament valorant-se positivament la disponibilitat d’'una plataforma on-line o sistema analeg
que permeti 'accés directe per part de I'Ajuntament a documentacid, bases legals de normativa i informes
tecnics.

Imparticié de formacié al personal municipal en relacié a prevencio técnica

Es valorara la concrecio de I'oferta formativa, entenent com a tal el detall del contingut i les propostes
concretes, valorant-se entre d’altres els segiients aspectes:

La quantitat de cursos diferents en matéria preventiva disponibles a I'oferta formativa presentada pel servei
de prevencid, tant en modalitat presencial com en modalitat on-line, aixi com la seva adequacio als perfils
professionals de I'Ajuntament.

La quantitat de tallers, seminaris, jornades diferents en materia preventiva disponibles a I'oferta formativa
presentada pel servei de prevencio aixi com la seva adequacio als perfils professionals de I'Ajuntament.

Mitjans materials i humans posats a disposicié de I'Ajuntament

Es valorara la descripcio i especificacié dels mitjans técnics i materials previstos per a la correcta prestacié
del servei. Es valorara la qualificacio, el perfil professional i la trajectoria, aixi com I'experiéncia en
assessorament técnic en I'ambit de I'administracié publica del personal técnic adscrit a la prestacié del
servei d’'activitats puntuals de les especialitats de Seguretat en el treball, Higiene Industrial i Ergonomia i
psicosociologia aplicada.

Caldra acreditar I'experiéncia i qualificacié mitjangant I'aportacié del CV dels/de les tecnics/ques superiors
de prevencié de riscos assignats al contracte.

- Proposta d’actuacié en Coordinacié d’Activitats Empresarials (CAE).
Es valorara la millor descripcid, concrecio i detall de la proposta d’actuacions per part del servei de prevencié
en les eines o plataformes que es puguin posar a disposicioé de I’Ajuntament per a la gesti6 i seguiment de la
CAE.

Comité d’experts:

[~ SI ¥ NO
Composicio:
Titulars Suplents
Membres
(noms i cognoms / carrec) (noms i cognoms /carrec)
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Ofertes amb valors anormals o desproporcionats

Es

considera que en principi una oferta és anormalment baixa quan es donin de forma acumulativa les dues

condicions que es recullen a continuacié en relacié al preu ofert i en relacio als restants criteris d’adjudicacio
diferents del preu.

En relacié al preu:

1 | En cas que concorri un sol licitador, quan la seva oferta sigui inferior al pressupost base de licitacié en
més del 25%.

2 | En cas que hi concorrin dos licitadors, la que sigui inferior en més del 20% a I'altra oferta.

3 | Quan hi concorrin tres licitadors, les que siguin inferiors en més del 10% a la mitjana aritmética de les
ofertes presentades. No obstant aixd, per al comput de la mitjana s’ha d’excloure I'oferta que sigui d’'una
quantia més elevada quan sigui superior en més del 10% a la mitjana. En qualsevol cas, es considera
desproporcionada la baixa superior al 25%.

4 [ Quan hi concorrin quatre licitadors o més, les que siguin inferiors en més del 10% a la mitjana aritmeética
de les ofertes presentades. No obstant aix0, si entre aquestes hi ha ofertes superiors a la mitjana en més
de 10 punts percentuals, s’ha de calcular una nova mitjana només amb les ofertes que no estiguin en el
cas indicat. En tot cas, si el nombre de les ofertes és inferior a tres, la nova mitjana s’ha de calcular sobre
les tres ofertes de menor quantia.

En relacio als restants criteris d’adjudicacio diferents del preu:

1 | En cas que només concorri un licitador, quan la puntuacié que li correspongui per la resta de criteris
d’adjudicacio diferents de I'oferta econdmica sigui superior al 90% de la puntuacié total establerta per
aquests criteris en aquest quadre resum.

2 | En cas de concorrer dos o més licitadors, que la puntuacié que correspongui al licitador per la resta de
criteris d'adjudicacié diferents a I'oferta econdmica sigui superior a la mitjana aritmética de les puntuacions
de totes les ofertes (per tots els criteris d’adjudicacié tret de la puntuacié relativa al criteri de l'oferta
economica).

3 | No obstant aixo, si els licitadors han obtingut la mateixa puntuacié en la valoracié dels criteris d'adjudicacio
diferents a I'oferta economica, per valorar la presumpcié d'anormalitat de I'oferta en el seu conjunt només
es tindra en compte el primer d'aquests criteris, el relatiu a I'oferta econdmica.

21. Garantia definitiva (5% de I'import d’adjudicacio, IVA exclos)

Admesa la constitucié mitjangant retencié preu
|v Exigida [ Sl v NO
| No exigida
Justificacio exigéncia en cas de contractes reservats : -
Termini garantia: 6 mesos, a comptar des de la data de finalitzacié del contracte.
22. Responsable del contracte
La persona responsable d’aquest contracte és el Coordinador de I'Area d’Economia i

Serveis Centrals.
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23. Modificacions contractuals

Les causes de modificacié del contracte que es preveuen son les seglents:

1. Es podra modificar el contracte quan sigui necessari realitzar més reconeixements
meédics dels estimats inicialment en la determinacié del pressupost base de
licitacié. L’abast de la modificacid es limitara a I'import resultant d’aplicar el preu
unitari per reconeixement medic que hagués ofert I'adjudicatari sobre el nombre de
reconeixements médics efectuats addicionalment als inicialment estimats.

Sabadell, a la data de la signatura electronica.

Perez Baena, Fernando
TEC. DE PREVENCIO
17/03/2025 13:02

Fernando Pérez Baena

Técnic de Prevencié de Riscos Laborals

Servei de Prevencid Propi
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