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    FIR$INT_AYT 

DECRET núm.  
   
Antecedents de fet 
 
1. Per acord de Junta de Govern Local, de 13 d’octubre de 2025, s’aprovà l’expedient de 

contractació del servei anomenat “Servei d’atenció i orientació a les persones 
migrades i refugiades”, mitjançant procediment obert no subjecte a regulació 
harmonitzada, amb un pressupost de licitació de 174.690,87 euros (IVA inclòs), 
essent l’IVA del 10% d’import de 15.880,99 euros, per un termini de vigència d’un any, 
amb data d’inici prevista el 27 de març de 2026, o des de la formalització si fos 
posterior, i amb la previsió de tres pròrrogues d’un any durada cadascuna, essent el 
valor estimat del contracte de 635.239,52 euros. 
 

2. L’anunci de l’esmentada licitació es va publicar al Perfil del Contractant, de 
conformitat amb el que disposa l’article 159 de la LCSP, en data 21 d’octubre de 2025 
i el termini per entrar sol·licituds finalitza el proper 5 de novembre de 2025. 

 
3. Un cop publicat l’anunci, l’entitat contractista de la licitació vigent ha entrat instància 

en data 5 de novembre de 2025, amb codi d’assentament ATCE194CNT mitjançant la 
qual informa que hi ha un error a l’annex 9 de personal objecte a subrogar que va 
facilitar inicialment i que consta adjunt al Plec de clàusules administratives particulars 
que regeix aquesta licitació, en referencia als treballadors objecte de subrogació. Amb 
la instància adjunta el nou quadre de personal objecte de subrogació. 
El quadre inicial es transcriu a continuació: 

 
Nom, cognoms 
i DNI del 
treballador 
(dades 
anonimitzades) 

Conveni 
Col·lectiu 
aplicable 

Categoria 
laboral 

Tipologia 
de 
contracte 
laboral 

Tipologia 
de jornada 
laboral 

Data 
d’antiguitat  

Venciment 
del 
contracte 

Salari brut 
anual 
 

(Si s’escau) 
Altres 
condicions  
salarials i 
pactes en 
vigor 
aplicables 

Daniela D. F. 
DNI: 49488823E 

Conveni 
col·lectiu 
Oficines i 
Despatxos 
Catalunya 

Grup 6  
Nivell 3 

Indefinit Complerta 10/04/2007 Indefinit (1)20.180,24  
(2)26.652,04 
 

 

Raquel G. B. 
DNI: 47625679Q 

Conveni 
col·lectiu 
Oficines i 
Despatxos 
Catalunya 

Grup 2 Indefinit Complerta 16/01/2006 Indefinit (1)30.626,54 
(2)40.448,47 

 

Babacar M.S. 
DNI: 45934319F 

Conveni 
col·lectiu 
Oficines i 
Despatxos 
Catalunya 

Grup 2 Indefinit Complerta 05/11/1999 Indefinit (1)30.086,56 
(2)39.735,32 
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Raquel C. D. 
DNI: 47707049N 

Conveni 
col·lectiu 
Oficines i 
Despatxos 
Catalunya 

Grup 2 Indefinit Complerta 01/09/2021 Indefinit (1)25.133,46 
(2)33.470,23 

(3) 

Ezzahra O. 
NIE: X7424360Y 

Conveni 
col·lectiu 
Oficines i 
Despatxos 
Catalunya 

Grup 7 
Nivell 3 

Indefinit Parcial: 4h 
setmanals  

11/02/2016 Indefinit (1) 2.653,94 
(2 )3.560,80 

 

 
4. Segons indica l’actual contractista, s’ha inclòs al quadre una treballadora que no és 

objecte de subrogació. El quadre correcte del personal objecte de subrogació és el 
següent: 

 
Nom, cognoms i 
DNI del 
treballador 
(dades 
anonimitzades) 

Conveni 
Col·lectiu 
aplicable 

Categoria 
laboral 

Tipologia 
de 
contracte 
laboral 

Tipologia 
de jornada 
laboral 

Data 
d’antiguitat  

Venciment 
del 
contracte 

Salari brut 
anual 
 

(Si s’escau) 
Altres 
condicions  
salarials i 
pactes en 
vigor 
aplicables 

Daniela D. F. 
DNI: 49488823E 

Conveni 
col·lectiu 
Oficines i 
Despatxos 
Catalunya 

Grup 6  
Nivell 3 

Indefinit Complerta 10/04/2007 Indefinit (1)20.180,24  
(2)26.652,04 
 

 

Raquel G. B. 
DNI: 47625679Q 

Conveni 
col·lectiu 
Oficines i 
Despatxos 
Catalunya 

Grup 2 Indefinit Complerta 16/01/2006 Indefinit (1)30.626,54 
(2)40.448,47 

 

Babacar M.S. 
DNI: 45934319F 

Conveni 
col·lectiu 
Oficines i 
Despatxos 
Catalunya 

Grup 2 Indefinit Complerta 05/11/1999 Indefinit (1)30.086,56 
(2)39.735,32 

 

Raquel C. D. 
DNI: 47707049N 

Conveni 
col·lectiu 
Oficines i 
Despatxos 
Catalunya 

Grup 2 Indefinit Complerta 01/09/2021 Indefinit (1)25.133,46 
(2)33.470,23 

(3) 

 
5. Per altra banda, del nou quadre es desprèn que pel que fa a la quarta persona 

(Raquel C. D.) actualment, per voluntat de l’entitat contractista, està contractada a 
jornada complerta, però l’obligació que marca la present licitació és la contractació 
d’un/a tècnic/a especialitzat/da en formació d’acolliment lingüístic i sensibilització a 
jornada parcial de 25h/setmanals, per tant, un cop subrogada es podrà regularitzar la 
contractació laboral. 
 

6. Rectificats els errors materials del quadre de personal a subrogar i, donat que aquests 
canvis poden portar a error als possibles licitadors perquè incideixen directament en 
el càlcul de costos salarials d’aquesta contractació, i per tal que els licitadors tinguin 
accés a la informació i documentació correcta de la licitació abans de la presentació 
de la seva oferta, es considera necessari fer l’esmena rectificant l’annex 9 i publicant 
al perfil del contractant el Plec de clàusules administratives particulars amb l’annex 9 
correcte. 
 

7. Segons l’informe tècnic-jurídic emès en data 5 de novembre de 2025 per la Cap del 
Servei de Drets civils, Joventut i Igualtat i la tècnica superior en dret del servei, 
d’acord amb l’exposició feta anteriorment cal aprovar el nou  Plec de clàusules 
administratives particulars amb els seus annexos que substituirà l’aprovat per acord 
de Junta de Govern Local de data 13 d’octubre de 2025, i ampliar el termini per entrar 
sol·licituds fins el proper 12 de novembre de 2025. 
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8. Aquest expedient no està subjecte al règim fiscalització prèvia perquè no conté cap 
despesa objecte d’aprovació. 

 
Fonaments de Dret 
 
És d’aplicació la normativa següent: 
 

a) L’article 109.2 de la Llei 39/2015, d’ 1 d’octubre, del Procediment Administratiu 
Comú de les Administracions Públiques 

b) Article 124 i 136.2 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector 
Público, (LCSP en endavant). 

c) L’article 74.2 de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de règim jurídic de les 
administracions públiques de Catalunya 

d) Decret d’Alcaldia núm. 15122/2024, d’1 d’octubre, de delegació de competències 
als tinents d’Alcaldessa, regidors i regidores, publicat al BOP de Barcelona el 16 
d’octubre de 2024 
 

D’aquesta regulació són destacables les següents consideracions:  
 
1. D’acord amb l’article 109.2 de la Llei 39/2015, d’ 1 d’octubre, del Procediment 

Administratiu Comú de les Administracions Públiques,  les Administracions públiques 
podran fer, en qualsevol moment, rectificació d’errors materials, de fet o aritmètics 
existents als seus actes. 
 

2. Segons l’article 124 de la LCSP estableix el següent en relació a la possibilitat de 
modificació dels Plec de clàusules administratives particulars: 

 
“El órgano de contratación aprobará con anterioridad a la autorización del gasto o 
conjuntamente con ella, y siempre antes de la licitación del contrato, o de no 
existir esta, antes de su adjudicación, los pliegos y documentos que contengan 
las prescripciones técnicas particulares que hayan de regir la realización de la 
prestación y definan sus calidades, sus condiciones sociales y ambientales, de 
conformidad con los requisitos que para cada contrato establece la presente Ley, 
y solo podrán ser modificados con posterioridad por error material, de hecho o 
aritmético. En otro caso, la modificación del pliego conllevará la retroacción de 
actuaciones.” 

 
En aquest cas concret, es pot portar a terme la modificació del Plec de clàusules 
administratives particulars perquè l’error objecte de modificació és material de fet. 
 

3. L’article 136.2 de la LCSP estableix el següent en relació a l’obligació d’ampliar el 
termini de presentació de proposicions:  
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“Los órganos de contratación deberán ampliar el plazo inicial de presentación de 
las ofertas y solicitudes de participación, de forma que todos los posibles 
interesados en la licitación puedan tener acceso a toda la información necesaria 
para elaborar estas, cuando por cualquier razón los servicios dependientes del 
órgano de contratación no hubieran atendido el requerimiento de información que 
el interesado hubiera formulado con la debida antelación, en los términos 
señalados en el apartado 3 del artículo 138.” 

 
El mateix precepte indica que s’ha d’ampliar el termini inicial de presentació d’ofertes 
quan es facin modificacions significatives als plecs, considerant-se aquestes les que 
afectin a obligacions de l’adjudicatari, entre d’altres. En concret, l’article diu literalment 
el següent: 

 
“Los órganos de contratación deberán ampliar el plazo inicial de presentación de 
las ofertas y solicitudes de participación, asimismo, en el caso en que se 
introduzcan modificaciones significativas en los pliegos de la contratación, sin 
perjuicio de lo señalado en los artículos 122.1 y 124. 
 
En todo caso se considerará modificación significativa de los pliegos la que afecte 
a: 
(...) 
c) Las obligaciones del adjudicatario.” 
 

En aquest sentit i d’acord amb l’exposició feta, donat que la modificació del Plec de 
clàusules administratives particulars es considera significativa perquè afecta 
directament a les obligacions de l’adjudicatari i al possible càlcul del preu, s’estima 
oportú ampliar el termini de presentació de proposicions fins el 12 de novembre de 
2025, per evitar perjudicis als possibles licitadors. 

 
4. L’article 74.2 de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de règim jurídic de les administracions 

públiques de Catalunya, ha establert que la competència per rectificar errors 
materials, de fet o aritmètics, en els actes i les disposicions reglamentàries correspon 
a l’òrgan que els ha dictat. 
 

5.   Per últim, és competència del tinent d’alcaldessa de l’Àrea de Presidència i Serveis a 
les Persones aprovar la rectificació de l’acord de Junta de Govern Local de data 13 
d’octubre de 2025, en virtut de les competències delegades pel Decret d’Alcaldia 
núm. 15122/2024, d’1 d’octubre, de delegació de competències als tinents 
d’Alcaldessa, regidors i regidores, publicat al BOP de Barcelona el 16 d’octubre de 
2024, en tant que té atribuïda per delegació genèrica l’aprovació de les rectificacions 
d’errors materials i aritmètics produïts en els acords adoptats per la Junta de Govern 
Local en els assumptes en què aquesta sigui l’òrgan competent per delegació de 
l’Alcaldia. 

  
 
 
En virtut del que precedeix i en exercici de les competències delegades per Decret de 
l’Alcaldia núm. 15122/2024, d’1 d’octubre de 2024, de delegació de competències als 
Tinents d’Alcaldessa i Regidors, publicat al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona de 
16 d’octubre de 2024, 
 

RESOLC: 
 
Primer. Rectificar l’error material informat per l’actual contractista en el contingut de 
l’ANNEX 9 del Plec de clàusules administratives particulars del contracte administratiu de 
serveis anomenat “Servei d’atenció i orientació a les persones migrades i refugiades”, 
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aprovat per acord de Junta de Govern Local, de 13 d’octubre de 2025, en el sentit de que 
són quatre i no cinc les persones que són objecte de subrogació laboral i aclarir que la 
jornada de la quarta persona, segons la nova contractació, serà de 25 hores/setmanals, 
tot i que actualment estigui amb jornada complerta. L’esmena és la següent: 
 
 
On diu: 
 

Nom, cognoms i 
DNI del 
treballador 
(dades 
anonimitzades) 

Conveni 
Col·lectiu 
aplicable 

Categoria 
laboral 

Tipologia 
de 
contracte 
laboral 

Tipologia 
de jornada 
laboral 

Data 
d’antiguitat  

Venciment 
del 
contracte 

Salari brut 
anual 
 

(Si s’escau) 
Altres 
condicions  
salarials i 
pactes en 
vigor 
aplicables 

Daniela D. F. 
DNI: 49488823E 

Conveni 
col·lectiu 
Oficines i 
Despatxos 
Catalunya 

Grup 6  
Nivell 3 

Indefinit Complerta 10/04/2007 Indefinit (1)20.180,24  
(2)26.652,04 
 

 

Raquel G. B. 
DNI: 47625679Q 

Conveni 
col·lectiu 
Oficines i 
Despatxos 
Catalunya 

Grup 2 Indefinit Complerta 16/01/2006 Indefinit (1)30.626,54 
(2)40.448,47 

 

Babacar M.S. 
DNI: 45934319F 

Conveni 
col·lectiu 
Oficines i 
Despatxos 
Catalunya 

Grup 2 Indefinit Complerta 05/11/1999 Indefinit (1)30.086,56 
(2)39.735,32 

 

Raquel C. D. 
DNI: 47707049N 

Conveni 
col·lectiu 
Oficines i 
Despatxos 
Catalunya 

Grup 2 Indefinit Complerta 01/09/2021 Indefinit (1)25.133,46 
(2)33.470,23 

(3) 

Ezzahra O. 
NIE: X7424360Y 

Conveni 
col·lectiu 
Oficines i 
Despatxos 
Catalunya 

Grup 7 
Nivell 3 

Indefinit Parcial: 4h 
setmanals  

11/02/2016 Indefinit (1) 2.653,94 
(2 )3.560,80 

 

 
La llegenda dels codis emprats a la taula anterior és la següent (si s’escau):  
 
- (1): Salari brut 
- (2): Cost empresa: salari brut i seguretat social 
- (3): A partir del 01/03/2022 es va realitzar una modificació del contracte laboral, ampliant la 
jornada a jornada complerta que es manté en l’actualitat. 
 
 
Hi ha de dir: 
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Nom, cognoms i 
DNI del 
treballador 
(dades 
anonimitzades) 

Conveni 
Col·lectiu 
aplicable 

Categoria 
laboral 

Tipologia 
de 
contracte 
laboral 

Tipologia 
de jornada 
laboral 

Data 
d’antiguitat  

Venciment 
del 
contracte 

Salari brut 
anual 
 

(Si s’escau) 
Altres 
condicions  
salarials i 
pactes en 
vigor 
aplicables 

Daniela D. F. 
DNI: 49488823E 

Conveni 
col·lectiu 
Oficines i 
Despatxos 
Catalunya 

Grup 6  
Nivell 3 

Indefinit Complerta 10/04/2007 Indefinit (1)20.180,24  
(2)26.652,04 
 

 

Raquel G. B. 
DNI: 47625679Q 

Conveni 
col·lectiu 
Oficines i 
Despatxos 
Catalunya 

Grup 2 Indefinit Complerta 16/01/2006 Indefinit (1)30.626,54 
(2)40.448,47 

 

Babacar M.S. 
DNI: 45934319F 

Conveni 
col·lectiu 
Oficines i 
Despatxos 
Catalunya 

Grup 2 Indefinit Complerta 05/11/1999 Indefinit (1)30.086,56 
(2)39.735,32 

 

Raquel C. D. 
DNI: 47707049N 

Conveni 
col·lectiu 
Oficines i 
Despatxos 
Catalunya 

Grup 2 Indefinit Complerta 01/09/2021 Indefinit (1)25.133,46 
(2)33.470,23 

(3) 

 
La llegenda dels codis emprats a la taula anterior és la següent (si s’escau):  
 
- (1): Salari brut 
- (2): Cost empresa: salari brut i seguretat social 
- (3): A partir del 01/03/2022 es va realitzar una modificació del contracte laboral, ampliant la 
jornada a jornada complerta que es manté en l’actualitat. Ara bé, aquesta persona en la nova 
contractació haurà de ser de 25 hores/setmanals.” 
 
 
Segon. Mitjançant el present acte administratiu s’aproven els documents annexos que 
s’identifiquen a continuació, el codi segur de verificació dels quals permet la comprovació 
de la seva autenticitat i integritat per mitjà de la seu electrònica de l’Ajuntament de 
Sabadell. 
 
Annex Descripció document Referència Codi segur verificació 
1 nou PCAP amb Annexos ACL19I007A 2C6J6Z0N0G4O0K4007WE 
 
Tercer. Ampliar el termini de presentació de proposicions fins el 12 de novembre de 2025, 
de conformitat amb l’article 136.2 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del 
Sector Públic i modificar el termini màxim de presentació de proposicions que consta a 
l’anunci de licitació publicat al Perfil del Contractant de l’Ajuntament de Sabadell. 
  
Quart.- Autoritzar als candidats o licitadors, que hagin presentat proposicions abans de la 
publicació de la present resolució d’aprovació de modificació del Plec de clàusules 
administratives particulars, a retirar la proposició presentada i presentar-ne una de nova 
ajustada al nou plec que s’aprova en aquest acte. 
 
Cinquè.- Publicar la present resolució i el Plec de clàusules administratives particulars 
modificat en el Perfil del Contractant de l’Ajuntament de Sabadell de la Plataforma de 
serveis de contractació de la Generalitat de Catalunya i al Portal de Licitació Electrònica 
de l’Ajuntament de Sabadell. 
 
   
 
I perquè consti, signo aquest decret. 



 

 

 

CODI DE 
VERIFICACIÓ 

²6F312B0M2J2J2109018K;» 
6F31     2B0M     2J2J     2109     018K 

EXPEDIENT NÚM. ACL/2025/9 DOCUMENT NÚM. ACL19I007X DATA 05-11-2025 

ÀREA Àrea de Presidència i Serveis a les Persones 

UNITAT Acollida 

ASSUMPTE CONTRACTACIÓ 2026-2027: Servei d'atenció i orientació a les persones migrades i 
refugiades  

Ajuntament de Sabadell · Plaça de Sant Roc, 1 · 08201, Sabadell · Tel. 93 745 31 00 · www.sabadell.cat · NIF P0818600I 
 

7/7

 
Sabadell, a la data de la signatura electrònica 
 
   
FIR$REG  FIR$SELL 
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