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ACTA DE CONSTITUCIÓ DE LA MESA DE CONTRACTACIÓ, D’OBERTURA DEL 
SOBRE A I DEL SOBRE B  

 
 
 

1. Constitució de la mesa de contractació  
 
A Sabadell, a les 9:00 hores del dia 24 d’abril de 2025, mitjançant la plataforma 
electrònica Pixelware, es constitueix la mesa de contractació designada en aquest 
procediment obert no subjecte a regulació harmonitzada per la contractació 
administrativa del contracte de serveis anomenat “Servei de prevenció aliè. 
Especialitats de medicina del treball i activitats puntuals de les especialitats de 
seguretat en el treball, higiene industrial, i ergonomia i psicosociologia aplicada”, 
corresponent a l’expedient PRL/2024/103.  
 
La mesa de contractació, en virtut del nomenament efectuat per acord de la Junta de 
Govern Local, en sessió ordinària de 31 de març de 2025, es constitueix amb els 
següents membres: 

- El Sr. Xavier Burgos Barbero, cap del servei de Serveis Generals i Compres, que 
actua com a president suplent. 

- El Sr. Xavier Sobré Yagüe, tècnic superior, que actua com a vocal suplent 
designat per Secretaria i com a secretari. 

- El Sr. Eduard Ros Farré, cap d’agutzileria i notificacions, que actua com a vocal. 
- El Sr. Rafael Casado Martínez, tècnic de prevenció, que actua com a vocal. 
- La Sra. Laura Porras Mármol, tècnica superior en Dret, que actua com a vocal 

suplent designada per Intervenció. 
 
Els membres d’aquesta mesa declaren no tenir directe o indirectament un interès 
financer, econòmic o personal que pugui comprometre la seva imparcialitat i 
independència en aquesta licitació, de conformitat amb l’article 64 de la Llei 9/2017, de 
8 de novembre, de contractes del sector públic (d’ara endavant LCSP). 
 
 

2. Obertura sobre A 
 
D’acord amb la clàusula 33 del plec de clàusules administratives particulars i l’article 
157.1 de la LCSP la mesa procedeix a l’obertura del sobre A, relatiu a la documentació 
administrativa prevista a la clàusula 30 del plec de clàusules administratives particulars 
que regeixen el contracte, així com als articles 140 i 141 de la LCSP, per procedir a la 
seva qualificació i per verificar que hi consten les declaracions i els documents exigits i, 
en el cas de defectes esmenables, requerirà als licitadors perquè procedeixin a la seva 
esmena en el termini de tres dies hàbils, de conformitat amb l’article 141.2 de la LCSP i 
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l’article 81.2 del Reglament general de la Llei de contractes de les administracions 
públiques. 
 
La mesa de contractació verifica, mitjançant l’eina de licitació electrònica Pixelware, que 
un cop vençut el termini de presentació d’ofertes, el 22 d’abril de 2025, han concorregut 
a la licitació les següents empreses i en verifica, amb l’obertura del sobre A, la 
documentació administrativa: 

 
 

3. Obertura sobre B 
 
Un cop realitzada l’obertura del sobre A, i en convocatòria seguida, mantenint-se els 
mateixos membres de la mesa especificats a l’inici d’aquesta acta, es procedeix a 
l’obertura del sobre B, relatiu als criteris basats en judici de valor, de conformitat amb 
l’article 157.1 de la LCSP i la clàusula 33 del plec de clàusules administratives. 
 
L’apartat AA. CRITERIS D’ADJUDICACIÓ del quadre resum (annex 1 del plec de 
clàusules administratives particulars reguladores del contracte) recull els criteris 
d’adjudicació avaluables mitjançant judici de valor, que són els següents:  
 
Criteris avaluables mitjançant judici de valor (SOBRE B) Ponderació 
Proposta tècnica en l’àmbit de la Medicina del Treball. 
Es composa de 5 aspectes. Cadascun d’ells es valora proporcionalment, a raó de 3,6 
punts de puntuació màxima per cadascun d’ells. 

Fins a 18 punts 

Proposta tècnica en l’àmbit de les activitats puntuals de Prevenció Tècnica. 
Es composa de 4 aspectes. cadascun d’ells es valora proporcionalment, a raó de 2 
punts de puntuació màxima per cadascun d’ells. 

Fins a 8 punts 

Justificació de l’elecció dels criteris d’adjudicació i de la seva ponderació. Els criteris d’adjudicació, en 
tractar-se d’un contracte de serveis dels inclosos en l’Annex IV de la LCSP, atorguen una ponderació del 
51% als criteris relacionats amb la qualitat, com preceptua l’article 145.4 de la LCSP, per tal de donar més 
pes en l’adjudicació a la qualitat envers el preu. 
Concreció de la documentació que cal aportar per acreditar els criteris d’adjudicació avaluables mitjançant 
judici de valor (SOBRE B)::  
 
Criteri 1: Proposta tècnica en l’àmbit de la Medicina del Treball 
 

Empresa NIF Codi de 
l’assentament i 

data 

Documentació administrativa 

VITALY HEALTH 
SERVICES S.L. 

B06290241 
 

ATCE191MOR 
22/04/2025  

- DEUC degudament complimentat i signat. 

QUIRON 
PREVENCION, SL 
 

B64076482 
 

ATCE191N0S 
22/04/2025  
 

- DEUC degudament complimentat i signat. 

ASPY 
PREVENCION SL 
 

B98844574 
 

ATCE191N1D 
22/04/2025  
 
 
 

- DEUC degudament complimentat i signat. 
- Certificat pòlissa assegurança de 

responsabilitat civil (4.500.000 euros). 
- Compromís d’adscripció de mitjans. 
- Certificat Departament d’Empresa i Treball 

(acreditació  núm. SP-002-B) 
- Comptes anuals del 2023. 
- Declaració responsable de variació de dades 

del ROLECE. 
- Relació de principals serveis realitzats els 

darrers quatre anys i certificats acreditatius. 
- Declaració responsable sobre el volum de 

negoci.  
EMPATIF HEALTH 
AND SAFETY, SL 
 

B63582738 
 

ATCE191N4L 
22/04/2025  
 

- DEUC degudament complimentat i signat. 
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Els licitadors hauran de presentar una proposta tècnica del projecte, breu i concisa, d’extensió màxima de 
15 fulls (30 pàgines) (lletra arial, color negre i mida 11), paginada i indexada respecte de l’àmbit de la 
Medicina del Treball. No es valoraran las pàgines que sobrepassin l’establert en aquest punt. 
El document haurà de reflectir la proposta d’organització, de desenvolupament, coordinació i execució de 
les diferents tasques i es valorarà el contingut del mateix tant pel que fa a la millor qualitat, idoneïtat i 
adequació a les necessitats de l’Ajuntament, com la millor claredat i concreció en la informació aportada 
en base als següents aspectes: 
- Sistemes de comunicació entre l’empresa i l’Ajuntament 

Respectant els requisits establerts al punt 10 del Plec de prescripcions tècniques es valorarà 
especialment la disponibilitat d’una plataforma on-line o sistema anàleg que permeti l’accés directe per 
part dels treballadors i de l’Ajuntament als protocols mèdics, certificats d’aptitud mèdica i informes anuals 
de conclusions. 
Es valorarà l’agilitat, la rapidesa i l’efectivitat del sistema proposat per a la posada a disposició dels 
certificats d’aptitud mèdica a l’Ajuntament així com per a l’enviament dels resultats dels reconeixements 
mèdics al personal municipal. 

- Mitjans materials per a la prestació de la vigilància de la salut 
Es valorarà la descripció i especificació dels mitjans tècnics i materials previstos per a la correcta 
prestació dels serveis mèdics. 

- Procediment de realització dels reconeixements mèdics 
Es valorarà la millor concreció del desenvolupament i execució dels reconeixements mèdics al personal 
municipal, així com el menor lapse de temps entre la pràctica de l’analítica i la resta de proves del 
reconeixement mèdic al centre propi o concertat del Servei de Prevenció Aliè. 

- Millora del contingut dels reconeixements mèdics  
Es valorarà la millora del contingut mínim dels reconeixements mèdics establerts a l’apartat A.1. del Plec 
de Prescripcions Tècniques. Es valorarà la incorporació de noves proves o exploracions no descrites en 
el Plec, així com els serveis mèdics addicionals que el licitador pugui oferir sense que, en cap cas, 
suposin cap cost addicional per l’Ajuntament. 

- Proposta de formació i informació en matèria de Vigilància de la salut 
Es valorarà la concreció de l’oferta formativa en l’especialitat esmentada, entenent com a tal el detall del 
contingut i les propostes concretes, valorant-se entre d’altres els següents aspectes: 
La quantitat i varietats de cursos oferts, campanyes d’educació sanitària i programes de salut (obesitat, 
estrès, risc cardiovascular, esquena, etc.) que impliquin una millora dels hàbits i actituds per al treball. 

 
Criteri 2: Proposta tècnica en l’àmbit de les activitats puntuals de Prevenció Tècnica 
 
Els licitadors hauran de presentar una proposta tècnica del projecte, breu i concisa, d’extensió màxima de 
10 fulls (20 pàgines) (lletra arial, color negre i mida 11), paginada i amb el corresponent índex respecte 
de l’àmbit de les activitats puntuals de Prevenció Tècnica. No es valoraran las pàgines que sobrepassin 
l’establert en aquest punt. 
El document haurà de reflectir la proposta d’organització, de desenvolupament, coordinació i execució de 
les diferents tasques i es valorarà el contingut del mateix tant pel que fa a la millor qualitat, idoneïtat i 
adequació a les necessitats de l’Ajuntament, com la millor claredat i concreció en la informació aportada 
en base als següents: 
- Sistemes de comunicació entre l’empresa i l’Ajuntament 

Es valorarà la concreció dels canals de comunicació entre el servei de prevenció aliè i el servei de 
prevenció propi de l’Ajuntament valorant-se positivament la disponibilitat d’una plataforma on-line o 
sistema anàleg que permeti l’accés directe per part de l’Ajuntament a documentació, bases legals de 
normativa i informes tècnics. 

- Impartició de formació al personal municipal en relació a prevenció tècnica 
Es valorarà la concreció de l’oferta formativa, entenent com a tal el detall del contingut i les propostes 
concretes, valorant-se entre d’altres els següents aspectes: 
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La quantitat de cursos diferents en matèria preventiva disponibles a l’oferta formativa presentada pel 
servei de prevenció, tant en modalitat presencial com en modalitat on-line, així com la seva adequació 
als perfils professionals de l’Ajuntament. 
La quantitat de tallers, seminaris, jornades diferents en matèria preventiva disponibles a l’oferta formativa 
presentada pel servei de prevenció així com la seva adequació als perfils professionals de l’Ajuntament. 

- Mitjans materials i humans posats a disposició de l’Ajuntament 
Es valorarà la descripció i especificació dels mitjans tècnics i materials previstos per a la correcta 
prestació del servei. Es valorarà la qualificació, el perfil professional i la trajectòria, així com l’experiència 
en assessorament tècnic en l’àmbit de l’administració pública del personal tècnic adscrit a la prestació 
del servei d’activitats puntuals de les especialitats de Seguretat en el treball, Higiene Industrial i 
Ergonomia i psicosociologia aplicada. 
Caldrà acreditar l’experiència i qualificació mitjançant l’aportació del CV dels/de les tècnics/ques 
superiors de prevenció de riscos assignats al contracte. 

- Proposta d’actuació en Coordinació d’Activitats Empresarials (CAE). 
Es valorarà la millor descripció, concreció i detall de la proposta d’actuacions per part del servei de 
prevenció en les eines o plataformes que es puguin posar a disposició de l’Ajuntament per a la gestió i 
seguiment de la CAE 

 
 
Les proposicions presentades en aquest sobre B per les empreses que han concorregut 
a la licitació es resumeixen de la següent manera: 

 
 

4. Requeriment informe tècnic 
 
La mesa de contractació acorda requerir al servei de Prevenció de Riscos Laborals per 
tal que elabori un informe tècnic en el que s’apliquin els criteris de judici de valor, 
establerts als plecs administratius, per la posterior valoració del conjunt de la mesa.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Empresa NIF Documentació proposta tècnica 
VITALY HEALTH 
SERVICES S.L. 

B06290241 
 

- Presenta la proposta tècnica dividida en dos documents, un per 
cada àmbit. Els dos documents respecten l’extensió màxima 
fixada als plecs. 

QUIRON 
PREVENCION, SL 
 

B64076482 
 

- Presenta la proposta tècnica dividida en dos documents, un per 
cada àmbit. El primer conté 40 pàgines i, per tant, excedeix les 
30 màximes permeses als plecs, malgrat que les dues primeres 
es corresponen amb la portada i l’índex i s’han d’excloure del 
còmput. El segon document respecte l’extensió màxima.   

ASPY 
PREVENCION SL 
 

B98844574 
 

- Presenta la proposta tècnica dividida en dos documents, un per 
cada àmbit. Els dos documents respecten l’extensió màxima 
fixada als plecs. 

- Aporta cinc currículums vitae. 
EMPATIF HEALTH 
AND SAFETY, SL 
 

B63582738 
 

- Presenta la proposta tècnica dividida en dos documents, un per 
cada àmbit.  El primer compleix el requisit d’extensió màxima de 
pàgines. El segon té una extensió de 47 pàgines, tanmateix 
s’observa que a partir de la pàgina 10 es tracta d’un manual 
d’usuari d’una aplicació.  
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I sense cap més assumpte que tractar a les 10:00 hores es dóna per acabat aquest acte, 
del qual s’estén aquesta acta, per deixar-ne constància i que signen els membres de la 
mesa, que donen fe per mitjà de la signatura electrònica que certifica, amb 
independència del dia que es dugui a terme l’esmentada signatura, el contingut de l’acta 
i la celebració en el lloc, data i hora indicats. 
 
 
 
 
 
 
Xavier Burgos Barbero     Xavier Sobré Yagüe 
President       Vocal i Secretari 
      
 
 
 
 
 
Eduard Ros Farré       Rafael Casado Martínez 
Vocal         Vocal 
 
 
 
 
 
 
Laura Porras Mármol    
Vocal          
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