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    FIR$INT_AYT 

DECRET núm.  
   
Antecedents de fet 
 
1. En data 27 d’abril de 2022, el Cap d’Esports i la Cap de Secció d’Instal·lacions 

esportives han emès informe tècnic relatiu a l’inici de la licitació, motivant la 
conveniència i necessitat de portar a terme la contractació anomenada 
“Subministrament i adquisició de vestuari laboral, calçat i complements pel personal 
subaltern adscrit al Servei d’Esports de l’Ajuntament de Sabadell”.  
Aquest contracte encaixa en els codis del Vocabulari comú de contractes públics 
(CPV) següents: 18100000-0 Roba de treball, roba de treball especial i accessoris i 
35116400-3 Roba de protecció i de seguretat.  
 

2. Segons informe tècnic abans mencionat en relació a la necessitat d’aquesta 
contractació, l’Informe tècnic disposa que: “El Departament d’Esports de l’Ajuntament 
de Sabadell, que és qui gestiona els equipaments esportius municipals de la ciutat, té 
la necessitat de subministrar al personal subaltern encarregat del control i el bon 
manteniment d´aquests, de vestuari laboral, calçat, equips de protecció individual (epi) 
i complements, per la necessitat del compliment amb el:  

 
- Conveni/Acord de Condicions de Treball dels empleats públics de l’Ajuntament de 

Sabadell al que estan subjectes tots/es els/les empleats/des públics/ques que 
presten servei a l’Ajuntament, mitjançant relació funcionarial o laboral, i, 

- La Normativa redactada pel servei de prevenció d’acord a la Llei de Prevenció de 
Riscos Laborals i d’obligat compliment. 

Les prestacions objecte d’aquest contracte tampoc no estan incloses en cap altre 
contracte. Tots aquestes aspectes a més de la especialització del servei i les 
característiques del producte i articles a subministrar, ens determina la conveniència de 
gestionar-ho mitjançant contracte de subministrament amb empreses expertes en el 
sector. És per això que, amb aquests criteris, és justificar un procés de licitació en la forma 
legalment procedent per dotar al personal subaltern destinat a equipaments esportius i 
instal·lacions municipals del material, accessoris, complements i vestuari necessari. 
 
En l’actualitat, per a la gestió dels principals equipaments esportius de la ciutat, al servei 
d’esports, hi han adscrites 41 places de personal estructural de plantilla. També hi ha 
personal de reforç que s´incorpora al llarg de la temporada per fer substitucions no 
previsibles (en nombre variable) i personal de reforç per a la temporada d’estiu. En aquest 
sentit es previsible que de cara als propers anys 2022 i 2023, haguem d´equipar de 
diferents peces de vestuari laboral, calçat, equips de protecció individualitzada (epi) i 
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complements al voltant de 70 persones cada any, per la necessitat de donar compliment 
al Conveni i Normativa anteriorment descrita”.   

 
 

3. De conformitat amb l’esmentat informe tècnic, el valor estimat del contracte és de 
81.310,56 €, IVA no inclòs, i corresponent al subministrament dels dos primers any de 
durada del contracte, les 2 possibles pròrrogues i modificacions previstes del 20 % de 
possibles variacions.  
El pressupost base de licitació és de 43.139,28 €, amb el desglossament següent: 
35.652,30 € euros pressupost net i 7.486,98 € en concepte d’impost sobre valor afegit, 
al tipus del 21%, desglossat en: 
- Pel primer any de vigència del contracte: 19.829,96 € (16.388,40 € pressupost net i 

3.441,56 € en concepte d’impost sobre valor afegit, al tipus del 21%); 
- Pel segon any de vigència del contracte: 23.309,32 € (19.263,90 € euros 

pressupost net i 4.045,42 € en concepte d’impost sobre valor afegit, al tipus del 
21%). 
 

4. Donat el valor estimat del contracte així com el fet que els criteris d’adjudicació són 
avaluables mitjançant l’aplicació de fórmules, la seva adjudicació es substanciarà 
mitjançant el procediment obert simplificat. 

 
5. De conformitat amb l’esmentat informe tècnic, aquest contracte tindrà una vigència 

inicial des de la formalització i fins el 31 de desembre de 2023, amb un termini 
d’execució des de la formalització del contracte fins a 31 de desembre de 2022 per 
l’any 2022 i des de l’1 de gener al 31 de desembre de 2023, per l’any 2023. 
Les dates concretes d’inici i final es podran veure afectades per necessitats del servei 
o per qüestions administratives, o per motius sanitaris o de prevenció sanitària.  

 
6. Es preveuen dues pròrrogues d’un any cadascuna. En cas que s’acordin les 

pròrrogues respectives, la determinació concreta de les dates d’inici i final de 
cadascun dels terminis d’execució de cadascuna seran determinades en l’acord que 
aprovi l´adopció de la pròrroga respectiva. 
 

7. De conformitat amb l’informe tècnic, aquest contracte no es divideix lots: “D’acord 
l’article 99 de la LCSP, es fa constar la inconveniència de licitar l’objecte del contracte 
dividit en lots, perquè la naturalesa de les prestacions s’han d’entendre com a una 
unitat funcional on la prestació es troba directament relacionada i vinculada entre si 
mantenint-se criteris de complementarietat. No es pot entendre l’adquisició en lots a 
diferents proveïdors perquè podria suposar una disparitat en els models d’uniforme de 
treball del personal així com de les qualitats. 
També es considera que la divisió per lots exigiria una coordinació i planificació global 
dels treballs per a una correcta execució de l’objecte del contracte desproporcionada 
per les finalitats d’interès públic que es persegueixen. Faria l’execució del contracte 
excessivament difícil o onerosa tècnicament, per la necessitat de coordinar entre els 
usuaris finals i els diferents proveïdors l’operativa de presa de mides, els bescanvis i 
les devolucions dels materials adquirits,  inclús si hi hagués la necessitat de coordinar 
als diferents contractistes pels diversos lots podria comportar risc en l’execució del 
contracte. 
I a raó de quantia, si haguéssim de licitar per lots, ens podríem trobar amb el perill de 
que el procediment quedés desert per la manca de candidats interessats en licitar el 
procediment”.  

 
8. Amb relació a la insuficiència de mitjans que motiven la present contractació, 

l’esmentat informe tècnic disposa: “D’acord amb l’article 28 de la Llei 9/2017, de 8 de 
novembre de Contractes del Sector públic, el Servei d’Esports no té els recursos 
personals necessaris per atendre de forma directa aquesta necessitat de 
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subministrament i la infraestructura municipal existent no és suficient ni l’adequada per 
dur a terme aquest subministrament.”  
 

9. Consta a l’expedient un informe d’estabilitat pressupostària i sostenibilitat financera 
l’expedient de data 16 de març de 2022. 
 

10. Consta a l’expedient un informe tècnic justificatiu de despesa plurianual, de data 18 de 
març de 2022.  

 
11. L’informe jurídic que consta a l’expedient de data 8 de juny de 2022 i que informa 

favorablement el procediment relatiu a la tramitació de l’expedient. 
 
12. Aquest expedient està subjecte al règim de fiscalització limitada prèvia d’acord amb 
els articles 18 i 19 del Reglament de control intern de l’Ajuntament de Sabadell (RCIAS). 
 
Fonaments de Dret 
 
És d’aplicació la següent normativa: 

 
a) El Decret d'alcaldia núm. 1071/2022, de data 9 de febrer  
b) L’article 16.1, 159, 116 i 117, 122 i 124, 29.2,  135, 99.3, 44, de la Llei i 9/2017 de 8 

de novembre, de Contractes del Sector Públic (endavant LCSP) 
c) La disposició addicional tercera, en el seu apartat 3è i 8è de la Llei i 9/2017 de 8 

de novembre 
d) Els articles 173 i 174 del Text refós de la Llei d’Hisendes Locals, aprovat per Reial 

Decret 2/2004, de 5 de març, així com l’article 43 de les bases d’execució del 
pressupost municipal vigent.  

e) El Decret de l’Alcaldia 7579/2020 de 2 de novembre publicat el Butlletí Oficial de la 
Província el dia 13 de novembre de 2020 

 
D’aquesta regulació són destacables les següents consideracions jurídiques: 
1. L’alcaldessa, mitjançant Decret d'alcaldia núm. 1071/2022, de data 9 de febrer, va 

aprovar un plec tipus per procedir a l’adjudicació de contractes de subministrament, 
mitjançant procediment obert simplificat, que és el marc de referència que caldrà 
utilitzar per aprovar els plecs particulars tipus que regeixin l’adjudicació d’aquest 
contracte, adaptats a la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic 
(LCSP). 
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2. L’article 16.1 LCSP defineix el contracte de subministrament com aquell que té per 
objecte l’adquisició, l’arrendament financer, o l’arrendament, amb o sense opció de 
compra, de productes o béns mobles. 

 
3. La tramitació del procediment obert simplificat  serà d’aplicació a aquest expedient en 

tractar-se d’un contracte de subministrament el valor estimat del qual és superior a 
60.000,00 € i inferior a la quantia establerta a l’article 21.1, lletra a) de la LCSP, i no hi 
concorren criteris d’adjudicació avaluables mitjançant judici de valor.  

 
4. Els articles 116 i 117 de la LCSP regulen l’inici i l’aprovació de l’expedient de 

contractació, així com el contingut d’aquest, que incorporarà, en tot cas, els plecs de 
les clàusules administratives que regularan el contracte, el plec de prescripcions 
tècniques, el document justificatiu de l’existència de crèdit, la justificació de l’elecció 
del procediment de licitació, la necessitat que l’Administració vol satisfer, els criteris 
de solvència tècnica o professional i econòmica i financera, els criteris que es tindran 
en consideració per adjudicar el contracte, l’informe d’insuficiència de mitjans en el 
cas de contractes de serveis, el valor estimat del contracte i la decisió de no dividir en 
lots el seu objecte, si s’escau.  
L’òrgan de contractació haurà d’aprovar l’expedient, aprovar la despesa i disposar 
l’obertura del procediment d’adjudicació.  

 
5. Els articles 122 i 124 de la LCSP regulen el contingut dels plecs de clàusules 

administratives i els plecs de prescripcions tècniques particulars. 
 

6. L’article 159 de la LCSP, estableix les especialitats concretes aplicables a la 
tramitació del procediment obert simplificat, entre elles: 1) publicació de l’anunci de 
licitació únicament en el perfil del contractant; 2) obligació dels licitadors d’estar 
inscrits en el Registre oficial de licitadors i empreses classificades del sector públic, o 
registre equivalent de la comunitat autònoma corresponent o bé haver realitzat la 
sol·licitud d’inscripció abans de la data de finalització de presentació de les ofertes; 3) 
la no procedència de garantia provisional; 4) presentació de les proposicions 
necessàriament i únicament en l’eina de presentació electrònica indicada a l’anunci 
de licitació; 5) el termini de presentació de les proposicions (que en aquest cas serà 
de quinze dies naturals comptats des de l’endemà de la publicació de l’anunci de 
licitació al perfil del contractant); 6) la presentació de l’oferta en un únic sobre, donat 
que només hi ha criteris avaluables mitjançant fórmula; 7) exigència de declaració 
responsable del signat en els termes establerts a la lletra c) de l’article 159.4 
esmentat; 8) En aquets acte públic d’obertura, per parta de la mesa, avaluació i 
classificació d’ofertes, així com exclusió prèvia d’ofertes que no compleixin els 
requisits, proposta d’adjudicació al candidat amb millor puntuació, comprovació en el 
Registre de licitadors i empreses classificades dels termes establerts a la llei, i 
requeriment a l’empresa amb major puntuació; 9) adjudicació del contracte i posterior 
formalització. 

 
7. L’article 135 de la LCSP regula la publicació oficial dels procediments per a la licitació 

dels contractes, i en aquest sentit estableix que els procediments oberts no subjectes 
a regulació harmonitzada seran objecte de publicació al perfil del contractant. 

 
8. L’article 99.3 de la LCSP estableix l’obligatorietat de dividir la realització independent 

de cada una de les parts del contracte mitjançant lots, sempre que la naturalesa o 
objecte del contracte ho permetin. Tot i així, l’esmentat article preveu una conjunt de 
motius pels quals es pot justificar la no divisió en lots, i així es justifica en l’expedient.  

 
9. L’article 29.2, apartat segon, de la LSCP estableix que el contracte podrà preveure 

una o vàries pròrrogues sempre que les seves característiques romanguin 
inalterables durant el període de duració d’aquestes. Tanmateix, la pròrroga 
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s’acordarà per l’òrgan de contractació i serà obligatòria pel contractista, sempre que 
s’hagi realitzat el preavís, almenys, amb dos mesos d’antelació a la finalització del 
termini de duració del contracte. 

 
10. De conformitat amb el que disposa l’article 44 de la LCSP, aquest procediment de 

contractació no és susceptible d’impugnar-se a través del recurs especial en matèria 
de contractació, donat que es tracta d’un contracte de subministrament el valor 
estimat del qual és inferior a 100.000,00 euros. La formalització d’aquest contracte 
haurà d’efectuar-se no més tard dels 15 dies hàbils següents a aquell en què es 
realitzi la notificació de l’acord d’adjudicació als licitadors i candidats.  

 
11. L’article 174 del Text refós de la Llei d’Hisendes Locals, aprovat per Reial Decret 

2/2004, de 5 de març, així com l’article 43 de les bases d’execució del pressupost 
municipal vigent, regulen l’autorització o realització de les despeses de caràcter 
plurianual. 

 
12. En compliment de l’article 173 del Text Refós de la Llei d’Hisendes Locals, aprovat 

per Reial Decret 2/2004, de 5 de març, i donant resposta a la necessitat de 
planificació de la temporalitat d’execució en els expedients de contractació, s’estima 
que la data d’adjudicació del present contracte sigui durant el mes de juliol de 2022. 
Així mateix, la data d’inici d’execució material serà, tal com s’indica a l’informe tècnic 
de referència, al juliol de 2022. 

 
La data d’inici de l’execució pressupostària es preveu que serà durant el mes d’agost 
de 2022, i podem establir la data final d’execució pressupostària en el termini màxim a 
la finalització d’execució del contracte, és a dir, previsiblement durant el mes de 
desembre de 2023, sense tenir en compte les possibles pròrrogues. 

13. La disposició addicional tercera, en el seu apartat 3è, referent al compliment per 
l’Entitat local dels principis d’estabilitat pressupostària i sostenibilitat financera. 

14. La disposició addicional tercera, en el seu apartat 8è, de la LCSP, preveu la 
necessitat que el secretari emeti informe preceptiu en relació, entre altres assumptes, 
a l’aprovació d’expedients de contractació. 

15. El decret d’alcaldia núm. 7579/2020, de 2 de novembre, delega al tinent d’alcaldessa 
de l’Àrea de Presidència i Drets Socials determinades atribucions, entre les quals la 
competència com a òrgan de contractació respecte dels contractes de valor estimat 
igual o superior a 15.000 € i igual o inferior a 100.000 €, sempre que la durada no 
sigui superior a quatre anys. 
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En virtut del que precedeix i en exercici de les competències delegades per Decret de 
l’Alcaldia núm.7579/2020, de 2 de novembre, publicat al Butlletí Oficial de la Província de 
Barcelona de 13 de novembre de 2020 
 

RESOLC: 
 
Primer.- Aprovar l’expedient de contractació del contracte de subministrament anomenat 
“Subministrament i adquisició de vestuari laboral, calçat i complements pel personal 
subaltern adscrit al Servei d’Esports de l’Ajuntament de Sabadell”, amb els codis CPV’s 
18100000-0: Roba de treball, roba de treball especial i accessoris i 35116400-3: Roba de 
protecció i de seguretat. 
 
Segon.- Aprovar l’expedient de contractació mitjançant procediment obert simplificat, amb 
un valor estimat del contracte de 81.310,56 €, sense IVA, i un pressupost base de licitació 
de 43.139,28 €, 21% d’IVA inclòs. La vigència del contracte s’iniciarà amb la formalització 
del mateix i finalitzarà el 31 de desembre de 2023, amb un termini d’execució des de la 
formalització del contracte fins a 31 de desembre de 2022, per l’any 2022, i des de l’1 de 
gener al 31 de desembre de 2023, per l’any 2023, amb la possibilitat de dues pròrrogues 
d’un any de durada cadascuna. 
 
Tercer Convocar el procediment obert simplificat per a l’adjudicació del contracte 
administratiu de subministrament referenciat i establir un període de QUINZE DIES 
NATURALS per a la presentació de proposicions, a comptar des de l’endemà de la 
publicació de l’anunci de licitació al Perfil del Contractant, de conformitat amb el que 
disposa l’article 159.3 de la LCSP. 
 
Quart- Aprovar l’autorització d’una despesa per un import total de 43.139,28 €,  (IVA 
inclòs), 19.829,96 € dels quals corresponents a l’anualitat 2022, i 23.309,32 € a l’anualitat 
2023, de caràcter pluriennal, d’acord amb les operacions prèvies núm. 920220004637 pel 
2022 i  núm. 920229000291 pel 2023, que s’han incorporat a les relacions Q números 
Q/2022/1806 i Q/2022/1807.  
 
Cinquè.- Subordinar l’autorització d’aquesta despesa al crèdit que per a cada exercici 
autoritzin els respectius pressupostos. 
 
Sisè.- Nomenar els membres de la Mesa de Contractació que assistirà a aquest òrgan de 
contractació i que serà la competent per la valoració de les ofertes que es presentin, de 
conformitat amb el que disposa l’article 326 de la LCSP, amb la següent composició: 
  
Membres Titulars 

(noms i cognoms / càrrec) 
Suplents 

(noms i cognoms /càrrec) 

Presidència Pere Carrasco Sayabera, Cap del 
Servei d’Esports. 

Jordina Puntí Abelaira, Cap de Servei 
de Cultura 

Vocal tècnic 1 
Ana Maria Simancas Genicio, Cap 
de la Secció d’Instal·lacions 
esportives del Servei d’Esports 

Josep Pla Puigoriol, Cap d’Oficina 
Tècnica de Cultura 

Vocal tècnic 2 
Joan Baraldés Santamaria, Cap de 
la Secció d’Activitats esportives del 
Servei d’Esports 

Elena Pla Pérez, Cap de Biblioteques 
de Cultura 

 E
l d

oc
um

en
t e

le
ct

rò
ni

c 
ha

 e
st

at
 a

pr
ov

at
. A

qu
es

t d
oc

um
en

t h
a 

es
ta

t f
irm

at
 p

er
 T

IN
E

N
T

 D
'A

LC
A

LD
E

S
S

A
 D

E
 L

'A
R

E
A

 D
E

 P
R

E
S

ID
E

N
C

IA
 I 

D
R

E
T

S
 S

O
C

IA
LS

 (
P

ol
 G

ib
er

t H
or

ca
s)

 a
 le

s 
15

:1
4 

de
l d

ia
 1

7/
06

/2
02

2,
  D

av
id

 C
ab

ez
ue

lo
 V

al
en

ci
a 

a 
le

s 
15

:1
4 

de
l d

ia
 1

7/
06

/2
02

2i
 p

er
 D

av
id

 C
ab

ez
ue

lo
 V

al
en

ci
a 

a 
le

s
15

:1
4 

de
l d

ia
 1

7/
06

/2
02

2.
 M

itj
an

ça
nt

 e
l c

od
i d

e 
ve

rif
ic

ac
ió

 s
eg

ur
a 

0L
52

2V
3F

6L
1M

1B
4B

10
58

 p
ot

 c
om

pr
ov

ar
 la

 v
al

id
es

a 
de

 la
 fi

rm
a 

el
ec

tr
òn

ic
a 

de
ls

 d
oc

um
en

ts
 s

ig
na

ts
 a

l l
lo

c 
w

eb
 q

ue
 li

 p
ro

po
rc

io
na

 l'
en

tit
at

 e
m

is
so

ra
 d

'a
qu

es
t d

oc
um

en
t.A

no
ta

da
 e

n 
el

 L
lib

re
 d

e 
T

in
èn

ci
a 

d'
A

lc
al

di
a 

de
 l'

À
re

a 
de

 P
re

si
dè

nc
ia

 i 
D

re
ts

S
oc

ia
ls

 a
m

b 
el

 n
úm

. S
A

B
/T

P
D

/7
64

4/
20

22
 e

l 1
7/

06
/2

02
2



 

 
 

CODI DE 
VERIFICACIÓ 

²0L522V3F6L1M1B4B1058¥» 
0L52 2V3F 6L1M 1B4B 1058 

EXPEDIENT NÚM. ESP/2022/133 DOCUMENT NÚM. ESP16I03CL DATA 16-06-2022 

ÀREA Àrea de Presidència i Drets Socials 

UNITAT Esports 

ASSUMPTE Contracte de subministrament de vestuari laboral, calçat, equips de protecció individual 
(EPI) i complements pel personal subaltern adscrit al servei d'Esports 

Ajuntament de Sabadell · Plaça de Sant Roc, 1 · 08201, Sabadell · Tel. 93 745 31 00 · www.sabadell.cat · NIF P0818600I 
 

7/7

Vocal designat 
per Intervenció 

Jesús F. Sierra Castanedo, 
Interventor General de l’Ajuntament 
de Sabadell. 

1) Jesús Valenzuela Pestaña, Cap de 
servei de Control Financer.  
2)Elisabet Burillo Miralles, Tècnica mitja 
d’Economia de Control Financer. 
3)Laura Porras Màrmol, Tècnica 
superior en Dret. 
4)Pilar Escribano Muñoz, Tècnica mitja 
de Gestió de Control Financer. 
 

Vocal designat 
per Secretaria 
General 

David Cabezuelo Valencia, 
Secretari General de l’Ajuntament 
de Sabadell. 

1) Marc Gisbert Gumí, Cap de la Secció 
d’administració del Servei d’Esports. 
2) Meritxell Ribé Rabascall, Tècnica 
superior en Dret del Servei d’Esports. 
 

Secretaria La mateixa persona que exerceixi les funcions de Vocal designat per 
Secretaria.  
 

 
Setè.- Fer constar que, el servei municipal encarregat de la tramitació de l’expedient no 
disposa de suficient personal funcionari de carrera, i per tant formen part de la mesa de 
contractació personal funcionari interí.  
 
Vuitè.- Designar com a responsable del contracte, la Sra. Ana Maria Simancas Genicio, 
cap de la Secció d’Instal·lacions esportives. 
 
Novè. -Publicar l’anunci de licitació per aquest procediment de contractació al Perfil del 
Contractant d’aquest Ajuntament. 
 
Desè.- Mitjançant el present acte administratiu s’aproven els documents annexos que 
s’identifiquen a continuació,  el codi segur de verificació dels quals permet la comprovació 
de la seva autenticitat i integritat per mitjà de la seu electrònica de l’Ajuntament de 
Sabadell. 
 
Annex Descripció document Referència Codi segur verificació 
1 PPT vestuari 2022-2023 ESP16I0132 653I2B4O6N5P12250TU3 
2 PCAP I ANNEXES ESP16I0293 4I3A4U0L1A1F2I6S11OX 
3 ANNEX 1 QUADRE RESUM ESP16I0294 5P2Y6V1J6707515V0SGM 
 
   
 
I perquè consti, signo aquest decret. 
 
Sabadell, a la data de la signatura electrònica 
FIR$REG

Pol Gibert Horcas
TINENT D'ALCALDESSA DE L'AREA DE PRESIDENCIA I DRETS
SOCIALS
17-06-2022 15:14:20

 E
l d

oc
um

en
t e

le
ct

rò
ni

c 
ha

 e
st

at
 a

pr
ov

at
. A

qu
es

t d
oc

um
en

t h
a 

es
ta

t f
irm

at
 p

er
 T

IN
E

N
T

 D
'A

LC
A

LD
E

S
S

A
 D

E
 L

'A
R

E
A

 D
E

 P
R

E
S

ID
E

N
C

IA
 I 

D
R

E
T

S
 S

O
C

IA
LS

 (
P

ol
 G

ib
er

t H
or

ca
s)

 a
 le

s 
15

:1
4 

de
l d

ia
 1

7/
06

/2
02

2,
  D

av
id

 C
ab

ez
ue

lo
 V

al
en

ci
a 

a 
le

s 
15

:1
4 

de
l d

ia
 1

7/
06

/2
02

2i
 p

er
 D

av
id

 C
ab

ez
ue

lo
 V

al
en

ci
a 

a 
le

s
15

:1
4 

de
l d

ia
 1

7/
06

/2
02

2.
 M

itj
an

ça
nt

 e
l c

od
i d

e 
ve

rif
ic

ac
ió

 s
eg

ur
a 

0L
52

2V
3F

6L
1M

1B
4B

10
58

 p
ot

 c
om

pr
ov

ar
 la

 v
al

id
es

a 
de

 la
 fi

rm
a 

el
ec

tr
òn

ic
a 

de
ls

 d
oc

um
en

ts
 s

ig
na

ts
 a

l l
lo

c 
w

eb
 q

ue
 li

 p
ro

po
rc

io
na

 l'
en

tit
at

 e
m

is
so

ra
 d

'a
qu

es
t d

oc
um

en
t.A

no
ta

da
 e

n 
el

 L
lib

re
 d

e 
T

in
èn

ci
a 

d'
A

lc
al

di
a 

de
 l'

À
re

a 
de

 P
re

si
dè

nc
ia

 i 
D

re
ts

S
oc

ia
ls

 a
m

b 
el

 n
úm

. S
A

B
/T

P
D

/7
64

4/
20

22
 e

l 1
7/

06
/2

02
2




