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INFORME JUSTIFICATIU PER A LA CONTRACTACIÓ DE SERVEIS PER A LA REALITZACIÓ 
D’UN PROGRAMA D’ACTIVITATS FISIQUES PER A MAJORS DE 16 ANYS EN 
INSTAL·LACIONS ESPORTIVES MUNICIPALS 
 
 
1.- ANTECEDENTS DEL CONTRACTE 
 
L’Ajuntament de Sabadell te interès pel foment de l’esport i la promoció de les activitats esportives 
en general, i per tant, entre d’altres, en la promoció de diverses activitats esportives i recreatives 
adreçades a la població en edat escolar, joves, adults i persones grans. 
L’objectiu d’aquest programa és la prestació de serveis per la promoció de diverses activitats físiques i 
recreatives adreçades a la població major de 16 anys i que es realitzaran en instal·lacions esportives 
municipals.  
 
CPV: 92600000-7     Serveis esportius (serveis annex IV LCSP) 
 
 
2.- JUSTIFICACIÓ DE LA NECESSITAT DE FER EL CONTRACTE 
 
La finalitat d’aquest programa és fer arribar a la població de Sabadell major de 16 anys un seguit 
d’activitats amb l’objectiu de facilitat l’accés a la pràctica física a més d’ocupar el seu temps d’oci i 
millorar les relacions personals. 
El programa preveu la realització de varis tipus d’activitats, amb diferents nivell d’intensitat, per 
arribar a tota la població, joves, adults i persones grans i per donar resposta a les necessitats 
físiques individuals de cadascú sense que l’edat sigui un factor de segmentació de grups.  
 
 
3- JUSTIFICACIÓ DE LA INSUFICÈNCIA DE MITJANS PROPIS 
 
El servei d’esports no té els recursos personals per atendre de forma directa aquesta necessitat. 
Així mateix, les prestacions objectes d’aquest contracte no estan incloses en cap altre contracte ni 
es realitzen directament pel servei d’Esports de l’Ajuntament de Sabadell. Degut a la no 
conveniència d’aquesta ampliació de servei per part del Departament d’esports, es proposa la 
contractació externa del servei esmentat, d’acord amb les característiques especificades a l’informe 
i plecs corresponents. 
 
 
4- JUSTIFICACIÓ DE LA NO DIVISIÓ EN LOTS 
 
El contracte no es dividirà en lots. D’acord amb l’article 99 de la LCSP, la inconveniència de licitar 
el contracte dividit en lots ve donada perquè l’objecte del contracte s’entén com a una unitat 
funcional, on la prestació dels serveis es troben directament relacionats i vinculats entre si, i 
mantenen criteris de complementarietat.  
La divisió per lots dificultaria la correcta execució de l’objecte del contracte, ja que la naturalesa 
d’aquest implica la necessitat de coordinar les diverses prestacions. En aquest sentit, existeixen 
sinèrgies derivades de la provisió conjunta dels serveis que, en el cas de dividir-los per lots, es 
donarien desavantatges en la flexibilitat amb què comptarien els adjudicataris del contracte a l’hora 
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de gestionar tant els mitjans personals com els materials, per donar resposta a la demanada dels 
serveis.  
El programa d’activitats es contempla com una unitat. Això és possible atès que totes les activitats 
es realitzen a un grup d’instal·lacions municipals de característiques similars i van adreçades a la 
població en general amb l’única distinció de l’edat dels participants i la intensitat física de les 
sessions. Per aquest motiu la gestió del contracte amb divisió en lots no seria eficient ja que 
haurien d’intervenir en una mateixa línia d’activitats i en les mateixes instal·lacions esportives dues 
o més empreses de serveis.  
  
Dividir el contracte en lots, suposaria que els adjudicataris dels contractes tindrien més complexitat 
a l’hora de gestionar els recursos humans que imparteixen les activitats, ja que en moltes de les 
instal·lacions i de les activitats del programa, els horaris dels monitors no tindrien entitat suficient 
per una contractació que donés garanties de continuïtat dels monitors i el servei, al estar dividit, 
tindria molta mobilitat del personal que aniria en detriment de la qualitat del servei. 
 
Alhora, la no divisió per lots n’agilitza la gestió tècnica municipal, ja que la relació amb una única 
entitat gestora facilita tant la coordinació com el seguiment i l’avaluació de la qualitat del servei i la 
cessió del material propi del programa d’activitats. 
 
 
5- PREU DE LICITACIÓ DEL CONTRACTE 
 
El pressupost base de licitació pel qual es presentarà l’oferta és de 306.662,40 €, desglossat de la 
següent manera: 253.440,00 € corresponen a la base imposable i 53.222,40 € al 21% d’IVA. 
 
 
6.- VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE (VEC) 
 
El valor estimat del contracte, incloses les eventuals modificacions, sense comptar l’IVA, és el 
següent: 
 
Pressupost base de licitació 2022-2023 126.720,00 € 
Pressupost base de licitació 2023-2024 126.720,00 € 
Import de les eventuals prorrogues 2024-2025 126.720,00 € 
Import de les eventuals prorrogues 2025-2026 126.720,00 € 
Total pressupost base de licitació amb les prorrogues 506.880,00 € 
Import de les modificacions previstes fins al 20 % del preu  50.688,00 € 
Total valor estimat del contracte 557.568,00 € 
Mètode de càlcul:  La quantia d’aquest contracte es determina en funció de preus unitaris. Els 
licitadors hauran d’igualar o disminuir en la seva oferta els esmentats preus unitaris/hora màxims 
definits com a tipus de licitació, amb indicació de l’IVA a aplicar en partida independent. Les 
propostes hauran d’incloure la totalitat dels preus unitaris/hora que comprèn la contractació. 
 
 
7.- FORMA DE DETERMINAR EL PREU 
 
Any Econòmic Programa Orgànic Import net % IVA Import IVA Import total 

2022 210 3410 22799 37.070,00 € 21 7.784,70 € 44.854,70 € 
2023 210 3410 22799 126.720,00 € 21 26.611,20 € 153.331,20 € 

2024 210 3410 22799 89.650,00 € 21 18.826,50 € 108.476,50 € 

Import 
total 

306.662,40 € 

DESGLOSSAMENT DEL PRESSUPOST 
 
Costos directes (Iva no inclòs) 

 

Costos salarials  110.340,00€ 
TOTAL 110.340,00€ 

E
l d

oc
um

en
t e

le
ct

rò
ni

c 
ha

 e
st

at
 a

pr
ov

at
. A

qu
es

t d
oc

um
en

t h
a 

es
ta

t f
irm

at
 p

er
 C

A
P

 S
E

C
C

IÓ
 A

C
T

IV
IT

A
T

S
 E

S
P

O
R

T
IV

E
S

 I 
P

R
O

M
O

C
IÓ

 E
S

P
O

R
T

 (
Jo

an
 B

ar
al

de
s 

S
an

ta
m

ar
ia

) 
a 

le
s 

11
:5

8 
de

l d
ia

 2
3/

03
/2

02
2i

 p
er

C
A

P
 D

E
L 

S
E

R
V

E
I D

'E
S

P
O

R
T

S
 (

P
E

R
E

 C
A

R
R

A
S

C
O

 S
A

Y
A

B
E

R
A

) 
a 

le
s 

12
:0

0 
de

l d
ia

 2
3/

03
/2

02
2.

M
itj

an
ça

nt
 e

l c
od

i d
e 

ve
rif

ic
ac

ió
 s

eg
ur

a 
0Y

5S
2H

3R
3K

38
43

5R
18

1I
 p

ot
 c

om
pr

ov
ar

 la
 v

al
id

es
a 

de
 la

 fi
rm

a 
el

ec
tr

òn
ic

a 
de

ls
 d

oc
um

en
ts

 s
ig

na
ts

 a
l l

lo
c 

w
eb

 q
ue

 li
 p

ro
po

rc
io

na
 l'

en
tit

at
 e

m
is

so
ra

 d
'a

qu
es

t d
oc

um
en

t.



 

 
 

CODI DE 
VERIFICACIÓ 

²0Y5S2H3R3K38435R181I£» 
0Y5S 2H3R 3K38 435R 181I 

EXPEDIENT NÚM. ESP/2022/43 DOCUMENT NÚM. ESP16I01AS DATA 23-03-2022 

ÀREA Àrea de Presidència i Drets Socials 

UNITAT Esports 

ASSUMPTE Contractació de serveis per a la realització d'un programa d'activitats físiques per a 
majors de 16 anys en instal·lacions esportives municipals 

Ajuntament de Sabadell · Plaça de Sant Roc, 1 · 08201, Sabadell · Tel. 93 745 31 00 · www.sabadell.cat · NIF P0818600I 
 

3/12

 
Costos indirectes (Iva no inclòs) 

 

Despeses generals de gestió 8.820,00€ 
Benefici industrial 7.560,00€ 
TOTAL 16.380,00€ 
TOTAL DE COSTOS (directes + indirectes): 126.720,00€ 
 
Aquest pressupost s’ha d’entendre comprensiu de la totalitat de l’objecte del contracte i els preus 
porten implícits tots els conceptes previstos de forma que el preu hora establert inclou tots els 
costos organitzatius, desplaçaments, coordinació, supervisió, formació. També queden inclosos els 
mitjans materials, tècnics i humans. 
 
El pressupost del programa es desglossarà de la següent manera en funció del nombre d’hores i 
del tipus d’activitats que es realitzaran. 
 
El preu d’hores de servei en resulta de dividir el cost estimat del contracte pel nombre d’hores de 
cada tipologia del programa i per a cada anualitat.  
 

Hores Total Hores 
Hores A 1.880 
Hores B 1.690 
Hores C 1.320 
Total 4.890 

 
Els preus unitaris, diferenciats en funció del grau d’especialització dels monitors que imparteixen 
l’activitat, i sobre un màxim de 3.570 hores de classe i 1.320 hores de coordinació i atenció als 
usuaris, per a cada anualitat, són els següents: 
 
Grup A:  hores de gimnàstica de manteniment: màxim 1.880h.  

Valor estimat del preu/hora: 21,00 €/hora, amb un IVA (21%) de 4,41€ ; 
Preu de licitació de 25,41 €/hora. 

 
Grup B:  hores de Ioga, Equilibra’t, Pilates, Tono-pilates, Tai-txi, Hipo-pressius i Qi gonj: 

màxim 1.690 h.  
Valor estimat del preu/hora: 36,00€/hora, amb un IVA (21%) de 7,56€;  
Preu de licitació de 43,56€/hora. 

 
Grup C:  hores de coordinació i atenció als participants: màxim 1.320 h.  

Valor estimat del preu hora de 20,00€, amb un IVA (21%) de 4,2€; 
Preu de licitació de 24,2€/hora. 

 
S’especifica el nombre d’hores per a cada anualitat, així com el preu hora de la coordinació del 
programa, per tal d’assegurar la contractació d’un coordinador amb les funcions i horaris que es 
consideren necessaris. 

Preu unitari hora A= 25,41€  
Preu unitari hora B= 43,56€ 
Preu unitari hora C= 24,20€ 
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Cost total hores A = 1.880h x 21,00€ = 39.480,00 € 
Cost total hores B = 1.690h x 36,00€ = 60.840,00 € 
Cost total hores C = 1.320h x 20,00€ = 26.400,00 € 

Total sense IVA = 126.720,00€ 

 
Cost total hores A = 1.880h x 25,41€ = 47.770,80 € 
Cost total hores B = 1.690h x 43,56€ = 73.616,40 € 
Cost total hores C = 1.320h x 24,20€ = 31.944,00 € 

Total amb IVA  = 153.331,20 € 
 
Els costos de personal han estat calculats en base al Conveni col·lectiu estatal d’instal·lacions 
esportives i gimnasos. L’esmentat conveni preveu la subrogació de personal. 
 
Si es presenta un licitador, l’oferta sigui inferior en més de 25 unitats percentuals del pressupost 
base de licitació. 
Si es presenten dos licitadors, l’oferta que sigui inferior en més de 20 punts percentuals a l’altra 
oferta. 
Si es presenten tres licitadors, quan determinada o determinades ofertes siguin inferiors en més de 
10 unitats percentuals de la mitja aritmètica de les ofertes presentades. El càlcul de la mitja 
aritmètica ho és de totes les proposicions presentades, excepte la superior en més de 10 unitats 
percentuals d’aquesta mitja, la qual restarà exclosa, a efectes de càlcul de la mitja. En qualsevol 
cas, es considerarà desproporcionada la baixa superior a 25 unitats percentuals. 
Si es presenten quatre o més licitadors, quan determinada o determinades ofertes són inferiors en 
més de 10 unitats percentuals de la mitja aritmètica de les ofertes presentades. El càlcul de la mitja 
aritmètica ho és de totes les proposicions presentades, excepte les superiors en més de 10 unitats 
percentuals de la mitja, la qual restarà exclosa a efectes de càlcul de la mitja. 
 
 
8.- FINANÇAMENT PRESSUPOSTARI 
 
L'Ajuntament de Sabadell finançarà amb pressupost 100% municipal els compromisos derivats 
d'aquest contracte, conforme el preu de licitació, en l'aplicació pressupostària 403/3410B/22799 del 
pressupost municipal de 2022, 2023 i 2024 
 
 
9.- DURADA DEL CONTRACTE 
 
El contracte tindrà una vigència de dos anys des de la formalització del contracte i s’executarà 
durantel termini comprés entre el 1 de setembre de 2022 i el 11 d’agost de 2023 i del 1 de 
setembre del 2023 al 11 d’agost del 2024 (ambdós inclosos). Aquest periode comprèn les tasques 
pròpies del coordinador de l’activitat que s’iniciaran abans de les activitats, i que finalitzaran 
després amb la redacció i presentaciò de la memòria.  
Les dates concretes d’inici i final es poden veure afectades per necessitats del servei o per 
qüestions administratives, o per motius sanitaris o de prevenció sanitària. Per l´any 2023 serà en 
les mateixes condicions. 
 
Es preveuen 2 pròrrogues d’1 any cadascuna, pels cursos 2024-2025 i 2025-2026. En cas que 
s’acordin les pròrrogues respectives, la determinació concreta de les dates d’inici i final de 
cadascun dels terminis d’execució de cada curs respectivament serà determinat en l’acord que 
aprovi l´adopció de la pròrroga respectiva. 
 
Cada una de les pròrrogues les acordarà l’ òrgan de contractació i seran obligatòries per el 
contractista sempre que es pre-avisi, almenys, amb dos mesos d’antelació a la finalització del 
termini de duració del contracte. 
 
L’òrgan de contractació acordarà de forma expressa la pròrroga del contracte. 
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Així mateix (segons l'article 29.4 de la LCSP), quan al venciment del contracte inicial i la pròrroga 
corresponent, no s'hagués formalitzat un nou contracte que garantís la continuïtat de la prestació a 
realitzar pel contractista, com a conseqüència d'incidències resultants de situacions imprevisibles 
per a l'òrgan de contractació produïdes en el procediment d'adjudicació i existeixin raons d'interès 
públic per no interrompre la prestació, es podrà prorrogar el contracte originari fins que comenci 
l'execució del nou contracte i en tot cas per un període màxim de nou mesos, sense modificar les 
restants condicions del contracte, sempre que l'anunci de licitació del nou contracte s'hagi publicat 
amb una antelació mínima de tres mesos respecte de la data de finalització de la pròrroga del 
contracte originari. 
 
 
10.- OBLIGACIONS GENERALS DEL CONTRACTE 
 
Durant la vigència del contracte es mantindrà l’obligació de les condicions laborals i socials de les 
persones treballadores ocupades en l’execució del contracte, fixades en el moment de presentar 
l’oferta, segons el conveni que sigui d’aplicació. 
 
Impartir les sessions de les activitats seguint una programació que s’adeqüi als criteris tècnics 
marcats per l’Ajuntament i vetllar per la seguretat de les persones inscrites en l’activitat. 
 
Destinar un coordinador que vetllarà pel correcte desenvolupament de les tasques del personal en 
col·laboració directa amb els responsables del departament d’Esports. 
 
Responsabilitzar-se de cobrir els llocs de treball designats amb personal qualificat per a 
desenvolupar l’activitat amb la titulació legalment exigida, la qual s’acreditarà mitjançant la 
presentació de la documentació pertinent.  
 
Responsabilitzar-se de cobrir la totalitat de les possibles baixes, absències i substitucions 
sobrevingudes del seu personal, garantint que l’activitat es desenvolupi ininterrompudament amb 
personal plenament qualificat. 
 
Lliurar al seu personal roba de les característiques adequades per realitzar l’activitat objecte 
d’aquest contracte. 
 
Com a millora en la gestió del Programa, s’incorpora la necessitat que  l’empresa guanyadora de la 
licitació, pugi donar suport als usuaris actuals i futurs en el moment de la inscripció, que ara ja 
suposa el 70 % d’inscripcions telemàtiques, així com de les possibles modificacions i/o canvis de 
dades que es produeixen al llarg de la temporada. 
 
Això suposa la disponibilitat de coordinadors i monitors d’activitats, que l’empresa disposa per als 
grups d’activitats previstos,  que a més de mantenir una relació sobre la pràctica esportiva, puguin 
ajudar a resoldre dificultats de gestió vinculades amb la inscripció i modificació de dades.  
 
En cap cas es tracta de substituir a l’usuari, titular del seu tràmit, sinó acompanyar-lo en les 
gestions telemàtiques que necessàriament ha de realitzar per inscriure’s, fer una canvi de grup, 
modificar dades personals o de contacte. Aquesta funció d’acompanyament, no suposa obtenir cap 
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mena de condició com administrador del programa d’inscripcions a les activitats esportives de 
l’Ajuntament de Sabadell, que continua sent únicament de titularitat municipal. 
 
En cas d’accident d’alguna persona inscrita, seguir els procediments establerts per tal que en rebi 
l’assistència sanitària que necessiti. 
 
Comunicar a l’Ajuntament, amb la màxima promptitud, els accidents que es puguin produir, tant per 
part del personal adscrit a l’execució d’aquestes activitats o dels participants a les mateixes. 
 
Presentar, a l’ inici del curs, una relació amb les dades personals i laborals de tot el personal que 
intervingui directament en les activitats esportives, així com de comunicar de la mateixa forma tota 
modificació que en aquesta es produeixi. 
 
Presentar al final del curs una memòria de les activitats realitzades, amb especificació de: assistència 
dels inscrits a les activitats, desviacions respecte el programa inicial i valoració del 
desenvolupament de les activitats i propostes de canvis per al curs següent. 
 
 
11.- OBLIGACIONS ESSENCIALS DEL CONTRACTE 
 
El compromís del contractista d’adscripció a l’execució del contracte dels mitjans personals i materials 
suficients. 
 
Protecció de dades de caràcter personal: 
 
En el cas que l'objecte del contracte suposi el tractament de dades de caràcter personal, de 
persones identificades o identificables, el contractista signarà un clausulat específic que reculli els 
seus deures i obligacions en relació amb el tractament de les dades, tal i com es preveu a la LOPD 
i al Reglament que la desenvolupa. 
 
El contractista s'obliga a complir amb les prescripcions que es prevegin a la normativa vigent en 
matèria de protecció de dades de caràcter personal i, en especial, les contingudes a l'article 12, 
números 2 a 4, de la Llei Orgànica 15/1999, de 13 de desembre, de Protecció de Dades de 
Caràcter Personal i al Reglament de desenvolupament de la Llei de Protecció de dades, aprovat 
per RD 1720/2007, de 21 de desembre. 
 
En qualsevol cas, el contractista no podrà accedir als documents, arxius, sistemes i suports que 
continguin dades de caràcter personal sense autorització expressa de l'òrgan competent de 
l’ajuntament de Sabadell. En el cas que el personal vinculat a l'entitat contractista tingués accés, 
directe o indirecte, a dades o informacions de caràcter personal, l'empresa els exigirà el 
compliment del deure de secret respecte de les dades i informacions a què haguessin pogut tenir 
accés en el desenvolupament de l'activitat o servei prestat. 
 
 
12.- CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIÓ DEL CONTRACTE 
 
D’acord amb l’article 202 LCSP, s’estableixen les següents condicions especials d’execució, 
s’imposen les condicions especials següents: 
 

- El fet que el contractista o, si s’escau, les societats del grup o persones o entitats 
vinculades a aquest, no incorri/n durant l’execució del contracte en cap conducta delictiva 
vinculada amb els paradisos fiscals declarats com a tal per la Unió Europea, o en el seu 
defecte, per l’Estat Espanyol.  
 

- La paritat de gènere, durant l’execució del contracte, del personal destinat a monitoratge: 
S’imposa l’obligació de l’empresa contractista de garantir una paritat de gènere en els 
treballadors amb la categoria de monitor, que estiguin adscrits a l’execució del contracte. 
 

- L’empresa garantirà la seguretat i la protecció de la salut en el lloc de treball i el 
compliment del conveni col·lectiu sectorial i territorial aplicable. 
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13.- SUBCONTRACTACIÓ 
 
No es permet la subcontractació del servei. 
 
 
14.- PROTECCIÓ DE DADES DE CARÀCTER PERSONAL 
La finalitat del tractament de les dades de caràcter personal és fer possible la correcta execució del 
contracte. 
 
A tal efecte, la formalització del contracte comportarà la cessió o comunicació al contractista de les 
dades de caràcter personal següents: 
 

a) La formalització del contracte comportarà la cessió al contractista de les dades de 
caràcter personal següents: Nom i cognom dels usuaris, edat i nº de telèfon. 

b) La finalitat per a la qual es cediran aquestes dades de caràcter personal és la de 
controlar l’assistència a les classes, que tenen les edats que corresponen als grups 
d’activitat i la de poder contactar amb els participants en el cas d’anul·lació de classes, 
si requereixen d’atenció de cures immediates als centres mèdics oportuns i portar un 
control d’incidències per poder realitzar un anàlisis de causes i adoptar les mesures 
correctores i preventives necessàries o altres incidències que afectin a l’activitat.  

c) L’empresa adjudicatària s’obliga a presentar abans de la formalització del contracte 
una declaració que posi de manifest on estaran ubicats els servidors i des d’on es 
prestaran els serveis associats als mateixos. 

d) El contractista assumeix l’obligació de comunicar qualsevol canvi que es produeixi, al 
llarg de la vida del contracte, de la informació facilitada en la declaració responsable 
esmentada en l’apartat c) anterior 

 
 
15.-  PÓLISSA D’ASSEGURANÇA DE RESPONSABIITAT CIVIL 
 
Durant tota la vigència del contracte caldrà disposar d’una assegurança de responsabilitat civil per 
import: 600.000,00€ per sinistre i 150.000,00€ per víctima.  
 
 
16.-  REQUISITS DE CAPACITAT, SOLVÈNCIA ECONÒMICA I TÈCNICA 
 
Els requisits de solvència econòmica i financera són els següents:  
Disposar d’una assegurança de responsabilitat civil per riscos professionals per import: 
600.000,00€ per sinistre i 150.000,00€ per víctima.  
 
Justificació de l’elecció dels criteris de solvència: El Decret Legislatiu 1/2000, de 31 de juliol, pel 
qual s'aprova el Text únic de la Llei de l'esport estableix l’obligació de subscriure assegurances de 
resposnabilitat civil a les entitats, els centres, els establiments públics o privats, amb ànim de lucre 
o sense, i les empreses dedicades a l'organització d'activitats físiques d'esbarjo i d'aventura on es 
practiqui una activitat física o esportiva o es prestin serveis esportius, pels danys eventuals que es 
puguin ocasionar als usuaris, als practicants o a qualsevol altra persona com a conseqüència de 
les condicions de les instal·lacions o de l'activitat esportiva.  
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Els requisits de solvència tècnica o professional són els següents:  
 

 Presentar una relació dels principals serveis o treballs realitzats en els últims tres anys 
corresponents a igual o similar naturalesa de l’objecte del contracte. L’import anual 
acumulat en l’any de major execució serà igual o superior al 70% de l’anualitat mitjana del 
contracte. (No hi ha previst grup de classificació).  
S’acreditarà mitjançant una relació dels treballs. Es podrà requerir la presentació de 
certificats expedits per l’òrgan competent si es tracta d’una entitat pública, o un certificat o 
declaració si el destinatari és un subjecte privat. Aquests certificats seran comunicats 
directament a l’òrgan de contractació per l’autoritat compenent. 
Per determinar la correspondència entre els treballs acreditats i els que constitueixen 
l’objecte del contracte s’atendrà al CPV.  

 
 Titulacions acadèmiques i professionals de l’empresari i del personal directiu de l’empresa 

i, en particular, el personal responsable de l’execució del contracte haurà d’acreditar estar 
en possessió de la titulació d’acord amb la normativa vigent del moment per a l’exercici de 
la seva activitat.  
Les titulacions hauran d’estar vigents durant tot el període d’execució del contracte.  
 S’acreditarà mitjançant l’aportació de fotocòpia de les titulacions acadèmiques i 
profesionals. 
Les titulacions son les que estableix la llei 3/2008 de l’esxercici de les professions de 
l’esport a Catalunya, en concret  la de Director/a esportiu/va i/o la d’Animador/a monitor/a 
esportiu/va.   

 
Justificació de l’elecció dels criteris de solvència: 
 
Es considera adient per a l’execució del contracte la sol·licitud de titulacions i experiència 
demostrable per part del l’empresa i dels directius de la mateix en tant el contracte, tot i tenir una 
vigència de dos anys preveu dues possibles pròrrogues per dos anys més. Això implica que la 
contractació dels serveis d’activitats físiques serà perllongada en el temps i el fet de comptar amb 
una empresa que ja hagi realitzat aquest tipus de serveis anteriorment suposa una garantia positiva  
en la contractació.  
 

 
 
17.- CRITERIS DE VALORACIÓ DE LES OFERTES 
 
S’aplicarà una puntuació de 100 punts dividida en 51 punts en la valoració per criteris mitjançant 
formula i 49 en la valoració per criteris de judici de valor. 
 

 Criteris avaluables mitjançant 
formula (SOBRE C) 

  
Màxim 51 punts 

1. Preu: La màxima puntuació 
s’atorgarà a la proposta que 
plantegi la màxima disminució 
del preu, atorgant-se la resta de 
forma proporcional, segons 
fórmula.  

P= 41*(OM/OF) 
P: puntuació obtinguda. 
OM: Oferta més baixa. 
OF: oferta del licitador 
 

Màxim 41 punts 

Indicació alternativa d’acreditació de la solvència tècnica només per empreses de nova 
creació: 

Criteri de selecció Mitjà acreditació (art. 90.1, lletres b a h) 
Titulacions acadèmiques i profesionals de 
l’empresari i del personal directiu de 
l’empresa i, en particular, el personal 
responsable de l’execució del contracte. 
Les titulacions són les que estableix la llei 
3/2008 de l’exercici de les professions de 
l’esport a Catalunya, en concret  la de 
Director/a esportiu/va i/o la d’Animador/a 
monitor/a esportiu/va. 

Fotocòpia  de les titulacions acadèmiques i 
profesionals. 
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Justificació de l’elecció i la seva ponderació: El preu és l’element que 
defineix el cost de l’actuació i per tant un dels components bàsics per a 
determinar la millor relació qualitat-preu previst com a requisit 
d’adjudicació a l’article 145 de la llei 9/2017 de 8 de novembre de 
contractes del Sector Públic. Per tant, es fa servir aquest criteri per raons 
d’eficiència econòmica. 

 

2. Es valorarà la proposta 
d’activitats a banda de les 
estipulades en els plecs, tallers 
diversos d’activitats esportives 
adequades a la finalitat del 
contracte, obertes a les 
persones inscrites en el 
programa a realitzar els 
dissabtes. 

De 1 a 2 hores mensuals .... 3 punts 
De 3 a 4 hores mensuals ..... 6 
punts 
De 5 a 6 hores mensuals ..... 9 
punts 
Més de 6 hores mensuals ...10 
punts 
 

Màxim 10 punts 

Justificació de l’elecció i la seva ponderació: Es pretén puntuar a aquelles 
empreses licitadores que ampliïn el programa d’activitats, entenent que es 
considera positiu per a la població activa amplificar la oferta d’activitats un 
dia del cap de setmana.    

 

Criteris avaluables mitjançant judici de valor (SOBRE B) Màxim 49 punts 
Organització del servei:  
a. La més acurada descripció dels sistemes que s'establiran per garantir el 
control sobre els serveis prestats, el seguiment i l’avaluació del personal 
que imparteix les activitats. Fins a 10 punts 
b. La proposta més amplia d’un pla de formació continuada del personal 
tècnic que imparteixen les activitats. Fins a 10 punts. 
c. Per la proposta de la valoració del servei prestat i del coneixement de la 
satisfacció dels usuaris de les activitats. Fins a 10 punts 

Màxim 30 punts 
 
 
 

Programa d’activitats:  
a. La millor definició dels objectius que es perseguiran en les activitats i la 
concreció del desenvolupament de les sessions.                 Fins a 10 punts 
b. La millor proposta d’adaptació dels continguts i dels objectius a les 
necessitats especials que puguin tenir els participants. Fins a 9 punts 

Màxim 19 punts 

A l’hora de valorar tant la organització com la qualitat del servei, es tindran 
en compte el grau de concreció dels diferents apartats, la coherència i 
adequació dins del global del projecte, així com el fet d’acreditar-ho i 
justificar-ho documentalment. 
Justificació de l’elecció i la seva ponderació: 
La proposta de l’organització del servei i el programa d’activitats que es 
desenvoluparan donaran els elements que possibilitaran poder valorar tant 
el grau de compliment dels requeriments establerts en el plec tècnic així 
com, i en especial, la qualitat com aquests es treballaran en el 
desenvolupament de les activitats esportives. Es considera molt important 
per la qualitat del servei,  el control i la formació continuada del personal, 
la correcte remuneració d’aquests, ja que en propicia la seva fidelització al 
programa i el correcte compliment dels objectius marcats pel 
desenvolupament del programa d’activitats. 
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Concreció de la documentació que cal aportar per acreditar els criteris d’adjudicació:  
Criteris avaluables mitjançant fórmula (SOBRE C): Annex 4 
 
Criteris avaluables mitjançant judici de valor (SOBRE B): memòria descriptiva del projecte 
d’activitats 
 
Comitè d’experts: 

  
SI

         
NO

 
Composició membres comitè d’experts (noms i cognoms / càrrec) 

Titulars  Suplents 
  

  
  
  

 
 
18.- PENALITATS 
 

Incompliment Graduació (lleu/greu) Penalitat 
1 La inobservança de requisits d’ordre 

formal establerts en el present plec i 
en les disposicions d’aplicació. 

Lleu Es sancionarà amb 
advertència i 
amonestació, quan 
sigui la primera 
vegada, i multes de 
fins a l’1% del preu 
(IVA exclòs) les 
consecutives. 

2 La falta de diligència deguda als 
requeriments efectuats, d’acord amb 
les disposicions d’aplicació. 

Lleu Es sancionarà amb 
advertència i 
amonestació, quan 
sigui la primera 
vegada, i multes de 
fins a l’1% del preu 
(IVA exclòs) les 
consecutives. 

3 La falta de respecte, la intolerància, la 
discriminació, o qualsevol altre 
comportament inadequat per part del 
personal adscrit a l’execució del 
contracte envers als usuaris del servei 
i/o treballadors de les 
instal·lacions/activitats. 

Greu Es sancionarà amb 
multes des del 3% del 
preu (IVA exclòs) fins 
al 5% del preu (IVA 
exclòs), podent donar 
lloc a la resolució del 
contracte, en els 
casos previstos per la 
legislació aplicable. 

4 L’incompliment de les obligacions 
generals del contracte i/o de les 
condicions especials d’execució, a 
execepció dels incompliments 
previstos en els apartats següents, els 
quals es penalitzaran com a “molt 
greus”. 

Greu Es sancionarà amb 
multes des del 3% del 
preu (IVA exclòs) fins 
al 5% del preu (IVA 
exclòs), podent donar 
lloc a la resolució del 
contracte, en els 
casos previstos per la 
legislació aplicable. 

5 Els serveis prestats pel contractista 
no compleixin amb els requisits 
mínims que es descriuen en el plec 
de clàusules tècniques, o suposin una 
disminució en relació a la qualitat 
indicats en el plec de clàusules 
tècniques; i en general, tota aquella 

Molt greu Es sancionarà amb 
multes des del 5% del 
preu (IVA exclòs) fins 
al 10% del preu (IVA 
exclòs), podent donar 
lloc a la resolució del 
contracte, en els 
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conducta que impedeixi, per motius 
imputables al contractista, la deguda i 
continuada prestació del servei 
objecte d’aquesta contractació. 
Així com l’incompliment del projecte 
tècnic presentat, al·legat i assumit pel 
contractista com a criteri 
d’adjudicació.  
També l’incompliment d’hores 
addicionals que requereixin d’un 
major nombre d’hores de servei de 
personal, que el contractista hagi 
al·legat i assumit com a criteri 
d’adjudicació. 

casos previstos per la 
legislació aplicable. 

6 Incompliment de les obligacions 
socials, mediambientals i laborals 
previstes en el plec de clàusules 
administratives particulars, de 
conformitat amb l’article 202 de la Llei 
9/2017, de 8 de novembre, de 
Contractes del Sector Públic. 

Molt greu Es sancionarà amb 
multes des del 5% del 
preu (IVA exclòs) fins 
al 10% del preu (IVA 
exclòs), podent donar 
lloc a la resolució del 
contracte, en els 
casos previstos per la 
legislació aplicable. 

 
 
19.- GARANTIA DEFINITIVA 
 
La garantia definitiva serà del 5 % de l’import d’adjudicació, l’IVA exclòs. S’admet la retenció en el 
preu.  
 
 
20.-RESPONSABLE DEL CONTRACTE 
 
El responsable del contracte és el cap de secció d’activitats esportives.  
 
 
21. MODIFICACIÓ DEL CONTRACTE 
 
S’accepten les modificacions del contracte en un percentatge no superior (a l’alça o a la baixa) al 
20% màxim del preu del contracte pels motius que a continuació es detallen: 
 

1. Canvis d’ubicació de les dependències on s’executa el servei que comportin una 
modificació dels espais i/o un augment o disminució de les hores inicialment previstes.  

2. Quan les necessitats reals del servei en relació al nombre d’hores de servei fossin 
superiors a les estimades inicialment.  

3. Quan les necessitats reals del servei en relació al nombre d’hores de servei resultin 
inferiors a les estimades inicialment. 
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22. TERMINI DE GARANTIA 
 
El termini de garantia serà fins la finalització del contracte. 
 
 
23.- REVISIÓ DE PREUS 
 
No s’escau revisió de preus 
 
 
24. CESSIÓ 
 
No s’autoritza la cessió del contracte. 
 
 
 
En conseqüència, es proposa la licitació d’un contracte de serveis per a la realització d’un 
programa d’activitats físiques per a majors de 16 anys en instal·lacions esportives 
municipals, per un import màxim de 306.662,40 €, IVA inclòs, d’acord amb les condicions més 
amunt expressades i amb les prescripcions tècniques adjuntes.  
 
 
Sabadell, a la data de la signatura electrònica.

 CARRASCO SAYABERA, PERE
 CAP DEL SERVEI D'ESPORTS
 23/03/2022 12:00

 Baraldes Santamaria, Joan
 CAP SECCIÓ ACTIVITATS ESPORTIVES I
PROMOCIÓ ESPORT
 23/03/2022 11:58
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