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ACTA D’OBERTURA DEL SOBRE C
(valoracié sobre B i obertura sobre C)

A Sabadell, a les 12:00 hores del dia 14 d’octubre de 2025, es reuneix de forma
telematica mitjangant I'aplicacidé “meet.google” la Mesa de Contractacié designada en
el procediment obert no subjecte a regulacié harmonitzada per a la contractacio
administrativa del servei anomenat “Servei d'informacié i assessorament
especialitzat a joves, dividit en cinc lots”, per donar lectura a la valoraci6 del sobre
B i dur a terme I'obertura del sobre C)

Tal com consta en l'acta de constitucio, aquesta mesa esta formada pels segients
membres:

e La Sra. Cinta Ferrer Also, cap del Servei de Drets Civils, Joventut i Igualtat,
actuant como presidenta i actuant com a presidenta.

¢ La Sra. Rosa Mata Miguel, técnica auxiliar de gestid, i que actuara com a vocal.

e La Sra. Laura Porras Marmol, Técnica Superior en Dret, en substitucid de
I'Interventor General, Jesus Francisco Sierra Castanedo, i que actuara com a
vocal.

e La Sra. Estela Morente Morales, en qualitat de técnica superior en Dret del servei,
per delegacié del Secretari General, que actuara com a vocal i secretaria de la
Mesa.

1. VALORACIO SOBRE B

A continuacié, d’acord amb el que disposa l'article 30.3 del citat Reial Decret
817/2009, de 8 de maig, es dona a coneixer la ponderacidé assignada als criteris
dependents de judici de valor de les propostes presentades per les entitats
licitadores, diferenciant per lot, que va ser la seguent:

LOT 1 “Dinamitzacio del Programa Oficina Jove a I’Institut”

Criteri 1: Criteri 2: Criteri 3: | Criteri 4: Total
Metodologia Coneixement |Organitzaci| Propostes punts
Num. EMPRESES del projecte del territori |6 del servei| de millora
LICITADORES (20 punts) (7 punts) (10 punts) (6 punts)
1 TALLER D’ART 20 7 10 6 43
CULTURA CREACIO
(TACC) ]
2 ASSOCIACIO 55 1 1,5 0 8
ACTUAVALLES
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3 PUNTUAJOCS, SL 55 2 55 6 19
LOT 2 “Assessorament Mobilitat Internacional”
Criteri 1: Criteri 2: Criteri 3: | Criteri 4: | Total
Metodologia Coneixement |Organitzaci| Propostes | punts
Num. EMPRESES del projecte del territori |6 del servei| de millora
LICITADORES (20 punts) (9 punts) (10 punts) (4 punts)
1 TACC BCN 20 6 10 4 40
2 COL-LECTIU LA VIBRIA 1,5 5 8 3 17,5
SOCIAL
3 ASSOCIACIQ 7 25 0 0 9,5
ACTUAVALLES
LOT 3 “Actuacions d’orientacio educativa
Criteri 1: Criteri 2: Criteri 3: | Criteri 4: Total
Metodologia Coneixement |Organitzaci| Propostes punts
Num. EMPRESES del projecte del territori |6 del servei| de millora
LICITADORES (20 puntS) (7 punts) (10 punts) (6 puntS)
1 PUNTUAJOCS SL 10,5 2,5 6,5 6 25,5
2 ASSOCIACIQ 8 1 0 0 9
ACTUAVALLES
LOT 4 “Tallers psicoeducatius”
Criteri 1: Criteri 2: Criteri 3: | Criteri 4: Total
Metodologia Coneixement |Organitzaci| Propostes punts
Num. EMPRESES del projecte del territori |6 del servei| de millora
LICITADORES (11 puntS) (6 punts) (6 punts) (2 puntS)
1 ASSOCIACIO 4,5 1 0 0 55
ACTUAVALLES
2 ACTUA, SCCL 8,5 25 55 2 18,5
3 PAU RODRIGUEZ 11 6 6 2 25
MAYOR

Lot 5: Dinamitzacié d’activitats de promocié de la salut per fomentar estils de

vida saludables als centres educatius, dissenyades pel SSGP-SC

Criteri 1: Criteri 2: Criteri 3: | Criteri 4: Total
Metodologia Coneixement |Organitzaci| Propostes punts
NGm. EMPRESES del projecte del territori |6 del servei| de millora
LICITADORES (20 punts) (7 punts) (10 punts) (6 puntS)
1 ASSOCIACIO 10 6 4 0 20
ACTUAVALLES
2 L'ESTREP SERVEIS 18 55 9 4 36,5
EDUCATIUS I DE|
LLEURE
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La motivacié de la ponderacié es troba a linforme técnic de valoracio, de data 14
d’octubre de 2025, remés a aquesta Mesa préviament a la reunid, emés per la técnica
de Joventut, Meritxell Closa Mateu, i per la Técnica Superior de Salut, Maria Albajai
Garcia Cortés, transcrit seguidament i assumit integrament el seu contingut:

“INFORME TECNIC

Assumpte: Aplicacio dels criteris avaluables mitjangant judici de valor a partir de les
propostes presentades per a I’adjudicacié del contracte de servei anomenat “Servei
d'informacioé i assessorament especialitzat a joves, dividit en cinc lots” mitjan¢ant
procediment obert no subjecte a regulacié harmonitzada

Antecedents de fet

1.

Per Junta de Govern Local en sessi6 9 de setembre de 2025, s’aprova I'expedient de
contractacio mitjangant procediment obert del contracte de serveis que té per objecte
la contractacié del servei anomenat “Servei d'informacié i assessorament especialitzat
a joves”, el qual es troba dividit en cinc lots:

Lot 1 |Dinamitzacié del Programa Oficina Jove a I'Institut
Lot 2 |Servei d’assessorament sobre Mobilitat Internacional
Lot 3 |Actuacions d’orientacié educativa

Lot 4 |Tallers psicoeducatius

Lot 5 |Dinamitzacié d’activitats de promocié de la salut per fomentar estils de vida
saludables als centres educatius, dissenyades pel SSGP-SC

Un cop finalitzat el termini per a la presentacié de les ofertes, ha presentat la seva
proposta les seglients empreses i per als lots que s’indiquen a continuacio:

EMPRESA NIF LOT
ACTUA SCCL F61826053 |LOT 4
PAU RODRIGUEZ MAYOR 456395574 |LOT 4
ASSOCIACION ACTUAVALLES G60427523 |LOT 1,2, 3, 4i

5
COL-LECTIU LA VIBRIA D’INICIATIVES G63527170 |LOT 2
CULTURALS PER LA TOLERANCIA I LA
INTEGRACIO SOCIAL
PUNTUAJOCS, SL B64958838 |LOT 1i3
TALLER D'ART CULTURA | CREACIO (TACC) G65643405 |LOT 1i2
L'ESTREP SERVEIS EDUCATIUS | DE LLEURE G64371016 |LOT 5

El passat 8 d’octubre de 2025, es va dur a terme I'obertura del sobre B que contenia
la documentacio dels criteris avaluables mitjiangant judici de valor, la qual es valora
en el present informe.
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Consideracions técniques

Els criteris d’adjudicacié s’entenen aplicables a cada lot per separat.

Per lavaluacié de les propostes del sobre B s’ha partit dels criteris de valoracio
expressats en l'apartat AA, Criteris d’adjudicacio, del quadre resum, clausula trenta-
quatre del plec de clausules administratives, segons el segiient detall diferenciant per

lots:

Lot 1: Dinamitzacié del programa Oficina Jove a I'Institut

Criteris avaluables mitjangant judici de valor (SOBRE B) Ponderacioé
Metodologia del projecte:
- Plantejament teoric del servei. Es valorara el plantejament més
complert des del punt de vista tedric que inclogui la concrecio
d’objectius generals i especifics, tasques del personal adscrit i detectar
possibles incidencies i punts febles i que faci un analisi dels recursos
disponibles. (fins a 2 punts)
- Coherencia del projecte presentat en relaci6 als objectius,
l'organitzacié i la gestié del servei. (fins a 2 punts) )
1. | - Desenvolupament del projecte: es valorara la descripcié de les accions Fins ~a 20
i el pla de treball anual (fins a 4 punts) punts
- Proposta d’activitats, tallers i xerrades amb objectius i continguts a
abordar segons la tematica i nivell educatiu (fins a 4 punts)
- Proposta de metodologies: organitzacié de les sessions, recursos i
dinamiques en format presencial i/o virtual (fins a 4 punts)
- Dotacié de material i recursos de suport complementaris per cada
activitat (fins a 2 punts)
- Sistemes de coordinacié, seguiment i avaluacié6 de cada activitat i
espais de coordinaci6 amb els/les agents implicats, per aconseguir la
maxima efectivitat (fins a 2 punts)
Coneixement del territori
- Coneixement i descripcié del municipi (barris i zones) (fins a 1 punt)
- Coneixement, descripcié i particularitats dels centres educatius de| _,
2 secundaria de Sabadell (fins a 2 punts) Fins —a 7
- Coneixement i descripcié dels recursos, intervencions i projectes punts
comunitaris i altres serveis especialitzats, adregat als i les joves (fins a
2 punts)
- Coneixement de les linies de treball de la seccié de Joventut i de
I'Oficina Jove (fins a 2 punts)
Organitzacié del servei:
- Hores de dedicacio, horari i disponibilitat dels i les professionals (fins a
3 2,5 punts) )
“| - Proposta d’espais de coordinacié de I'entitat gestora i el servei de|Fins a 10
referéncia (fins a 2,5 punts) punts
- Proposta models de memodria i eines de seguiment i avaluacié de les
activitats realitzades (fins a 2,5 punts)
- Proposta d’indicadors d’avaluacioé de la gestio i qualitat del servei (fins
a 2,5 punts)
Propostes de millora: .
4. - Proposta d’intervencions grupals amb joves innovadores, en centres Fins —a 6
educatius de secundaria, especificant nivell educatiu (fins a 2 punts) | PUNts
- Proposta d’eines de comunicaci6 i difusioé de les activitats per arribar al
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CONTRACTACIO 2026-2027: Servei d'informacié i assessorament especialitzat a joves,

public objectiu, amb la subscripcié a una plataforma de disseny (fins a
4 punts)

Lot 2: Servei d’Assessorament sobre Mobilitat Internacional

Criteris avaluables mitjan¢ant judici de valor (SOBRE B) Ponderacié
Metodologia del projecte:
- Plantejament teoric del servei. Es valorara el plantejament més
complert des del punt de vista tedric que inclogui la concrecio
d’objectius generals i especifics, tasques del personal adscrit i detectar
possibles incidencies i punts febles i que faci un analisi dels recursos
disponibles. (fins a 2 punts)
- Coheréncia del projecte presentat en relacié als objectius,
l'organitzacio i la gestié del servei. (fins a 2 punts) ,
1. | - Desenvolupament del projecte: es valorara la descripcié de les accions Fins ~a 20
i el pla de treball anual (fins a 4 punts) punts
- Proposta d’activitats, tallers i xerrades amb objectius i continguts a
abordar segons la tematica i nivell educatiu (fins a 4 punts)
- Proposta de metodologies: organitzacié de les sessions, recursos i
dinamiques en format presencial i/o virtual (fins a 4 punts)
- Dotacié de material i recursos de suport complementaris per cada
activitat (fins a 2 punts)
- Sistemes de coordinacié, seguiment i avaluacié de cada activitat i
espais de coordinaci6 amb els/les agents implicats, per aconseguir la
maxima efectivitat (fins a 2 punts)
Coneixement del territori
- Coneixement i descripcié del municipi (barris i zones) (fins a 3 punts) |Fins a 9
2. |. Coneixement de les linies de treball de la seccio de Joventut i de | punts
I'Oficina Jove (fins a 3 punts)
- Coneixement de programes d’intercanvi i/o experiencies juvenils a
Sabadell (fins a 3 punts)
Organitzacié del servei:
- Hores de dedicacio, horari i disponibilitat dels i les professionals (fins a
3 2,5 punts) _
“| - Proposta d’espais de coordinacié de I'entitat gestora i el servei de|Fins a 10
referéncia (fins a 2,5 punts) punts

Proposta d’informe i eines de seguiment i avaluacié de les activitats
realitzades (fins a 2,5 punts)

Proposta d’indicadors d’avaluaci6 de la gesti6 i qualitat del servei (fins
a 2,5 punts)
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Propostes de millora:

4. | - Proposta d’accions novedoses adregcades a joves en matéria de Fins —a 4
mobilitat internacional (fins a 2 punts) punts
- Proposta d’eines de comunicaci6 i difusié de les activitats per arribar al
public objectiu (fins a 2 punts)
Lot 3: Actuacions d’orientacié educativa
Criteris avaluables mitjancant judici de valor (SOBRE B) Ponderacioé
Metodologia del projecte:
- Plantejament teoric del servei. Es valorara el plantejament més
complert des del punt de vista tedric que inclogui la concrecié
d’objectius generals i especifics, tasques del personal adscrit i detectar
possibles incidéncies i punts febles i que faci un analisi dels recursos
disponibles. (fins a 2 punts)
- Coheréncia del projecte presentat en relacié als objectius, | _.
1, I'organitzacié i la gestié del servei. (fins a 2 punts) Fins a 20
- Desenvolupament del projecte: es valorara la descripcié de les accions | PUNts
i el pla de treball anual (fins a 4 punts)
- Proposta de metodologies: organitzaci6 dels assessoraments,
recursos i dinamiques en format presencial i/o virtual (fins a 4 punts)
- Dotacié de material propi i recursos de suport complementaris
especialitzats en orientacié educativa i formativa (fins a 6 punts)
- Sistemes de coordinacié, seguiment i avaluacié de les actuacions, i
espais de coordinaci6 amb els/les agents implicats, per aconseguir la
maxima efectivitat (fins a 2 punts)
Coneixement del territori
- Coneixement i descripcié del municipi (barris i zones) (fins a 1 punt)
- Coneixement, descripcié i particularitats dels centres educatius de
secundaria de Sabadell (fins a 2 punts) Fins a 7
2| Coneixement i descripcié dels recursos, intervencions i projectes en | punts
matéria d’orientacié educativa i formativa, adregat als i les joves (fins a
2 punts)
- Coneixement de les linies de treball de la secci6 de Joventut, de
I’Oficina Jove i de les actuacions d’orientacié impulsades des de la
seccio6 (fins a 2 punts)
Organitzacio del servei:
- Hores de dedicaciod, horari i disponibilitat dels i les professionals (fins a
3 2,5 punts) _
“| - Proposta d’espais de coordinacié de I'entitat gestora i el servei de|Fins a 10
referencia (fins a 2,5 punts) punts
- Proposta models de memodria i eines de seguiment i avaluacié de les
activitats realitzades (fins a 2,5 punts)
- Proposta d’indicadors d’avaluacié de la gesti6 i qualitat del servei (fins
a 2,5 punts)
Propostes de millora:
4 | - Proposta dintervencions innovadores en matéria dorientacio |NS @ 6
educativa (fins a 2 punts) punts
- Proposta d’eines virtuals propies que donin suport a la tasca
d’orientacié educativa i formativa (fins a 4 punts)
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Lot 4: Tallers psicoeducatius

CONTRACTACIO 2026-2027: Servei d'informacié i assessorament especialitzat a joves,

e Proposta d’intervencions grupals originals i innovadores amb joves en

Criteris avaluables mitjangant judici de valor (SOBRE B) Ponderacié
Metodologia del projecte:
o Plantejament teoric del servei: concrecié d’objectius generals i
especifics | tasques del personal adscrit, analisi dels recursos
disponibles i una proposta de com dur a terme el servei, per tal de|Fins a 11
valorar-ne la viabilitat i possibles incidéncies i punts febles detectats | punts
(fins a 2 punts)
e Coherencia del projecte presentat en relacié als objectius, I'organitzacioé
i la gestio del servei (fins a 2 punts)
e Desenvolupament del projecte, accions i pla de treball anual (fins a 2
punts)
e Proposta de metodologies: organitzacié de les sessions, recursos i
dinamiques en format presencial i/o virtual (fins a 2 punts)
o Proposta de xerrades i tallers per realitzar-se a I'Oficina Jove i/o a fora
de la mateixa (per a alumnat de centres educatius de secundaria,
usuaris/es d’Espais joves, etc), amb objectius i continguts a abordar,
segons la tematica i I'edat (fins a 2 punts)
e Sistemes de coordinacié, seguiment i avaluacié de cada activitat i
espais de coordinacié amb els/les agents implicats, per aconsegquir la
maxima efectivitat (fins a 1 punt)
Coneixement del territori:
e« Coneixement i descripcié del municipi (barris i zones) (fins a 1 punts)
o Coneixement de les linies de ftreball de la secci6 de Joventut i de
I'Oficinadove (fins a 2 punts) Fins a 6
e Coneixement dels recursos i serveis en matéria de salut mental i/o | punts
acompanyament emocional a Sabadell (fins a 2 punts)
e Coneixement d’altres serveis especialitzats, adregats a joves (fins a 1
punts)
Organitzacio del servei:
e Proposta d’espais de coordinacié de l'entitat gestora i el servei de
referéncia (fins a 2 punts) Fins a 6
e Proposta de fitxes d’acollida, models d’informe i eines de seguiment i ¢
avaluacio de les activitats realitzades (fins a 2 punts) punts
e Proposta d’indicadors d’avaluacié de la gestié i qualitat del servei (fins
a 2 punts)
Propostes de millora: Fins a 2
punts
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centres educatius de secundaria, especificant nivell educatiu (fins a 1
punt)

e Inclusi6 com a minim d’'una proposta d’accié grupal amb joves en
I'educacioé no formal (fins a 1 punt)

Lot 5: Dinamitzacié d’activitats de promocié de la salut per fomentar estils de vida

saludables als centres educatius, dissenyades pel SSGP-SC

- Proposta d’eines de comunicacié i difusié de les activitats per arribar al
public objectiu, amb la subscripcié a una plataforma de disseny (fins a 4
punts)

Criteris avaluables mitjan¢ant judici de valor (SOBRE B) Ponderacio
Metodologia del projecte:
- Plantejament tedric del servei. Es valorara el plantejament més complert
des del punt de vista teoric que inclogui la concrecio d’objectius generals i
especifics, tasques del personal adscrit i detectar possibles incidéncies i
punts febles i que faci un analisi dels recursos disponibles. (fins a 2 punts)
- Coherencia del projecte presentat en relacié als objectius, I'organitzacio i
la gestio del servei. (fins a 2 punts)
- Desenvolupament del projecte: es valorara la descripcié de les accions i el Fi
, ins a 20
pla de treball anual (fins a 4 punts) ¢
- Proposta d’activitats, tallers i xerrades amb objectius i continguts a abordar punts
segons la tematica i nivell educatiu (fins a 4 punts)
- Proposta de metodologies: organitzacié de les sessions, recursos i
dinamiques en format presencial i/o virtual (fins a 4 punts)
- Dotacié de material i recursos de suport complementaris per cada activitat
(fins a 2 punts)
- Sistemes de coordinacié, sequiment i avaluacié de cada activitat i espais
de coordinaci6 amb els/les agents implicats, per aconseguir la maxima
efectivitat (fins a 2 punts)
Coneixement del territori:
- Coneixement i descripcié del municipi (barris i zones) (fins a 1 punt)
- Coneixement, descripcié i particularitats dels centres educatius de primaria Fins a 7
i secundaria de Sabadell (fins a 2 punts) ¢
- Coneixement | descripcié dels recursos, intervencions i projectes punts
comunitaris i altres serveis especialitzats, adrecats a infants, adolescents i
joves (fins a 2 punts)
- Coneixement de les linies de treball del SSGP-SC (fins a 2 punts)
Organitzacié del servei:
- Hores de dedicacio, horari i disponibilitat dels i les professionals (fins a 2,5
punts)
- Proposta d’espais de coordinacié de [lentitat gestora i el servei de|Fins a 10
referéncia (fins a 2,5 punts) punts
- Proposta models de memoria i eines de seguiment i avaluacié de les
activitats realitzades (fins a 2,5 punts)
- Proposta d’indicadors d’avaluacié de la gestio i qualitat del servei (fins a
2,6 punts)
Propostes de millora:
- Proposta d’intervencions grupals innovadores, en cenfres educatius de Ei
NSO . . . L ins a 6
primaria i secundaria, especificant nivell educatiu (fins a 2 punts) punts

3. Revisada la memoria presentada pels diferents licitadors, es procedeix sequidament a fer
la valoracié, d’acord amb els criteris anteriors en relaci6 a la contractacié “Servei
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d'informacié6 i assessorament especialitzat a joves”, diferenciant per lots:

LOT 1 “Dinamitzacié del Programa Oficina Jove a I’Institut”

L’empresa licitadora TALLER D’ART CULTURA CREACIO (TACC) presenta la proposta
que s’analitza a continuacio:

1.

METODOLOGIA DEL PROJECTE (fins a un maxim de 20 punts)

Plantejament tedric del servei (fins a 2 punts)

Descriu molt detalladament. Parla del punt de partida tedric, d’objectius generals i
especifics i diuen com els duran a terme i els recursos humans amb els que compten
per fer-ho. També parla del model de resolucié d’incidencies molt detallat. Denota
coneixement molt exhaustiu.

Valoracié: 2 punts

Coheréncia del projecte presentat en relacio als objectius, I'organitzacio i la
gestio del servei (fins a 2 punts)

Descriu el plantejament del servei en referencia als plecs i al Pla local vigent de
manera molt coherent.

Valoracié: 2 punts

Desenvolupament del projecte: descripcié de les accions i pla de treball anual
(fins a 4 punts)

Fa una descripcié detallada de les fases del pla de treball, del cronograma OJI ajustat
a temps amb accions i objectius. Descriu accions diferents d’OJI pero també de
serveis complementaris com I'Oficina Jove, comunitaries, etc. Incorpora la figura de la
informadora referent.

Valoracié: 4 punts

Proposta d’activitats, tallers i xerrades amb objectius i continguts a abordar
segons la tematica i nivell educatiu (fins a 4 punts)

Descriu detalladament tallers concrets, en diferents ambits, sobre diferents temes per
nivell, amb les competencies que es desenvolupen en cada un d’ells i els continguts a
treballar. Parla també d’accions descentralitzades, d’activitats comunitaries, eftc.

Valoracié: 4 punts

Proposta de metodologies: organitzacioé de les sessions, recursos i dinamiques
en format presencial i/o virtual (fins a 4 punts)

Descriu de manera detallada els criteris des dels quals es dissenyen les actuacions,
com es solen desenvolupar, recursos i eines que calen per cada accio;, també
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dinamiques diferents per cada tipus d’accié. Diferencia entre tres metodologies
(individual, grupal i comunitaria) i posa exemples.

Valoracio: 4 punts

¢ Dotacié de material i recursos de suport complementaris per cada activitat (fins
a 2 punts)

Detalla els materials i els recursos pedagdgics per cada tipus d’activitat, i ho fa en
teoria i al detall i recursos inclusius i de suport.

Valoracié: 2 punts
¢ Sistemes de coordinacio, seguiment i avaluacié de cada activitat i espais de
coordinacié amb els/les agents implicats, per aconseguir la maxima efectivitat

(fins a 2 punts)

El projecte planteja un sistema de coordinacié i de seguiment a tots nivells i per
diferents tipus d’activitats de manera molt complerta.

Valoracié: 2 punts

2. CONEIXEMENT DEL TERRITORI (fins a un maxim de 7 punts)

¢ Coneixement i descripcié del municipi (barris i zones) (fins a 1 punt)
Descriu els districtes, sectors i barris i dona dades estadistiques sociodemografiques
sobre cada un d’ells, fent esment a la poblacié jove. Denota un coneixement
exhaustiu.

Valoracié: 1 punt

¢ Coneixement, descripcio i particularitats dels centres educatius de secundaria
de Sabadell (fins a 2 punts)

Descriu molt detalladament, i de manera visual, tots els centres publics de la ciutat,
amb l'oferta, les linies, les particularitats i la vinculacié que cada centre té ja amb el
projecte OJI. També esmenta alguns centres concertats de diferents tipus.

Valoracié: 2 punts

¢ Coneixement i descripcié dels recursos, intervencions i projectes comunitaris i
altres serveis especialitzats, adrecat als i les joves (fins a 2 punts)

Concreta tot el que s’ofereix des de diferents ambits municipals, els recursos i
equipaments que hi ha i es descriu qué s’impulsa des de cada un d’ells. Denota molt
coneixement aterrat a la realitat.

Valoracié: 2 punts

¢ Coneixement de les linies de treball de la seccio de Joventut i de I’Oficina Jove
(fins a 2 punts)

El present projecte parla dels tres eixos del Pla Local de Joventut, els defineix i
desenvolupa els recursos principals que es deriven de cada un d’ells, aixi com les
accions clau i els resultats esperats.

Valoracié: 2 punts

3. ORGANITZACIO DEL SERVEI (fins a un maxim de 10 punts)
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Ajuntament de

Sabadell
CODI DE IR LU TR LR
VERIFICACIO 2U2V  392A OM30O 5Z6F 00JU
EXPEDIENT DOCUMENT
NOM. JOV/2025/27 NOp. | JOV191009J DATA = 28-10-2025

AREA  Area de Presidéncia i Serveis a les Persones

UNITAT = Joventut

ASSUMPTE C_QN_TRAC_TACIO 2026-2027: Servei d'informacioé i assessorament especialitzat a joves,
dividit en cinc lots

Hores de dedicacid, horari i disponibilitat dels i les professionals (fins a 2,5
punts)

Es descriuen detalladament les hores setmanals de treball, el repartiment per dies i
franges professionals al detall, etc. També parla de la bossa d’hores addicional per
talleristes.

Valoracio: 2,5 punts

Proposta d’espais de coordinacié de I’entitat gestora i el servei de referéncia
(fins a 2,5 punts)

Es descriuen diferents nivells de coordinacio, tipus, periodicitat amb qué es duran a
terme, objectius esperats en cada espai de coordinacié i resultats.

Valoracié: 2,5 punts

Proposta models de memodria i eines de seguiment i avaluacié de les activitats
realitzades (fins a 2,5 punts)

Es proposen sistemes de registre i sequiment de diferents tipus, tant qualitatius com
quantitatius, i també diferents models de memodria.

Valoracié: 2,5 punts

Proposta d’indicadors d’avaluacié de la gestié i qualitat del servei (fins a 2,5
punts)

Es proposen indicadors tant de gestio com de qualitat de manera detallada; com es
calcularan, quin és l'objectiu anual a assolir i com es plasmara visualment amb colors.

Valoracié: 2,5 punts

PROPOSTES DE MILLORA (fins a un maxim de 6 punts)

Proposta d’intervencions grupals amb joves innovadores, en centres educatius
de secundaria, especificant nivell educatiu (fins a 2 punts)

Proposa 4 intervencions noves per 4 nivells educatius diferents, amb els objectius que
es pretenen assolir i els recursos que s’empraran.

Valoracié: 2 punts

Proposta d’eines de comunicacié i difusio de les activitats per arribar al public
objectiu, amb la subscripcié a una plataforma de disseny (fins a 4 punts)

Proposa 5 accions de millora amb finalitat i exemples de productes concrets.
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Valoracié: 4 punts

L’empresa licitadora ASSOCIACIO ACTUAVALLES presenta la proposta que s’analitza
a continuacio:

1. METODOLOGIA DEL PROJECTE (fins a un maxim de 20 punts)

e Plantejament teoric del servei (fins a 2 punts)
Descriu principis tedrics des d’on es plantegen els objectius, objectius generals i
especifics pero no es corresponen integrament amb el que surt als Plecs. No es parla
de tasques del personal adscrit, de punts febles ni d’incidencies.

Valoracié: 1 punt

e Coheréncia del projecte presentat en relacié als objectius, I’organitzacié i la
gestio del servei (fins a 2 punts)

Planteja alguns valors transversals presents als Plecs peré no correspon amb el que es
demana i es valora.

Valoracié: 0,5 punts

¢ Desenvolupament del projecte: descripcio de les accions i pla de treball anual
(fins a 4 punts)

Fa una descripcié detallada de tipus d’accions en diferents ambits, dins dels instituts, i
també plantegen la calendaritzacié anual per trimestres.

Valoracié: 4 punts

¢ Proposta d’activitats, tallers i xerrades amb objectius i continguts a abordar
segons la tematica i nivell educatiu (fins a 4 punts)

No proposa activitats concretes sobre temes diferents en diferents ambits, ni proposa
objectius ni nivell educatiu.

Valoracié: 0 punts

¢ Proposta de metodologies: organitzacio de les sessions, recursos i dinamiques
en format presencial i/o virtual (fins a 4 punts)

No es pot valorar aquest apartat perqué la memoria no s’ajusta a la llargada
sol-licitada. Aquesta informacié no es descriu en les 10 primeres pagines, que sén les
avaluables.

Valoracié: 0 punts

¢ Dotacié de material i recursos de suport complementaris per cada activitat (fins
a 2 punts)

No es pot valorar aquest apartat perqué la memoria no s’ajusta a la llargada
sol-licitada. Aquesta informacié no es descriu en les 10 primeres pagines, que sén les
avaluables.

Valoracié: 0 punts

¢ Sistemes de coordinacio, seguiment i avaluacié de cada activitat i espais de
coordinacié amb els/les agents implicats, per aconseguir la maxima efectivitat
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Ajuntament de

Sabadell
CODI DE IR LU TR LR
VERIFICACIO 2U2V  392A OM30O 5Z6F 00JU
EXPEDIENT DOCUMENT
NOM. JOV/2025/27 NOp. | JOV191009J DATA = 28-10-2025

AREA  Area de Presidéncia i Serveis a les Persones

UNITAT = Joventut
ASSUMPTE C_QN_TRAC_TACIO 2026-2027: Servei d'informacioé i assessorament especialitzat a joves,
dividit en cinc lots
(fins a 2 punts)
No es pot valorar aquest apartat perquée la memoria no s’ajusta a la llargada
sol-licitada. Aquesta informacié no es descriu en les 10 primeres pagines, que sén les

avaluables.

Valoracié: 0 punts

CONEIXEMENT DEL TERRITORI (fins a un maxim de 7 punts)

Coneixement i descripcié del municipi (barris i zones) (fins a 1 punt)

Només menciona pero no descriu ni districtes, sectors ni barris. Presenta Il'entitat i
parla del coneixement jove, pero aquesta informacioé no correspon amb el que es
demana als Plecs.

Valoracié: 0,5 punts

Coneixement, descripcié i particularitats dels centres educatius de secundaria
de Sabadell (fins a 2 punts)

Aquesta informacié no es descriu en les 10 primeres pagines, que son les avaluables.
Valoracié: 0 punts

Coneixement i descripci6 dels recursos, intervencions i projectes comunitaris i
altres serveis especialitzats, adrecat als i les joves (fins a 2 punts)

Aquesta informacié no es descriu en les 10 primeres pagines, que sén les avaluables.
Valoracié: 0 punts

Coneixement de les linies de treball de la seccié de Joventut i de I’Oficina Jove
(fins a 2 punts)

Menciona algun eix del Pla Local de Joventut i el Pla Nacional de Joventut, peré no ho
aterra als 3 eixos que guien les linies de treball de la seccio.

Valoracié: 0,5 punts

ORGANITZACIO DEL SERVEI (fins a un maxim de 10 punts)

Hores de dedicacid, horari i disponibilitat dels i les professionals (fins a 2,5
punts)
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Descriu les hores de dedicacié setmanal, com s’organitzaran les jornades i el perfil
professional de les professionals del servei.

Valoracié: 1 punt

Proposta d’espais de coordinacié de I’entitat gestora i el servei de referéncia
(fins a 2,5 punts)

Menciona que hi haura coordinacié amb equips directius i docents pero no detalla com
es fara ni es temporitza.

Valoracié: 0,5 punts

Proposta models de memoria i eines de seguiment i avaluacié de les activitats
realitzades (fins a 2,5 punts)

Aquesta informacié no es descriu en les 10 primeres pagines, que son les avaluables.
La memoria no s’ajusta a la llargada sol-licitada.

Valoracié: 0 punts

Proposta d’indicadors d’avaluacié de la gestié i qualitat del servei (fins a 2,5
punts)

Aquesta informacié no es descriu en les 10 primeres pagines, que son les avaluables.
La memoria no s’ajusta a la llargada sol-licitada.

Valoracié: 0 punts

4. PROPOSTES DE MILLORA (fins a un maxim de 6 punts)

Proposta d’intervencions grupals amb joves innovadores, en centres educatius
de secundaria, especificant nivell educatiu (fins a 2 punts)

Aquesta informacié no es descriu en les 10 primeres pagines, que son les avaluables.
La memoria no s’ajusta a la llargada sol-licitada.

Valoracié: 0 punts

Proposta d’eines de comunicacié i difusio de les activitats per arribar al public
objectiu, amb la subscripcié a una plataforma de disseny (fins a 4 punts)

Aquesta informacié no es descriu en les 10 primeres pagines, que son les avaluables.
La memoria no s’ajusta a la llargada sol-licitada.

Valoracié: 0 punts

L’empresa licitadora PUNTUAJOCS, SL presenta la proposta que s’analitza a continuacio:
1. METODOLOGIA DEL PROJECTE (fins a un maxim de 20 punts)

Plantejament tedric del servei (fins a 2 punts)

Descriu el posicionament tedric de partida, objectius generals i especifics, pero no
concreta ni tasques del personal adscrit, ni possibles incidéncies i punts febles. No
esta aterrat a un projecte com el ja existent d’OJI.

Valoracié: 1 punt
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Sabadell
CODI DE IR LU TR LR
VERIFICACIO 2U2V  392A OM30O 5Z6F 00JU
EXPEDIENT DOCUMENT
NOM. JOV/2025/27 NOp. | JOV191009J DATA = 28-10-2025

AREA  Area de Presidéncia i Serveis a les Persones

UNITAT = Joventut

CONTRACTACIO 2026-2027: Servei d'informacié i assessorament especialitzat a joves,

ABEULEIE dividit en cinc lots

Coheréncia del projecte presentat en relacio als objectius, I'organitzacio i la
gestio del servei (fins a 2 punts)

Descriu el plantejament del servei en referéncia als plecs i al Pla local amb un baix
grau de coheréncia.

Valoracié: 0,5 punts

Desenvolupament del projecte: descripcié de les accions i pla de treball anual
(fins a 4 punts)

Descriu el pla de treball anual pero molt per sobre i no al detall; fa el plantejament per
trimestres. La proposta plantejada no s’ajusta a la realitat del servei ja vigent, que té
un funcionament ininterromput de setembre-juny. Només planteja intervencions a les
aules amb joves durant el 2n trimestre.

Valoracié: 1 punt

Proposta d’activitats, tallers i xerrades amb objectius i continguts a abordar
segons la tematica i nivell educatiu (fins a 4 punts)

La descripcié que es fa és abstracte, ja que planteja alguns exemples pero no en
desglossa temes, objectius, nivells educatius, etc.

Valoracié: 1 punt

Proposta de metodologies: organitzacioé de les sessions, recursos i dinamiques
en format presencial i/o virtual (fins a 4 punts)

Menciona les principals linies metodologiques, com a punt de partida “filosofic” del
servei, pero no ho aterra al detall ni concreta com es faran les accions, etc.

Valoracié: 1 punt

Dotacié de material i recursos de suport complementaris per cada activitat (fins
a 2 punts)

Menciona i descriu pero no detalla el material i els recursos de suport per a cada
activitat. Ho esmenta de manera general pero no aterrada.

Valoracié: 0,5 punts
Sistemes de coordinacié, seguiment i avaluacié de cada activitat i espais de
coordinacié amb els/les agents implicats, per aconseguir la maxima efectivitat

(fins a 2 punts)

Menciona el que es vol fer pero no es descriu ni el com ni la periodicitat.
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Valoracié:0,5 punts

CONEIXEMENT DEL TERRITORI (fins a un maxim de 7 punts)

Coneixement i descripcié del municipi (barris i zones) (fins a 1 punt)

Parla del nombre de districtes i barris pero no els esmenta tots ni concreta la realitat
de cada un d’ells. Hi posa algunes dades pero no ho fa al detall. Esmenta
informacions que no s’ajusten a la realitat.

Valoracié: 0,5 punts

Coneixement, descripcio i particularitats dels centres educatius de secundaria
de Sabadell (fins a 2 punts)

Menciona molt genericament alguns centres de la ciutat, perd no hi ha una informacié
detallada i que denoti un coneixement de la realitat.

Valoracié: 0,5 punts

Coneixement i descripcio dels recursos, intervencions i projectes comunitaris i
altres serveis especialitzats, adrecat als i les joves (fins a 2 punts)

Menciona alguns serveis pero de manera erronia. No es pot inferir un coneixement
real dels recursos existents a la ciutat per gent jove. Es barregen també projectes
propis de Joventut amb d’altres de Salut i d’Educacio, per exemple, pero que tampoc
son exclusivament adregats a joves.

Valoracié: 0,5 punts

Coneixement de les linies de treball de la seccié de Joventut i de I’Oficina Jove
(fins a 2 punts)

Confon linies de treball de la seccié de Joventut amb recursos i serveis oferts. No es
mostra un coneixement dels 3 eixos del Pla Local vigent (es parla d’Informacio,
participacié i Emancipacié Juvenil). Esmenta programes que no existeixen dins de la
seccio de Joventut, com per exemple “Temps jove”.

Valoracié: 0,5 punts

3. ORGANITZACIO DEL SERVEI (fins a un maxim de 10 punts)

Hores de dedicacid, horari i disponibilitat dels i les professionals (fins a 2,5
punts)

No es concreten de manera detallada les hores de dedicacio, I'horari, ni la
disponibilitat de les professionals. Es dona informacié molt general i oberta.

Valoracié: 0,5 punts

Proposta d’espais de coordinacié de I’entitat gestora i el servei de referéncia
(fins a 2,5 punts)

Es descriuen al detall 3 nivells de coordinacié i s’esmenta la disponibilitat total per
donar resposta a les necessitats del servei. Esmentar que el plantejament que es fa
no és realista amb la realitat del servei vigent.

Valoracio: 2,5 punts

Proposta models de memodria i eines de seguiment i avaluacié de les activitats
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dividit en cinc lots

realitzades (fins a 2,5 punts)

Es menciona la intencié del que es vol fer i es mencionen documents, pero no es
detalla el com es duria a terme ni es posen exemples.

Valoracié: 1 punt

¢ Proposta d’indicadors d’avaluacié de la gestié i qualitat del servei (fins a 2,5
punts)

Menciona indicadors qualitatius i quantitatius pero no es descriu al detall.

Valoracié: 1,5 punts

4. PROPOSTES DE MILLORA (fins a un maxim de 6 punts)

¢ Proposta d’intervencions grupals amb joves innovadores, en centres educatius
de secundaria, especificant nivell educatiu (fins a 2 punts)

Proposa més de dos intervencions grupals amb joves, tot i que segons els recursos
humans disponibles i la temporitzacié prevista en l'apartat de desenvolupament del
projecte, no semblen aterrats a la realitat del projecte ja vigent.

Valoracié: 2 punts

¢ Proposta d’eines de comunicacioé i difusié de les activitats per arribar al public
objectiu, amb la subscripcié a una plataforma de disseny (fins a 4 punts)

Proposa 4 accions de millora novedoses i interessants.
Valoracié: 4 punts
El total de punts obtinguts pels licitadors TALLER D’ART CULTURA CREACIO (TACC),

ASSOCIACIO ACTUAVALLES i PUNTUAJOCS, SL per al LOT 1_“Dinamitzacié del
Programa Oficina Jove a l'Institut” és el seglient:

Criteri 1: Criteri 2: Criteri 3: | Criteri 4: Total
punts
Nim. [EMPRESES Meltodo{ogia C;r;etixel_?eqt (’)zgalnitzacl: I;ropc_;;tes
LICITADORES del projecte el territori |6 del servei| de millora
(20 punts) (7 punts) (10 punts) (6 punts)
TALLER D’ART 20 7 10 6 43
CULTURA CREACIO
(TACC)
ASSOCIACIO 55 1 1,5 0 8
ACTUAVALLES

Ajuntament de Sabadell - Plaga de Sant Roc, 1 - 08201, Sabadell

- Tel. 93 745 31 00 - www.sabadell.cat - NIF P0818600I

17/52




3 PUNTUAJOCS, SL 55 2 55 6

19

LOT 2 “Servei d’Assessorament sobre Mobilitat Internacional

L’empresa licitadora COL-LECTIU LA VIBRIA D’INICIATIVES CULTURALS PER LA
TOLERANCIA I LA INTEGRACIO SOCIAL presenta la proposta que s’analitza a continuacio:

1. METODOLOGIA DEL PROJECTE (fins a un maxim de 20 punts)

e Plantejament teoric del servei (fins a 2 punts)

Planteja el servei a partir de I'experiencia de l'entitat en la gesti6 de projectes

europeus i assessories similars tot i que aquesta informacié no es demana. Menciona
objectius generals, especifics i personal adscrit al servei pero no les tasques a

desenvolupar.

Valoracié: 0,5 punts

e Coheréncia del projecte presentat en relacioé als objectius, I’organitzacié i la

gestio del servei. (fins a 2 punts)

Es mencionen part dels objectius i organitzacié del servei que s’especifiquen en els

plecs pero hi ha una confusié amb les edats a les que s’adreca el servei.

Valoracié: 1 punts

e Desenvolupament del projecte: es valorara la descripcié de les accions i el pla

de treball anual (fins a 4 punts)

No es descriuen les accions que es desenvoluparan ni el pla anual de treball més

enlla de la informaci6 genérica que consta als plecs.

Valoracié: 0 punts

e Proposta d’activitats, tallers i xerrades amb objectius i continguts a abordar

segons la tematica i nivell educatiu (fins a 4 punts)
No s’especifiquen ni desenvolupen les activitats, xerrades i tallers a abordar.

Valoracié: 0 punts

e Proposta de metodologies: organitzacié de les sessions, recursos i dinamiques

en format presencial i/o virtual (fins a 4 punts)

No es fa referéncia especifica a com s’organitzaran les sessions i dinamiques que es

portaran a terme en cap dels dos formats esmentats.

Valoracié: 0 punts

e Dotacié de material i recursos de suport complementaris per cada activitat (fins

a 2 punts)

No s’especifica quin material complementari es fara servir com a element de suport en

el desenvolupament de les activitats.

Valoracié: 0 punts

e Sistemes de coordinacié, seguiment i avaluacié de cada activitat i espais de

coordinacié amb els/les agents implicats, per aconseguir la maxima efectivitat
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ABEULEIE dividit en cinc lots

(fins a 2 punts)

No es concreta quins sistemes de coordinacio, seguiment i avaluacio de les activitats
s’executaran per aconseguir la maxima efectivitat.

Valoracié: 0 punts

CONEIXEMENT DEL TERRITORI (fins a un maxim de 9 punts)

Coneixement i descripcié del municipi (barris i zones) (fins a 3 punts)

Descriu el municipi a partir de dades demografiques, mencié de districtes, sector i
barris. Menciona també els centres educatius de la ciutat.

Valoracié: 2 punts

Coneixement de les linies de treball de la seccié de Joventut i de I’Oficina Jove
(fins a 3 punts)

Menciona el Pla Local de joventut vigent, els eixos de treball i les assessories que
s’ofereixen des de joventut.

Valoracié: 2 punts

Coneixement de programes d’intercanvi i/o experiéncies juvenils a Sabadell (fins
a 3 punts)

Es menciona que l'entitat té experiencia en programes de mobilitat pero els mateixos
no s’han portat a terme especificament al municipi de Sabadell.

Valoracié: 1 punts

ORGANITZACIO DEL SERVEI (fins a un maxim de 10 punts)

Hores de dedicacid, horari i disponibilitat dels i les professionals (fins a 2,5
punts)

Descriu i detalla els horaris de dedicacié i disponibilitat dels i les professionals de
manera acurada. Contempla també poder donar respostes a consultes en un periode
de 48 hores com a maxim.

Valoracié: 2,5 punts

Proposta d’espais de coordinacié de I’entitat gestora i el servei de referéncia (fins
a 2,5 punts)

Es menciona que cal disposar d’espais de coordinacié i es planteja que es portaran a
terme pero sense detallar periodicitat dels mateixos ni tematiques a avaluar.
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Valoracié: 1,5 punts

Proposta d’informe i eines de seguiment i avaluacioé de les activitats realitzades
(fins a 2,5 punts)

Planteja la creacioé d’un registre de dades de seguiment pero no especifica model
concret. Si que enumera punts a valorar el memories periodiques.

Valoracié: 1,5 punts

Proposta d’indicadors d’avaluacié de la gestié i qualitat del servei (fins a 2,5
punts)

Fa proposta especifica d’indicadors d’avaluacié de gestié i de qualitat del servei. Posa
també especial emfasis a les accions de seguiment i avaluacié un cop realitzades les
assessories.

Valoracié: 2,5 punts

PROPOSTES DE MILLORA (fins a un maxim de 4 punts)

Proposta d’accions novedoses adrecades a joves en matéria de mobilitat
internacional (fins a 2 punts)

Inclou propostes d’ accions novedoses adrecades a joves, a professionals aixi com la
creacioé de materials de suport.

Valoracié: 2 punts

Proposta d’eines de comunicacié i difusio de les activitats per arribar al public
objectiu (fins a 2 punts)

S’inclou accés a una plataforma de disseny per tal de poder elaborar elements de
comunicacio i difusio.

Valoracié: 1 punts

L’empresa licitadora TALLER D’ART CULTURA | CREACIO (TACC) presenta la proposta
que s’analitza a continuacio:

1.

METODOLOGIA DEL PROJECTE (fins a un maxim de 20 punts)

Plantejament teoric del servei (fins a 2 punts)

Fa una descripcid i plantejament del servei molt completa, especificant punt de partida,
objectius a assolir i tasques del personal adscrit. Fa també referéncia a possibles punts
forts i febles que puguin sorgir i com donar resposta als mateixos.

Valoracié: 2 punts

Cohereéncia del projecte presentat en relacio als objectius, I’organitzacid i la
gestio del servei. (fins a 2 punts)

Es fa un plantejament del servei en referéncia al que s’estableix al plec técnic molt
detallat i exhaustiu.

Valoracié: 2 punts
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Desenvolupament del projecte: es valorara la descripcié de les accions i el pla
de treball anual (fins a 4 punts)

S’especifiquen ells eixos d’intervencié diferenciant entre tipologia d’intervencié
(individual, grupal i comunitaria). Nombre també els beneficis de cada una de les
intervencions i accions que s’executaran. Inclou també planificacié anual, estratégies
de coordinaci6 i resultats esperats.

Valoracio: 4 punts

Proposta d’activitats, tallers i xerrades amb objectius i continguts a abordar
segons la tematica i nivell educatiu (fins a 4 punts)

La proposta d’activitats presentada és molt detallada, desenvolupant els objectius i
continguts de les activitats, tallers i xerrades es portaran a terme. S’especifiquen
també les edats de les persones destinataries de les intervencions.

Valoracié: 4 punts

Proposta de metodologies: organitzacioé de les sessions, recursos i dinamiques
en format presencial i/o virtual (fins a 4 punts)

Descriu detalladament quin sera el format de les sessions realitzades (fent referéncia
a la durada i tipologia). Inclou també dinamiques de treball en accions grupals.

Valoracié:4 punts

Dotacié de material i recursos de suport complementaris per cada activitat (fins
a 2 punts)

Enumera tant els recursos humans, pedagogics, materials, impresos i altres recursos
propis de I'entitat que complementaran cada una de les activitats desenvolupades.

Valoracié: 2 punts

Sistemes de coordinacid, sequiment i avaluacié de cada activitat i espais de
coordinacié amb els/les agents implicats, per aconseguir la maxima efectivitat
(fins a 2 punts)

Es proposta un sistema de coordinacié i seguiment molt complert, especificant
tipologia de coordinacions, periodicitat i altres elements de seguiment. Inclou també
un protocol especific d’actuacié en cas d’incidencies.

Valoracid: 2 punts

CONEIXEMENT DEL TERRITORI (fins a un maxim de 9 punts)
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- Coneixement i descripcié del municipi (barris i zones) (fins a 3 punts)

Fa una descripcié del territori que inclou dades numeriques i estadistiques. Enumera
alguns centres educatius que han portat a terme programes de mobilitat.

Valoracid: 2 punts

- Coneixement de les linies de treball de la seccié de Joventut i de I’Oficina Jove
(fins a 3 punts)

Es menciona el pla Local de joventut vigent aixi com els eixos de treball estratégics
detallats en el mateix.

Valoracié: 1 punts

- Coneixement de programes d’intercanvi i/o experiéncies juvenils a Sabadell (fins
a 3 punts)

Es fa una descripcié molt detallada de programes de mobilitat i intercanvi juvenil que
s’han portat a terme a Sabadell, especificant accions desenvolupades en contextos
educatius aixi com concretant llistat d’intercanvis juvenils desenvolupats a Sabadell.

Valoracié: 3 punts

ORGANITZACIO DEL SERVEI (fins a un maxim de 10 punts)

[

- Hores de dedicacid, horari i disponibilitat dels i les professionals (fins a 2,5
punts)

Fa una descripcié detallada dels horaris del personal vinculat al servei. Especifica
també quins espais es dedicaran al seguiment i la coordinacio.

Valoracié: 2,5 punts

- Proposta d’espais de coordinacioé de I’entitat gestora i el servei de referéncia (fins
a 2,5 punts)

Desenvolupa quines seran les estratégies de coordinacié amb el servei de referéncia
diferenciant entre periodes de coordinacio (inicial, trimestral i tancament anual).

Valoracié: 2,5 punts

- Proposta d’informe i eines de seguiment i avaluacié de les activitats realitzades
(fins a 2,5 punts)

Detalla i descriu eines de seguiment que s’empraran, especificant que seran eines
senzilles pero eficients. Diferencia entre eines de seguiment d’atencié individual,
registre d’activitats i valoracio de les mateixes i informes de seguiment quadrimestral.

Valoracié: 2,5 punts

- Proposta d’indicadors d’avaluacié de la gestié i qualitat del servei (fins a 2,5
punts)

Detalla quins seran els espais i eines de seguiment i avaluacié quantitatius i qualitatius.
Especifica també els objectius de cadascun i les fonts de sequiment.

Valoracié: 2,5 punts

4. PROPOSTES DE MILLORA (fins a un maxim de 4 punts)
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- Proposta d’accions novedoses adrecades a joves en matéria de mobilitat
internacional (fins a 2 punts)

Proposa i descriu accions novedoses adregades adregades a joves pero inclou també
accions adregades a professionals de joventut.

Valoracié: 2 punts

- Proposta d’eines de comunicacié i difusié de les activitats per arribar al public
objectiu (fins a 2 punts)

Detalla eines de comunicacié i difusié vinculades a formats i xarxes digitals molt
emprats entre el public jove, adaptant tots els continguts a les mateixes.

Valoracié: 2 punts

L’empresa licitadora ASSOCIACION ACTUAVALLES presenta la proposta que s’analitza a
continuacio:

1. METODOLOGIA DEL PROJECTE (fins a un maxim de 20 punts)

e Plantejament teoric del servei (fins a 2 punts)
Es mencionen i detalla els objectius generals i especifics del servei pero també fa
referencia a altres conceptes que no tenen relacié6 amb el servei licitat. No fa referencia
a tasques del personal adscrit, incidencies ni punts febles.

Valoracié: 0,5 punts

e Coheréncia del projecte presentat en relacié als objectius, I’organitzacié i la
gestio del servei. (fins a 2 punts)

Es mencionen objectius a assolir en el desenvolupament del servei pero els mateixos
no es corresponen integrament als descrits al plec técnic.

Valoracié: 0,5 punts

o Desenvolupament del projecte: es valorara la descripci6 de les accions i el pla
de treball anual (fins a 4 punts)

Menciona accions i tallers a desenvolupar pero no els descriu de manera detallada.
Valoracié: 1 punts

e Proposta d’activitats, tallers i xerrades amb objectius i continguts a abordar
segons la tematica i nivell educatiu (fins a 4 punts)
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Menciona que portara a terme xerrades i tallers pero no detalla els objectius a assolir,
continguts a abordar ni nivell educatiu a qui s’adrecen.

Valoracié: 2 punts

e Proposta de metodologies: organitzacié de les sessions, recursos i dinamiques
en format presencial i/o virtual (fins a 4 punts)

Inclou una proposta de planificacié operativa anual pero no la descriu de manera
detallada

Valoracié: 2 punts

e Dotacié de material i recursos de suport complementaris per cada activitat (fins
a 2 punts)

No es menciona quins materials de suport complementaris faran servir.
Valoracié: 0 punts

o Sistemes de coordinacidé, sequiment i avaluacié de cada activitat i espais de
coordinacié amb els/les agents implicats, per aconseguir la maxima efectivitat

(fins a 2 punts)

Menciona espais i eines de seguiment i coordinacié perd no es corresponen amb
I’'execucio6 i agents implicats en el desenvolupament d’aquest servei especific.

Valoracié: 1 punts

2. CONEIXEMENT DEL TERRITORI (fins a un maxim de 9 punts)

- Coneixement i descripcié del municipi (barris i zones) (fins a 3 punts)
Es parla de necessitats detectades pero que no es corresponen amb el que es demana
als plecs. Es fa també una presentacié de I'entitat tot i que no es demana tampoc en
aquest apartat.

Valoracié: 0,5 punts

- Coneixement de les linies de treball de la seccié de Joventut i de I’Oficina Jove
(fins a 3 punts)

Menciona el Pla Local de Joventut i el Pla Nacional de Joventut. No es vincula als 3
eixos de treball especifics de joventut sin6 amb altres linies politiques generals.

Valoracié: 2 punts

- Coneixement de programes d’intercanvi i/o experiéncies juvenils a Sabadell (fins
a 3 punts)

No es menciona ni descriu cap programa i/o experiéncies juvenils que s’hagin portat o
es portin a terme a Sabadell.

Valoracié: 0 punts

ORGANITZACIO DEL SERVEI (fins a un maxim de 10 punts)

|«

- Hores de dedicacié, horari i disponibilitat dels i les professionals (fins a 2,5
punts)
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Aquesta informacié no es descriu en les 10 primeres pagines, que son les avaluables.
La memoria no s’ajusta a la llargada sol-licitada.

Valoracié: 0 punts

Proposta d’espais de coordinacié de I’entitat gestora i el servei de referéncia (fins
a 2,5 punts)

Aquesta informacié no es descriu en les 10 primeres pagines, que sén les avaluables.
La memoria no s’ajusta a la llargada sol-licitada.

Valoracié: 0 punts

Proposta d’informe i eines de seguiment i avaluacié de les activitats realitzades
(fins a 2,5 punts)

Aquesta informacié no es descriu en les 10 primeres pagines, que sén les avaluables.
La memoria no s’ajusta a la llargada sol-licitada.

Valoracié: 0 punts

Proposta d’indicadors d’avaluacio de la gestié i qualitat del servei (fins a 2,5
punts)

Aquesta informacié no es descriu en les 10 primeres pagines, que son les avaluables.
La memoria no S’ajusta a la llargada sol-licitada.

Valoracié: 0 punts

PROPOSTES DE MILLORA (fins a un maxim de 4 punts)

Proposta d’accions novedoses adrecades a joves en matéria de mobilitat
internacional (fins a 2 punts)

Aquesta informacié no es descriu en les 10 primeres pagines, que sén les avaluables.
La memoria no S’ajusta a la llargada sol-licitada.

Valoracié: 0 punts

Proposta d’eines de comunicaci6 i difusié de les activitats per arribar al public
objectiu (fins a 2 punts)

Aquesta informacié no es descriu en les 10 primeres pagines, que son les avaluables.
La memoria no s’ajusta a la llargada sol-licitada.

Valoracié: 0 punts
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El total de punts obtinguts pels licitadors COL-LECTIU LA VIBRIA SOCIAL, TALLER D’ART

CULTURA | CREACIO (TACC) i ASSOCIACION ACTUAVALLES

“Assessorament Mobilitat Internacional” és el segtient:

per al LOT 2

Criteri 1: Criteri 2: Criteri 3: | Criteri 4: | Total
punts
Nim. EMPRESES Metodologia C;l;e;ixer_?er')t (')rc?e;nitzaci Zropq;tes
LICITADORES del projecte el territori |0 del servei de millora
(20 punts) (9 punts) (10 punts) (4 punts)
TACC BCN 20 6 10 4 40
2 COL-LECTIU LA VIBRIA 1,5 5 8 3 17,5
SOCIAL
3 ASSOCIACIO 7 25 0 0 9,5
ACTUAVALLES

LOT 3 “Actuacions d’orientacio educativa

L’empresa licitadora PUNTUAJOCS, SL presenta la proposta que s’analitza a continuacio:

1.

METODOLOGIA DELPROJECTE (fins a un maxim de 20 punts)

Plantejament tedric del servei. Es valorara el plantejament més complert des del
punt de vista teoric que inclogui la concrecié d’objectius generals i especifics,
tasques del personal adscrit i detectar possibles incidéncies i punts febles i que
faci un analisi dels recursos disponibles. (fins a 2 punts)

El plantejament tedric del servei és detallat i aterrat, ben emmarcat dins de la secci6 de
Joventut. Parla dels referents pedagogics des d’on parteix, detalla objectius generals i
especifics. No parla de les tasques del personal adscrit, més enlla de mencionar les
titulacions, ni parla d’incidencies ni punts febles.

Valoracié: 1,5 punts

Coheréncia del projecte presentat en relacié als objectius, I'organitzacié i la
gestio del servei. (fins a 2 punts)

Fa un plantejament, coherent i realista, pero senes aprofundir massa, ajustant-se als
plecs i a les linies de treball de Joventut.

Valoracié: 1 punt

Desenvolupament del projecte: es valorara la descripcié de les accions i el pla de
treball anual (fins a 4 punts)

Planteja una estructura del servei en tres fases on descriu qué es fard en cada una
d’elles, pero no planteja accions concretes, efc.

Valoracié: 2 punts

Proposta de metodologies: organitzacié dels assessoraments, recursos i
dinamiques en format presencial i/o virtual (fins a 4 punts)

Planteja el posicionament des d’on parteix la proposta presentada, i que guiara les
accions descrites. No parla de com s’organitzara, pero, el servei ni planteja exemples
concrets de dinamiques.

Valoracié: 1 punt
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Dotacié de material propi i recursos de suport complementaris especialitzats en
orientacié educativa i formativa (fins a 6 punts)

Menciona i explica breument els materials propis que aportara pero no entra al detall.
Valoracié: 4 punts

Sistemes de coordinacié, seguiment i avaluacié de les actuacions, i espais de
coordinacié amb els/les agents implicats, per aconseguir la maxima efectivitat
(fins a 2 punts)

Esmenta 3 nivells de coordinacié pero no en fa una descripcié detallada al respecte.

Valoracié: 1 punt

CONEIXEMENT DEL TERRITORI (fins un maxim de 7 punts)

Coneixement i descripcié del municipi (barris i zones) (fins a 1 punt)

Es presenta una descripcié general peré no es parla al detall dels districtes ni dels
barris, més enlla de posar-ne alguns exemples. No s’aporten dades
sociodemografiques.

Valoracié: 0,5 punts

Coneixement, descripci6 i particularitats dels centres educatius de secundaria
de Sabadell (fins a 2 punts)

Menciona molt genéericament alguns centres educatius de la ciutat, peré no hi ha una
informacio6 detallada i que denoti un coneixement de la realitat.

Valoracié: 0,5 punts

Coneixement i descripcié dels recursos, intervencions i projectes en matéria
d’orientacié educativa i formativa, adrecgat als i les joves (fins a 2 punts)

Esmenta I’Assessoria d’Educacio i Formacio de I'Oficina Jove i el Programa Joventut
Orienta, peré no dona més informacio.

Valoracié: 0,5 punts

Coneixement de les linies de treball de la seccié de Joventut, de I’Oficina Jove i
de les actuacions d’orientacié impulsades des de la seccié (fins a 2 punts)

La informaci6é sobre aquest apartat és breu i no es correspon amb les linies de treball
de la secci6 de Joventut. Si que esmenta I’Assessoria d’Educaci6 i formaci6 i els OJls,
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pero no parla de la resta d’assessories, ni d’altres accions relacionades amb I'orientacié
educativa.

Valoracié: 1 punt

3. ORGANITZACIO DEL SERVEI (fins a maxim de 10 punts)

- Hores de dedicacioé, horari i disponibilitat dels i les professionals (fins a 2,5
punts)

Menciona el personal vinculat pero no detalla el nombre total d’hores, és molt
generalista i no esta aterrat a les necessitats reals del servei ni s’ajusta als objectius
dels Plecs.

Valoracié: 1 punt

- Proposta d’espais de coordinacio de I’entitat gestora i el servei de referéncia (fins
a 2,5 punts)

Parla de tres nivells de coordinaci6 complementaris (Joventut, agents del territori i
propies) i proposa els objectius de cada un d’aquests espais. Tanmateix, les
informacions que dona sén una mica generals i poc realistes.

Valoracié: 1,5 punts

- Proposta models de memoria i eines de seguiment i avaluacio de les activitats
realitzades (fins a 2,5 punts)

Descriu detalladament la proposta; inclou un sistema propi de gestio i de sequiment a
diferents nivells.

Valoracié: 2,5 punts

- Proposta d’indicadors d’avaluacié de la gestié i qualitat del servei (fins a 2,5
punts)

Menciona i detalla indicadors quantitatius i qualitatius i la voluntat de processos
d’avaluacio6 participativa. Tot i aixi, no explica com es duria a terme.

Valoracio: 1,5 punts

4. PROPOSTES DE MILLORA (fins a un maxim de 6 punts)

- Proposta d’intervencions innovadores en matéria d’orientacié educativa (fins a 2
punts)

Ofereix dinamiques grupals en materia d’orientacio i tallers interactius.
Valoracié: 2 punts

- Proposta d’eines virtuals propies que donin suport a la tasca d’orientacio
educativa i formativa (fins a 4 punts)

Ofereix eines adrecades a alumnat, orientadors/es, docents i recursos per elaborar
materials de difusié atractius. També disposa d’eines virtuals propies.

Valoracié: 4 punts

L’empresa licitadora ASSOCIACIO ACTUAVALLES presenta la proposta que s’analitza a
continuacio:
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ASSUMPTE C_QN_TRAC_TACIO 2026-2027: Servei d'informacioé i assessorament especialitzat a joves,
dividit en cinc lots

1. METODOLOGIA DELPROJECTE (fins a un maxim de 20 punts)

Plantejament tedric del servei. Es valorara el plantejament més complert des del
punt de vista teoric que inclogui la concrecié d’objectius generals i especifics,
tasques del personal adscrit i detectar possibles incidéncies i punts febles i que
faci un analisi dels recursos disponibles. (fins a 2 punts)

El plantejament que es fa del servei, pel que fa als objectius generals i especifics, és
literal al que es contempla en els plecs, no incorpora res nou. No es parla de les
possibles incidencies, punts febles i analisi dels recursos disponibles. Si que es
desglossen les tasques del personal adscrit i els competencies necessaries d’aquests.
Valoracié: 1 punt

Coheréncia del projecte presentat en relacié als objectius, I'organitzacié i la
gestio del servei. (fins a 2 punts)

El projecte mostra coheréncia en relacié als reptes que es recullen al Pla Nacional de
Joventut, que a la vegada estan alineats amb el Pla Local de Joventut, aixi com amb
els valors transversals dels plecs.

Valoracié: 2 punts

Desenvolupament del projecte: es valorara la descripcié de les accions i el pla de
treball anual (fins a 4 punts)

Es descriuen accions i s’expliquen, centrant-ho en tres ambits: POPs, Joventut Orienta
i Fira. Es presenta una calendaritzacié pero de manera generica i no es detalla el pla
de treball anual.

Valoracié: 2 punts

Proposta de metodologies: organitzacié dels assessoraments, recursos i
dinamiques en format presencial i/o virtual (fins a 4 punts)

Parla de l'oferta d’atencié individual i grupal, pero no hi ha més informacid. Jo es parla
dels recursos i dinamiques, i tampoc es detallen grups d’edats de poblacié destinataria.
Només s’esmenten “eines digitals”.

Valoracié: 1 punt

Dotacioé de material propi i recursos de suport complementaris especialitzats en
orientacié educativa i formativa (fins a 6 punts)

No s’aporta informacioé relativa a aquest punt; només s’enuncia “eines digitals”.

Valoracié: 0 punts
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- Sistemes de coordinacié, seguiment i avaluacié de les actuacions, i espais de
coordinacié amb els/les agents implicats, per aconseguir la maxima efectivitat
(fins a 2 punts)

Es descriuen coordinacions amb tres nivells de professionals, aixi com els objectius a
perseguir en cada un dels espais. Tot i aixi, dona la sensacié que no es té massa clara
la ubicacioé del servei objecte de contracte, dins dels programes de Joventut.

Valoracié: 2 punts

2. CONEIXEMENT DEL TERRITORI (fins un maxim de 7 punts)

¢ Coneixement i descripcié del municipi (barris i zones) (fins a 1 punt)
Fa introducci6 i presentacio de l'entitat, aixi com de I'experieéncia prévia en serveis
similars; tanmateix, sén informacions que no es demanen en els Plecs. Pel contrari,
no es descriuen els barris, ni les zones ni S’entra al detall dels perfils
sociodemografics.
Valoracié: 0,5 punts

¢ Coneixement, descripcio i particularitats dels centres educatius de secundaria
de Sabadell (fins a 2 punts)

No apareix cap informacié al respecte sobre aquest aspecte. Si més no, no ho fa en
les 10 primeres pagines, que son les avaluables. La memoria excedeix la llargada del
que s’estableix en els Plecs.

Valoracié: 0 punts

- Coneixement i descripcié dels recursos, intervencions i projectes en matéria
d’orientacié educativa i formativa, adregat als i les joves (fins a 2 punts)

No apareix cap informacio6 al respecte sobre aquest aspecte. Si més no, no ho fa en les
10 primeres pagines, que son les avaluables. La memoria excedeix la llargada del que
S’estableix en els Plecs.

Valoracié: 0 punts

- Coneixement de les linies de treball de la seccié de Joventut, de I’Oficina Jove i
de les actuacions d’orientacio impulsades des de la seccid (fins a 2 punts)

Esmenta el Pla Local i el Pla Nacional de joventut, perd no diu res dels 3 eixos
estrategics que guien les linies Joventut. No apareix informacié sobre les actuacions
d’orientacié impulsades des de la seccié.

Valoracié: 0,5 punts

3. ORGANITZACIO DEL SERVEI (fins a maxim de 10 punts)

- Hores de dedicacié, horari i disponibilitat dels i les professionals (fins a 2,5
punts)

El projecte presentat no recull informacié relativa a I'organitzacié del servei. Si més no,
no apareix en les 10 primeres pagines, que soén les avaluables. La memdria excedeix la
llargada del que s’estableix en els Plecs.

Valoracié: 0 punts
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CONTRACTACIO 2026-2027: Servei d'informacié i assessorament especialitzat a joves,

ABEULEIE dividit en cinc lots

- Proposta d’espais de coordinacio de I’entitat gestora i el servei de referéncia (fins
a 2,5 punts)

Aquesta informacié no es descriu en les 10 primeres pagines, que son les avaluables.
La memodria no s’ajusta a la llargada sol-licitada.

Valoracié: 0 punts

- Proposta models de memoria i eines de seguiment i avaluacio de les activitats
realitzades (fins a 2,5 punts)

Aquesta informacié no es descriu en les 10 primeres pagines, que son les avaluables.
La memodria no s’ajusta a la llargada sol-licitada.

Valoracié: 0 punts

- Proposta d’indicadors d’avaluacié de la gestié i qualitat del servei (fins a 2,5
punts)

Aquesta informacié no es descriu en les 10 primeres pagines, que sén les avaluables.
La memodria no s’ajusta a la llargada sol-licitada.

Valoracié: 0 punts

4. PROPOSTES DE MILLORA (fins a un maxim de 6 punts)

- Proposta d’intervencions innovadores en matéria d’orientacié educativa (fins a 2
punts)

Aquesta informacié no es descriu en les 10 primeres pagines, que son les avaluables.
La memodria no s’ajusta a la llargada sol-licitada.

Valoracié: 0 punts

- Proposta d’eines virtuals propies que donin suport a la tasca d’orientacio
educativa i formativa (fins a 4 punts)

Aquesta informacié no es descriu en les 10 primeres pagines, que son les avaluables.
La memodria no s’ajusta a la llargada sol-licitada.

Valoracié: 0 punts

El total de punts obtinguts pels licitadors PUNTUAJOCS, SL i ASSOCIACIO ACTUAVALES és
per al LOT 3 “Actuacions d’orientacié educativa és el segiient:
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Criteri 1: Criteri 2: Criteri 3: | Criteri 4: Total
punts
Num. [EMPRESES Igeltodo{ogla C;r;e;lxer_:rer_rt ngalnltzam' Zropt');tes
LICITADORES el projecte el territori |6 del servei| de millora
(20 punts) (7 punts) (10 punts) | (6 punts)
1 PUNTUAJOCS SL 10,5 2,5 6,5 6 25,5
2 ASSOCIACIO 8 1 0 0 9
ACTUAVALLES

LOT 4 “Tallers psicoeducatius”

L’empresa licitadora ASSOCIACIO ACTUAVALLES presenta la proposta que s’analitza a
continuacio:

1. METODOLOGIA DEL PROJECTE (fins a un maxim d’11 punts)

- Plantejament teoric del servei (fins a 2 punts)

S’esmenten les necessitats detectades, s’enumeren objectius generals i especifics, els
diferents eixos teorics des d’on es plantegen els tallers. Pero no s’esmenta com es dura
a terme el servei, la viabilitat i com es gestionaran les possibles incidéncies i punts
febles.

Valoracié: 1 punt

- Coheréncia del projecte presentat en relacié als objectius, I'organitzacié i la
gestio del servei (fins a 2 punts)

Es parla dels valors transversals des dels quals parteix la proposta presentada, segons
els plecs i el Pla local. La coherencia queda difosa al llarg del redactat del present
projecte.

Valoracié: 1 punt

- Desenvolupament del projecte, accions i pla de treball anual (fins a 2 punts)
Es mencionen diferents accions (dinamiques de pati, d’aula, passa classes, efc.), pero
no es detalla el cronograma, ni el pla de treball (només s’esmenta que es duran a
terme durant ftot I'any). No s’inclou tota la informacié detallada sobre les accions
esmentades, pel que fa a les edats, efc.

Valoracié: 0,5 punts

- Proposta de metodologies: organitzacié de les sessions, recursos i dinamiques
en format presencial i/o virtual (fins a 2 punts)

No es concreta al detall com s’organitzaran les sessions, amb quins recursos es
comptara ni la tipologia de les dinamiques. Les informacions que es mencionen al
respecte son molt generals i obvies.

Valoracio: 0,5 punts

- Proposta de xerrades i tallers per realitzar-se a I’Oficina Jove i/o a fora de la
mateixa (per a alumnat de centres educatius de secundaria, usuaris/es d’Espais
joves, etc), amb objectius i continguts a abordar, segons la tematica i I’'edat (fins
a 2 punts)

Es mencionen algunes propostes de xerrades i tallers pero no es descriuen amb detall.
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Valoracié: 1 punt

Sistemes de coordinacio, seguiment i avaluacié de cada activitat i espais de
coordinacié amb els/les agents implicats, per aconseguir la maxima efectivitat
(fins a 1 punt)

S’enuncia la necessitat de fer coordinacié entre varies agents socials (serveis
municipals, centres educatius i entitats de Salut mental) pero no es detalla periodicitat,
objectius a assolir, efc.

Valoracio: 0,5 punts

2. CONEIXEMENT DEL TERRITORI (fins a un maxim de 6 punts)

Coneixement i descripcié del municipi (barris i zones) (fins a 1 punts)

Fa introduccié i presentacié de l'entitat, aixi com de I'experiéncia previa en joventut i
serveis socioeducatius; tanmateix, sén informacions que no es demanen en els Plecs.
Pel contrari, no es descriuen els barris, ni les zones ni s’entra al detall dels perfils
sociodemografics.

Valoracio: 0,5 punts

Coneixement de les linies de treball de la seccio de Joventut i de I’Oficina Jove
(fins a 2 punts)

Esmenta el Pla Local i el Pla Nacional de joventut, perd no diu res dels 3 eixos
estrategics que guien les linies Joventut.

Valoracié: 0,5 punts

Coneixement dels recursos i serveis en matéria de salut mental i/o
acompanyament emocional a Sabadell (fins a 2 punts)

Aquesta informacié no es descriu en les 10 primeres pagines, que son les avaluables.
La memodria no s’ajusta a la llargada sol-licitada.

Valoracié: 0 punts
Coneixement d’altres serveis especialitzats, adrecats a joves (fins a 1 punts)

Aquesta informacié no es descriu en les 10 primeres pagines, que sén les avaluables.
La memodria no s’ajusta a la llargada sol-licitada.

Valoracié: 0 punts
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3. ORGANITZACIO DEL SERVEI (fins a un maxim de 6 punts)

- Proposta d’espais de coordinacio de I’entitat gestora i el servei de referéncia (fins
a 2 punts)

Aquesta informacié no es descriu en les 10 primeres pagines, que son les avaluables.
La memodria no s’ajusta a la llargada sol-licitada.

Valoracié: 0 punts

- Proposta de fitxes d’acollida, models d’informe i eines de seguiment i avaluacié
de les activitats realitzades (fins a 2 punts)

Aquesta informacié no es descriu en les 10 primeres pagines, que sén les avaluables.
La memodria no s’ajusta a la llargada sol-licitada.

Valoracié: 0 punts

- Proposta d’indicadors d’avaluacié de la gestié i qualitat del servei (fins a 2
punts)

Aquesta informacié no es descriu en les 10 primeres pagines, que son les avaluables.
La memodria no s’ajusta a la llargada sol-licitada.

Valoracié: 0 punts

4. PROPOSTES DE MILLORA (fins a un maxim de 2 punts)

- Proposta d’intervencions grupals originals i innovadores amb joves en centres
educatius de secundaria, especificant nivell educatiu (fins a 1 punt)

Aquesta informacié no es descriu en les 10 primeres pagines, que son les avaluables.
La memodria no s’ajusta a la llargada sol-licitada.

Valoracié: 0 punts

- Inclusié com a minim d’una proposta d’accio grupal amb joves en I’educacié no
formal (fins a 1 punt)

Aquesta informacié no es descriu en les 10 primeres pagines, que son les avaluables.
La memodria no s’ajusta a la llargada sol-licitada.

Valoracié: 0 punts

L’empresa licitadora ACTUA SCCL presenta la proposta que s’analitza a continuacio:

1. METODOLOGIA DEL PROJECTE (fins a un maxim d’11 punts)

- Plantejament teoric del servei (fins a 2 punts)
Plantejament molt ben detallat del servei; parla de 4 subseccions i intenta vincular-ho
amb I'Oficina Jove. També detalla objectius, tasques del personal adscrit, plantejament
i normativa interna des d’on s’actuara, etc.

Valoracié: 2 punts

- Coheréncia del projecte presentat en relacié als objectius, I'organitzacié i la
gestio del servei (fins a 2 punts)
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ASSUMPTE C_QN_TRAC_TACIO 2026-2027: Servei d'informacioé i assessorament especialitzat a joves,
dividit en cinc lots

Es descriu una coherencia del servei que es planteja en relacié als Plecs, relacionant-
ho amb I’Assessoria d’Acompanyament Emocional.

Valoracié: 1,5 punts
Desenvolupament del projecte, accions i pla de treball anual (fins a 2 punts)

S’enumeren tallers monografics i auto inclusius, es proposa un model estandard de
referéncia de tots ells, pero no inclou pla de treball anual ni descriu accions concretes.

Valoracié: 1 punt

Proposta de metodologies: organitzacio de les sessions, recursos i dinamiques
en format presencial i/o virtual (fins a 2 punts)

Es mencionen conceptes sobre els quals es plantejara la organitzacié del servei pero
no es concreta al detall.

Valoracié: 1 punt

Proposta de xerrades i tallers per realitzar-se a I’Oficina Jove i/o a fora de la
mateixa (per a alumnat de centres educatius de secundaria, usuaris/es d’Espais
joves, etc), amb objectius i continguts a abordar, segons la tematica i I’edat (fins
a 2 punts)

Es proposen tallers diferents per tres nivells d’edat diferenciats, sobre diferents temes, i
se n’especifiquen els objectius principals.

Valoracié: 2 punts
Sistemes de coordinacié, seguiment i avaluacié de cada activitat i espais de
coordinacié amb els/les agents implicats, per aconseguir la maxima efectivitat

(fins a 1 punt)

Descriu al detall els nivells de coordinacié i els moments temporals, parlant d’agents
socials implicats. No parla de periodicitat. Si que esmenta una eina matriu PEA.

Valoracié: 1 punt

CONEIXEMENT DEL TERRITORI (fins a un maxim de 6 punts)

Coneixement i descripcié del municipi (barris i zones) (fins a 1 punts)

Menciona el nombre de districtes i percentatges de poblacié jove, tot i que no es
detallen els barris ni les zones. Es menciona la realitat de la salut mental dels joves,
recollida al Pla Local de Joventut vigent.

Valoracié: 0,5 punts
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- Coneixement de les linies de treball de la seccié de Joventut i de I’Oficina Jove
(fins a 2 punts)

Ubica bé el projecte presentat dins de I'entramat de I'Eix 1. Acompanyament del Pla
Local de joventut, a la vegada que també ho fa correctament en relacié als altres
serveis de Joventut existents. Esmenta les 8 assessories de I'Oficina Jove i la Xarxa
d’Espais Joves.

Valoracié: 1 punt

- Coneixement dels recursos i serveis en matéria de salut mental i/o
acompanyament emocional a Sabadell (fins a 2 punts)

Menciona sense detallar alguns espais i entitats existents vinculats a la salut mental i
addiccions.

Valoracié: 0,5 punts
- Coneixement d’altres serveis especialitzats, adrec¢ats a joves (fins a 1 punts)

Esmenta els 5 espais Joves i I'equipament d’Emprius, tot i que aquesta darrera
informacié és erronia. No contempla altres serveis de la ciutat.

Valoracié: 0,5 punts

3. ORGANITZACIO DEL SERVEI (fins a un maxim de 6 punts)

- Proposta d’espais de coordinacioé de I’entitat gestora i el servei de referéncia (fins
a 2 punts)

Es descriu com s’entén la coordinacio a nivell de plantejament i concreta tres nivells de
coordinacié.

Valoracié: 2 punts

- Proposta de fitxes d’acollida, models d’informe i eines de seguiment i avaluaci6
de les activitats realitzades (fins a 2 punts)

Mostra diferents models de fitxes d’acollida, enquestes de valoracié, models d’informe,
efc.

Valoracié: 2 punts

- Proposta d’indicadors d’avaluacié de la gestié i qualitat del servei (fins a 2
punts)

Es descriu la linia que es segueix com a cooperativa, es parla de normativa de qualitat.
També es proposen indicadors qualitatius i quantitatius, tant de gestié com de qualitat, i
es detalla com s’entendran i que es pretén buscar amb cada un d’ells.

Valoracié: 1,5 punts

4. PROPOSTES DE MILLORA (fins a un maxim de 2 punts)

- Proposta d’intervencions grupals originals i innovadores amb joves en centres
educatius de secundaria, especificant nivell educatiu (fins a 1 punt)

Es proposen accions pero no s’especifica que s’adregarien a centres educatius ni al
nivell d’edat al qual s’implementarien.
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Valoracié: 1 punt

Inclusié com a minim d’una proposta d’accié grupal amb joves en I'educacié no
formal (fins a 1 punt)

Es proposen accions pero no s’especifica que s’adregarien a joves en el context
d’educacié no formal. Sén accions que segueixen criteris transversals recollits al Pla
Local de Joventut.

Valoracié: 1 punt

L’empresa licitadora PAU RODRIGUEZ MAYOR presenta la proposta que s’analitza a
continuacio:

1. METODOLOGIA DEL PROJECTE (fins a un maxim d’11 punts)

Ajunt

Plantejament tedric del servei (fins a 2 punts)

A nivell teéric explica els models d’intervencié dels quals es parteix, concreta objectius
generals i especifics, tasques del personal adscrit relatives tant a la gestio dels grups
com a la gestio i sequiment del servei. També proposa com es desenvolupara el servei
en relacioé als horaris, distribucié de les tasques i contempla coordinacions d’urgencia
per pal-liar possibles incidéncies emergents.

Valoracié: 2 punts

Coheréncia del projecte presentat en relacié als objectius, I'organitzacié i la
gestio del servei (fins a 2 punts)

La coheréncia del projecte no esta explicitada en un apartat com a tal, pero s’infereix al
llarg del projecte a mesura que es va detallant.

Valoracié: 2 punts

Desenvolupament del projecte, accions i pla de treball anual (fins a 2 punts)

Es detallen de manera exhaustiva les fases de desenvolupament del projecte, pels
ambits d’acompanyament grupal i de gestio, tenint en compte un ventall ampli de temes
i consideracions.

Valoracié: 2 punts

Proposta de metodologies: organitzacié de les sessions, recursos i dinamiques
en format presencial i/o virtual (fins a 2 punts)
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Explica com s’organitzaran les sessions, qué es faria en cada una d’elles, els recursos
amb els que es compta de materials propis en diferents formats i la tipologia de
dinamiques.

Valoracié: 2 punts

Proposta de xerrades i tallers per realitzar-se a I’Oficina Jove i/o a fora de Ia
mateixa (per a alumnat de centres educatius de secundaria, usuaris/es d’Espais
joves, etc), amb objectius i continguts a abordar, segons la tematica i I’'edat (fins
a 2 punts)

Fa una proposta molt amplia i complerta de xerrades i tallers, detallant la tematica i
I'edat diana.

Valoracié: 2 punts
Sistemes de coordinacio, seguiment i avaluacié de cada activitat i espais de
coordinacié amb els/les agents implicats, per aconseguir la maxima efectivitat

(fins a 1 punt)

Proposa diferents espais de coordinacié a diferents nivells i amb diferents ambits
(interna, externa, etc.) i també explica com es durant a terme aquests.

Valoracié: 1 punt

CONEIXEMENT DEL TERRITORI (fins a un maxim de 6 punts)

Coneixement i descripcio del municipi (barris i zones) (fins a 1 punt)
Mostra un alt coneixement del municipi, descriu els barris, districtes, instituts,
equipament juvenils de cada zona i infereix usuaries potencials del servei objecte de
contracte, a partir del nombre de poblacié jove de cada un dels districtes

Valoracié: 1 punt

Coneixement de les linies de treball de la secci6é de Joventut i de I’Oficina Jove
(fins a 2 punts)

Demostra un coneixement detallat de la trajectoria de Joventut, del Pla Local vigent,
dels 3 eixos estrategics, de I'Oficina Jove i les assessories que s’hi ofereixen, de les
activitats que es programen, i de la resta de serveis de la seccio.

Valoracié: 2 punts

Coneixement dels recursos i serveis en matéria de salut mental i/o
acompanyament emocional a Sabadell (fins a 2 punts)

Detalla amb exactitud i detall un alt nombre de serveis i entitats especialitzades en salut
mental de la ciutat, mostrant un coneixement molt ampli.

Valoracié: 2 punts
Coneixement d’altres serveis especialitzats, adregats a joves (fins a 1 punts)

Mostra un coneixement aterrat a la realitat del territori dels serveis i entitats adregats a
joves.

Valoracié: 1 punt

ORGANITZACIO DEL SERVEI (fins a un maxim de 6 punts)
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ASSUMPTE C_QN_TRAC_TACIO 2026-2027: Servei d'informacioé i assessorament especialitzat a joves,
dividit en cinc lots

- Proposta d’espais de coordinacio de I’entitat gestora i el servei de referéncia (fins
a 2 punts)

Proposa diferents espais de coordinacié, en contempla la periodicitat, la finalitat, etc.
Valoracié: 2 punts

- Proposta de fitxes d’acollida, models d’informe i eines de seguiment i avaluaci6
de les activitats realitzades (fins a 2 punts)

Planteja models diferents d’acollida, d’informe de coordinacio, full de derivacié i informe
del servei.

Valoracié: 2 punts

- Proposta d’indicadors d’avaluacié de la gestié i qualitat del servei (fins a 2
punts)

Descriu detalladament els indicadors que proposa, tant d’acompanyament grupal com
de seguiment d’intervencié.

Valoracié: 2 punts

4. PROPOSTES DE MILLORA (fins a un maxim de 2 punts)

- Proposta d’intervencions grupals originals i innovadores amb joves en centres
educatius de secundaria, especificant nivell educatiu (fins a 1 punt)

Proposa més de dues accions grupals amb joves dins de centres educatius.
Valoracié: 1 punt

- Inclusié com a minim d’una proposta d’accio grupal amb joves en I’educacié no
formal (fins a 1 punt)

Proposa més de dues accions grupals amb joves, a la vegada que inclou altres
propostes de millora addicionals que no estan requerides en els plecs.

Valoracié: 1 punt

El total de punts obtinguts pels licitadors ASSOCIACIO ACTUVALLES, ACTUA SCCL i PAU
RODRIGUEZ MAYOR per al LOT 4 “Tallers psicoeducatius” és el seglient:

Ajuntament de Sabadell - Plaga de Sant Roc, 1 - 08201, Sabadell - Tel. 93 745 31 00 - www.sabadell.cat - NIF P0818600I
39/52



Criteri 1: Criteri 2: Criteri 3: | Criteri 4: Total
punts
oo all Wyl it i i
LICITADORES Al )
(11 punts) (6 punts) (6 punts) | (2 punts)
1 ASSOCIACIO 4,5 1 0 0 55
ACTUAVALLES
ACTUA, SCCL 85 25 55 185
3 PAU RODRIGUEZ 11 6 6 25
MAYOR

Lot 5:

Dinamitzacié d’activitats de promocié de la salut per fomentar estils de vida

saludables als centres educatius, dissenyades pel SSGP-SC

L’empresa licitadora ACTUA VALLES presenta la proposta que s’analitza a continuacio:

1.

METODOLOGIA DEL PROJECTE (fins a un maxim de 20 punts)

Plantejament teoric del servei (fins a 2 punts):

La memoria desenvolupa una reflexié solida sobre els principals objectius del servei
que s’adequa a les linies de treball tant del PLASMA com del Pla Local de Joventut.
Objectiu principal contribuir a millorar la Salut i el benestar de la ciutadania, fomentant
habits de vida saludables i apropant els recursos municipals (pag 5-6).

Valoracié: 2 punts

Coheréncia del projecte presentat en relacié als objectius, I'organitzacié i la
gestio del servei. (fins a 2 punts)

Fa un bon analisi i descripcié de les necessitats de les joves del territori i les ajusta amb
propostes d’actuacio. Té en compte la visié integral de la Salut amb valors transversals
com la equitat, la inclusio, la perspectiva de genere i LGTBI i la sostenibilitat.

Valoracié: 2 punts

Desenvolupament del projecte: es valorara la descripcié de les accions i el pla de
treball anual (fins a 4 punts)

Realitza una planificacié operativa que descriu amb detall la calendaritzacié anual i per
trimestres tenint en compte els diferents nivell i tematiques. Fa una estimacié de les
possibles intervencions i beneficiaris; i té en compte possibles reptes i com resoldre’ls.

Valoracié: 3 punts

Proposta d’activitats, tallers i xerrades amb objectius i continguts a abordar
segons la tematica i nivell educatiu (fins a 4 punts)

Fan una proposta esquematica del que serien les activitats tenint en compte tempos,
edats iles tematiques prestades pero li manca concrecid i detall.

Valoracié: 2 punts

Proposta de metodologies: organitzacié de les sessions, recursos i dinamiques
en format presencial i/o virtual (fins a 4 punts)
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ASSUMPTE C_QN_TRAC_TACIO 2026-2027: Servei d'informacioé i assessorament especialitzat a joves,
dividit en cinc lots

No es pot valorar aquest apartat perque la memoéria no s’ajusta a la llargada
sol-licitada. Aquesta informacié es descriu en les pagines finals que no poden ser
avaluades.

Valoracié: 0 punts

Dotacié de material i recursos de suport complementaris per cada activitat (fins a
2 punts)

No es pot valorar aquest apartat perque la memoria no s’ajusta a la llargada
sollicitada. Aquesta informacié es descriu en les pagines finals que no poden ser
avaluades.

Valoracié: 0 punts

Sistemes de coordinacié, seguiment i avaluacié de cada activitat i espais de
coordinacié amb els/les agents implicats, per aconseguir la maxima efectivitat
(fins a 2 punts)

Presenta una bona proposta d’organigrama de coordinacié i supervisié del projecte.
També identifica els principals agents de referéncia pero els items de seguiment i
avaluacié es troben a les pagines no avaluables de la memdria. Per aquest motiu no
els podem tenir en compte.

Valoracié: 1 punts

2. CONEIXEMENT DEL TERRRITORI (fins un maxim de 7 punts)

Coneixement i descripcié del municipi (barris i zones) (fins a 1 punt)

La memcria reflecteix la llarga trajectoria de I'entitat al territori i la coneixenga de la
ciutat i les seves necessitats.

Valoracié: 1 punts

Coneixement, descripcioé i particularitats dels centres educatius de primaria i
secundaria de Sabadell (fins a 2 punts)

La proposta descriu projectes adregats a joves del territori amb una alta qualitat en
materia de promocié de la Salut, i en concret en I'ambit de la sexualitat i I'afectivitat
(Diversex i Ca L’Enredus). No podem inferir de la mateixa manera el treball o
coneixement dels centres de primaria.

Valoracié: 1 punts
Coneixement i descripcié dels recursos, intervencions i projectes comunitaris i

altres serveis especialitzats, adregats a infants, adolescents i joves (fins a 2
punts)
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Menciona, detalla i concreta diferents serveis municipals i recursos del territori, aixi com
el treball de I'entitat en projectes comunitaris (pag 1-3)

Valoracié: 2 punts
- Coneixement de les linies de treball del SSGP-SC (fins a 2 punts)

Descriu amb detall les principals linies estrategiques del SSGP-SC i les relaciona amb
les necessitats i els principals plans transversals de Salut i Joventut. ( pag 3-5)

Valoracié: 2 punts

3. ORGANITZACIO DEL SERVEI (fins un maxim de 10 punts)

- Hores de dedicacid, horari i disponibilitat dels i les professionals (fins a 2,5
punts)

La dotacié de professionals que planteja la proposta s’ajusta a les necessitats del
servei. El fet de comptar amb equip amb una tecnica de referéncia i 4 persones per la
dinamitzacié permet garantir la implementacié del programa.

Valoracié: 2,5 punts

- Proposta d’espais de coordinacio de I’entitat gestora i el servei de referéncia (fins
a 2,5 punts)

La proposta presentada inclou referencies a una bona planificacié per garantir una
correcta gestio i sequiment tant de la coordinacié com de les dinamitzacions als centres
educatius pero li manca la concrecio de com s’articulara.

Valoracié: 1,5 punts

- Proposta models de memoria i eines de seguiment i avaluacié de les activitats
realitzades (fins a 2,5 punts)

No es pot valorar aquest apartat perque la memoria no s’ajusta a la llargada
sol-licitada. Aquesta informacié es descriu en les pagines finals que no poden ser
avaluades.

Valoracié: 0 punts

- Proposta d’indicadors d’avaluacié de la gestié i qualitat del servei (fins a 2,5
punts)

No es pot valorar aquest apartat perqué la memoria no s’ajusta a la llargada
sol-licitada. Aquesta informacié es descriu en les pagines finals que no poden ser
avaluades.

Valoracié: 0 punts

4. PROPOSTES DE MILLORA (fins a un maxim de 6 punts)

- Proposta d’intervencions grupals innovadores, en centres educatius de primaria i
secundaria, especificant nivell educatiu (fins a 2 punts)

No es pot valorar aquest apartat perqué la memoria no s’ajusta a la llargada
sol-licitada. Aquesta informacié es descriu en les pagines finals que no poden ser
avaluades.

Valoracié: 0 punts
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- Proposta d’eines de comunicacio6 i difusié de les activitats per arribar al public
objectiu, amb la subscripcié a una plataforma de disseny (fins a 4 punts)

No es pot valorar aquest apartat perqué la memoria no s’ajusta a la llargada
sol-licitada. Aquesta informacié es descriu en les pagines finals que no poden ser
avaluades.
Valoracié: 0 punts

L’empresa licitadora L'/ESTREP SERVEIS EDUCATIUS | DE LLEURE presenta la proposta

que s’analitza a continuacio:

1. METODOLOGIA DEL PROJECTE (fins a un maxim de 20 punts)

- Plantejament teoric del servei (fins a 2 punts):

La memoria recull un analisi concret i detallat tant de la part tedrica com dels objectius,
aixi com un relacié de les possibles incidéncies i enumera les possibles vies de
resolucioé de les mateixes.

Valoracié: 2 punts

- Coheréncia del projecte presentat en relacié als objectius, I'organitzacio i la
gestio del servei. (fins a 2 punts)

La proposta fa palesa la complexitat del servei i s’anticipa amb possibles mecanismes
de resolucié. Té en compte una estructura clara que enllaga els principals aspectes a
treballar amb els objectius i linies estratégiques.

Valoracié: 2 punts

- Desenvolupament del projecte: es valorara la descripcio de les accions i el pla de
treball anual (fins a 4 punts)

La proposta mostra coneixement de les accions que es porten a terme al municipi pero
no desenvolupa com incorporar una mirada més profunda de la prevencié i la promocié
de la Salut.

Valoracié: 3 punts

- Proposta d’activitats, tallers i xerrades amb objectius i continguts a abordar
segons la tematica i nivell educatiu (fins a 4 punts)

En aquest apartat es nota la trajectoria de I'entitat al territori i la seva col-laboracié amb
el desenvolupament de part dels programes municipals. Es detalla I'estructura per
blocs amb tematiques diferenciades per nivells, destacant els principals objectius i
metodologies a utilitzar.
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Valoracié: 4 punts

- Proposta de metodologies: organitzacioé de les sessions, recursos i dinamiques
en format presencial i/o virtual (fins a 4 punts)

Cal destacar els principis essencials amb els que es realitzen les activitats posant a
l'alumnat com a protagonista de l'aprenentatge, sense perdre de vista el rigor en
I'execuci6 i amb la flexibilitat alhora d'utilitzar recursos i metodologies actives i diverses.

Valoracié: 3 punts

- Dotacié de material i recursos de suport complementaris per cada activitat (fins a
2 punts)

La proposta enumera i contempla materials que poden enriquir les dinamiques d’aula i
que es poden oferir al professorat per tal de treballar amb major profunditat els temes
que s’han iniciat amb les dinamiques realitzades pel monitoratge.

Valoracié: 2 punts

- Sistemes de coordinacié, seguiment i avaluacié de cada activitat i espais de
coordinacié amb els/les agents implicats, per aconseguir la maxima efectivitat
(fins a 2 punts)
La memoria identifica els agents principals per intervenir en matéria de salut amb
infants, adolescents i joves. Fan una proposta detallada amb diferents fases i de les
principals accions a realitzar en cadascuna d’elles per garantir una correcta gestié del
servei.

Valoracié: 2 punts

2. CONEIXEMENT DEL TERRRITORI (fins un maxim de 7 punts)

- Coneixement i descripcié del municipi (barris i zones) (fins a 1 punt)

Solament enumera el n° d'habitants i els barris existents. Manca detall més acurat de
les caracteristiques del municipi. La descripcié que fa no es exactament precisa.

Valoracié: 0,5 punts

- Coneixement, descripcié i particularitats dels centres educatius de primaria i
secundaria de Sabadell (fins a 2 punts)

Fa una bona descripcié de [l'educacié secundaria i malgrat enumera aspectes
importants de la primaria li manca detall de tota la part que es fa a les primeres etapes
educatives.

Valoracié: 1,5 punts

- Coneixement i descripcié dels recursos, intervencions i projectes comunitaris i
altres serveis especialitzats, adregats a infants, adolescents i joves (fins a 2
punts)

Com en l'anterior punt detalla molt explicitament recursos dirigits a poblacié jove pero
no ho fa de la mateixa manera en la part d'infancia. Manquen recursos importants com
son els serveis comunitaris dels barris ( biblioteques, equips atencié primaria, REBEC,
etc.)

Valoracié: 1,5 punts
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- Coneixement de les linies de treball del SSGP-SC (fins a 2 punts)

Fa una descripci6 de les principals linies de treball del SSGP-SC i les relaciona amb els
principals plans transversals tant de Joventut com de Salut.

Valoracié: 2 punts

3. ORGANITZACIO DEL SERVEI (fins un maxim de 10 punts)

- Hores de dedicacid, horari i disponibilitat dels i les professionals (fins a 2,5
punts)

La proposta fa al-lusié a la necessitat d’adaptar-se al calendari lectiu i de I'exigéncia de
ser flexibles per tal de garantir la maxima cobertura pero no detalla quin sera I'equip
que es fara carrec d’aquest servei ( de quants professionals estem parlant?)

Valoracié: 1,5 punts

- Proposta d’espais de coordinacioé de I’entitat gestora i el servei de referéncia (fins
a 2,5 punts)

Elabora un calendari minuciés tenint en compte freqliencies ajustades amb els
diferents moments d’intervencié i amb els diferents agents implicats.

Valoracié: 2,5 punts

- Proposta models de memoria i eines de seguiment i avaluacié de les activitats
realitzades (fins a 2,5 punts)

Planteja una proposta de memodria exhaustiva que recull aspectes clau per la gestio i
seguiment del servei. Es compromet a realitzar dues memories anuals.

Valoracié: 2,5 punts

- Proposta d’indicadors d’avaluacié de la gestié i qualitat del servei (fins a 2,5
punts)

La proposta especifica amb detall un llistat d’indicadors diferenciats segons objectius
especifics i operatius, amb propostes concretes per avaluar-los.

Valoracié: 2,5 punts

4. PROPOSTES DE MILLORA (fins a un maxim de 6 punts)

- Proposta d’intervencions grupals innovadores, en centres educatius de primaria i
secundaria, especificant nivell educatiu (fins a 2 punts)
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La proposta enumera diferents propostes dividides per nivell i tematica pero no entra en
detall ni de la metodologia ni del contingut a treballar.

Valoracié: 1 punts

- Proposta d’eines de comunicaci6 i difusié de les activitats per arribar al public
objectiu, amb la subscripcié a una plataforma de disseny (fins a 4 punts)

A la memoria presenta cinc mesures per facilitar la comunicacié i difusio de les
activitats entre la poblacio jove pero trobem a faltar canals i propostes dirigides a la

poblacié infantil.

Valoracié: 3 punts

El total de punts obtinguts pels

licitadors ACTUA VALLES i L’ESTREP per al Lot 5:
Dinamitzacié d’activitats de promocié de la salut per fomentar estils de vida saludables

als centres educatius, dissenyades pel SSGP-SC sbn els seglients:

Criteri 1: Criteri 2: Criteri 3: | Criteri 4: Total
punts
Nim. EMPRESES Metodo!ogia C:rﬁixe{;reqt Org'ar‘;itiaa I;ropc_wﬁtes
LICITADORES del projecte el territori soe rveei e millora
(20 punts) (7 punts) (6 punts)
(10 punts)
1 ASSOCIACIO 10 6 4 0 20
ACTUAVALLES
2 L'ESTREP SERVEIS 18 556 9 4 36,5
EDUCATIUS / DE
LLEURE
CONCLUSIONS

Per tot [I'exposat, informo que un cop feta

separat.”

2. OBERTURA SOBRE C

la valoracio,

el resultat és el que es
reflecteix als quadres abans indicats i en el total de puntuacio reflectida per cada lot per

A continuacid, es procedeix a I’obertura dels sobres C, que inclou la documentacio
corresponent als criteris avaluables mitjangant formula, que segons I'apartat “AA” de
'Annex 1 Quadre resum”, sén aquests, distingint per lots:

Lot 1: Dinamitzacié del programa Oficina Jove a I'Institut

Criteris d’adjudicacié

Criteris avaluables mitjangant formula (SOBRE C)

Férmula

Ponderacio

Millora economica

pressupost de licitacio.

S’atorgara la major puntuacié a la licitadora que
proposi un preu més baix que sigui admissible, és a
dir, que no sigui anormalment baix i que no superi el

P=49 (OM/OF) on:

P: puntuacié obtinguda
OM: Oferta més baixa

OF: oferta del licitador

Fins a 49 punts

seguiment del servei

Experiéncia de la persona responsable del

1 punt

1. lgual o superior a 3 anys,
s’obtindra una puntuacié de

Fins a 4 punts
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ABEULEIE dividit en cinc lots

CONTRACTACIO 2026-2027: Servei d'informacié i assessorament especialitzat a joves,

Es valorara que lentitat licitadora designi com a
responsable del seguiment del servei a una persona
amb experiéncia en el treball amb adolescents i
joves.

2.

Igual o superior a 5 anys,
s’obtindra una puntuacié de
2 punts

. Superior a 7 anys, s’obtindra
una puntuacio de 4 punts

Pla de formaci6 anual del personal adscrit a
aquest contracte per a I’execucié del projecte

Només es puntuara una opcid

Més de 5 hores anuals
s’obtindra una puntuacio
de 1 punt

Més de 10 hores anuals
s’obtindra una puntuacié
de 2 punts

Més de 20 hores anuals
s’obtindra una puntuacié
de 4 punts

Fins a 4 punts

Lot 2: Servei d’Assessorament sobre Mobilitat Internacional

Criteris d’adjudicacié

Criteris avaluables mitjangant formula (SOBRE C)

Férmula

Ponderacio

Millora economica

S’atorgara la major puntuacié a la licitadora que
proposi un preu més baix que sigui admissible, és a
dir, que no sigui anormalment baix i que no superi el
pressupost de licitacio.

P

P: puntuacié obtinguda
OM: Oferta més baixa
OF: oferta del licitador

=49 (OM/OF) on:

Fins a 49 punts

Experiéncia de la persona responsable del
seguiment del servei

Es valorara que [l'entitat licitadora designi com a
responsable del seguiment del servei a una persona
amb experiéncia en I'assessorament individualitzat i
coneixements especifics en matéria de mobilitat
internacional.

2.

3.

. Igual o superior a 3 anys,
s’obtindra una puntuacié de
2 punts

Igual o superior a 5 anys,
s’obtindra una puntuacio de
4 punts

Superior a 7 anys,
s’obtindra una puntuacié de
8 punts

Fins a 8 punts

Lot 3: Actuacions d’orientacidé educativa

Criteris d’adjudicacié

Criteris avaluables mitjan¢ant férmula (SOBRE C)

Formula

Ponderacié

Millora economica

S’atorgara la major puntuacié a la licitadora que
proposi un preu més baix que sigui admissible, és a

P=49 (OM/OF) on:
P: puntuacié obtinguda
OM: Oferta més baixa

Fins a 49 punts
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pressupost de licitacio.

dir, que no sigui anormalment baix i que no superi el

OF: oferta del licitador

Experiéencia de la persona
seguiment del servei

educativa i formativa.

responsable del

Es valorara que l'entitat licitadora designi com a|2.
responsable del seguiment del servei a una persona
amb experiencia en I'assessorament individualitzat i
coneixements especifics en materia d'orientacié | 3. Superior a 7 anys,

1. Igual o superior a 3 anys,
s’obtindra una puntuacio
de 2 punts
Igual o superior a 5 anys,
s’obtindra una puntuacié
de 4 punts

Fins a 8 punts

s’obtindra una puntuacio

de 8 punts
Lot 4: Tallers psicoeducatius
Criteris d’adjudicacié
Criteris avaluables mitjangant férmula (SOBRE C) Férmula Ponderacié

Millora economica

S’atorgara la major puntuacié a la licitadora que
proposi un preu més baix que sigui admissible, és
a dir, que no sigui anormalment baix i que no
superi el pressupost de licitacio.

P=49 (OM/OF) on:
P: puntuacié obtinguda
OM: Oferta més baixa

OF: oferta del licitador Fins a 49 punts

Experiéencia del/de la psicoleg/a en
assessorament i orientacié infanto-juvenil en
matériad’acompanyament emocional.

Es valorara que l'entitat licitadora aporti personal
adscrit amb major experiéncia.

1. Superior a 5 anys, s’obtindra
una puntuacié de 26 punts

2. Superior a 3 anys, s’obtindra
una puntuacio de 18 punts

3. Superior a 1 any, s’obtindra
una puntuacio de 10 punts

Fins a 26 punts

Lot 5: Dinamitzacié d’activitats de promocié de la salut per fomentar estils de
vida saludables als centres educatius, dissenyades pel SSGP-SC

Criteris d’adjudicacio

Criteris avaluables mitjangant féormula (SOBRE C)

Férmula

Ponderacioé

Millora economica

e S’atorgara la major puntuacié a la licitadora que
proposi un preu més baix que sigui admissible; és
a dir, que no sigui anormalment baix i que no
superi el pressupost de licitacié.

e A efectes daplicar-ne la formula respectiva,
només se'n tindra en compte I'import ofert amb
dos decimals com a maxim, sense incloure-hi
IIVA.

e Seran excloses totes les ofertes que, respecte del
preu total ofert, excedeixin dels estipulats en el

1. PCAP, com a pressupost base de licitacio.

o Les ofertes que no suposin cap millora economica;
és a dir, que no ofereixin cap rebaixa del
pressupost base de licitacio, no obtindran cap punt
per aquest criteri.

e En cas que alguna licitadora no en detalli I'oferta
economica es considerara que ofereix realitzar el
contracte pel pressupost base de licitaci6, atés
que el criteri és la rebaixa d’aquest pressupost
base ja establert pel Servei de Salut.

e El preu total que ofereixi la licitadora ha ser un
preu positiu, de mercat i viable.

P=49 (OM/OF) on:

P: puntuacié obtinguda
OM: Oferta més baixa

OF: oferta del licitador

Fins a 49 punts
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Ajuntament de
@ Sabadell

CODI DE IR LU TR LR
VERIFICACIO 2U2V  392A OM30O 5Z6F 00JU
EXPEDIENT DOCUMENT
NOM. JOV/2025/27 NOp. | JOV191009J DATA = 28-10-2025

AREA  Area de Presidéncia i Serveis a les Persones

UNITAT = Joventut

CONTRACTACIO 2026-2027: Servei d'informacié i assessorament especialitzat a joves,

ABEULEIE dividit en cinc lots
Experiéncia de la persona responsable del e Igual o superior a 3 anys,
seguiment del servei: s’obtindra una puntuacié
de 1 punt
Es valorara que I'entitat licitadora designi com a e lgual o superior a 5 anys,
2 | responsable del seguiment del servei a una persona s’obtindra una puntuacié | Fins a 4 punts
amb experiéncia en el treball amb infants, de 2 punts
adolescents i joves. e  Superior a 7 anys,
s’obtindra una puntuacio
de 4 punts

Pla de formacié anual del personal adscrit a

<t - e Més de 5 hores anuals
aquest contracte per a I’execucioé del projecte

s’obtindra una puntuacio
de 1 punt

e Meés de 10 hores anuals

3 s’obtindra una puntuacié | Fins a 4 punts
de 2 punts

e Meés de 20 hores anuals
s’obtindra una puntuacio
de 4 punts

Només es puntuara una opcid

Un cop s’ha procedit a 'obertura del sobre C s’analitza el seu contingut i la proposicio
feta per cada licitador a cadascun dels lots, segons s’indica a continuacié:

Lot 1 Dinamitzacié del Programa Oficina Jove a I’Institut

Criteri 1 (max.49) Criteri 2 (max. 4) | Criteri 3 (max. 4)
. Pla de formacio
Experiéncia de
anual del personal
B DR adscrit a aquest
Nam. EMPRESA Millora econdomica | responsable del
. contracte per a
seguiment del , .
. I’execucio del
servei -
projecte
1 . 102.467,03 € 4 anys 20 hores anuals
Puntuajocs SL (+ 10% IVA)
2 Associacio ACTUAVALLES 102.000,(?0 € 2 anys 75 hores anuals
(exempt d’IVA)
3 104.049,49 € 10 anys 21 hores anuals
TACC (exempt d’'IVA)
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Lot 2 Servei d’assessorament sobre Mobilitat Internacional

Criteri 1 (max.49)

Criteri 2 (max. 8)

Experiéncia de la
persona responsable

Num. EMPRESA Millora economica g
del seguiment del

servei

1 . 6.000 € 4 anys
ASSOCIACIO ACTUAVALLES (exempt d'IVA)

2 6.300,35 € 10 anys
TACC (exempt d'IVA)

3 6.200,00 € 7 anys

COL-LECTIU LA VIBRIA

(+ 10% IVA)

Lot 3 Actuacions d’orientacié educativa

Criteri 1 (max.49)

Criteri 2 (max. 8)

Experiéncia de la
persona responsable

Num. EMPRESA Millora economica g
del seguiment del
servei
1 . 2.500,00 € 1 any i 6 mesos
ASSOCIACIO ACTUAVALLES (IVA exempt)
2 2.660,11 €

Puntuajocs SL

(+ 10% IVA)

Es detecta que el licitador PUNTUAJOCS ha presentat Annex 4 per al Lot 3 indicant la
millora econdmica del criteri 1 i 'experiéncia minima de la persona responsable per al
criteri 2 de 4 anys d’experiéncia. Ara bé, a la plataforma de contractaci6 com a
documentacié per acreditar el criteri 2 de I'experiéncia ha adjuntant una documentacio
incorrecte en comptes d’adjuntar curriculum vitae i vida laboral, per tant, ha de ser
objecte de requeriment i en el termini de 3 dies habils ha de presentar Curriculum
vitae i vida laboral que demostri I'experiéncia de la persona responsable de fer el

seguiment d’aquest servei per tal de poder valorar aquest criteri 2.

Lot 4 Tallers psicoeducatius

Criteri 1 (max.49)

Criteri 2 (max. 26)

Experiéncia del/de Ila

psicoleg/a en
assessorament i
Nam. EMPRESA Millora econdmica | Oflentacio infanto-
juvenil en  mateéria
d’acompanyament
emocional.
1 : 13.000,00 € 1 any i 5 mesos
ASSOCIACIO ACTUAVALLES (exempt d'IVA)
2 . 12.300,00 € 6 anys
ACTUA, SCCL (exempt d'IVA)
3 12.905,00 € 8 anys

PAU RODRIGUEZ MAYOR

(exempt d'IVA)
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Ajuntament de
@ Sabadell

CODI DE UL R R R

VERIFICACIO 2U2V  392A OM30O 5Z6F 00JU
EXPEDIENT DOCUMENT
NOM. JOV/2025/27 NOp. | JOV191009J DATA = 28-10-2025

AREA  Area de Presidéncia i Serveis a les Persones

UNITAT = Joventut

CONTRACTACIO 2026-2027: Servei d'informacié i assessorament especialitzat a joves,

ABEULEIE dividit en cinc lots

Per aquest lot 4 I'experiéncia minima del personal adscrit demanada als Plecs de la
present contractacié indiquen que és imprescindible que sigui un/a professional amb
experiéncia minima de dos anys en el treball d’atencié psicologica i/o psicoeducativa
amb adolescents i joves, que s’acreditara mitjangant aportacié de certificat de tasques
ilo informe de vida laboral. En aquest sentit, la Mesa vol deixar constancia que la
licitadora ASSOCIACIO ACTUAVALLES ha ofert per aquest lot 4 a una persona
adscrita amb experiéncia d’'un any i cinc mesos, per tant, no compliria amb els requisits
minims exigits al plec de prescripcions técniques. En cas que aquesta entitat resultés
primera classificada i adjudicataria d’aquest lot 4, la Mesa proposa a I'érgan de
contractacié requerir 'Annex 5 relatiu a I'adscripcié de mitjans personals i materials
donant compliment als requisits establerts al plecs.

Lot 5 Dinamitzacio d’activitats de promocié de la salut per fomentar estils de
vida saludables als centres educatius, dissenyades pel SSGP-SC

Criteri 1 (max.49) Criteri 2 (max. 4) Criteri 3 (max. 4)
Pla de formacio
Experiéncia de la|anual del personal
persona adscrit a aquest
NOm. EMPRESA Millora econémica |responsable del | contracte per a
seguiment del | Pexecucio del
servei projecte
1 ASSOCIACIO 7.000,00 € 1 any i 10 mesos 40 hores anuals
ACTUAVALLES (exempt d'IVA)
2 L'ESTREP SERVEIS 7.200,00 € 10anys
EDUCATIUS | DE LLEURE (exempt d'IVA)

Es detecta que el licitador ESTREP SERVEIS EDUCATIUS DE LLEURE ha
presentat la seva oferta amb I'’Annex 4 fent referencia al Lot 3 Actuacions d’orientacio
educativa. Per contra, a la Plataforma de Contractacié el mateix licitador ha indicat i
adjuntant documentacié requerida per I'oferta del Lot 5: oferta econdmica, experiéncia
de la persona responsable del seguiment del servei i Plan de formacié anual del
personal adscrit, que no constava a 'ANNEX 4. En aquest sentit la Mesa de
contractacié decideix requerir al licitador ESTREP SERVEIS EDUCATIUS DE
LLEURE per tal de que faci aclariment en referencia al lot al que es presenta,
adjuntant un nou ANNEX 4 amb les dades correctes.

D’acord amb I'anterior, s’acorda fer requeriment al licitador PUNTUAJOCS, SL i
L’'ESTREP SERVEIS EDUCATIUS DE LLEURE per tal de que facin els aclariments
sol-licitats en el termini de 3 dies habils i, un cop rebem resposta, la Mesa fara la
classificacié corresponent.
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| sense cap més assumpte a tractar, a les 13:20 hores, es dona per acabat aquest
acte, del qual s’estén la present acta, per deixar-ne constancia i que firmen les
membres de la mesa:

La presidenta, La secretaria de la Mesa i vocal

Ferrer Also, Cinta

Cap del Servei de Drets Morente Morales, Estela

Civils, Joventut i Igualtat TECNIC SUPERIOR DRET
28/10/2025 13:36

Cinta Ferrer Also Estela Morente Morales
Cap del servei de Drets Civils, Tecnica superior en Dret
Joventut i Igualtat

Vocals:
Mata Miguel, Rosa Maria Porras Marmol, Laura
TECNIC AUXILIAR DE GESTIO J()ESASLUP'EN DRET, ESP. DRET
28/10/2025 13:50 29/10/2025 13:44
Rosa Mata Miguel Laura Porras Marmol
Técnica auxiliar de gestio Técnica Superior en Dret
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