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ACTA D’OBERTURA, CLASSIFICACIÓ D’OFERTES I PROPOSTA D’ADJUDICACIÓ 
 
A les 09:30 hores del dia 23 de desembre de 2022, mitjançant l’aplicació informàtica 
“Pixelware” del Portal de Licitació Electrònica de l’Ajuntament de Sabadell, la unitat 
tècnica que actua com auxiliar de l’òrgan de contractació procedeix a l’obertura de les 
ofertes presentades al procediment obert simplificat sumari per a la contractació 
administrativa del Servei d'intervenció per reduir l'absentisme escolar de l'alumnat 
gitano en centres educatius de la zona La Serra i de la zona Nord de Sabadell. 
 
Codi Expedient Perfil del contractant: 482/2022. 
 
Assisteixen els següents tècnics de l’Ajuntament de Sabadell: 
 

- Roger Fandiño Maseras, tècnic superior en Dret de l’Àrea de Presidència i Drets 
Socials. 

- Fina Riba Torralba, cap de secció de Programes i Serveis de la Comunitat 
Educativa. 

1. OBERTURA SOBRE ÚNIC 
 

D’acord amb el Quadre resum del Plec de clàusules administratives particulars 
reguladores d’aquest contracte de serveis només consten criteris de valoració basats en 
fórmula i, per tant només s’exigia presentar un únic sobre de conformitat amb l’article 
159.6 c) de la LCSP.  
 
Es deixa palès en aquesta acta que en l’aplicació “Pixelware” esmentada hi consta que 
han presentat oferta, dins del termini màxim de presentació establert, les empreses que 
més avall s’indiquen, procedint tot seguit a l’obertura dels sobres únics d’acord amb la 
configuració prèviament establerta en l’esmentada aplicació.  
 
Es procedeix a comprovar que els licitadors consten inscrits en el Registro Oficial de 
Licitadores y Empresas Clasificadas del Estado (ROLECE). 
 
El resultat de la comprovació és el següent: 
 

núm. EMPRESA CIF RELI/ROLECE ANNEX 4 ALTRES 
ANNEXOS 

1 
FUNDACIÓN 

SECRETARIADO 
GITANO 

G‐83117374 SI SI SI 
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D’acord amb la lletra X del Quadre resum (Annex I PCAP) els criteris d’adjudicació 
d’aquesta licitació són els següents: 

 

Criteris d’adjudicació 
Criteris avaluables mitjançant fórmula, 100 PUNTS (SOBRE ÚNIC) Fórmula Ponderació 
1. Millora econòmica del pressupost de licitació  Fins a 49 punts 
2. Millora de la qualitat tècnica del professional 

d’intervenció 
  Fins a 24 punts 

3. Millora de la qualitat tècnica del coordinador  Fins a 27 punts 

TOTAL 100 punts 

Justificació de l’elecció dels criteris d’adjudicació i de la seva ponderació:  
1. Garantir un sistema sostenible econòmicament dintre d’un marc qualitatiu equilibrat. 
2 .Millora de la qualitat del servei garantint que la persona que intervindrà directament en el servei 
compta amb eines personals adquirides en l’experiència en programes i o projectes semblants al que 
s’ha de desenvolupar. Es considera que aquest servei planteja uns objectius genèrics que precisen 
d’una intervenció basada en el coneixement de la cultura del poble gitano per garantir el respecte però, 
alhora, des de l’experiència en el tracte per guanyar-se el respecte i provocar petits canvis.   
3. Millora de la qualitat del servei garantint que la persona que durà a terme la coordinació del projecte 
compta amb eines personals per establir els sistemes de coordinació, acompanyar al/ a la tècnic/a 
d’intervenció en aquelles situacions que necessitin suport i avaluar de manera contínua les diferents 
fases d’implementació del projecte. 
Concreció de la documentació que cal aportar per acreditar els criteris d’adjudicació (SOBRE ÚNIC):  
-Oferta econòmica (punt 20.a) 
-Titulació acadèmica que acrediti la formació del professional d’intervenció 
-Currículum vitae actualitzat on consti l’experiència i la formació del professional d’intervenció que serà 
adscrit al projecte acompanyat d’un certificat de funcions  que acrediti l’experiència.(punt 20.b) 
-Currículum vitae actualitzat on consti l’experiència i la formació del coordinador/a que serà adscrit al 
projecte acompanyat d’un certificat de funcions que acrediti l’experiència.(punt 20.c) 
 
L’Ajuntament requerirà a l’empresa documentació acreditativa dels compromisos adquirits prèviament a 
l’inici del projecte i durant el mateix, demostrant que els/les professionals adscrits al projecte s’ajusten a 
les condicions presentades en la licitació 

 
Criteris avaluables de forma automàtica per l’aplicació de fórmules, (100 punts) 
 

1. Millora econòmica del pressupost de licitació  

 

Forma d’avaluació: Fòrmula 

Puntuació màxima: 49 punts 

 
Per la valoració de l’oferta econòmica s’aplicarà la següent fórmula:  
 
P = 49 x (OM/OF)  
 P: puntuació obtinguda  

 OM: Oferta més baixa  

 OF: Oferta del licitador  
 

2. Millora de la qualitat tècnica del professional d’intervenció.  
 

Forma d’avaluació: Fòrmula 

Puntuació màxima: 24 punts 
 

D’acord amb la necessitat de millora de la qualitat del tècnic/a d’intervenció, l’acreditació d’experiència de 
més d’un any en programes/projectes específics adreçats a la població vulnerable del poble gitano, fins a 
un màxim de 24 punts: 

 
 Entre 1 any i un dia i  fins a 3 anys d’experiència professional: 8 punts 
 Entre 3 anys i un dia i fins a 5 anys d’experiència professional: 16 punts 
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 5 anys i un dia o més d’experiència professional: 24 punts 

 
3. Millora de la qualitat tècnica del coordinador  

Forma d’avaluació: Fòrmula 

Puntuació màxima: 27 punts 
 
Per la valoració de la millora de la qualitat del coordinador/a : 
 
3.1 D’acord amb la necessitat de millora de la qualitat del coordinador/a, l’acreditació d’experiència de més 
de dos anys en coordinació de programes/projectes específics adreçats a la població vulnerable del poble 
gitano, fins a un màxim de 20 punts 
 

 Entre 2 anys i un dia i fins a 5 anys d’experiència professional: 5 punts 
 Entre 5 anys i un dia i fins a 10 anys d’experiència professional: 10 punts 
 Entre 10 anys i un dia i fins a 15 anys d’experiència professional: 15 punts 
 15 anys i un dia o més d’experiència professional: 20 punts 

  
3.2 D’acord amb la necessitat de millora de la qualitat del coordinador/a, l’acreditació d’experiència de més 
de dos anys en la intervenció en programes/projectes específics adreçats a infants i adolescents del poble 
gitano, fins a un màxim de 7 punts. 

 Entre 2 anys i un dia i fins a 3 anys d’experiència professional: 3,5 punts 

 3 anys i un dia o més d’experiència professional : 7 punts 
 
Seguidament es procedeix a comprovar el contingut de les ofertes, a verificar que són 
correctes i a l’aplicació de les fórmules, amb el resultat següent: 
 

Empresa Millora econòmica  
(IVA exempt) 

Millora 
qualitat 
tècnica 

professional 
d’intervenció 

Millora de la 
qualitat 

tècnica del 
coordinador 

Puntuació 
Total 

 Oferta 
econòmica PUNTS    

FUNDACIÓN 
SECRETARIADO 

GITANO 
26.468,71€  49,00 16,00 17,00 82,00 

 
A l’annex 4 aportat per l’entitat FUNDACIÓN SECRETARIADO GITANO consten 
suficientment detallades la millores qualitatives tècniques dels professionals d’intervenció i 
coordinador.  
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Pel que fa a la millora de qualitat tècnica del professional d’Intervenció, l’entitat oferta i 
acredita entre tres anys i un dia i fins a 5 anys d’experiència professional, que corresponen 
a 16 punts, segons l’indicat a l’apartat X del Quadre resum (Annex I PCAP). 
 
Pel que fa a la millora de qualitat tècnica del coordinador, l’entitat oferta i acredita entre cinc 
anys i un dia i fins a 10 anys d’experiència professional, pel que fa a l’experiència en 
coordinació de programes/projectes específics adreçats a la població vulnerable del poble 
gitano que corresponen a 10 punts. Pel que fa a l’experiència de més de dos anys en la 
intervenció en programes/projectes específics adreçats a infants i adolescents del poble 
gitano, l’entitat oferta i acredita 3 anys i un dia o més d’experiència professional, que 
correspon a 7 punts. Per tant, el total acreditat de la millora de qualitat tècnica del 
coordinador correspon a 17 punts, segons l’indicat a l’apartat X del Quadre resum (Annex I 
PCAP). 
 
En conseqüència s’admet la informació presentada com a suficient per a l’avaluació 
d’aquest criteri. 
 
 
2. CLASSIFICACIÓ DE LES OFERTES 
 
D’acord amb els articles 150 i 159 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del 
Sector Públic (LCSP), i amb els criteris de valoració establerts als plecs, els tècnics 
municipals classifiquen les ofertes presentades, resultant el següent: 
 

Empresa Millora econòmica  
(IVA exempt) 

Millora 
qualitat 
tècnica 

professional 
d’intervenció 

Millora de la 
qualitat 

tècnica del 
coordinador 

Puntuació 
Total 

 Oferta 
econòmica PUNTS    

FUNDACIÓN 
SECRETARIADO 

GITANO 
26.468,71€ 49,00 16,00 17,00 82,00 

 
3. PROPOSTA D’ADJUDICACIÓ 
 
A la vista de la classificació de les ofertes presentades, s’acorda la proposta següent que 
s’elevarà a l’òrgan de contractació: 
 
Adjudicar el contracte de Servei d'intervenció per reduir l'absentisme escolar de 
l'alumnat gitano en centres educatius de la zona La Serra i de la zona Nord de 
Sabadell a l’empresa que es detalla tot seguit i en els següents termes: 
 
Empresa adjudicatària: FUNDACIÓN SECRETARIADO GITANO 
NIF: G‐83117374 
 

Pressupost d’adjudicació (IVA exempt) 26.468,71 € 
Millora qualitat tècnica professional 
d’intervenció 

Acreditació entre 3 anys i un dia i fins a 5 
anys d’experiència professional en 
programes/projectes específics adreçats a 
la població vulnerable del poble gitano. 

Millora de la qualitat tècnica del 
coordinador 

- Acreditació entre 5 anys i un dia i fins a 
10 anys d’experiència professional en 
coordinació de programes/projectes 
específics adreçats a la població 
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vulnerable del poble gitano. 
 
- Acreditació de 3 anys i un dia o més 

d’experiència professional en la 
intervenció de programes/projectes 
específics adreçats a infants i 
adolescents del poble gitano. 

Termini de garantia  2 mesos a comptar des de la finalització del 
contracte. 

Termini d’execució Des de la signatura d’acceptació pel 
contractista de la resolució d’adjudicació i 
fins al dia 31 de desembre de 2023, inclòs. 

 
A l’empresa FUNDACIÓN SECRETARIADO GITANO, amb CIF G‐83117374, se li 
requereix aportar la següent documentació: 

1. Relativa a la Pòlissa d’assegurança de responsabilitat civil: 

De conformitat amb la clàusula vint-i-dosena del Plec de clàusules administratives 
particulars reguladora d’aquesta contractació, la lletra T del seu Quadre resum estableix que 
l’import mínim de la Pòlissa per RC sigui de 90.000,00 euros, per la qual cosa caldrà aportar 
copia d’aquesta Pòlissa on consti que l’import assegurant és igual o superior al mínim exigit, 
així com el Rebut del seu abonament i, per tant, de la seva vigència.  
 

2. Relativa al compliment de les obligacions tributàries i de la Seguretat Social 

De conformitat amb la clàusula trenta cinquena del Plec de clàusules administratives 
particulars reguladora d’aquesta contractació, serà necessari aportar la certificació 
administrativa positiva d’estar al corrent de les obligacions tributàries amb l’agencia AEAT i 
la Generalitat de Catalunya, document acreditatiu d’estar donat d’alta a l’IAE en l’exercici 
corrent o, l’últim rebut degudament abonat, en l’epígraf corresponent a l’objecte del 
contracte i en relació amb les activitats que realitzi en la data de presentació de les 
proposicions i certificació administrativa positiva d’estar al corrent de les obligacions de 
Seguretat Social. 
 

3. Relativa a l’acreditació del nivell C del perfil tècnic d’intervenció. 

De conformitat amb la clàusula 2.1.1 dels Plecs tècnics, en relació a la lletra O del Quadre 
resum del Plec de clàusules administratives, el tècnic d’Intervenció ha de disposar del 
certificat de nivell de suficiència C de la llengua catalana.  
 

4. Relativa a la declaració de responsable de no haver estat condemnat per sentència 
ferma per algun delicte contra la llibertat i indemnitat sexual com preveu l’article 57 de 
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la Llei orgànica 8/2021, de 4 de juny, de protecció integral a la infància i l’adolescència 
enfront de la violència del personal que realitzarà el servei. 

De conformitat amb la lletra O del Quadre resum del Plec de clàusules administratives, 
l’adjudicatari haurà de presentar una declaració responsable de que tot el personal a qui 
correspongui la realització del servei compleix el requisit de no haver estat condemnat per 
sentència ferma per algun delicte contra la llibertat i indemnitat sexual com preveu l’article 
57 de la Llei orgànica 8/2021, de 4 de juny, de protecció integral a la infància i 
l’adolescència enfront de la violència. L’Ajuntament es reserva la potestat d’exigir la 
immediata substitució d’aquell empleat/da del contracte afectat de manera sobrevinguda per 
l’incompliment de la citada obligació.  
 
Roger Fandiño Maseras     Fina Riba Torralba 
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