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ANNEX  4


A. MODEL D’OFERTA ECONÒMICA GENERAL 


En/na		                              , amb NIF	                         , en qualitat de 	                          i en nom i representació de la societat			, amb CIF .................... i domiciliada a 				, segons escriptura pública autoritzada davant Notari/a	               	, en data 	i amb número de protocol	  , assabentat de l’anunci publicat en data 	  	  en el perfil del contractant de l’Ajuntament de Sabadell i de les condicions i requisits que s’exigeixen per a l’adjudicació del contracte anomenat “PUNTS LILES A L’ESPAI PÚBLIC I/O EQUIPAMENTS DE SABADELL”, concorre a aquest procediment i es compromet, en cas de ser seleccionada la seva oferta, a l’execució del contracte amb estricta subjecció al plec de clàusules administratives particulars, al plec de condicions tècniques particulars i la resta de documentació que forma part de la licitació.
 
En relació als criteris d’adjudicació avaluables mitjançant l’aplicació de fórmules que preveu el Plec de clàusules administratives particulars fa constar que l’oferta presentada es desglossa conforme el següent:


CRITERI 1. Millora econòmica

Ofereix una millora econòmica d’acord amb el desglossament següent:

Import base:
Import IVA:
Import total:

CRITERI 2. Experiència del personal adscrit a aquest contracte 

Es valorarà que l’empresa licitadora adscrigui al contracte a professionals amb una experiència superior a un any, especialitzada en l’abordatge de violències contra les dones i amb el col·lectiu LGTBI. 

Treballador A: Ofereix una experiència de: ___________ anys. 
Treballador B: Ofereix una experiència de: ___________ anys
Treballador C: Ofereix una experiència de: ___________ anys

[bookmark: _GoBack]Nota:  Per tal que es valori el Criteri 2, s’ha d’adjuntar al present Annex la corresponent documentació acreditativa: Currículum vitae i vida laboral que demostri l’experiència del personal adscrit, per tal d’acreditar si compleix l’experiència segons la tipologia contemplada en els criteris. Si manca la presentació de la documentació acreditativa no es valorarà el criteri 2.

CRITERI 3. Proposta de millora

Es valorarà que l’empresa licitadora faciliti els recursos extraordinaris següents:

· Connexió elèctrica:   SI / NO 
· Generador elèctric:   SI / NO 

_____________, a la data de la signatura electrònica

Signat ,
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