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	DATA
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	ÀREA
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	UNITAT
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ANNEX 3

A) MODEL DE DECLARACIÓ RESPONSABLE A QUÈ FA REFERÈNCIA EL PLEC DE CLÀUSULES ADMINISTRATIVES PARTICULARS


En/na	, amb NIF	, en qualitat de	i en nom i representació de la societat
, amb CIF .................... i domiciliada a			, segons escriptura pública autoritzada davant Notari/a	, en data	i amb número de protocol	.
, assabentat de l’anunci publicat en data	en el perfil del contractant de l’Ajuntament de Sabadell i de les condicions i requisits que s’exigeixen per a l’adjudicació del contracte mixt de serveis i subministraments anomenat “Subministrament d’etilòmetres i servei de manteniment, calibratge i verificació d’etilòmetres i sonòmetre per la PMS” que es tramita mitjançant procediment obert simplificat, dividit en els següents lots:
· Lot 1. Subministrament etilòmetres pel Servei de Policia Municipal de Sabadell.
· Lot 2. Servei de manteniment, calibratge i verificació dels aparells de mesura. (marcar el lot pel qual es presenta)
DECLARA responsablement, en virtut de les facultats de representació que ostenta, el següent:

1. Que la societat està vàlidament constituïda, té personalitat jurídica i plena capacitat d’obrar de conformitat amb l’establert a l’article 65 de la LCSP i està facultada per contractar amb el sector públic.

2. La finalitat o l’activitat de l’empresa té relació directa amb l’objecte del contracte segons resulta dels seus estatuts o regles fundacionals, i, conforme al seu objecte social, que consisteix en	, pot presentar-se a aquesta licitació.

3. Que la societat compta amb la corresponent classificació, de ser requerida, o amb els requisits de solvència econòmica, financera i tècnica o professionals exigits per executar l’objecte del contracte, en les condicions establertes en el plec de clàusules administratives particulars. Així mateix, en cas d’acreditar la seva solvència amb mitjans externs, es compromet a aportar els compromisos escrits de col·laboració d’aquestes empreses, abans de l’adjudicació.

4. Que la societat no està incorreguda, per sí mateixa o per extensió, en cap de les circumstàncies que impedeixin contractar amb l'Administració Pública que determina l'article 71 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic (en endavant, LCSP) i es compromet a aportar la documentació exigida, en el cas de resultar classificada com a millor oferta.

5. Que la societat es troba al corrent de les obligacions tributàries, de Seguretat Social i no té deutes vençuts amb l’Ajuntament de Sabadell i es compromet a aportar les certificacions justificatives en el cas de resultar classificada com a millor oferta. Així mateix, presta

Ajuntament de Sabadell · Plaça de Sant Roc, 1 · 08201, Sabadell · Tel. 93 745 31 00 · www.sabadell.cat · NIF P0818600I
41/51

consentiment i autoritza l’Ajuntament de Sabadell per a obtenir directament dels òrgans administratius competents les dades o documents registrals, les dades fiscals necessàries, existents a bases de dades i altres fonts consultables, que es requereixin per procedir, en el seu cas, a l’adjudicació del contracte.
6. Que l’empresa es compromet a no fer operacions financeres contràries a la normativa tributària, en països que no tinguin normes sobre control de capitals i siguin considerats paradisos fiscals per la Unió Europea.
7. Que la societat, en relació als seus treballadors, compleix amb les obligacions establertes al Reial Decret Legislatiu 1/2013, de 29 de novembre, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei general de drets de les persones amb discapacitat i de la seva inclusió social, i a la Llei Orgànica 3/2007, modificada pel Reial Decret Llei 6/2019, d’ 1 de març, de mesures urgents per garantir la igualtat de tracte i d’oportunitats entre dones i homes en el treball i l’ocupació de 22 de març, per a la igualtat de dones i homes i es compromet a aportar la documentació exigida, en el cas de resultar classificada com a millor oferta.
8. Que la societat, en relació als seus treballadors, compleix amb les mesures de prevenció de riscos laborals establerts per la normativa vigent, incloses les obligacions en matèria de formació i vigilància de la salut, i es compromet, en cas de resultar classificada com a millor oferta, a aportar la documentació que li sigui requerida abans de l’inici de l’execució del contracte, així com també tota aquella documentació que, en virtut del procediment de coordinació d’activitats en matèria de prevenció de riscos laborals tingui aprovat l’Ajuntament.
9. Que, en relació a l’obligació establerta a l’article 159.4, lletra a) de la LCSP, es fa constar el següent (marcar el que sigui procedent):
a) [image: ]Que la societat es troba inscrita en el Registre Electrònic d’Empreses Licitadores de la Generalitat de Catalunya (RELI) o en el Registre oficial de Licitadors i Empreses Classificades del Sector Públic en la data final de presentació d’ofertes, tal com figura en el certificat d’inscripció que s’adjunta a aquesta declaració, les dades del qual són vigents.
b) [image: ]Que la societat ha presentat la sol·licitud d’inscripció en el Registre Electrònic d’Empreses Licitadores de la Generalitat de Catalunya (RELI) o en el Registre oficial de Licitadors i Empreses Classificades del Sector Públic abans de la data final de presentació d’ofertes, tal com figura en l’acusament de rebuda del registre que s’adjunta a aquesta declaració, i s’han presentat tots els documents perceptius, sense que s’hagi rebut cap requeriment d’esmena.
En cas de ser classificada com a millor oferta l’empresa es compromet a presentar tota la documentació que li sigui requerida relativa a acreditar l’aptitud per contractar, la representació, la solvència econòmica, financera i tècnica, la classificació corresponent en el seu cas, i la declaració que no incorre en cap prohibició de contractar.
10. [image: ]Que la societat pertany al grup empresarial	, entès com a grup en els termes que estableix l’article 42.1 del Codi de Comerç.
11. [image: ]Que la societat té la condició de petita o mitjana empresa, definida segons el que estableix el Reglament (CE) núm. 800/2008 de la Comissió Europea del 6 d’agost de 2008, i es compromet a aportar els documents i/o certificacions justificatives adients en cas de resultar classificada com a millor oferta.
12. Que no existeix cap vincle entre els membres de l’empresa que jo represento i les persones de l’Ajuntament de Sabadell que pugui influir en l’adjudicació d’aquest procediment. En cas d’existir, així ho he manifestat en document annex a aquesta declaració, en el que he fet constar els noms de les persones relacionades i el seu tipus de vinculació, per a deixar constància d’aquest fet.

13. Que accepta plenament el plec de clàusules administratives particulars i els seus annexos, el plec de prescripcions tècniques i els seus annexos (si s’escau), així com la documentació de la licitació, incloent totes les condicions del procediment, amb les que compleix, i les obligacions que en ell s’hi estableixen.
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14. Que, en concordança a la Disposició addicional 15a. de LCSP, i el plec de clàusules administratives particulars, identifica a efecte de notificacions, l’adreça electrònica següent:

Només per contractes de serveis que impliquin prestacions relacionades amb menors d’edat
15. [image: ]Que el personal de la societat que exerceix funcions en contacte habitual amb menors compleix amb els requisits establerts a l’article 13.5 de la Llei Orgànica 1/1996, de 15 de gener, de protecció jurídica del menor, de modificació parcial del Codi Civil i de la Llei d'Enjudiciament Civil, i es compromet, en el cas de resultar classificada com a millor oferta, a aportar les certificacions negatives vigents a requeriment municipal.

Només per empreses no espanyoles
16. [image: ]Que l’empresa es sotmet a la jurisdicció del jutjats i tribunals espanyols de qualsevol ordre, per a totes les incidències que de forma directa o indirecta puguin sorgir del contracte, amb renúncia, si s’escau, al fur jurisdiccional estranger que li pogués correspondre.





,	a data de signatura electrònica



Signat,

ANNEX 3

B) MODEL DE DECLARACIÓ RESPONSABLE A QUÈ FA REFERÈNCIA EL PLEC DE CLÀUSULES ADMINISTRATIVES PARTICULARS EN EL SUPÒSIT DE PRESENTAR-SE COM UNA UNIÓ TEMPORAL D’EMPRESES UTE.


En/na	, amb NIF	, en qualitat de	i en nom i representació de la societat
, amb CIF .................... i domiciliada a			, segons escriptura pública autoritzada davant Notari/a	, en data	i amb número de protocol	, i

En/na	, amb NIF	, en qualitat de	i en nom i representació de la societat
, amb CIF .................... i domiciliada a			, segons escriptura pública autoritzada davant Notari/a	, en data	i amb número de protocol	.


DECLAREN responsablement, en virtut de les facultats de representació que de forma respectiva ostenten, el següent:
1. Que les societats estan vàlidament constituïdes, tenen personalitat jurídica i plena capacitat d’obrar de conformitat amb l’establert a l’article 65 de la LCSP i estan facultades per contractar amb el sector públic.
2. La finalitat o activitat de les empreses té relació directa amb l’objecte del contracte segons resulta dels respectius estatuts o regles fundacionals i que, conforme al seu respectiu objecte social que consisteix en	i en la forma d’unió temporal d’empreses, poden
presentar-se a aquesta licitació.
3. Que als efectes de la licitació i de constituir la unió temporal d’empreses declaren que la societat	hi participarà en un  % i la societat	en el % restant, que es designarà com a representant legal de la unió temporal d’empreses a
i que ambdues societats adopten el compromís de formalitzar en escriptura pública la constitució de la unió temporal d’empreses, per al cas que aquesta resulti adjudicatària del contracte.
4. Que les societats no estan incorregudes, per sí mateixes o per extensió, en cap de les circumstàncies que impedeixin contractar amb l'Administració Pública que determina l'article 71 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic (en endavant, LCSP) i es comprometen a aportar la documentació exigida, en el cas de resultar classificada la unió temporal com a millor oferta.
5. Que les societats es troben al corrent de les obligacions tributàries, de Seguretat Social i no tenen deutes vençuts amb l’Ajuntament de Sabadell i es comprometen a aportar les certificacions justificatives en el cas de resultar, la unió temporal d’empreses, classificada com a millor oferta. Així mateix, presten consentiment i autoritzen l’Ajuntament de Sabadell per obtenir directament dels òrgans administratius competents les dades o documents registrals, les dades fiscals necessàries, existents a bases de dades i altres fonts consultables, que es requereixen per procedir, en el seu cas, a l’adjudicació del contracte.
6. Que les empreses es comprometen a no fer operacions financeres contràries a la normativa tributària, en països que no tinguin normes sobre control de capitals i siguin considerats paradisos fiscals per la Unió Europea.
7. Que les societats, en relació als seus treballadors, compleixen amb les obligacions establertes al Reial Decret Legislatiu 1/2013, de 29 de novembre, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei general de drets de les persones amb discapacitat i de la seva inclusió social, i a la Llei Orgànica 3/2007, modificada pel Reial Decret Llei 6/2019, d’ 1 de març, de mesures urgents per garantir la
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igualtat de tracte i d’oportunitats entre dones i homes en el treball i l’ocupació de 22 de març, per a la igualtat de dones i homes i es compromet a aportar la documentació exigida, en el cas de resultar classificada com a millor oferta.
8. Que les societats, en relació als seus treballadors, compleixen amb les mesures de prevenció de riscos laborals establerts per la normativa vigent, incloses les obligacions en matèria de formació i vigilància de la salut, i es comprometen, en cas de resultar la unió temporal d’empreses classificada com a millor oferta, a aportar la documentació que sigui requerida abans de l’inici de l’execució del contracte, així com també tota aquella documentació que, en virtut del procediment de coordinació d’activitats en matèria de prevenció de riscos laborals tingui aprovat l’Ajuntament.
9. Que, en relació a l’obligació establerta a l’article 159.4, lletra a) de la LCSP, es fa constar el següent (marcar el que sigui procedent):
a) [image: ]Que la/les societat/s	es troba/en inscrita/es en el Registre Electrònic d’Empreses Licitadores de la Generalitat de Catalunya (RELI) o en el Registre oficial de Licitadors i Empreses Classificades del Sector Públic en la data final de presentació d’ofertes, tal com figura en el/els certificats d’inscripció que s’adjunta/en a aquesta declaració, les dades del/s qual/s són vigents.
b) [image: ]Que la/les societat/s	ha/n presentat la sol·licitud d’inscripció en el Registre Electrònic d’Empreses Licitadores de la Generalitat de Catalunya (RELI) o en el Registre oficial de Licitadors i Empreses Classificades del Sector Públic abans de la data final de presentació d’ofertes, tal com figura en l’acusament de rebuda del registre que s’adjunta/en a aquesta declaració, i s’han presentat tots els documents perceptius, sense que s’hagi rebut cap requeriment d’esmena.
En cas de ser classificada com a millor oferta la unió temporal d’empreses es compromet a presentar tota la documentació que li sigui requerida relativa a acreditar l’aptitud per contractar, la representació, la solvència econòmica, financera i tècnica, la classificació corresponent en el seu cas, i la declaració que no incorre en cap prohibició de contractar.
10. [image: ]Que les societats pertanyen al/s grup/s empresarial/s	, entès/os com a grup/s en els termes que estableix l’article 42.1 del Codi de Comerç.
11. [image: ]Que les societats tenen la condició de petita o mitjana empresa, definida segons el que estableix el Reglament (CE) núm. 800/2008 de la Comissió Europea del 6 d’agost de 2008, i es comprometen a aportar els documents i/o certificacions justificatives adients en cas de resultar la unió temporal d’empreses classificada com a millor oferta.
12. Que no existeix cap vincle entre els membres de les empreses integrants de la unió temporal i les persones de l’Ajuntament de Sabadell que pugui influir en l’adjudicació d’aquest procediment. En cas d’existir, així ho he manifestat en document annex a aquesta declaració, en el que he fet constar els noms de les persones relacionades i el seu tipus de vinculació, per a deixar constància d’aquest fet.
13. Que accepta plenament el plec de clàusules administratives particulars i el seus annexos, el plec de prescripcions tècniques i els seus annexos (si s’escau), així com la documentació de la

licitació, incloent totes les condicions del procediment, amb les que compleix, i les obligacions que en ell s’hi estableixen.

14. Que, en concordança a la Disposició addicional 15a. de LCSP, i el plec de clàusules administratives particulars, identifica a efecte de notificacions, l’adreça electrònica següent:


Només per contractes de serveis que impliquin prestacions relacionades amb menors d’edat
15. [image: ]Que el personal de les societats que exerceixen funcions en contacte habitual amb menors compleixen amb els requisits establerts a l’article 13.5 de la Llei Orgànica 1/1996, de 15 de gener, de protecció jurídica del menor, de modificació parcial del Codi Civil i de la Llei d'Enjudiciament Civil, i es comprometen, en el cas de resultar classificada la unió temporal com a millor oferta, a aportar les certificacions negatives vigents a requeriment municipal.
Només per empreses no espanyoles
16. [image: ]Que les societats es sotmeten a la jurisdicció del jutjats i tribunals espanyols de qualsevol ordre, per a totes les incidències que de forma directa o indirecta puguin sorgir del contracte, amb renúncia, si s’escau, al fur jurisdiccional estranger que els hi pogués correspondre.

, a data de signatura electrònica



Signat,
Per part de	Per part de
image5.png




image6.png




image7.png




image8.png




image9.png




image10.png




image11.png




image12.png




image13.png




image14.png




image15.png




image16.png




image17.png




image18.png




image19.png




image1.jpeg
——4

Ajuntament de
Sabadell




image2.png




image3.png




image4.png




