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ACTA DE CONSTITUCIO | D’OBERTURA DEL SOBRE UNIC

A les 10 hores del dia 19 de maig de 2026, mitjangant I'aplicacié informatica
“Pixelware” del Portal de Licitacio Electronica de I'Ajuntament de Sabadell, la unitat
técnica que actua com auxiliar de I'd6rgan de contractacié procedeix a I'obertura de les
ofertes presentades al procediment obert simplificat sumari per a la contractacio
administrativa del “Servei de reconeixements médics i comprovacié de causes
d’exclusio dels processos selectius del cos de la Policia Municipal de
I’Ajuntament de Sabadell”

Codi expedient: 120/2026
Assisteixen els seglents técnics de I'Ajuntament de Sabadell:

- Rocio Serrano Martinez, Cap de secci6é de seleccid

- Elena Hinojo Navarro, Técnica Superior en Dret de I'Area d’Economia i Serveis
Centrals.

El termini de presentacié de proposicions mitjancant I'eina informatica “Pixelware”
finalitzava el dia 15 de maig de 2026 a les 23:59 hores.

Dins del termini de presentacid de proposicions per a la licitacié anteriorment
referenciada, s’ha rebut la proposicio de les empreses seglients:

Empresa Presentacié oferta

Data:13/05/2026
Hora:15:14h

Data: 14/05/2026
Hora: 10:13h

Data: 14/05/2026
Hora: 12:23 h

Data: 15/05/2026
Hora: 12:25 h

Quiron Prevencion SL B64076482

Vitaly Health Services SL B06290241

Aspy Prevencion, SLU B98844574

Centre Médic Sabadell SL B61703351

Que els membres d’aquesta unitat técnica que actua com auxiliar de I'drgan de
contractacié declaren no tenir directa o indirectament un interés financer, econdomic o
personal que pugui comprometre la seva imparcialitat i independéncia en aquesta
licitacid, que no es troben incursos/ses en cap situacié que es pugui qualificar de
conflicte d'interessos i que no concorren en les seves persones cap causa d'abstencid
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de l'article 23.2 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Régim Juridic del Sector Public
que pugui afectar al procediment de licitacio.

1. OBERTURA DEL SOBRE UNIC

D’acord amb la clausula 29.8 del PCAP, les licitadores havien de presentar dintre del
sobre unic, la documentacié administrativa corresponent, consistent basicament en
'Annex 3, i la proposicid6 econdmica relativa als criteris avaluables mitjangant
I'aplicacié de formules, realitzada de conformitat amb I'’Annex 4.

Seguidament, es du a terme I'acte electronic d’obertura de sobres digitals presentats a
través de la plataforma electronica PIXELWARE (htips://contractacio.ajsabadell.cat).

De conformitat amb I'establert en els articles 141.2 i 149.4 de la LCSP, la unitat técnica
que actua com auxiliar de I'dérgan de contractacié procedeix a comprovar la declaracio
responsable i demés documentacié dels esmentats articles, aixi com que els licitadors
constin inscrits en el Registre Electronic d’Empreses licitadores (RELI) de la
Generalitat de Catalunya o en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas
Clasificadas del Sector Publico (ROLECE) del Ministerio de Hacienda.

En aquest sentit, la documentacié administrativa presentada per les empreses
licitadores és la seguent:

Empresa Réﬁ/gg)fé%E Annex 3 Annex 4
Quirdn Prevencion SL B64076482 Sl SI SI
Vitaly Health Services SL B06290241 Sl SI SI
Aspy Prevencion, SLU B98844574 SI Si Si
Centre Médic Sabadell SL B61703351 NO Si NO

La unitat técnica que actua com auxiliar de I'drgan de contractacid respecte a
'empresa Centre Médic Sabadell SL detecta el seguent:

- L’ Annex 3 sobre la declaracié responsable no consta signat.

- No consta inscrita al RELI ni al ROLECE ni apareix en tramits d’inscriure’s dins
el termini de presentacié d’'ofertes, que va finalitzar el 15 de maig de 2026.

- No aporta 'Annex 4, sin6 que en el seu lloc aporta els plecs de prescripcions
técniques de la licitacio.

En aquest sentit, la unitat técnica que actua com auxiliar de I'érgan de contractacié
proposa requerir:

- La signatura de 'Annex 3
- Lainscripcio al registre de licitadors o en tot cas, el document on consti la
sol-licitud per la inscripci6 al registre de licitadors.
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D’acord amb la lletra X del Quadre Resum (Annex | PCAP) els criteris d’adjudicacio
aplicables d’aquesta licitacié son els seglents:

Criteris d’adjudicacio

UNIC)

Criteris avaluables mitjangant férmula (SOBRE

Foérmula

Ponderacié

Millora en el preu del contracte

L’oferta s’haura de presentar segons el model
d’Annex 4 previst en el PCAP.

Caldra indicar el preu unitari ofert per cada
reconeixement meédic general, que s’haura
d’expressar en euros i amb un maxim de dos
decimals. S’indicara I'IVA com a partida
independent.

En cas que no es vulgui fer cap rebaixa, caldra
indicar el preu maxim de licitacié. No es podra
posar “zero” ni deixar en blanc. En cas que la
casella resti en blanc o consti un zero I'oferta
del licitador sera rebutjada.

Aixi mateix, caldra que en [l'oferta s’indiqui
l'import total resultant de multiplicar el nombre
d’'unitats estimades a executar en la durada
inicial del contracte pel preu unitari ofert.

En el cas de no fer rebaixa, la puntuacié sera
zero en aquest criteri.

Es valorara de la seglent
manera:

S’atorgara la maxima
puntuacié a I'oferta
economica més baixa, i a la
resta de forma inversament
proporcional, d’acord amb la
férmula seglient:

P=49*(OM/OL)

P: Puntuacié Obtinguda

OM: Oferta preu unitari més
baix

OL.: Oferta preu licitador

Es tindran en compte dos
decimals.

IMPORTANT: [l'oferta haura
de ser igual o inferior al preu
unitari maxim de licitacié. Si
fos superior, la proposta de
la licitadora sera rebutjada i
exclosa del procediment de
licitacio.

IMPORTANT: una oferta que
no proposi cap rebaixa
respecte del preu unitari
maxim de licitacio obtindra 0
punts.

Fins a un maxim
de 49 punts

Millora del termini maxim d’entrega dels
informes amb els resultats de les revisions
meédiques al Servei de Recursos Humans
previst a la clausula 2 del PPT (14 dies
naturals a partir de I’dltim reconeixement
médic realitzat).

Es valorara de la seglent
manera:

-Lliurament informes
resultats en un termini entre
9 i 12 dies naturals.- 10
punts.

- Lliurament informes
resultats en un termini
d'entre 6 i 8 dies naturals -

Fins a un maxim
de 26 punts
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15 punts.

- Lliurament informes
resultats en un termini
inferior a 6 dies naturals -
26 punts

Millora del termini maxim de programacié | Es valorara de la segient|Fins a un maxim

3. |de les revisions des de la sol-licitud del | manera: de 25 punts
Servei de Recursos Humans previst a la
clausula 5 del PPT (5 dies naturals des de la| - Programacio de les
sol-licitud de la seccié de seleccié de revisions entre 3 i 4 dies
I'Ajuntament de Sabadell). naturals - 15 punts.

- Programacio de les
revisions inferior a 3 dies
naturals- 25 punts.

Justificacio de I’eleccioé dels criteris d’adjudicacio6 i de la seva ponderacio:

Els criteris d’adjudicacio, en tractar-se d’'un contracte de serveis dels inclosos en I'’Annex IV de la LCSP,
atorguen una ponderaci6 del 51% als criteris relacionats amb la qualitat, com preceptua I'article 145.4 de
la LCSP, per tal de donar més pes en I'adjudicacio a la qualitat envers el preu.

Criteri d’adjudicacié 1: Millora del preu del contracte:

El preu respon a la necessitat d’obtenir un servei que sigui de qualitat i, alhora, respongui al principi de
I'oferta economicament més avantatjosa. Es tracta de garantir una comparacié objectiva del valor relatiu
als licitadors que permetra, en condicions de competéncia efectiva, determinar quina oferta és
'econdbmicament més avantatjosa en termes qualitat-preu, amb elements objectius valorables
matematicament. La férmula aplicada atorgara els 49 punts a I'oferta més baixa entre totes les que es
presentin. La resta d’ofertes obtindran puntuacions inferiors segons sigui la diferencia respecte de
I'oferta més baixa.

Aixi, aquesta formula inversament proporcional atorga la maxima puntuacié a I'oferta més econdmica i la
menor puntuacié a la més cara, alhora que incentiva la competitivitat entre ofertes, ja que tendeix a
reduir la puntuacio entre I'oferta més cara i la més barata, i permet que guanyin pes la resta de criteris
que s’han previst en aquest contracte en qué prima la qualitat.

Criteri d’adjudicacié 2: Millora del termini maxim d’entrega dels informes amb el resultat de la
revisié meédica al Servei de Recursos Humans:

Es valora la rapidesa en I'entrega dels informes amb els resultats de les revisions médiques realitzades,
atés que el processos selectius del cos de la policia municipal tenen una data maxima d’execucié que ve
determinada per la data d'inici del curs de formaci6 a I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya i la
rapidesa en l'execucio del servei de reconeixements médics als aspirants constitueix un element
essencial i de qualitat per tal de garantir I'agilitat i eficacia necessaries.

Criteri 3: Millora en el termini maxim de programacié de les revisions médiques des de la
sol-licitud del Servei de Recursos Humans:

Es valora la rapidesa en programacié de les revisions médiques des de la sol-licitud, ja que és un servei
que es requereix en moments puntuals, i la rapidesa en I'execucié del servei aporta una qualitat en
I'execucio del contracte.

Concrecio de la documentacié que cal aportar per acreditar els criteris d’adjudicacié (SOBRE
UNIC):
S’haura d’aportar 'Annex 4 degudament complimentat i signat.
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ASSUMPTE Servei de reconeixements médics i comprovacio de causes d'exclusio dels processos
selectius del cos de la Policia Municipal de I'Ajuntament de Sabadell

Seguidament es procedeix a comprovar el contingut de l'oferta, amb el resultat

seguent:

- Criteri d’adjudicacio 1: Millora en el preu del contracte

Empresa Pret;ft;r:titari Preu total ofert
Vitality Health Services SL | B06290241 130 € 18.200,00 €
Quirén Prevencion SL B64076482 160,90 € 22.526,00 €
Aspy Prevencion SLU BO8844574 215 € 30.100,00 €
Centre Médic Sabadell SL | B61703351 185 € -

Criteri d’adjudicacio 2: Millora del termini maxim d’entrega dels informes amb els

resultats de les revisions mediques al Servei de Recursos Humans previst a la

clausula 2 del PPT (14 dies naturals a partir de 'tltim reconeixement médic

realitzat).
Empresa Oferta
Vitality Health Services SL | B06290241 | Lliurament informes entre 6 i 8 dies
Quirdén Prevencién SL B64076482 | Lliurament informes inferior a 6 dies
Aspy Prevencién SLU B98844574 No millora
Centre Médic Sabadell SL | B61703351 No millora

Criteri d’adjudicacio 3: Millora del termini maxim de programacio de les revisions

des de la sol-licitud del Servei de Recursos Humans previst a la clausula 5 del

PPT (5 dies naturals des de la sol-licitud de la seccié de seleccié de I'Ajuntament

de Sabadell).

Empresa

Oferta

Vitality Health Services SL

B06290241

Programacio revisions entre 3 i 4

dies

Ajuntament de Sabadell - Plaga de Sant Roc, 1 - 08201, Sabadell - Tel. 93 745 31 00 - www.sabadell.cat - NIF P0818600I

5/6



HETVET NN R O T e
5I15U 3Q5Z 1L30 O0VeP 1DP4

Quirén Prevencion SL B64076482 |  Frogramacio inferior a 3 dies
naturals

Aspy Prevencion SLU BO8844574 No millora

Centre Meédic Sabadell SL | B61703351 No millora

L’empresa licitadora Centre Médic Sabadell SL no aporta 'Annex 4 siné que només
indica a la Plataforma de licitacio el preu unitari ofert per cada revisid médica. L'oferta
econdmica tal i com estableixen els plecs cal que estigui formulada d’acord amb
'Annex 4.

La unitat que actua com auxiliar de I'dérgan de contractacié acorda requerir a 'empresa
perqué aporti '’Annex 4 degudament complimentat i signat, tot indicant que I'import que
es dedueix de la seva oferta és de 25.900 € que seria el resultat de multiplicar el preu
unitari ofert de 185 euros entre les 140 revisions mediques previstes en dues
anualitats i que en el cas que es modifiqui el preu suposara I'exclusié directa del
licitador. Aixi mateix, no podra informar d’altres criteris d’adjudicacio ja que suposaria
modificar I'oferta i que en el cas de no presentar 'Annex 4 en termini suposara que
sigui exclos de la licitacio.

Una vegada el licitador respongui al requeriment efectuat en el termini establert, la
unitat que actua com auxiliar de I'dorgan de contractacié valorara la documentacio
aportada i puntuara i classificara les ofertes.

| sense cap més assumpte que tractar a les 10.30 hores es dona per acabat aquest
acte, del qual s’estén la present acta, per deixar-ne constancia i que signen els
membres de la unitat técnica.

Rocio Serrano Martinez Elena Hinojo Navarro

Serrano Martinez, Maria Rocio |

CAP DE SECCIO DE SELECCIO HINOJO NAVARRO, ELENA

22/05/2026 11:59 TECNICA SUPERIOR EN DRET
22/05/2026 11:19
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