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CONTRACTE DE SERVEIS 

PROCEDIMENT OBERT SIMPLIFICAT SUMARI 

 
QUADRE RESUM DE CARACTERÍSTIQUES DEL “CONTRACTE DE SERVEIS 
PER DESENVOLUPAR  ACCIONS COMPETENCIALS A L’ESTIU PER 
ALUMNAT DE PRIMÀRIA I  SECUNDÀRIA DE ZONES DE PLA EDUCATIU 
D’ENTORN DE SABADELL” 

 
Tramitació ordinària

       Tramitació urgent
 

 
ANNEX 1. QUADRE RESUM 

 
A.- PODER ADJUDICADOR  

ADMINISTRACIÓ CONTRACTANT: Ajuntament de Sabadell 
ÒRGAN DE CONTRACTACIÓ: Tinent d’Alcaldessa de l’Àrea de Serveis a les Persones 
SERVEI GESTOR: Servei d’Educació 
Adreça de l’òrgan de contractació: Blasco de Garay 19, 08202 Sabadell 
Telèfon: 93 745 33 00 Fax: 
Adreça de correu electrònic del servei gestor: educacio@ajsabadell.cat 

 
 
B.- CONSULTES PRELIMINARS DEL MERCAT (Clàusula 4) 

Consultes preliminars del mercat:   SI            NO  

Data publicació al perfil del contractant: 

Informació sol·licitada: 

Empresa CIF Concepte 

   

   

   
 
 
C.- OBJECTE DEL CONTRACTE I CONCRECIÓ DEL RÈGIM JURÍDIC. (Clàusules 1 i  5) 

 
Descripció: El contracte té per objecte el servei per desenvolupar accions competencials intensives 
durant l’estiu adreçades a l’alumnat de primària i secundària de les zones de Pla Educatiu d’Entorn de la 
ciutat, que es concreten en: 

 Tallers de reforç del català i coneixement de la ciutat per a l’alumnat de secundària nouvingut. 
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 Tallers “petits científics” per a alumnat de primària de les zones de Pla Educatiu d’Entorn de la 
ciutat. 

 “Gimcana matemàtica” per a infants participants en els casals d’estiu. 
 
L’objecte del contracte està adreçat a infants i joves en situació social desafavorida per tal que durant 
els mesos d’estiu tinguin l’oportunitat de reforçar les competències clau per poder tenir trajectòries 
educatives d’èxit com a estratègia d’equitat educativa. 

 
Contracte mixt:   

SI
           

NO
 

 
 
 
Tipologia de contracte mixt:  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Contracte en funció de les necessitats (DA 33a LCSP) 
SI

         
El contracte es desenvoluparà en funció de les necessitats de 
l’Ajuntament, d’acord amb el previst a la Disposició addicional 
33a de la LCSP, sense que el nombre total de lliuraments o 
prestacions inclosos en l’objecte del contracte es defineixi amb 
exactitud en el moment de signar-lo, pel fet d’estar subordinats 
a les necessitats de l’Administració. El pressupost que 
s’aprova és un pressupost màxim. 
 

NO
       

Contracte de serveis especials de l’Annex IV: 
SI

        
NO

 
Contracte de serveis privats: 

SI
        

NO
 

Codi CPV:     lot 1: 98000000-3       
                     Lot 2 i 3: 80100000-5                 

Descripció CPV: altres serveis comunitaris, socials o 
personals 
Serveis de formació de primària 

Codi NUTS: ES511 
 
Aquest contracte es finança amb fons del Pla de Recuperació, Transformació i Resiliència i li és 
d’aplicació el Reial Decret Llei 36/2020 de 30 de desembre, pel qual s’aproven mesures urgents 
per a la modernització de l’Administració Pública i per a l’execució del Pla de Recuperació, 
Transformació i Resiliència i per l’Ordre HFP/1030/2021 de 29 de setembre per la qual es 
configura el sistema de gestió del Pla de Recuperació, Transformació i Resiliència. Així mateix, 
li és d’aplicació el Pla de Mesures Antifrau 2022-2026 de l’Ajuntament de Sabadell aprovat pel 
Ple Municipal en data 1 de març de 2022. 
Els licitadors, pel sol fet de presentar oferta, resten subjectes als controls de la Comissió Europea, 
l’Oficina de Lluita Antifrau, el Tribunal de Comptes Europeu i la Fiscalia Europea i al dret 
d’aquests òrgans a l’accés a la informació sobre el contracte. 
 
D.- NECESSITATS, FINALITATS DEL CONTRACTE I INSUFICIÈNCIA DE MITJANS (Clàusula 6) 

 
Necessitats administratives del contracte: Aquest contracte atén a la necessitat de desenvolupar el 
Pla per a l’Equitat i l’Èxit Educatiu aprovat pel Ple de l’Ajuntament en data 11 d’octubre de 2017 i 
concretament en 3 dels seus objectius estratègics: 
1.1. Reduir les taxes d’absentisme i abandonament escolar prematur entre infants, joves i adolescents. 
3.2. Millorar el suport acadèmic i socioeducatiu als alumnes amb necessitats educatives especials i/o 
amb major vulnerabilitat educativa. 
3.3. Millorar el suport i l’acompanyament als processos d’aprenentatge dins i fora de l’escola. 
Tanmateix contribueix al correcte desenvolupament del Pla d’Actuació pel curs 23-24 aprovat per la 
Comissió Institucional del Pla Educatiu d’Entorn. 
Indicació resumida de les consideracions socials, mediambientals o d’innovació del contracte: 
Amb el desenvolupament de l’objecte del contracte es pretén aprofitar el temps d’estiu per assimilar les 
competències personals i socials que aporten les activitats més enllà de l’escola. Està comprovat que 
existeix un decalatge negatiu entre els infants i joves de zones desafavorides econòmica i socialment i 
els altres zones que compten amb oferta i possibilitats de participar en activitats durant l’estiu. 
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Justificació de la insuficiència de mitjans propis: Degut a l’especificitat de les activitats que es 
proposen es fa necessària la contractació d’una empresa que tingui una alta especialització en aquest 
tipus de tallers. La plantilla del Servei d’Educació no compta amb aquest perfil ni la capacitat 
organitzativa per dur a terme aquestes activitats. 

 
 
E.- DIVISIÓ EN LOTS (Clàusula 7) 

Possibilitat de licitar per lots:          
SI

           
NO

 
Justificació de la inconveniència de la divisió per lots: 
 

LOT 1 
Tallers de reforç del català i coneixement 
de la ciutat per a alumnat de secundària 
nouvingut 

CPV 
 
98000000-3 altres serveis comunitaris, 
socials o personals 

LOT 2 
 

Tallers “Petits científics” per a alumnat de 
primària CPV 80100000-5 serveis de formació de 

primària. 
LOT 3 
 

“Gimcana matemàtica” per a infants 
participants en casals d’estiu CPV 80100000-5 serveis de formació de 

primària. 
Limitació del número de lots als que es poden presentar oferta: cap. 
 
Justificació de l’elecció anterior (en cas de limitació): 
 
Limitació del  número de  lots que es poden adjudicar a un mateix licitador: cap 
 
Justificació  de l’elecció anterior (en cas de limitació): 
 
Criteris d’aplicació si es sobrepassa la limitació dels lots a adjudicar: 
 
1.  
2.  
3. 
S’admet la reserva de lots:  

SI
           

NO
 

Lot/s reservat /s a Centres Especials de Treball: 
Lot/s reservat/s a Empreses de inserció: 
Lot/s reservat/s a d’altres Altres organitzacions segons DA. 48 LCSP: 

S’admeten ofertes integradores:  
SI

           
NO

 
Condicions i combinació de lots:  
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F.- ADMISSIÓ DE VARIANTS (Clàusula 8) 

Admissió:   
SI

           
NO

   
Elements: 

Condicions: 
 
 
G.- PRESSUPOST BASE DE LICITACIÓ (Clàusula 9) 

Import 
 

Tipus  d’IVA aplicable: 21 % 
Import  IVA 

Pressupost de licitació 
( IVA inclòs) 

 
LOT 1 12.746,17€ LOT 1 2.676,70€ LOT 1 15.422,87€ 
LOT 2 21.785,40€ LOT 2 4.574,93€ LOT 2 26.360,33€ 
LOT 3 10.298,40€ LOT 3 2.162,66€ LOT 3 12.461,06€ 
Total 44.829,97€ Total 9.414,29€ Total 54.244,26€ 

 
 
H.- VALOR ESTIMAT (Clàusula 10) 
 
Total valor estimat del contracte: 

Pressupost base de licitació (sense IVA) 44.829,97€ 
Import de les modificacions previstes amb cost econòmic (sense IVA)  0€ 
Import de les eventuals pròrrogues (sense IVA)  45.950,72€ 
Import altres conceptes (sense IVA) 0€ 
Total del valor estimat 90.780,69€ 
Mètode de càlcul: Mètode de càlcul: s’ha tingut en compte el càlcul de l’esforç que es considera 
necessari per a la prestació de l’objecte del contracte d’acord amb la Resolució EMT/823/2022 de 21 de 
març, per la qual es disposa la inscripció i publicació de l’acord parcial de la Comissió negociadora del 
Conveni col·lectiu del sector del lleure educatiu i sociocultural de Catalunya, relatiu a les condicions 
econòmiques i a la modificació de la descripció dels llocs de treball i classificació professional ( codi de 
conveni núm. 79002295012003) publicat al DOGC en data 1 d’abril de 2022. 
 
El pressupost s’ha establert a partir del cost del personal necessari i del material. Pel lloc de treball de 
tallerista s’ha pres com a referència la categoria tallerista del conveni. Pel lloc de treball de coordinador 
s’ha pres com a referència la categoria de coordinador/a de projectes pedagògics i de lleure del conveni. 
S’han actualitzat les retribucions de les taules salarials en un 2% tal com indica l’esmentada Resolució. 
 
Així mateix, s’ha contemplat la possibilitat d’una pròrroga d’un any i per realitzar el càlcul del valor 
estimat d’aquesta s’ha tingut en compte una pujada del 2,5% per actualitzar els sous d’acord amb les 
taules salarials del conveni.  
 
 

 
En cas de divisió en lots, el desglossament del valor estimat per cada lot és el següent: 
 
Lot 1: 
 

Pressupost base de licitació del lot (sense IVA) 12.746,17€ 
Import de les modificacions previstes per al lot amb cost econòmic (sense IVA)  0€ 
Import de les eventuals pròrrogues del lot (sense IVA)  13.064,82€ 
Import altres conceptes (sense IVA) 0€ 
Total del valor estimat del lot 25.810,99€ 
Mètode de càlcul: s’ha tingut en compte el càlcul de l’esforç que es considera necessari per a la 
prestació de l’objecte del contracte d’acord amb la Resolució EMT/823/2022 de 21 de març, per la qual 
es disposa la inscripció i publicació de l’acord parcial de la Comissió negociadora del Conveni col·lectiu 
del sector del lleure educatiu i sociocultural de Catalunya, relatiu a les condicions econòmiques i a la 
modificació de la descripció dels llocs de treball i classificació professional ( codi de conveni núm. 
79002295012003) publicat al DOGC en data 1 d’abril de 2022. 
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El pressupost s’ha establert a partir del cost del personal necessari i del material. Pel lloc de treball de 
tallerista s’ha pres com a referència la categoria tallerista del conveni. Pel lloc de treball de coordinador 
s’ha pres com a referència la categoria de coordinador/a de projectes pedagògics i de lleure del conveni. 
S’han actualitzat les retribucions de les taules salarials en un 2% tal com indica l’esmentada Resolució. 
 
Així mateix, s’ha contemplat la possibilitat d’una pròrroga d’un any i per realitzar el càlcul del valor 
estimat d’aquesta s’ha tingut en compte una pujada del 2,5% per actualitzar els sous d’acord amb les 
taules salarials del conveni.  
 

 
Lot 2: 
 

Pressupost base de licitació del lot (sense IVA) 21.785,40€ 
Import de les modificacions previstes per al lot amb cost econòmic (sense IVA)  0€ 
Import de les eventuals pròrrogues del lot (sense IVA)  22.330,04€ 
Import altres conceptes (sense IVA) 0€ 
Total del valor estimat del lot 44.115,44€ 
Mètode de càlcul: s’ha tingut en compte el càlcul de l’esforç que es considera necessari per a la 
prestació de l’objecte del contracte d’acord amb la Resolució EMT/823/2022 de 21 de març, per la qual 
es disposa la inscripció i publicació de l’acord parcial de la Comissió negociadora del Conveni col·lectiu 
del sector del lleure educatiu i sociocultural de Catalunya, relatiu a les condicions econòmiques i a la 
modificació de la descripció dels llocs de treball i classificació professional ( codi de conveni núm. 
79002295012003) publicat al DOGC en data 1 d’abril de 2022. 
 
El pressupost s’ha establert a partir del cost del personal necessari i del material. Pel lloc de treball de 
tallerista s’ha pres com a referència la categoria tallerista del conveni. Pel lloc de treball de coordinador 
s’ha pres com a referència la categoria de coordinador/a de projectes pedagògics i de lleure del conveni. 
S’han actualitzat les retribucions de les taules salarials en un 2% tal com indica l’esmentada Resolució. 
 
Així mateix, s’ha contemplat la possibilitat d’una pròrroga d’un any i per realitzar el càlcul del valor 
estimat d’aquesta s’ha tingut en compte una pujada del 2,5% per actualitzar els sous d’acord amb les 
taules salarials del conveni.  
 
 

 
 
Lot 3: 
 

Pressupost base de licitació del lot (sense IVA) 10.298,40€ 
Import de les modificacions previstes per al lot amb cost econòmic (sense IVA)  0€ 
Import de les eventuals pròrrogues del lot (sense IVA)  10.555,86€ 
Import altres conceptes (sense IVA) 0€ 
Total del valor estimat del lot 20.854,26€ 
Mètode de càlcul: s’ha tingut en compte el càlcul de l’esforç que es considera necessari per a la 
prestació de l’objecte del contracte d’acord amb la Resolució EMT/823/2022 de 21 de març, per la qual 
es disposa la inscripció i publicació de l’acord parcial de la Comissió negociadora del Conveni col·lectiu 
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del sector del lleure educatiu i sociocultural de Catalunya, relatiu a les condicions econòmiques i a la 
modificació de la descripció dels llocs de treball i classificació professional ( codi de conveni núm. 
79002295012003) publicat al DOGC en data 1 d’abril de 2022. 
 
El pressupost s’ha establert a partir del cost del personal necessari i del material. Pel lloc de treball de 
tallerista s’ha pres com a referència la categoria tallerista del conveni. Pel lloc de treball de coordinador 
s’ha pres com a referència la categoria de coordinador/a de projectes pedagògics i de lleure del conveni. 
S’han actualitzat les retribucions de les taules salarials en un 2% tal com indica l’esmentada Resolució. 
 
Així mateix, s’ha contemplat la possibilitat d’una pròrroga d’un any i per realitzar el càlcul del valor 
estimat d’aquesta s’ha tingut en compte una pujada del 2,5% per actualitzar els sous d’acord amb les 
taules salarials del conveni.  
 
 

 
 
I. FORMA DE DETERMINAR EL PREU (Clàusula 11) 

A tant alçat:     
SI

           
NO

 
Determinació per preus unitaris/components de la prestació / unitats d’execució o de temps: 

SI
           

NO
 

Detall modalitats (excepte tant alçat): 

Concepte Preu sense IVA IVA __ % Preu amb IVA inclòs 

 € € € 

 € € € 

 € € € 
Altres modalitats (honoraris per tarifes, combinació de diverses modalitats):   
 
S’admet variació de preus per objectius:    

SI
           

NO
 

En cas afirmatiu, supòsits de variacions i regles per a la seva determinació: 
 
 

 
 
J.- FINANÇAMENT PRESSUPOSTARI, ANUALITATS I FACTURACIÓ (Clàusules 12 i 14) 

Ajuntament de Sabadell % € 
Altres (Netx Generation) 100% 54.244,26€ 
Tramitació anticipada                                         Contracte pluriennal  

 
SI

             
NO

                                     
SI

             
NO

 
 

Exercici/Lot Aplicació 
pressupostària  

Projecte 
pressupostari 

Núm. apunt 
previ Núm. referència Total (IVA inclòs) 

2024/ Lot 1 310-3262-22799 2022-3-NGEU-2 
FMRRC21I02 

  15.422,87€ 

2024 /Lot 2 310-3262-22799 2022-3-NGEU-2 
FMRRC21I02 

  26.360,33€ 

2024/ Lot 3 310-3262-22799 2022-3-NGEU-2 
FMRRC21I02 

  12.461,06€ 

TOTAL     54.244,26€ 

Forma de pagament: El pagament es farà efectiu a la finalització del servei, prèvia la presentació de la 
corresponent factura que ha de contenir tots els requisits legals i reglamentaris i un cop estigui 
conformada per les tècniques municipals responsables. 
El contractista en la/les factura/factures que emeti hi haurà d’incorporar, com a dada indispensable, el 
número d’operació comptable definitiva, la qual li serà notificada per part del centre gestor corresponent, 
una vegada comptabilitzada la proposta de despesa. 
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Òrgan de contractació  
Tinent d’alcaldessa de 
l’Àrea de Serveis a les 
persones. 

CODI DIR 3 LO1081878 

Òrgan en matèria de comptabilitat Intervenció General CODI DIR 3 LO1081878 

Destinatari de la prestació (unitat 
tramitadora) 

Servei d’Educació CODI DIR 3 LO1081878 

 
 
K.- DURADA DEL CONTRACTE (Clàusula 13)  

Durada total del contracte: 
Lot 1: des de l’acceptació de l’adjudicació que equival a la formalització del contracte fins al 31 de 
desembre de 2024 inclòs.  
Lot 2: des de l’acceptació de l’adjudicació que equival a la formalització del contracte fins al 31 de 
desembre de 2024 inclòs.  
Lot 3: des de l’acceptació de l’adjudicació que equival a la formalització del contracte fins al 31 de 
desembre de 2024 inclòs.  
L’inici de la durada del contracte serà segons s’indica: 

 
Data de formalització. En tractar-se d’un procediment obert simplificat sumari, el termini comptarà des 
de la signatura de l’acceptació de la resolució d’adjudicació per part del contractista que té els efectes 
de formalització, segons disposa l’art. 159.6.g) de la LCSP. 

 
L’inici de la durada serà en data... 

Terminis parcials d’execució:   
SI

           
NO

 
Detall dels terminis parcials establerts:  
En cas que el contracte no s’executi de forma continuada, els terminis en que es realitzarà la prestació 
contractada són els següents:   
Lot 1: des del 21 de juny al 31 d’agost de 2024. 
Lot 2: des del 21 de juny al 31 de juliol de 2024. 
Lot 3: des del 21 de juny al 31 de juliol de 2024. 
 
Pròrrogues previstes:  

SI
           

NO
 

La pròrroga serà obligatòria pel contractista si l’Ajuntament realitza el preavís amb dos mesos d’antelació 
a la finalització del termini del contracte, excepte que el contracte sigui de durada inferior a dos mesos.  
 
Detall pròrrogues: 
Per als 3 lots: el contracte serà susceptible de ser prorrogat fins al 31 d’agost de 2025, inclòs. El contracte 
no s’executarà de forma continuada sinò en el període de vacances escolars que s’aprovi per al curs escolar 
24-25 per Ordre del Departament d’Ensenyament de la Generalitat de Catalunya. 
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No obstant el que estableixen els apartats anteriors, de conformitat amb l’article 29.4 de la Llei 9/2017, 
de 8 de novembre, de contractes del sector públic, quan al venciment d’un contracte de prestació 

successiva  no s’hagi formalitzat el nou contracte que garanteixi la continuïtat de la prestació que ha 
d’efectuar el contractista, com a conseqüència d’incidències resultats d’esdeveniments imprevisibles per 
a l’òrgan de contractació produïdes en el procediment d’adjudicació i hi hagi raons d’interès públic per no 

interrompre la prestació, es pot prorrogar el contracte originari fins que comenci l’execució del nou 
contracte i en tot cas per un període màxim de nou mesos, sense modificar la resta de condicions del 

contacte, sempre que l’anunci de licitació del nou contracte s’hagi publicat amb una antelació mínima de 
tres mesos respecte de la data de finalització del contracte originari. 

 
 
L.- REVISIÓ DE PREUS (Clàusula 15) 

SI
          

NO
 

Fórmula: 

 
 
M.- SUBROGACIÓ EN CONTRACTES DE TREBALL (Clàusula 16) 

Obligació de subrogar-se en contractes de treball :       
SI

           
NO

 
Norma legal, conveni col·lectiu o acord de negociació col·lectiva del que deriva l’obligació: 
 
 
Annex del plec de clàusules administratives particulars on consta la informació sobre el personal a 
subrogar, de conformitat amb l’article 130 de la LCSP: 
 
- Annex ____ 
 

 
 
N.- ALTRES OBLIGACIONS (Clàusula 16) 

1.  
2.  
3.  

 
 
O.- OBLIGACIONS ESSENCIALS DEL CONTRACTE (Clàusula 17) 

1. Disposar i mantenir durant tota la durada del contracte el personal amb el coneixement i experiència 
professional requerida als Plecs. 

2. El contractista es compromet al compliment estricte de totes les condicions que hagi ofertat en la 
seva proposició. 

3. El contractista s’obliga expressament a sotmetre`s a la normativa espanyola i europea en matèria 
de protecció de dades, de conformitat amb el que estableix l’article 202.1 de la LCSP. 

4. De conformitat amb el que estableix l’article 211.1 de la LCSP l’incompliment de les obligacions de 
caràcter essencial són causa de resolució del contracte. 

5. En qualsevol moment durant l’execució del contracte l’Ajuntament podrà requerir a l’adjudicatari 
acreditació de que tot el personal adscrit al servei compleix el requisit de no haver estat condemnat 
per sentència ferma per algún delicta contra la llibertat i indemnitat sexual  en virtut del previst per la 
L.O.(/2021 de 4 de juny. L’Ajuntament es reserva la potestat d’exigir la immediata substitució 
d’aquell/a treballador/a afectat de manera sobrevinguda per l’incompliment d’aquest requisit. 

6. L’adjudicatari haurà de complir en tot moment amb els requisits necessaris per participar en una 
licitació emmarcada en els Mecanismes de Recuperació i Resiliència (MRR) Next Generation, que 
són: acreditació de la seva inscripció en el cens d’empresaris, professsionals i retenidors de 
l’Agència Estatal de l’Administració Tributària Foral que ha de reflectir l’activitat econ`mica 
efectivament desenvolupada en la data del contracte. Declarar el seu compromís de compliment de 
l’execució d’actuacions del Pla de Recuperació, Transformació i Resiliència que puguin afectar a 
l’àmbit objectiu de gestió. Acceptació de la cessió de dades entre administracions públiques. 
Declarar que es compleix amb l’absència de conflicte d’interessos (DACI). Declarar DSNH que 
compromet a no causar perjudici significatiu al medi ambient. 

7. El compliment estricte de les obligacions establertes en matèria de protecció de dades al Plec de 
clàusules administratives particulars i al Plec de prescripcions tècniques que regeixen el contracte. 
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P.- CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIÓ DEL CONTRACTE (Clàusula 18) 
 

1. Garantir el compliment del conveni col·lectiu aplicable i la protecció de la seguretat i salut al lloc de 
treball. En aquest sentit, a petició de la responsable del contracte, l’adjudicatari haurà de presentar el 
Butlletí de cotització de la Seguretat Social (TC2) del període de vigència del contracte, amb la 
finalitat e poder comprovar el compliment de les condicions laborals derivades del conveni col·lectiu 
del sector del lleure educatiu i sociocultural de Catalunya ( codi conveni 79002295012003). 

2. El compromís per part de l’adjudicatari de que, en el cas que hagi de contractar personal per 
substitucions o per qualsevol altre motiu per portar a terme l’execució del contracte, prioritzarà la 
contractació de col·lectius de difícil inserció com ara joves menors de 24 anys, dones i aturats/des de 
llarga durada. En aquest sentit, a petició de la responsable del contracte, l’adjudicatari haurà de 
presentar el Butlletí de cotització de la Seguretat Social (TC2) del període de vigència del contracte 
per poder comprovar que s’ha complert aquesta condició en les noves contractacions efectuades. 
 

3. La documentació escrita i/o visual relacionada amb el contracte no podrà incloure llenguatge sexista, 
haurà de promoure la igualtat de tracta i la no discriminació, amb la finalitat de promoure actituds no 
discriminatòries a la societat per raó de gènere. A petició de la responsable del contracte, 
l’adjudicatari facilitarà els models del material que faci servir a les activitats contractades per tal 
d’acreditar el compliment d’aquesta condició. 
 

4. L’adjudicatari haurà de promoure el reciclatge de productes i l’ús d’envasos reutilitzables així com 
altres mesures de millora dels valors mediambientals, amb la finalitat de prendre consciència sobre 
la realitat global del planta, sensibilitzar sobre la importància del medi ambient i fomentar valors i 
actituds que promoguin la utilització de forma racional dels recursos. Aquests valors es treballaran 
de forma transversal en el desenvolupament dels continguts de cada activitat. El compliment 
d’aquesta condició podrà ser comprovat en les visites tècniques que es realitzin de control i 
seguiment del servei per part dels tècnics municipals. 
 

5. L’adjudicatari es compromet a incorporar els logotips oficials del “Pla de Recuperació Transformació i 
Resiliència”, l’emblema de la Unió Europea amb una declaració de finançament adequada, el logotip 
del Govern d’Espanya, de la Generalitat de Catalunya i l’Ajuntament de Sabadell en tota la 
documentació necessària per a l’execució del contracte. Aquests logotips seran facilitats per 
l’Ajuntament. El compliment d’aquesta condició podrà ser comprovat en les visites tècniques que es 
realitzin de control i seguiment del servei per part dels tècnics municipals 

 
 
Q.- SUBCONTRATACIÓ (Clàusula 19) 

Admissió subcontractació de la realització parcial de la prestació: 

 
SI

      
NO

 
 
Parts del contracte en les quals no és permesa la subcontractació per tractar-se de tasques crítiques 
que ha de realitzar el contractista principal: funcions de coordinació i seguiment del projecte que es 
detallen en el punt 2.1.3. dels Plecs de prescripcions tècniques. 
 
 
Admissió pagament directe a subcontractistes:          

 
SI

      
NO
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R.- PROTECCIÓ DE DADES DE CARÀCTER PERSONAL(Clàusula 20)  

L’execució del contracte comporta el tractament de dades personals :       

      
SI

          
NO

 
La finalitat del tractament de les dades de caràcter personal és fer possible la correcta execució del 
contracte pel que respecta als lots 1 i 2. El lot 3 no comporta cap cessió de dades de caràcter personal. 
 
A tal efecte, la formalització del contracte comportarà la cessió o comunicació al contractista de les 
dades de caràcter personal següents: nom, cognom de l’alumne, gènere, centre educatiu, curs 
acadèmic, telèfon, nom i cognoms del pare/mare/tutor legal i telèfon de contacte d’aquests. 
Aquestes dades hauran estat recollides per l’Ajuntament a través dels centres educatius prèviament a 
l’inici de l’activitat.  
La finalitat de les dades cedides serà facilitar que l’adjudicatari disposi del llistat d’alumnes que 
participaran als tallers per poder realitzar el control d’assistència, dissenyar el contingut dels tallers 
d’acord amb el nivell acadèmic, així com les dades de contacte dels seus respectius pares, mares o 
tutors legals i informació a tenir en compte a l’hora d’organitzar les activitats i/o sortides. 
L’adjudicatari haurà de signar una declaració en la que es comprometi a no cedir les dades a agents 
exteriors així com vetllar perquè els professionals que contracti facin un bon ús de les mateixes. 
L’accés del personal a les dades seran les estrictament necessàries per la bona marxa del servei, 
respectant la Llei de Protecció de dades en tot moment. 
 

 
 
S.- PENALITATS (Clàusula 21) 

Incompliment Graduació (lleu/greu) Penalitat 
1 Inobservança de requisits formals 

establerts en els Plecs i disposicions 
d’aplicació  

lleu Amonestació quan sigui 
la primera vegada i 
multes fins a l’1% del 
preu esclòs IVA per les 
següents. 

2 Falta de diligència deguda en els 
requeriments efectuats  

Lleu  Amonestació quan sigui 
la primera vegada i 
multes fins a l’1% del 
preu esclòs IVA per les 
següents. 

3 Incompliments relatius a la seguretat i 
protecció de la salut en el lloc de treball 
segons conveni col·lectiu aplicable 

greu Multes del 3% al 5% iVA 
exclòs del preu , podent 
donar lloc a la resolució 
del contracte en els 
casos previstos a la 
legislació aplicable. 

4 Incompliment de les obligacions generals 
del contracte i de les conidicons especials 
d’execució 

greu Multes del 3% al 5% iVA 
exclòs del preu , podent 
donar lloc a la resolució 
del contracte en els 
casos previstos a la 
legislació aplicable. 

5 Falta de respecte, discriminació o 
comportament inadequat per part del 
personal adscrit a l’execució del contracte 
envers als usuaris del servei o altres 
persones de la comunitat educativa dels 
centres on es desenvolupen els projectes 

greu Multes del 3% al 5% iVA 
exclòs del preu , podent 
donar lloc a la resolució 
del contracte en els 
casos previstos a la 
legislació aplicable 

6 Advertència o amonestació per dos 
incompliments lleus  

greu Multes del 3% al 5% iVA 
exclòs del preu , podent 
donar lloc a la resolució 
del contracte en els 
casos previstos a la 
legislació aplicable 

7 No complir els requisits previstos en quant 
al perfil del personal adscrit al servei 
segons s’estableix al PPT 

Molt greu Multes del 5% al 10% iVA 
exclòs del preu , podent 
donar lloc a la resolució 
del contracte en els 
casos previstos a la 
legislació aplicable 
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8 Incompliment de la presentació dels 
annexos relacionats amb la gstió de fons 
del Pla de Recuperació, Transformació i 
Resiliència ( Next generation) que s’han de 
presentar per l’acceptació de l’adjudicació 

Molt greu  Multes del 5% al 10% iVA 
exclòs del preu , podent 
donar lloc a la resolució 
del contracte en els 
casos previstos a la 
legislació aplicable 

9 Dos incompliments greus  Molt greu  Multes del 5% al 10% iVA 
exclòs del preu , podent 
donar lloc a la resolució 
del contracte en els 
casos previstos a la 
legislació aplicable 

 
 
T.- PÒLISSA ASSEGURANÇA RESPONSABILITAT CIVIL (Clàusula 22) 

Import mínim assegurat: 300.000,00€ per a cada lot. 
 
L’adjudicatari del contracte serà responsable dels danys i perjudicis causats a l’administració i tercers 
durant l’execució del contracte, quedant eximit l’Ajuntament de Sabadell de qualsevol responsabilitat al 
respecte. 
Per garantir-lo l’adjudicatari de cada lot haurà de tenir contractada i vigent durant tota la vigència del 
contracte, una pòlissa de responsabilitat civil amb una cobertura mínima de 300.000,00€ per a cada lot. 

 
 
U.- COMPOSICIÓ DE LA MESA CONTRACTACIÓ (Clàusula 24)  

Membres Titulars 
(noms i cognoms / càrrec) 

Suplents 
(noms i cognoms /càrrec) 

Presidència   
Vocal   
Vocal   
Vocal de Secretaria ......................, secretari general  
Vocal d’ Intervenció ........................ interventor general  
Secretari/a de la 
Mesa El membre que actuï com a vocal de Secretaria.  

 En el present procediment s’opta per no constituir mesa de contractació, 
assumint les seves funcions el servei tècnic del centre gestor. 

 
 
V.- CAPACITAT PER LICITAR (Clàusula 25) 

Contracte reservat      
SI

       
NO

 

 Percentatge mínim reservat:  Lot/s: 

Habilitació professional o empresarial: 
 

SI
       

NO
 

 

Detall de l’habilitació: 
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 Centres Especials de treball amb percentatge mínim treballadors discapacitat o exclusió social 30% 

 Empreses d’inserció amb percentatge mínim treballadors discapacitat o exclusió social 30 % 

 Organitzacions que compleixen les condicions de la Disposició addicional 48a de la LCSP:                   

 
 
W.- PRESENTACIÓ  I OBERTURA DE PROPOSICIONS (Clàusules 28 i 32) 

PRESENTACIÓ DE PROPOSICIONS: La presentació de proposicions es farà de forma electrònica 
mitjançant l’eina informàtica Pixelware, a l’enllaç següent:   https://contractacio.ajsabadell.cat  
Horari: Dins del termini  de presentació d’ofertes que s’indiqui, es poden presentar proposicions  durant 
les 24 hores del dia, tots els dies de l’any. 
Adreça correu electrònic per enviar petjada digital en cas d’incidències amb la presentació de 
proposicions: educacio@ajsabadell.cat 
 
Enllaços amb informació PIXELWARE: 
 
https://pixelware.com/servicios-soporte-licitadores/ 
 
https://pixelware.com/wp-content/uploads/PIXELWARE-Guia-Rapida-Licitadores-V2101.pdf 
 
https://pixelware.com/servicios-soporte-licitadores-requisitos-minimos/ 
 
https://pixelware.com/wp-content/uploads/Preguntas-frecuentes.pdf 
 
Contacte PIXELWARE suport al licitador: dilluns a divendres de 8:00 h a 18:00 h, excepte festius nacionals, 
a través del telèfon 91.803.66.27 
Presentació de sol·licituds: català i castellà 
Termini màxim per presentació de proposicions: 10 dies hàbils a comptar des de l’endemà de la 
publicació de l’anunci de licitació al perfil del contractant de l’Ajuntament de Sabadell. 
 
Documentació a presentar: un sobre únic per a cada lot amb la documentació administrativa que 
assenyala la clàusula 29.8 del PCAP, degudament signada, juntament amb l’annex 4 amb l’oferta 
econòmica que correspon al criteri d’adjudicació 1, els currículums vitae i certificat de funcions per 
acreditar el criteri d’adjudicació 2 i la fotocòpia del títol de monitors de lleure per acreditar el criteri 
d’adjudicació 3, segons consta a l’apartat X d’aquest document.  
Prestar especial atenció al que s’indica als apartats X i Y d’aquest annex. 
 
Obertura indicativa del sobre únic Data 
Obertura del sobre únic El tercer dia hàbil següent a la 

finalització del termini de 
presentació de proposicions. 

 
 
X. CRITERIS D’ADJUDICACIÓ (Clàusula 33)  
 
Lot 1: 

Justificació de 
l’elecció 

Descripció del 
criteri 

d’adjudicació 

Puntuació 
(fins a 100 

punts) 
Fórmula Acreditació 

P 
=49*(OM/OF) 
P: Puntuació 
obtinguda 
OM: Oferta 
més baixa 

Garantir un sistema 
sostenible 
econòmicament dintre 
d’un marc qualitatiu 
equilibrat. 

Criteri 1: 
Millora econòmica 
del pressupost de 
licitació que es fixa 
en el plec de 
clàusules 
administratives 
particulars 

Fins a un 
màxim de 
49 punts 

OF: Oferta del 
licitador 

Oferta econòmica 
segons model annex 4 
del PCAP 

E
l d

oc
um

en
t e

le
ct

rò
ni

c 
ha

 e
st

at
 a

pr
ov

at
. A

qu
es

t d
oc

um
en

t h
a 

es
ta

t f
irm

at
 p

er
 C

A
P

 S
E

C
C

IÓ
 A

D
M

IN
IS

T
R

A
C

IÓ
 (

S
us

an
a 

R
om

an
 A

br
il)

 a
 le

s 
12

:4
2 

de
l d

ia
 0

5/
03

/2
02

4.
 M

itj
an

ça
nt

 e
l c

od
i d

e 
ve

rif
ic

ac
ió

 s
eg

ur
a 

63
3O

2C
1L

1C
2X

4I
1X

0I
Q

5 
po

t c
om

pr
ov

ar
 la

 v
al

id
es

a 
de

 la
 fi

rm
a 

el
ec

tr
òn

ic
a 

de
ls

 d
oc

um
en

ts
 s

ig
na

ts
 a

l
llo

c 
w

eb
 q

ue
 li

 p
ro

po
rc

io
na

 l'
en

tit
at

 e
m

is
so

ra
 d

'a
qu

es
t d

oc
um

en
t.

https://contractacio.ajsabadell.cat
https://pixelware.com/servicios-soporte-licitadores/
https://pixelware.com/wp-content/uploads/PIXELWARE-Guia-Rapida-Licitadores-V2101.pdf
https://pixelware.com/servicios-soporte-licitadores-requisitos-minimos/
https://pixelware.com/wp-content/uploads/Preguntas-frecuentes.pdf
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Justificació de 
l’elecció 

Descripció del 
criteri 

d’adjudicació 

Puntuació 
(fins a 100 

punts) 
Fórmula Acreditació 

Per garantir una millor 
qualitat del servei 
prestat, el fet que les 
persones treballadores 
que impartiran els tallers 
tinguin experiència en la 
conducció de tallers amb 
joves és un element 
clau, fent que tinguin 
coneixement de com 
s’ha de desenvolupar 
una sessió 
d’ensenyament i 
aprenentatge, com s’han 
de preparar aquestes 
sessions, poden tenir 
més facilitat per a 
resoldre les situacions 
que es poden esdevenir 
durant les sessions, etc. 

Criteri 2: 
Acreditació que les 
persones 
treballadores   
adscrites  al servei 
disposen 
d’experiència de 
més d’un any en la 
conducció de 
tallers amb joves 

Fins a un 
màxim de 
21 punts  

5,25 punts per 
cada tallerista 
que acrediti 
més d’un any 
d’experiència 
en la 
conducció de 
tallers amb 
joves fins a un 
màxim de 21 
punts 

Currículum vitae 
actualitzat de cada una 
de les persones 
treballadores adscrites al 
programa. A aquest 
currículum ha d’incloure 
l’experiència 
(expressada en mesos) 
del personal que serà 
adscrit al projecte i ha 
d’anar acompanyat d’un 
certificat de funcions que 
n’acrediti l’experiència. 
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Justificació de 
l’elecció 

Descripció del 
criteri 

d’adjudicació 

Puntuació 
(fins a 100 

punts) 
Fórmula Acreditació 

El títol de monitor de 
lleure prepara per a la 
intervenció educativa 
més enllà de l’aula, 
capacita per organitzar, 
dinamitzar i avaluar 
activitats per mitjà de 
l’aplicació de les 
tècniques específiques 
d’animació grupal, amb 
una incidència explícita 
en l’educació en valors i 
amb atenció a les 
mesures bàsiques de 
seguretat i prevenció de 
riscos. Es valora que 
aquesta acreditació 
aporta una mirada 
educativa diferent a la 
de l’educació formal. 

Criteri 3: 
Acreditació que les 
persones 
treballadores   
adscrites  al servei 
disposen del títol 
de monitor de 
lleure 

Fins a un 
màxim de 
30 punts 

7,5 punts per 
cada tallerista 
que acrediti la 
titulació de 
monitor de 
lleure fins a un 
màxim de 30 
punts. 

Fotocòpia de la 
certificació oficial on 
s’acrediti títol de monitor 
de lleure del personal 
que serà adscrit al 
projecte  

 
 
Lot 2: 

Justificació de 
l’elecció 

Descripció del 
criteri 

d’adjudicació 

Puntuació 
(fins a 100 

punts) 
Fórmula Acreditació 

P 
=49*(OM/OF) 
P: Puntuació 
obtinguda 
OM: Oferta 
més baixa 

Garantir un sistema 
sostenible 
econòmicament dintre 
d’un marc qualitatiu 
equilibrat. 

Criteri 1: 
Millora econòmica 
del pressupost de 
licitació que es fixa 
en el plec de 
clàusules 
administratives 
particulars 

Fins a un 
màxim de 
49 punts 

OF: Oferta del 
licitador 

Oferta econòmica 

Per garantir una millor 
qualitat del servei 
prestat, el fet que les 
persones treballadores 
que impartiran els tallers 
tinguin experiència en la 
conducció de tallers amb 
infants és un element 
clau, fent que tinguin 
coneixement de com 
s’ha de desenvolupar 
una sessió 
d’ensenyament i 
aprenentatge, com s’han 
de preparar aquestes 
sessions, poden tenir 
més facilitat per a 
resoldre les situacions 
que es poden esdevenir 
durant les sessions, etc.  

Criteri 2: 
Acreditació que les 
persones 
treballadores   
adscrites  al servei 
disposen 
d’experiència de 
més d’un any en la 
conducció de 
tallers amb infants 

Fins a un 
màxim de 
21 punts  

1,75 punts per 
cada tallerista 
que acrediti 
més d’un any 
d’experiència 
en la 
conducció de 
tallers amb 
infants fins a 
un màxim de 
21 punts. 

Currículum vitae 
actualitzat de cada una 
de les persones 
treballadores adscrites al 
programa. A aquest 
currículum ha d’incloure 
l’experiència 
(expressada en mesos) 
del personal que serà 
adscrit al projecte i ha 
d’anar acompanyat d’un 
certificat de funcions que 
n’acrediti l’experiència. 

E
l d

oc
um

en
t e

le
ct

rò
ni

c 
ha

 e
st

at
 a

pr
ov

at
. A

qu
es

t d
oc

um
en

t h
a 

es
ta

t f
irm

at
 p

er
 C

A
P

 S
E

C
C

IÓ
 A

D
M

IN
IS

T
R

A
C

IÓ
 (

S
us

an
a 

R
om

an
 A

br
il)

 a
 le

s 
12

:4
2 

de
l d

ia
 0

5/
03

/2
02

4.
 M

itj
an

ça
nt

 e
l c

od
i d

e 
ve

rif
ic

ac
ió

 s
eg

ur
a 

63
3O

2C
1L

1C
2X

4I
1X

0I
Q

5 
po

t c
om

pr
ov

ar
 la

 v
al

id
es

a 
de

 la
 fi

rm
a 

el
ec

tr
òn

ic
a 

de
ls

 d
oc

um
en

ts
 s

ig
na

ts
 a

l
llo

c 
w

eb
 q

ue
 li

 p
ro

po
rc

io
na

 l'
en

tit
at

 e
m

is
so

ra
 d

'a
qu

es
t d

oc
um

en
t.



 
 
 

CODI DE 
VERIFICACIÓ 

²633O2C1L1C2X4I1X0IQ5«» 
633O 2C1L 1C2X 4I1X 0IQ5 

EXPEDIENT NÚM. EDU/2024/134 DOCUMENT NÚM. EDU18I01CW DATA 05-03-2024 

ÀREA Àrea de Serveis a les Persones 

UNITAT Educació 

ASSUMPTE Contracte de serveis d'accions competencials a l'estiu per a alumnat de primària i 
secundària 

 

Ajuntament de Sabadell · Plaça de Sant Roc, 1 · 08201, Sabadell · Tel. 93 745 31 00 · www.sabadell.cat · NIF P0818600I 
 

Justificació de 
l’elecció 

Descripció del 
criteri 

d’adjudicació 

Puntuació 
(fins a 100 

punts) 
Fórmula Acreditació 

El títol de monitor de 
lleure prepara per a la 
intervenció educativa 
més enllà de l’aula, 
capacita per organitzar, 
dinamitzar i avaluar 
activitats per mitjà de 
l’aplicació de les 
tècniques específiques 
d’animació grupal, amb 
una incidència explícita 
en l’educació en valors i 
amb atenció a les 
mesures bàsiques de 
seguretat i prevenció de 
riscos. Es valora que 
aquesta acreditació 
aporta una mirada 
educativa diferent a la 
de l’educació formal. 

Criteri 3: 
Acreditació que les 
persones 
treballadores   
adscrites  al servei 
disposen del títol 
de monitor de 
lleure 

Fins a un 
màxim de 
30 punts 

2,5 punts per 
cada tallerista 
que acrediti la 
titulació de 
monitor de 
lleure fins a un 
màxim de 30 
punts. 

Fotocòpia de la 
certificació oficial on 
s’acrediti títol de monitor 
de lleure del personal 
que serà adscrit al 
projecte  

 
 
Lot 3:  
 

Justificació de 
l’elecció 

Descripció del 
criteri 

d’adjudicació 

Puntuació 
(fins a 100 

punts) 
Fórmula Acreditació 

P 
=49*(OM/OF) 
P: Puntuació 
obtinguda 
OM: Oferta 
més baixa 

Garantir un sistema 
sostenible 
econòmicament dintre 
d’un marc qualitatiu 
equilibrat. 

Criteri 1: 
Millora econòmica 
del pressupost de 
licitació que es fixa 
en el plec de 
clàusules 
administratives 
particulars 

Fins a un 
màxim de 
49 punts 

OF: Oferta del 
licitador 

Oferta econòmica 
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Justificació de 
l’elecció 

Descripció del 
criteri 

d’adjudicació 

Puntuació 
(fins a 100 

punts) 
Fórmula Acreditació 

Per garantir una millor 
qualitat del servei 
prestat, el fet que les 
persones treballadores 
que impartiran els 
tallers tinguin 
experiència en la 
conducció de tallers 
amb infants és un 
element clau, fent que 
tinguin coneixement de 
com s’ha de 
desenvolupar una 
sessió d’ensenyament i 
aprenentatge, com 
s’han de preparar 
aquestes sessions, 
poden tenir més facilitat 
per a resoldre les 
situacions que es poden 
esdevenir durant les 
sessions, etc.  

Criteri 2: 
Acreditació que 
les persones 
treballadores   
adscrites  al servei 
disposen 
d’experiència de 
més d’un any en la 
conducció de 
tallers amb infants 

Fins a un 
màxim de 
21 punts  

10,5 punts per 
cada tallerista 
que acrediti 
més d’un any 
d’experiència 
en la 
conducció de 
tallers amb 
infants fins a 
un màxim de 
21 punts 

Currículum vitae 
actualitzat de cada una 
de les persones 
treballadores adscrites 
al programa. A aquest 
currículum ha d’incloure 
l’experiència 
(expressada en mesos) 
del personal que serà 
adscrit al projecte i ha 
d’anar acompanyat d’un 
certificat de funcions que 
n’acrediti l’experiència. 

El títol de monitor de lleure 
prepara per a la 
intervenció educativa més 
enllà de l’aula, capacita 
per organitzar, dinamitzar i 
avaluar activitats per mitjà 
de l’aplicació de les 
tècniques específiques 
d’animació grupal, amb 
una incidència explícita en 
l’educació en valors i amb 
atenció a les mesures 
bàsiques de seguretat i 
prevenció de riscos. Es 
valora que aquesta 
acreditació aporta una 
mirada educativa diferent 
a la de l’educació 
formal. 

Criteri 3: 
Acreditació que 
les persones 
treballadores   
adscrites  al servei 
disposen del títol 
de monitor de 
lleure 

Fins a un 
màxim de 
30 punts 

15 punts per 
cada tallerista 
que acrediti la 
titulació de 
monitor de 
lleure fins a un 
màxim de 30 
punts. 

Fotocòpia de la 
certificació oficial on 
s’acrediti títol de monitor 
de lleure del personal 
que serà adscrit al 
projecte  

 
 

 Tots els criteris són avaluables per la mera aplicació de fórmules de forma automàtica 
fins a 100 punts en total. 

 Totes les millores que es declarin però no quedin acreditades es puntuaran amb 0 punts. 
 Cal tenir en compte que el servei a tots els lots és simultani, per tant no es podrà 

presentar les acreditacions dels criteris d’adjudicació 2 i 3 de cada lot corresponents al 
mateix tallerista per a més d’un lot. 

 
 
Y. PARÀMETRES  DE  LES OFERTES AMB VALORS ANORMALS O DESPROPORCIONATS (Clàusula 
34) 

  
Tindran la consideració d’ofertes anormals o desproporcionades quan es donin de 
forma simultània les dues condicions següents: 
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a) En relació al preu ofert, que l’oferta sigui considerada anormalment baixa o 

desproporcionada en aplicació dels paràmetres objectius que disposa 
l’article 85 del Reial Decret 1098/2001 de 12 d’octubre, pel qual s’aprova el 
Reglament general de la Llei de Contractes de les administracions públiques, 
en funció del nombre de proposicions presentades a la licitació: 
- En cas que concorri un sol licitador, quan la seva oferta sigui inferior al 

pressupost base de licitació en més d’un 25%. 
- En cas que concorrin dos licitadors, la que sigui inferior en més d’un 20% 

a l’altra oferta. 
- En cas de ser tres licitadors, les que siguin inferiors en més d’un 10% a 

la mitjana aritmètica de les ofertes presentades. No obstant això, per al 
còmput de la mitjana s’ha d’excloure l’oferta que sigui d’una quantia més 
elevada quan sigui superior en més del 10% a la mitjana. En qualsevol 
cas es considerarà desproporcionada la baixa superior al 25%. 

- Quan hi concorrin quatre licitadors o més, les que siguin inferiors en més 
del 10% a la mitjana aritmètica de les ofertes presentades. No obstant 
això, si entre aquestes hi ha ofertes superiors  la mitjana en més de 10 
punts percentuals, s’ha de calcular una nova mitjana només amb les 
ofertes que no estiguin en el cas indicat. En tot cas, si el nombre de les 
ofertes és inferior a tres, la nova mitjana s’ha de calcular sobre les tres 
ofertes de menor quantia. 

 
 b) En relació a la resta de criteris d’adjudicació diferents del preu: 

 
- En el cas que només concorri un licitador, quan la puntuació que li 

correspongui per la resta de criteris d’adjudicació diferents de l’oferta 
econòmica sigui superior al 90% de la puntuació total establerta per 
aquests criteris en el present quadre resum. 

- En cas de concórrer dos o més licitadors, que la puntuació que 
correspongui al licitador per la resta de criteris d’adjudicació diferents de 
l’oferta econòmica sigui superior a la mitjana aritmètica de les 
puntuacions de totes les ofertes ( per tots els criteris d’adjudicació tret de 
la puntuació relativa al criteri de l’oferta econòmica). 

 
 c) No obstant això, si els licitadors han obtingut la mateixa puntuació en la 

valoració dels criteris d’adjudicació diferents a l’oferta econòmica, per valorar 
la presumpció d’anormalitat de l’oferta en el seu conjunt només es tindrà en 
compte el primer d’aquests criteris, el relatiu a l’oferta econòmica.” 

 
 
 
Z. TERMINI DE GARANTIA (Clàusula 43) 

Termini garantia: 2 mesos des de la finalització del contracte. 
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AA. RESPONSABLE DEL CONTRACTE (Clàusula 39 )  

Josefina Riba Torralba, Cap de la Secció de programes i serveis a la comunitat educativa 

 
 
BB. MODIFICACIONS CONTRACTUALS PREVISTES (Clàusula 40 ) 

1. cap 
2.  
3.  

 
 
CC. CESSIÓ DEL CONTRACTE (Clàusula 41) 

  
        Es permet la cessió del contracte, en els termes establerts a la clàusula 41 del PCAP. 

         
        No es permet la cessió degut a les característiques del contracte. 

 
     
   
DD. PRESENTACIÓ DE RECURSOS (Clàusula 48) 
 

Òrgan competent en els procediments de recurs: 
 
- Contra el actes dictats per l’òrgan de contractació, recurs de reposició davant el mateix òrgan o recurs 
contenciós administratiu davant dels jutjats del contenciós-administratiu de la província de Barcelona. 
 
- Contra el actes de la Mesa de contractació, recurs d’alçada davant de l’òrgan de contractació. 
 
Termini de presentació del recurs: 
Recurs de reposició: 1 mes 
Recurs contenciós administratiu: 2 mesos 
Recurs alçada:1  mes 
Servei on es pot obtenir informació sobre el recurs: Servei d’Educació 
Adreça: Blasco de Garay 19 Sabadell  
Telèfon:93 745 33 00 Fax: 
Adreça de correu electrònic: educacio@ajsabadell.cat 

 
 
 
DILIGÈNCIA: Per fer constar que el present quadre resum s’ajusta al model de plec tipus aprovat 
per la Alcaldia segons decret núm. 1071/2022, de data 9 de febrer, amb les modificacions 
incorporades per decret núm. 9638 /2022, de data 22 de juliol i està adaptat a la Llei 9/2017, de 
8 de novembre, de contractes del sector públic i a la presentació electrònica de les ofertes. 
 
Sabadell, a data de la signatura electrònica 
 
Signat: 
 
 
 
 
 
 
 

 Roman Abril, Susana
 CAP SECCIÓ ADMINISTRACIÓ
 05/03/2024 12:42
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