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INFORME TÈCNIC referent a l’inici de la licitació del contracte de serveis anomenat “AGOST 
JOVE”  
 
Antecedents de fet:  
 
1. El Pla Corresponsables, iniciat a l’any 2021, és una nova línia de política pública impulsada 

per la Secretaria d'Estat d'Igualtat i contra la Violència de Gènere, del Ministeri d'Igualtat, 
destinada a iniciar el camí que garanteixi la cura com a dret a Espanya a través del 
desplegament de serveis de cura a la infància, mitjançant accions per facilitar la conciliació de 
les famílies amb filles i fills menors de 16 anys. 
 

2. L’execució dels serveis de cura puntual per a infants i joves de 0 als 16 anys ha de realitzar-se 
prioritàriament per part dels ens locals, sobre la base del principi de subsidiarietat que regeix 
en el sistema català de serveis socials, establert per la Llei 12/2007, d’11 d’octubre, de serveis 
socials. L’article 31 de la Llei 7/2007, d’acord amb els articles 6.1, 22, 31, 46 i 47.0 de la Llei 
17/2015, de 21 de juliol, d’igualtat efectiva de dones i homes, i els articles 9, 66, 67 i 71 del 
Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de la Llei municipal de 
règim local a Catalunya, atribueix als ens locals les competències relatives a la prestació de 
serveis socials bàsics. 

3. La Ley Orgánica 8/2021, de 4 de junio, de protección integral a la infancia y la adolescencia 
frente a la violència, juntament amb la nova política del Pla Corresponsables, emparada a 
l’article 44 de la Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y 
hombres, focalitza moltes accions sobre el dret que tenen infants i joves de comptar amb 
espais de cura per ajudar a les seves famílies en termes de conciliació. 

4. El barris de la Creu de Barberà, Can Rull, Torre Romeu, Can Puiggener i Can Deu són barris 
de Sabadell amb unes característiques i context singular. Els seus aspectes culturals, 
socioeconòmics, socials, convivencials i de desenvolupament i cohesió comunitària han 
evolucionat amb creixement i diversitat de població de diferents orígens i nacionalitats. Els 
motius de precarietat econòmica influeixen en que les famílies no puguin oferir als seus fills/es 
activitats durant els períodes de vacances. 

5. A conseqüència de l’anterior, es plantegen dur a terme diverses iniciatives a la ciutat i s’han 
agrupat en aquesta licitació les accions relatives a serveis adreçats a joves de 12 a 16 anys 
durant el mes d’agost. 

 
Consideracions tècniques: 
 
A l’efecte d’aprovar l’inici de la licitació ordinària mitjançant procediment obert simplificat no 
subjecte a regulació harmonitzada i complimentar el quadre resum del Plec de Clàusules 
Administratives Particulars, s’informen els aspectes següents: 
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1.- OBJECTE DEL CONTRACTE 

 
L’objecte d’aquest contracte és la gestió i dinamització de 5 casals d’estiu per a joves de 12 a 16 
anys durant el mes d’agost ubicats als barris de la Creu de Barberà, Can Rull, Torre Romeu, Can 
Puiggener i Can Deu. 
 
El servei s’adreça a persones joves amb l’objectiu d’oferir un espai de lleure socioeducatiu de 
qualitat on s’ofereixi una resposta ajustada a la realitat de cada jove a la vegada que es fomenta 
l’autonomia, la convivència i el gaudir en activitats grupals. 
 
El servei està dividit en cinc lots atenen a cadascun dels territoris d’intervenció: 

Lot Objecte del contracte Codi i descripció CPV 
Lot 1 Agost jove a la Creu de Barberà 85311300-5 Serveis de benestar social proporcionats 

a infants i joves 
Lot 2 Agost jove a Can Rull 85311300-5 Serveis de benestar social proporcionats 

a infants i joves 
Lot 3  Agost jove a Torre Romeu 85311300-5 Serveis de benestar social proporcionats 

a infants i joves 
Lot 4 Agost jove a Can Puiggener 85311300-5 Serveis de benestar social proporcionats 

a infants i joves 
Lot 5 Agost jove a Can Deu 85311300-5 Serveis de benestar social proporcionats 

a infants i joves 
 
 
2.- JUSTIFICACIÓ DE LA NECESSITAT DE LA CONTRACTACIÓ  
 
Necessitats administratives del contracte: 
 
Aquest contracte atén a l’Eix 2 - Territori del Pla Local de Joventut de Sabadell 2022/2025, 
concretament l’objectiu número 26  “Oferir activitats de suport i acompanyament adreçats a joves 
en els diferents barris del municipi”. 
 

El servei, respon a la necessitat de dur a terme una programació d’activitats descentralitzades 
durant el mes d’agost destinades a facilitar el desenvolupament i autonomia dels i les joves de 12 a 
16 anys.  
 
Actualment les accions que es realitzen des de joventut adreçades a joves entre 12-16 anys no 
tenen continuïtat durant el mes d’agost. Per altra banda, hi ha una part de joves que durant el mes 
d’agost no marxen de Sabadell i no disposen de cap tipus d’oci que s’adapti a la seva edat i que els 
resulti atractiu.  
 
Marc específic: 
La Generalitat de Catalunya realitza una transferència destinada a finançar la prestació del servei 
de cura puntual per a nenes i nens dels 0 als 16 anys als ajuntaments de més de 20.000 habitants i 
als consells comarcals, aquestes accions incloses dins el Pla Corresponsables, es concreta amb 
una subvenció anual a l’Ajuntament de Sabadell, que inclourà els exercicis 2023 i 2024 i que 
permet el finançament d’aquesta acció.  
 
A conseqüència de l’anterior, s’han plantejat diferents accions en el període 2021-2024. Algunes 
iniciatives més genèriques respecte a cura i canguratge ja estan en marxa, però les 
característiques i idiosincràsia pròpies del col·lectiu jove, fa que es faci una acció més a mida per a 
respondre a les seves necessitats. 
 
Justificació de la insuficiència de mitjans propis 
Actualment no es disposa de mitjans tècnics ni humans per a dur a terme l’actuació amb la 
immediatesa i terminis que es requereix. Es fa necessari fer una contractació externa per al 
desenvolupament del servei esmentat atès que, per les seves característiques d’especialització 
tècnica i per la temporització i durada del contracte, no és possible fer-ho amb recursos humans 
propis i tècnics propis, donat que és una contractació de tan sols 1 mes a l’any i molt 
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especialitzada, ja que per ser finançada cal que els responsables disposin d’uns títols concrets per 
poder fer aquesta acció. 
 
 
3.- NATURALESA DEL CONTRACTE I TIPUS DE PROCEDIMENT 
 
Es tracta d’un contracte de serveis. 
D’acord amb l’import del valor estimat i els criteris d’adjudicació el procediment de la licitació serà 
un procés obert simplificat. 
 
4.- ADMISSIÓ DE VARIANTS  
 
No s’admeten variants al contracte. 
 
5.- PRESSUPOST BASE DE LICITACIÓ DEL CONTRACTE  
 
El pressupost de licitació del contracte serà de 29.884,85 euros (10% IVA inclòs), que queda 
desglossat de la següent forma: 
 

 
Lot  Import Tipus d’IVA aplicable:10% 

  Import IVA 
Pressupost licitació 

(IVA inclòs) 
Lot 1 5.433,61 € 543,36 € 5.976,97 € 
Lot 2 5.433,61 € 543,36 € 5.976,97 € 
Lot 3 5.433,61 € 543,36 € 5.976,97 € 
Lot 4 5.433,61 € 543,36 € 5.976,97 € 
Lot 5 5.433,61 € 543,36 € 5.976,97 € 

 27.168,05 € 2.716,80 €  29.884,85 €  
 
6.- VALOR ESTIMAT 
 
El valor estimat del contracte es fixa en 108.672,20 € (sense IVA), segons el següent detall:  
 
Total valor estimat del contracte: 
Pressupost base de licitació (sense IVA) a 1 any 27.168,05 € 
Import de les modificacions previstes amb cost econòmic (sense IVA) 0 € 
Import de les eventuals pròrrogues (sense IVA) 81.504,15 € 
Import altres conceptes (sense IVA) 0 € 
Total valor estimat  (sense IVA) 108.672,20 € 

 
El desglossament de valor estimat per cada un dels 5 lots és el següent: 
Pressupost base de licitació (sense IVA)  5.433,61 € 
Import de les modificacions previstes amb cost econòmic (sense IVA) 0 € 
Import de les eventuals pròrrogues (sense IVA) 16.300,83 € 
Import altres conceptes (sense IVA) 0 € 
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Total valor estimat (sense IVA) 21.734,44 € 
Mètode de càlcul: 
S’ha calculat tenint en compte la durada inicial d’1 any i 3 possibles pròrrogues d’1 any de 
durada cadascuna.   

 
 
7.- FORMA DE DETERMINAR EL PREU  
 
El preu ha estat determinat en termes del que s’estableix en la resolució EMT/823/2022, de 21 de 
març, per la qual es disposa la inscripció i la publicació de l’Acord parcial de la Comissió 
negociadora del Conveni col·lectiu del sector del lleure educatiu i sociocultural de Catalunya, relatiu 
a les condicions econòmiques i a la modificació de la descripció de llocs de treball i classificació 
professional (codi de conveni núm. 79002295012003) subscrit en data 23 de febrer de 2022, relatiu 
a les condicions econòmiques per als anys 2022, 2023 i 2024 publicat al DOGC en data 
01/04/2022 (CVE-DOGC-A-22084059-2022). 
 
S’ha tingut en compte un 5% del pressupost per a despeses indirectes. Que es desglossen en un 
2% corresponent a despeses generals d’estructura, gestió i coordinació per un valor de 113,85 
euros (10% IVA inclòs) per lot  i un 3% corresponent al benefici industrial per un valor de 170,78 
euros (10% IVA inclòs) per lot. 
 
S’afegeix un import per despeses de material per cada un dels lots de 415,00 euros sense IVA, 
456,50 euros (10% IVA inclòs). 
 
El pressupost base de licitació, igual per a cada un dels 5 lots, corresponent al període de vigència 
del contracte és el següent:  

 
Import               

10% IVA inclòs 

a) Costos directes 1  

Costos salarials de 2 persones, 1 mes a jornada completa (càlcul equivalent 
a 1 any) 

Cost salarial base d’un mes de 2 treballadors: 3.578,84 € + 1.181,02 €  (33% 
seguretat social) + 475,98 € (10% IVA) 

5.235,84 € 

Material (415 € + 10 % IVA) 456,50 € 

TOTAL SUMA COSTOS DIRECTES 5.692,34 € 

b) Costos indirectes 2 

Despeses generals d'estructura (2%) 113,85 € 
 

Benefici industrial (3%) 170,78 €  

TOTAL SUMA COSTOS INDIRECTES 284,63 € 

TOTAL PRESSUPOST BASE (costos directes + costos indirectes) 5.976,97 € 

 
Desglossament costos salarials, si s’escau per cada lot: 
 
Conveni de referència: RESOLUCIÓ EMT/823/2022, de 21 de març, per la qual es disposa la inscripció i la 
publicació de l’Acord parcial de la Comissió negociadora del Conveni col·lectiu del sector del lleure 
educatiu i sociocultural de Catalunya, relatiu a les condicions econòmiques i a la modificació de la 
descripció dels llocs de treball i classificació professional (codi de conveni 79002295012003) subscrit en 
data  23 de febrer de 2022, relatiu a les condicions econòmiques per als anys 2022, 2023 i 2024 publicat al 

 
1 Són costos directes aquells que s’associen al producte o servei de forma clara, sense necessitat de cap tipus de repartiment, com per 
exemple: matèries primeres, mà d’obra directa.  
2 Són costos indirectes aquells que no poden ser aplicats directament a un producte, servei o centre de cos, com per exemple la ma d’obra 
indirecta, els costos de producció, els costos comercials, d’administració i financers.  
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DOGC en data 01/04/2022 (CVE-DOGC-A-22084059-2022). 
 
Partint de l’esmentat conveni, els costos directes inclouen dos professionals un mes a jornada completa, 
del grup professional del Personal d’Intervenció Nivell B- Antic grau mitjà.  
 
Costos salarials per 1 persona: 
- Cost salarial base: 1.789,42 euros  
- Seguretat Social 33%: 590,51 euros 
- Cost total una persona: 2.617,92 euros amb IVA inclòs (essent la base imposable de 2.379,93 euros i 
l’IVA del 10 % de 237,99 euros) 
 

Categoria professional Retribució salarial anual Nombre màxim de 
treballadors/es 

Personal intervenció Nivell B  21.473,07€ 2 
 
 
8. FINANÇAMENT DEL CONTRACTE 
 
La despesa d’aquest contracte serà finançada el 100% per la subvenció “Pla Corresponsables” de 
la Generalitat de Catalunya, conforme el següent: 
 

Lot Anualitat Aplicació pressupostària 
Projecte 

pressupostari 
Import 

 (10% IVA inclòs) 
1 2024 301 2318 22799 2023-3-ajsbd-134-1 5.976,97 € 
2 2024 301 2318 22799 2023-3-ajsbd-134-1 5.976,97 € 
3 2024 301 2318 22799 2023-3-ajsbd-134-1 5.976,97 € 
4 2024 301 2318 22799 2023-3-ajsbd-134-1 5.976,97 € 
5 2024 301 2318 22799 2023-3-ajsbd-134-1 5.976,97 € 

 
 
9. FORMA DE PAGAMENT 
 
El pagament del preu que resulti es realitzarà contra una factura a mes vençut, el mes de 
setembre.  
 
Les factures s’hauran de presentar degudament conformades i que incloguin l’IVA, si s’escau, i que 
reuneixi tots i cada un dels requisits legals i reglamentaris d’aplicació, així com tots aquells altres 
que per a la seva tramitació tingui determinat l’Ajuntament de Sabadell.  
 
 
10. DURADA DEL CONTRACTE  
 
La cobertura del servei per a cada un dels casals serà durant el mes d’agost. La durada del 
contracte serà d’un any des de la data de formalització, amb possibilitat de tres pròrrogues d’un any 
de durada cadascuna per a cada un dels lots.  
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Lot 1  
Agost jove a la Creu de Barberà 

La durada del contracte s’estableix des de l’1 al 31 d’agost de 2024. 
Es preveu tres pròrrogues d’1 any de durada cadascuna. 

Lot 2  
Agost jove a Can Rull 

La durada del contracte s’estableix des de l’1 al 31 d’agost de 2024. 
Es preveu tres pròrrogues d’1 any de durada cadascuna. 

Lot 3  
Agost jove a Torre Romeu 

La durada del contracte s’estableix des de l’1 al 31 d’agost de 2024. 
Es preveu tres pròrrogues d’1 any de durada cadascuna. 

Lot 4  
Agost jove a Can Puiggener 

La durada del contracte s’estableix des de l’1 al 31 d’agost de 2024.  
Es preveu tres pròrrogues d’1 any de durada cadascuna. 

Lot 5  
Agost jove a Can Deu 

La durada del contracte s’estableix des de l’1 al 31 d’agost de 2024. 
Es preveu tres pròrrogues d’1 any de durada cadascuna. 

 
La data d’inici i de finalització es poden veure afectades per necessitats del servei, per qüestions 
administratives o per motius sanitaris o de prevenció sanitària. 
 
La pròrroga serà obligatòria pel contractista si l’Ajuntament realitza el preavís amb dos mesos 
d’antelació a la finalització del termini del contracte, excepte que el contracte sigui de durada 
inferior a dos mesos. 
 
No obstant el que estableixen els apartats anteriors, de conformitat amb l’article 29.4 de la Llei 
9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic, quan al venciment d’un contracte de 
prestació successiva no s’hagi formalitzat el nou contracte que garanteixi la continuïtat de la 
prestació que ha d’efectuar el contractista, com a conseqüència d’incidències resultats 
d’esdeveniments imprevisibles per a l’òrgan de contractació produïdes en el procediment 
d’adjudicació i hi hagi raons d’interès públic per no interrompre la prestació, es pot prorrogar el 
contracte originari fins que comenci l’execució del nou contracte i en tot cas per un període màxim 
de nou mesos, sense modificar la resta de condicions del contacte, sempre que l’anunci de licitació 
del nou contracte s’hagi publicat amb una antelació mínima de tres mesos respecte de la data de 
finalització del contracte originari. 
 
11. REVISIÓ DE PREUS 
 
No es preveu la revisió de preus en el contracte. 
 
12. SUBROGACIÓ EN CONTRACTES DE TREBALL 
No es preveu ja que és la primera vegada que es fa aquest contracte 
 
13. SUBCONTRATACIÓ 
 
No està permesa la subcontractació:  
 
14. PENALITATS 
 
Incompliment Graduació Penalitats 
La inobservança de requisits d’ordre formal 
establerts en el present plec i en les 
disposicions d’aplicació. 

Lleu Es sancionarà amb advertència i 
amonestació, quan sigui la primera vegada, 
i multes de fins a l’1% del preu (IVA exclòs) 
les consecutives. 

La falta de diligència deguda als requeriments 
efectuats, d’acord amb les disposicions 
d’aplicació 

Lleu Es sancionarà amb advertència i 
amonestació, quan sigui la primera vegada, 
i multes de fins a l’1% del preu (IVA exclòs) 
les consecutives. 

L’incompliment de les obligacions generals 
establertes per al contractista en el plec de 
clàusules administratives. 

Greu Es sancionarà amb multes des del 3% del 
preu (IVA exclòs) fins al 5% del preu (IVA 
exclòs), podent donar lloc a la resolució del 
contracte, en els casos previstos per la 
legislació aplicable. 

L’incompliment de les condicions especials 
d’execució. 

Greu Es sancionarà amb multes des del 3% del 
preu (IVA exclòs) fins al 5% del preu (IVA 
exclòs), podent donar lloc a la resolució del 
contracte, en els casos previstos per la 
legislació aplicable. 

L’incompliment de les obligacions establertes 
per a l’adjudicatari en el Plec de prescripcions 
tècniques que regula aquest contracte.  

Greu 
 
 

Es sancionarà amb multes des del 3% del 
preu (IVA exclòs) fins al 5% del preu (IVA 
exclòs), podent donar lloc a la resolució del 
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contracte, en els casos previstos per la 
legislació aplicable. 

La demora en l’execució del contracte o 
l’incompliment dels terminis parcials per causes 
imputables al contractista 

Molt greu Es sancionarà amb multes des del 5% del 
preu (IVA exclòs) fins al 10% del preu (IVA 
exclòs), podent donar lloc a la resolució del 
contracte, en els casos previstos per la 
legislació aplicable. 

Els serveis prestats pel contractista que no 
compleixin amb els requisits mínims que es 
descriuen en el plec de clàusules tècniques, o 
suposin una disminució en relació a la qualitat i 
en general, tota aquella conducta que 
impedeixi, per motius imputables al 
contractista, la deguda i continuada prestació 
del servei objecte d’aquesta contractació. 

Molt greu Es sancionarà amb multes des del 5% del 
preu (IVA exclòs) fins al 10% del preu (IVA 
exclòs), podent donar lloc a la resolució del 
contracte, en els casos previstos per la 
legislació aplicable. 

 
 
15. SOLVÈNCIA ECONÒMICA, FINANCERA I TÈCNICA 
 
La solvència requerida per a l’execució d’aquests treballs és la següent: 
 
Solvència econòmica i financera: 
 

a) Tenir una assegurança de responsabilitat civil per riscos professionals per import de  
50.000,00 euros, per cada un dels lots per separat. S’acreditarà justificant l’existència de 
l’assegurança i de la seva vigència. 

Justificació de l’elecció dels criteris de solvència:  
És del tot necessari que acreditin disposar d’una assegurança de responsabilitat civil per 
riscos professionals per l’import esmentat o superior i així poder garantir que queda coberta 
qualsevol situació o circumstància que es generi amb l’execució del contracte.  

 
Solvència tècnica o professional: 
 

a) Relació dels principals serveis o treballs realitzats en els últims tres anys corresponents a 
igual o similar naturalesa de l’objecte del contracte. L’import anual acumulat en l’any de 
major execució será igual o superior al 70% de l’anualitat mitjana del contracte.  

 LOT 1: 3.803,53 euros 
 LOT 2: 3.803,53 euros 
 LOT 3: 3.803,53 euros 
 LOT 4: 3.803,53 euros 
 LOT 5: 3.803,53 euros  

 
S’acreditarà mitjançant una relació dels treballs. Es podrà requerir la presentació de 
certificats expedits per l’òrgan competent si es tracta d’una entitat pública, o un certificat o 
declaració si el destinatari és un subjecte privat. Aquests certificats seran comunicats 
directament a l’òrgan de contractació per l’autoritat competent. 
Per determinar la correspondència entre els treballs acreditats i els que constitueixen 
l’objecte del contracte s’atendrà al CPV. 
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Justificació de l’elecció dels criteris de solvència:  
 
És necessari que tinguin experiència en serveis similars, coneixement de les normatives i 
dinàmiques pròpies que són indispensables per dur a terme el servei de manera eficaç, 
eficient i de qualitat. 

 
 

16. CRITERIS D’ADJUDICACIÓ 
 
Els criteris d’adjudicació aplicables són els següents: 
 

Criteris d’adjudicació 
Criteris avaluables mitjançant fórmula  
(SOBRE B) 

Fórmula Ponderació 

1. 

Millora econòmica S’atorgarà la major 
puntuació a la licitadora que proposi un preu 
més baix que sigui admissible, és a dir, que no 
sigui anormalment baix i que no superi el 
pressupost de licitació.  

P= 49  (OM/OF) on: 
P: puntuació obtinguda 
OM: Oferta més baixa 
OF: oferta del licitador 

Fins a 49 punts 

2. 

Experiència de la persona responsable 
 
Es valorarà que l’entitat licitadora designi com 
a responsable del seguiment del servei a una 
persona amb experiència en coordinació 
d’equips en projectes adreçats joves  

1. Superior a 3 anys, s’obtindrà una 
puntuació de 26 punts 

2. Superior a 2 anys, s’obtindrà una 
puntuació de 22  punts 

3. Superior a 1 anys, s’obtindrà una 
puntuació de 18 punts 

Fins a 26 punts 

3. 

Proposta de millora 
 
Es valorarà amb la posada a disposició per 
part de l’empresa d’un mòbil durant tot el mes 
d’agost. 
 

 
1. Posada a disposició d’un mòbil 

durant tot el mes d’agost. (2 
punts) 

2. NO posada a disposició d’un 
mòbil durant tot el mes d’agost. 
(0 punts) 

2 punts 

4. 

Proposta de millora 
 
Inclusió d’una o més activitats extraordinàries 
(a part de les 3 activitats que ja cal incloure a la 
proposta de programació mensual) 

1. Una activitat proposada (1 punt) 
2. Dos activitats o més proposades 

(2 punts) Fins a 2 punts 

Criteris avaluables mitjançant judici de valor (SOBRE A)  Ponderació 

1. 

Grau d’orientació social existent en la memòria: 
- Plantejament teòric del servei. presentar proposta d’intervenció adaptada a les 

característiques del barri. (fins a 2 punts) 
- Procés inscripció: proposta procés inscripció, termini i procediment (fins a 3 

punts) 
- Proposta d’actuació: presentació d’una proposta de programació concreta d’un 

mes. (fins a 8 punts) 
- Incorporació de la perspectiva de gènere. Es valorarà el detall de les accions 

que permeten comprovar que la perspectiva de gènere estarà present en 
l’atenció a les persones usuàries. (fins a 2 punts)  

- Difusió: proposta de difusió del servei (fins a 2 punts) 
 

Fins a 17 punts 

2. 
 

Organització del servei: 
- Gestió del personal: descripció del model de gestió de personal, coordinació i 

cobertura de les substitucions (fins a 2 punts) 
- Seguiment del servei: descripció de les eines de seguiment, valoració 

d’activitats i espais de coordinació (fins a 2 punts) 
 

Fins a 4 punts 

Justificació de l’elecció dels criteris d’adjudicació i de la seva ponderació:  
 
Millora econòmica  
En atenció a les característiques de l’objecte del contracte, s’ha establert el criteri preu, amb una proporció 
respecte el total de la puntuació que serveix per assegurar la qualitat de la prestació, de manera equilibrada 
amb el cost que suposarà. Es tracta de garantir una comparació objectiva del valor relatiu als licitadors que 
permetrà, en condicions de competència efectiva, determinar quina oferta és l’econòmicament més 
avantatjosa en termes qualitat-preu, amb elements objectius valorables matemàticament.  
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La fórmula escollida dona una puntuació directa, automàtica i proporcional a cada oferta.  
 
Experiència de la persona responsable per fer el seguiment del servei  
En atenció a les característiques de l’objecte del contracte, es valorarà que l’entitat licitadora designi com a 
responsable del seguiment del servei a una persona amb experiència superior a 1 any en projectes i 
programació d’activitats per a joves de 12-16 anys i en la gestió d’equips/persones. Aquesta persona serà 
l’enllaç amb la secció de Joventut.  
 
Donat que parlem només de la persona responsable del contracte per part de l’empresa licitadora, la 
puntuació s’obtindrà dels anys exposats en un currículum, sense necessitat de fer mitjana, atenent a les 
següents puntuacions: 

 Superior a 3 anys, s’obtindrà una puntuació de 26 punts 
 Superior a 2 anys, s’obtindrà una puntuació de 22  punts 
 Superior a 1 anys, s’obtindrà una puntuació de 18 punts 

 
Propostes de millora:  
Recursos materials 
El fet de disposar de recursos materials concrets fa millorar la coordinació i la gestió d’incidències. És 
necessari que els monitors/ores estiguin localitzables i alhora puguin realitzar trucades, sense haver ho de fer 
amb el seu mòbil personal, ja sigui per localitzar a famílies o comunicar-se amb altres agents.... Per això es 
valorarà amb 2 punts la posada a disposició per part de l’empresa d’un mòbil durant tot l’agost. 
 
Accions extres 
Per últim,  es valorarà fins a 2 punts la inclusió d’una o més activitats extraordinàries (a part de les 3 activitats 
que ja cal incloure a la proposta de programació mensual) per tal que el casal en sí sigui més atractiu per als i 
les joves que es vulguin inscriure.  
 
Model d’intervenció i plantejament metodològic del servei:  
Plantejament del servei 
En atenció a les característiques de l’objecte del contracte, es valorarà que  l’entitat licitadora faci un projecte 
coherent amb relació als objectius i organització del servei, descrivint els barris on es portaran a terme les 
intervencions i adaptant la programació d’activitats a les característiques dels mateixos (per exemple tenint en 
compte els recursos i/o espais propers).  
 
Procés d’inscripció: Es valorarà la proposta més detallada de com es portarà a terme el procés d’inscripció, 
que es pugui calendaritzar el terminis de difusió, consulta i d’inscripció, que inclogui canals a través dels quals 
es podran realitzar les inscripcions. Es valorarà també s’hi s’inclouen propostes de models i/o formularis 
d’inscripció. 

Proposta d’actuació: Es valorarà la màxima concreció en el plantejament de la proposta d’intervenció, tenint 
en compte els objectius generals i específics del plec tècnic. La proposta ha de contenir una programació 
d’activitats d’un mes que inclogui 3 excursions així com altres activitats  lúdiques, inclusives i d’interès pels i 
les joves. Caldrà especificar la proposta horària d’activitats, de gestió interna i la proposta de torns de 
participants. 

La programació d’activitats també haurà d’incloure com a mínim: 

- 1 sortida setmanal a una piscina municipal 
- 1 sortida mensual lúdica/cultural dins el terme municipal  
- 1 sortida mensual lúdica/cultural fora del terme municipal 

Incorporació de la perspectiva de gènere: A partir de la programació presentada, es valorarà l’adequació de 
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les mesures previstes sobre com s’abordarà la igualtat de gènere i LGTBI de manera transversal. Es valorarà 
el detall de les accions que permeten comprovar que la perspectiva de gènere estarà present en la 
programació i quines actuacions específiques s’han previst per tal que hi participin més noies a les activitats 
de joves. 

Difusió: En la difusió es tindrà en compte que la proposta inclogui quins canals/ mitjans de difusió es faran 
servir per fer difusió del servei així com el formats que s’empraran (digitals i no digitals), per tal d’aconseguir 
una major participació de la població d’infants i joves. 

Model organitzatiu del servei 
Gestió del personal: Es valorarà la concreció de l’horari de cada professional vinculat al servei així com la 
gestió de les possibles incidències (substitucions, etc.), canals de comunicació de les mateixes i proposta 
d’espais de coordinació entre l’empresa gestora del servei i l’Ajuntament.  

Seguiment del servei: És bàsic ser coneixedors del funcionament del servei i poder adaptar-lo a la realitat i 
necessitats dels i les joves participants. Es valorarà la inclusió d’una proposta de model de fitxa de valoració 
d’activitats així com una proposta de coordinació i seguiment. D’altra banda es valorarà també una proposta 
d’avaluació on participin infants i joves que ens permeti detectar noves necessitats i propostes. 

Concreció de la documentació que cal aportar per acreditar els criteris d’adjudicació:  
Criteris avaluables mitjançant fórmula (SOBRE B):  

- Proposta econòmica 
- Currículum vitae i vida laboral que demostri l’experiència de la persona designada como a 

responsable per fer el seguiment d’aquest contracte, per tal d’acreditar si compleix l’experiència 
segons la tipologia contemplada en els criteris. 

Criteris avaluables mitjançant judici de valor (SOBRE A): 
1- Memòria que inclogui tots els apartats avaluables, amb el nivell de claredat i detall suficients per ser 

puntuats. El màxim de la memòria no pot superar 10 pàgines, amb una lletra tipus “Arial” amb mida 11. 
 
 
17. GARANTIA DEFINITIVA  
 
La garantia definitiva serà del 5 % de l’import d’adjudicació, IVA exclòs.  
 
D’acord amb la previsió de l’article 107.3 LCSP, l’empresa proposada com adjudicatària està 
obligada a constituir una garantia definitiva consistent en el 5 per 100 del pressupost net, dins del 
termini de 10 dies hàbils a comptar del següent al de la recepció del requeriment. 
 
En aquesta contractació s’admet la retenció de preu com a mitjà de constitució de la garantia 
definitiva, la qual es durà a terme de la següent manera: L’import total de la garantia definitiva serà 
retingut en el primer abonament (factura) del contracte. Si el primer pagament no fos suficient per 
cobrir la totalitat de la garantia definitiva, el que resti pendent es retindrà del preu del següent 
abonament i així successivament fins a cobrir la totalitat de l’import de la garantia.  
 
La garantia que no es constitueixi mitjançant la modalitat de retenció en preu, ha de constituir-se a 
la Tresoreria de la Corporació. 
 
El termini de garantia serà de 6 mesos des de la finalització del contracte. 
 
 
18. MODIFICACIONS CONTRACTUALS PREVISTES 
 
No es preveuen modificacions del contracte  
 
 
19. CESSIÓ DEL CONTRACTE 
 
No s’autoritza la cessió degut a les característiques del contracte. 
 
 
Conclusions 
 
Per tant, a efectes de poder donar curs a l’expedient de contractació administrativa del servei 
anomenat “AGOST JOVE”, informo sobre les característiques generals que s’han de fer constar al 
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plec de condicions administratives particulars del contracte esmentat i adjunto, juntament amb 
aquest informe, el plec de condicions tècniques per les quals s’ha de regir l’execució del contracte. 
 
Sabadell, a data signatura electrònica. 
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